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INTRODUCCIÓN 
 

La Empresa de Generación Hidroeléctrica Dominicana (Egehid) tiene el firme propósito 

de apoyar la sostenibilidad del sector eléctrico dominicano, garantizando una gestión 

transparente, efectiva y productiva para el beneficio del país.  

Egehid, tiene un Plan Estratégico 2019-2026, con el cual garantizamos alcanzar los 

logros, los objetivos y metas de la institución, este plan, lo ejecutamos a través de planes 

de acción y seguimiento, mediante la elaboración de los procesos como el Plan Operativo 

Anual (POA), el Presupuesto, y el Plan Anual de Compras y Contrataciones 2025, con 

estos garantizamos una gestión transparente, efectiva y productiva para el resultado de 

la meta propuesta de la institución.  

En este sentido, cabe destacar que la actual administración de Egehid ha centrado y 

empeñado su accionar en cuatro pilares claves: La potencialización y mejoramiento de 

las operaciones, nuevos proyectos de expansión, implementación de programas de 

responsabilidad social corporativa tendentes  al desarrollo integral de los grupos de 

interés involucrados en nuestro quehacer, así como la transparencia administrativa y de 

procedimientos, todo esto para lograr los objetivos estratégicos institucionales. 

 

En este marco, nos place presentar este informe de gestión institucional, donde 

presentaremos la ejecución de cada área misional, operativa y de apoyo de la institución, 

resaltando los logros más relevantes que comprende el período trimestral enero-marzo 

2025. 
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Filosofía Corporativa 

 

Misión. 

Generar electricidad con fuentes renovables de acuerdo con los estándares 

internacionales, apoyado en nuestro talento humano, tecnología de vanguardia, 

responsabilidad ambiental y social, contribuyendo con el desarrollo del país. 

Visión. 

Mantener el liderazgo en la generación de electricidad con fuentes renovables en la 

Republica Dominicana, reconocidos por altos estándares de calidad. 

Valores. 

✓ Trabajo en Equipo: Confiamos firmemente en el poder de la acción conjunta a la 

solución de los problemas. 

✓ Iniciativa: Intervenimos de manera espontánea e inmediata para ofrecer 

soluciones. 

✓ Eficiencia: Trabajamos para obtener resultados con la menor inversión de 

recursos. 

✓ Honestidad: Creemos que la integridad, honradez y lealtad de nuestra gente es 

fundamental en la realización del trabajo y en la toma de decisiones. 

✓ Responsabilidad: Nos comprometemos a cumplir con las obligaciones contraídas 

con la empresa, nuestros clientes y compañeros de trabajo. 

✓ Calidad: Nos esforzamos por satisfacer los deseos y expectativas de nuestros 

clientes, respetando los estándares de la industria eléctrica. 
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Dirección de Planificación y Desarrollo  

 

Esta dirección tiene como principal responsabilidad asegurar una planificación efectiva 

amparada en el Plan Estratégico Institucional, para que la institución se desarrolle de 

manera coherente, eficiente y conforme a las políticas y procedimientos institucionales, 

para este año 2025 se elaboraron un total de 793 proyectos y/o actividades, con 4,583 

tareas, mismas que deben garantizar el cumplimiento de todo lo planificado, mediante la 

formulación, monitoreo, evaluación y ejecución de los indicadores de gestión del Plan 

Estratégico Institucional.  

Como dirección transversal y estratégica institucional, es nuestro rol escalar el objetivo 

institucional y asegurar que todas las áreas estén enteradas del objetivo y funcionabilidad 

de la empresa, además de capacitarlas para el cumplimiento de este.  

A través de las diferentes gerencias de la dirección, identificamos los avances realizados 

en el primer trimestre del 2025 

➢ Gerencia de Formulación, Monitoreo y Evaluación de Planes, Programas y 

Proyectos. (PPP) 

Área PEI-POA-Memoria 

Durante este trimestre, esta área trabajó con lo siguiente: 

Elaboración del Plan Operativo Anual 2025 y alineación de los procesos 

Para asegurar la correcta alineación de los procesos, se organizó una jornada de 

capacitación la del 10 al 14 de enero de 2025, en la que participaron todos los enlaces 

de las distintas áreas de la institución. Durante este trimestre, también se realizaron 

mejoras en la planilla del Powers BI, con el fin de facilitar el manejo y la elaboración del 

POA  2025 por parte de las distintas áreas. 

Finalmente, se organizó una jornada de alineación con las diferentes direcciones para 

orientarles y aclararles dudas sobre las tareas a desarrollar y la definición clara de sus 

proye
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Durante estas jornadas se brindaron las siguientes orientaciones: 

✓ Reafirmar los detalles de los proyectos y la actualización de las tareas. 

✓ Asegurar uso correcto de herramienta de seguimiento  

✓ Aclarar el procedimiento para hacer las solicitudes al PACC. 

✓ Informar sobre el presupuesto disponible para el año 2025. 

✓ Revisión y seguimiento a la ejecución d las Jornadas de alineación POA-PACC y 

Presupuesto 

Cronograma de actividades realizadas durante el trimestre enero-marzo 2025 

FECHA  ACTIVIDAD 
Del 08/01/2025 al 

27/01/2025 

Jornada de Formulación y Evaluación del Plan Operativo 

Anual Egehid 2025. 

28/1/2025 Publicación Poa 2025 Libre Acceso. 

Del 03/02/2025 al 

24/02/2025 Seguimiento y Revisión de los planes en plataforma Powers BI 

28/02/2025 y del 10 al 

14/03/2025 Jornada de alineación del POA-PACC-Presupuesto 2025. 

Del 03/02/2025 al 

31/03/2025 Seguimiento a ejecución del Poa 2025. 

03/01/2025 al 

31/03/2025 

Seguimiento y entrenamiento constante a los enlaces para el 

correcto uso de la plataforma Powers BI. 

 

Elaboración de la Memoria de Gestión Interna 2020-2024 

Con la finalidad de dejar plasmados los objetivos logrados durante el periodo de gestión 

2020-2025, nos enfroscamos en la elaboración de la memoria interna 2020-2024, que 

nos permita mostrar unas páginas más dinámicas y a su vez, poder destacar los grandes 

logros y potenciales de nuestras áreas ejecutoras.  

Iniciamos este proyecto de la mano de la consultora Crib Consulting, y el mismo se 

encuentra en la fase del primer borrador de contenido para ser evaluado. 
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Cronología de reuniones para la elaboración de la Memoria de Gestión 2020-2024 

Fecha Participantes  Lugar  Observación  

30/10/2024 

Crib Consulting/ 
Dirección de 
Planificación 

Oficina 
directora 
Planificación  

Primer contacto con Consultores para 
socializar sobre la razón de la 
contratación del servicio  

7/11/2024 
Crib Consulting/ 

Dirección de 
Planificación 

Salón 
Administrador  

Presentación a la Máxima Autoridad de la 
empresa el Administrador General de la 
EGEHIE, Ing. Rafael Salazar y la 
presidenta del Consejo, la Dr. Rosa Y. 
Ruiz, la consultora que trabajará la 
elaboración del proyecto y el cronograma 
de trabajo. 

20/11/2024 
Crib Consulting/ 

Dirección de 
Planificación Reunion TEAM Propuesta de índice -Memoria de Gestión  

10/1/2025 

Crib Consulting/las 
Diferentes 

Direcciones  
Salón 
Planificación 

Se desarrolló un calendario los días 15-16 
y 17 del mes de enero 2025 donde las 
áreas obtuvieron la información del 
proceso que llevaba la empresa con la 
siguiente vertiente:             

 1- Presentación de la Empresa 
Consultora  

2- Información del Proyecto de la 
elaboración de la Memoria de gestión 
2020-2024 
y,                                                                                                                                                                                                                                                                          
3- Solicitud de colaboración para  la 
recopilación de las informaciones 
necesaria que nos permita obtener los 
logros de mayor relevancia de su gestión 
en el periodo indicado.  

26/2/2025 

Crib Consulting/ 
Dirección de 

Planificación y 
Comunicación 

Oficina 
directora 
Planificación  

Presentación del boceto de la Memoria de 
Gestión Interna 2020-2024 

Pautado para la segunda semana de abril 
2025 

Presentación del borrador con la línea 
Grafica del proyecto 

 

Adicional a estos informes de gestión, también trabajamos con la recopilación de la 

información de las áreas con los avances de sus logros de ejecución para la elaboración 

del informe ejecutivo correspondiente al trimestre enero-marzo 2025.  
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Reformulación del Plan Estratégico Institucional 2025-2028 

La Empresa de Generación Hidroeléctrica Dominicana (EGEHID) está emergida en la 

Reformulación de su Plan Estratégico Institucional 2025-2028, mismo que estamos 

trabajando junto a la consultoría GRH Consulting. En este proceso, hemos tenido varias 

reuniones, las cuales detallamos a continuación: 

Cronológico de reuniones agotadas para la Reformulación PE 2025-2028 

Fecha Participantes  Lugar  Observación  

31/1/2025 

GRH Consulting 
/Dirección de 
Planificación 

Salón 
Planificación  

Primera interacción de consultor/ 
planificación para iniciar la 
Reformulación del Plan Estratégico 
Institucional 

6/2/2025 
GRH Consulting 
/MA/Planificación  

Oficina de la 
presidenta del 
Consejo  

Socialización para la Implementación del 
plan Estratégico con las diferentes Áreas 

4/3/2025 
GRH Consulting / 

EGEHID 

Salón 
Administrador  

Participación del Administrador Ing. 
Rafael Salazar y la presidenta del 
Consejo, Dra. Rosa Isabel Ruiz, para 
revisar la cronología de las actividades a 
implementar, y para determinar alcance 
del plan estratégico actual y validar 
objetivo de la institución a trabajar para 
este próximo PE. 

12/3/2025 
GRH Consulting/ 

EGEHID 
Salón 
Administrador  

Abordaje metodológico con la Máxima 
Autoridad de la Egehid, presidenta del 
consejo, Sub-Administradores Directores 
y Gerentes para presentación del 
proyecto del PEI 2025-2028 

25/3/2025 
GRH Consulting 

/Dirección de 
Planificación 

Salón 
Planificación 

Reunión con áreas involucradas de 
manera directa para la revisión de 
agenda del primer taller del PEI 2025-
2028 

 

En sentido general, todas las acciones realizadas durante este primer trimestre nos han 

permitido avanzar en las mejoras de los procesos internos para asegurar una gestión 

eficiente y alineada con los objetivos institucionales. 

Ejecución área de Gestión de Proyecto 

Este primer trimestre se trabajó con el seguimiento a la ejecución financiera de proyectos, 

que es un proceso crucial para garantizar la correcta utilización de los recursos 
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asignados, y consistente en monitorear de manera continua el avance de los gastos y la 

ejecución de las actividades previstas en el proyecto.  

Este proceso incluye la revisión de los flujos de fondos, la comparación de los 

presupuestos iniciales con los gastos reales y la identificación de posibles desvíos o 

ajustes necesarios.  

Además, se generó de manera periódica reportes detallados de la ejecución financiera, 

desglosados por unidad ejecutora y por provincia de incidencia, lo cual permite un control 

más preciso y específico de las inversiones en función de las diferentes localidades y 

entidades encargadas de su gestión.  Estos reportes proporcionan una visión clara del 

estado financiero de cada proyecto, lo que facilita la toma de decisiones y garantiza la 

transparencia y eficiencia en el manejo de los recursos públicos. 

Ejecución de Gestión del PACC, enero-marzo/2025 

Cantidad de Solicitudes de Contratación Recibidas 

Mes Cantidad de Solicitudes 
Enero  16 

Febrero 23 

Marzo 24 

Total  63 

 

La composición de las solicitudes, de acuerdo con la naturaleza de estas, fue la 

siguiente: 

Naturaleza/Tipo de Solicitud Cantidad de Solicitudes 
Bienes 43 

Servicios 19 

Obras 1 

Total  63 

 

En cuanto al origen de la solicitud, la cantidad solicitada por dependencia fue la siguiente: 

Dependencia Cantidad de Solicitudes 
Dirección Administrativa 19 

Dirección de Operaciones 14 

Dirección Logística 6 
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Dependencia Cantidad de Solicitudes 
Dirección de Gestión Humana  3 

Dirección de Gestión Ambiental 4 

Dirección de Tecnología y Telemática 4 

Dirección Comercial 3 

Dirección de Mantenimiento y 
Rehabilitación de Infraestructura 

3 

Dirección de Mantenimiento y 
Rehabilitación de Obras Civiles 

2 

Dirección de Planificación y Desarrollo  2 

Dirección de Servicios Financieros 1 

Dirección de Seguridad Militar 1 

Dirección de Compras y Contrataciones 1 

Total  63 

 

Las 63 solicitudes fueron revisadas, validada su inclusión en el Plan Anual de Compras 

y Contrataciones (PACC) y tramitadas a la Dirección de Compras y Contrataciones, para 

continuar con el proceso de contratación correspondiente. 

Puntuación en el SISCOMPRAS para el 1er. Trimestre 2025 del Indicador Planificación 

de las Compras. 

 

Departamento de Presupuesto, enero-marzo/2025  

Luego de recibir el presupuesto aprobado para el 2025 por el órgano rector de la 

institución, la Dirección General de Presupuesto (DIGEPRES), se  procedió a hacer de 

conocimiento a las áreas a través de los diferentes medios de comunicación internas y 

de reuniones, lo cual pudo permitir  el conocimiento claro de los recursos asignados para 

este período y a su vez, estos puedan ajustar al plan operativo elaborado para el 2025, 
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y mejor planeación del plan anual de compras y contrataciones,  esto no solo mejora la 

transparencia, sino que también permite una planificación efectiva dentro de cada área. 

Además, se gestionó mediante los medios correspondientes, los informes mensuales de 

las ejecuciones presupuestarias de cada mes, con el fin de identificar y mitigar posibles 

déficits o situaciones que puedan afectar el desarrollo de las operaciones a mediano 

plazo. Este enfoque nos permite mantener el control y la estabilidad financiera en todo 

momento. 

El área de presupuesto mantiene un seguimiento continuo de la ejecución 

presupuestaria, brindando el apoyo necesario al área de presupuesto de la Dirección 

Financiera, asegurando que se tomen decisiones informadas y oportunas para el buen 

manejo de los recursos. 

➢ Gerencia de Calidad de la Gestión 

 

El primer trimestre de 2025 representa un período de logros significativos para la 

Gerencia de Calidad de la Gestión de EGEHID. La obtención de la certificación ISO 

9001:2015 para la Central Tavera, junto con los avances en el seguimiento post-

Certificación, la expansión del sistema y el fortalecimiento de la documentación y la 

gestión de riesgos, sientan bases sólidas para la consolidación de una cultura de calidad 

en toda la institución. 

Logro Sobresaliente: Certificación ISO 9001:2015 para la Central Hidroeléctrica Tavera. 

Con la obtención de la certificación ISO 9001:2015, al cierre del trimestre, para el proceso 

de generación de la Central Hidroeléctrica Tavera y sus procesos de apoyo. Este hito, 

alcanzado tras una rigurosa auditoría externa por parte del Instituto Dominicano para la 

Calidad (INDOCAL), refleja el firme compromiso de EGEHID con los más altos 

estándares de calidad en sus operaciones. Las observaciones derivadas de la auditoría 

fueron atendidas de manera inmediata, fortaleciendo aún más nuestro sistema. 
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Según Informe el INDOCAL de fecha 30/01/2025 

Seguimiento y Expansión del Sistema de Gestión de Calidad. 

Tras la certificación de la Central Tavera, la Gerencia de Calidad ha implementado un 

plan estratégico de seguimiento continuo para asegurar el mantenimiento y la mejora del 

SGC. Paralelamente, se ha iniciado la fase de preparación para la extensión del alcance 

de la certificación a otras Centrales Hidroeléctricas. En este sentido, se diseñó y se puso 

en marcha un cronograma de visitas técnicas a las Centrales Tavera, Brazo Derecho, 

Angostura y Monción, así como al Centro de Control Hidroeléctrico y al área de Gestión 

Humana. Estas visitas tienen como objetivo evaluar el nivel de implementación del SGC, 

identificar oportunidades de mejora y promover la adopción de las mejores prácticas 

observadas. 

Fortalecimiento de la Documentación del Sistema. 

Un componente esencial en la consolidación del SGC ha sido la revisión y actualización 

exhaustiva de la documentación institucional. Durante este trimestre, se realizó un 

análisis detallado de los procedimientos, manuales y políticas existentes, con el fin de 

asegurar su alineación con los requisitos de la Norma ISO 9001:2015 y promover la 

claridad, coherencia y eficiencia en la gestión de la información. Asimismo, se crearon y 

revisaron formularios operativos para facilitar la estandarización en la recolección de 

datos y el seguimiento de los procesos. 

Gestión de Riesgos  

Desarrollo de la Matriz de Riesgos Institucional Unificada. 

Como una herramienta fundamental para la gestión proactiva, se encuentra en desarrollo 

avanzado una matriz de riesgos que integra las áreas operacionales, administrativas y 

de seguridad ocupacional. Esta iniciativa permitirá identificar, evaluar y priorizar los 
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riesgos inherentes a nuestras operaciones, facilitando la implementación de medidas 

preventivas y correctivas efectivas para garantizar la seguridad del personal y la 

continuidad operativa de EGEHID. Según detalles más abajo. 

Se realizó la actualización y monitoreo de la matriz de riesgos en coordinación con los 

responsables de cada área operativa. Se identificaron un total de 355 riesgos clave, 

clasificados según su nivel de criticidad de impacto de riesgos: 

✓ 91 riesgos alto (requieren intervención inmediata). 

✓ 180 riesgos medio (bajo seguimiento y control continuo). 

✓ 84 riesgos bajos (monitoreo periódico). 

Riesgo Identificado Nivel de Riesgo Acción Tomada Estado Actual 

Fallas en la planificación 
o gestión de recursos 
asignados para el saldo 
de peajes en el Paso 
Rápido 

alto 

Se logro obtener un fondo 
para los fines de pago de 
paso rápido, el resultado de 
esta acción fue lograr el 
bienestar de los usuarios del 
servicio de vehículos de la 
institución, se evitó utilizar 
fondos de caja chica para 
estos fines y culos de ticket 
de pasos rápidos a la espera 
de rembolso. 

EJECUTADO 

Tiempo de entrega del 
suministro de agua 
potable embotellada. 

Alto 

Se logro obtener el servicio 
de suministro de agua 
potable bajo el contrato no. 
009/2025 

EJECUTADO 

Despacho de 
combustible sin el ticket 
que da la aprobación.  

Alto 

Se logro el objetivo de reducir 
el consumo de combustible y 
que las solicitudes de 
despacho de combustible se 
realicen los días determinado 
para tales fines. 

EJECUTADO 

 

Área de SCAV-AIRE 

Dentro de los logros alcanzados, también podemos destacar los siguientes: 

Adquisiciones y Pagos: 

En este trimestre se hicieron 223 Adquisiciones, de las cuales 101 fueron completada 

exitosamente, para una eficiencia de 45%. 

La cantidad de solicitado de pago fue de 185 y completadas fueron 185 para 100%. 
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Expedientes por tipo de solicitud: 

✓ Aportes 236 

✓ Compra de bienes 184 

✓ Compra de servicios 72 

✓ Cubicaciones 17 

Promedio de días por fases: 

✓ Contratación 27.5 días 

✓ Licitación 26.6 días 

✓ Solicitud 17.3 días 

✓ Recepción 17.3 días 

✓ Notificación de culminación de procesos de compras 13.9 días 

✓ Pago 7 días 

También podemos destacar la creación y diseño de un DASHBOARD, para visualizar 

KPI,s en línea de las áreas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Creación de un nuevo proceso, para pagos, donde los proveedores, depositaran sus 

facturas a la dirección de finanzas recibidas por logística, para desde inicia el proceso de 
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pago en el scav. También realizamos pruebas con personal de diferentes áreas, para 

correr el nuevo flujo para pagos y adquisiciones. 

➢ Gerencia de Control, Sistema y Procesos 

Durante este primer trimestre esta gerencia realizó las siguientes actividades 

Se elaboraron los Manuales de Políticas y Procedimientos de las siguientes áreas: 

Cantidad Dependencia 

1 Dirección de Mantenimiento y Conservación de Infraestructura. 

1 Dirección de Compras y Contrataciones. 

4 Dirección de Comercialización. 

1 Dirección de Planificación y Desarrollo / Gerencia Control Sistemas y Procesos. 

39 Dirección de Operaciones y Mantenimiento. 

1 Dirección de Gestión Humana. 

24 Dirección de Operaciones y Mantenimiento. 

 

También se inició la asesoría con la Compañía Consultora Dominican Risk & Compliance 

S.R.L., para el “LEVANTAMIENTO Y FORMULACIÓN DE LAS POLÍTICAS, 

PROCEDIMIENTOS, INSTRUCTIVOS Y FORMULARIOS DE EGEHID, ASÍ COMO 

TAMBIÉN: LA REVISIÓN DE LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DE LA 

EMPRESA. 

Se han realizaron tres (03) reuniones de mesa de trabajo con dicha Consultora, para 

iniciar los trabajos de levantamiento y formulación de las políticas, procedimientos, entre 

otras. 

➢ Gerencia de Cooperación Internacional  

Estos tres primeros meses de gestión, la gerencia hizo contacto con distintas empresas 

internacionales, además de darle seguimientos a acuerdos vigentes de la institución. 

Apoyamos a la comisión de la Embajada Británica, en el suministro datos de proyectos 

de interés, en gestión protocolar de bienvenida a la empresa y participación en reuniones. 

De manera directa dimos seguimiento a los siguientes acuerdos:  

✓ Embajada británica 

✓ Cecacier 
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✓ IHA (International Hydropower Association 

Además, hicimos acercamiento a diferentes empresas internacionales de energía 

renovables como fueron: 

✓ RWE (Alemania): Multinacional alemana, la segunda compañía más grande en el 

mundo en generación de energía renovable off-shore (fuera de su país de origen). 

Se especializan a pesar de que no se limitan en energía eólica y solar. 

✓ Vestas Wind Company (Dinamarca): De los principales actores en energía eólica 

en el panorama mundial. 

✓ Iberdrola (España): Energía eólica, se especializa en energía eólica marina. 

✓ Siemens Gamesa (España): Energía eólica, de las más grandes de Europa. 

✓ Orsted (Dinamarca): Opera en 3 segmentos principales: Energía Solar, 

Bioenergía y energía térmica. 

✓ Enel Green Power (Italia): Solar, eólica, geotermal e hidroeléctrica 

✓ JinkoSolar Holding (China): Mayor fabricante, líder en energía solar en China. 

✓ J-Power (Japón): Generación hidroeléctrica 

✓ Brookfields Renewable Partners (Canada): Hidroeléctrica, solar y eólica  

✓ Canadian Solar (Canada):  Líderes en energía solar. 

✓ First Solar (USA): Producción de energía solar 

✓ SunPower Corp (USA): Energía solar 
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Resumen ejecutivo de las áreas Misionales 

Dirección de Operaciones 

La Dirección de Operaciones desempeña un rol fundamental en la eficiencia y 

confiabilidad del sistema de generación hidroeléctrica, garantizando el aprovechamiento 

óptimo de los recursos disponibles para satisfacer la demanda energética.   

Durante el primer trimestre del 2025, con una capacidad instalada de 624.51 MW, las 

centrales hidroeléctricas bajo su administración registraron una generación bruta de 

331,345,898 kWh, de la cual se inyectaron 329,321,728 kWh netos al sistema eléctrico 

nacional, tras considerar un consumo de estación de 2,024,170 kWh destinado a los 

servicios auxiliares.  

➢ Pérdida de Energía  

La energía no generada o pérdida de energía fue de 207,931,525 KWh. Esto fue 

producto de las aguas vertidas por los embalses, desagüe de fondo y aguas extraídas 

para los acueductos.     

➢ Meta de Generación   

Para el primer trimestre del año 2025 tenemos una meta proyectada de 306.5227 GWh 

la cual fue superada con un 8.10%. En la siguiente tabla y grafico se puede apreciar 

cómo fue la distribución mensual de la meta y la energía generada para cada uno de los 

meses del semestre.  

Datos suministrados por la Gerencia de Operaciones - Centro Control Hidroeléctrico 

(CCH) 

Mes 

Generación 
proyectada 
para el mes 

(GWH) 

Generado 
en el mes 

(GWH) 

Generado en 

el trimestre 

(GWH) 

Generación 

proyectada para 

el trimestre 

(GWH) 

Generado vs 

proyectado 

trimestral 

Enero 1.147.638 1.158.719 

3.313.459 3.065.227 108.10% 
Febrero 921.704 1.054.322 

Marzo 921.704 1.100.418 
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➢ Energía Generada y Ahorro de Combustible  

Esta generación de energía ha ahorrado al país el uso de unos 637,870.68 Barriles de 

petróleo, equivalente a unos 49.36 MM US$.  

Mes MWh 
Barriles 

LFO 
US$/BBL US$ 

Enero 115,871.90  223,063.84  79.46  17,724,652.41  

Febrero 105,432.20  202,966.47  76.81  15,589,854.86  

 

Marzo 110,041.80  211,840.37  75.74  16,044,789.53  
 

 
  331,345.90  637,870.68  77.38  49,359,296.80   

Tabla ahorro de Combustible (1 MWh = 1.92509 Barriles de LFO)   

 

➢ Operación de los Embalses   

En los embalses de regulación durante este período entraron 1,274,918,558 m³ de agua 

que se utilizaron para ser turbinadas en las diferentes centrales. El volumen total de agua 

turbinada en las Centrales fue de 1,445,105,789 m³. El volumen de agua no turbinado 

producto de las aguas vertidas, extraídas para los acueductos, entregada para riego, etc. 

registró la suma de 243,356,551 m³.    
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 Datos suministrados por la Gerencia de Operaciones - Centro Control Hidroeléctrico (CCH)  

➢ Rendimiento Hidráulico   

Es la cantidad de metros cúbicos de agua necesarios para generar 1KWh de energía, el 

promedio del trimestre enero – marzo 2025 fue de 0.230 KWh/m³. En la gráfica siguiente 

se puede ver el valor promedio mensual del periodo. 

 

                                Datos suministrados por la Gerencia de Operaciones - Centro Control Hidroeléctrico (CCH)  
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➢ Regulación Primaria de Frecuencia  

Nuestro desempeño, evaluado por el OC, en cuanto a la calidad del servicio de 

regulación primaria de frecuencia, durante el 1er trimestre del año 2025 es el siguiente.   

MESES PROMEDIO DE CALIDAD RPF 

Enero 89.21% 

Febrero 90.02% 

Marzo 87.44% 

PROMEDIO TRIMESTRE 88.89% 

  

Durante el primer trimestre del 2025, la Dirección de Operaciones demostró un 

desempeño destacado en la gestión del sistema hidroeléctrico, superando en 

un 8.10% la meta de generación proyectada (306.52 GWh vs. 331.35 GWh generados). 

Este resultado no solo aseguró un suministro confiable de energía, sino que también 

generó un ahorro significativo para el país, evitando el consumo de 637,870.68 barriles 

de petróleo y aportando una economía estimada en US$49.36 millones.  

A pesar de las pérdidas de energía por vertimientos y usos no turbínales (207.93 GWh), 

la eficiencia operativa se mantuvo sólida, con un rendimiento hidráulico promedio de 

0.230 kWh/m³ y una contribución estable a la regulación primaria de frecuencia (88.89% 

de cumplimiento). La gestión del agua en los embalses —con 1,445.11 millones de m³ 

turbinados— reflejó un balance adecuado entre generación y otros usos prioritarios, 

como acueductos y riego.  

En síntesis, los resultados obtenidos refuerzan el compromiso de la empresa con la 

eficiencia energética, la sostenibilidad y el apoyo al sistema eléctrico nacional, sentando 

bases sólidas para los desafíos operativos del próximo trimestre.  

Dirección de comercialización 

Durante el primer trimestre del año 2025, la Dirección de Comercialización de EGEHID 

alcanzó un avance del 24.24% en el cumplimiento de su planificación anual, 
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destacándose por su enfoque estratégico en la diversificación de la cartera de clientes y 

una gestión eficiente del mercado eléctrico. 

➢ Desempeño en Generación y Facturación 

 

✓ EGEHID generó un total de 324.68 GWh, superando en un 4.61% la meta prevista 

para el trimestre. 

✓ La potencia promedio durante el periodo fue de 529.65 MW. 

✓ La facturación acumulada fue de RD$2,974.12 millones, lo que representa un 

2.56% por encima de lo esperado (RD$74.16 millones adicionales). 

✓ El avance en facturación anual alcanzó un 23.98% de la meta de RD$12,401.02 

millones. 

Composición del mercado 

 

El 95.3% de la energía generada fue colocada en el mercado de contratos, mientras que 

el restante 4.7% se destinó al mercado spot. 

En el mercado spot, se vendieron 15.24 GWh, con un costo marginal promedio de 

RD$6,812/MWh, y una facturación de RD$1,023.33 millones. 

Diversificación de la cartera de Clientes 

Se incorporaron 8 nuevos usuarios no regulados (UNR), entre ellos: Grupo Alaska, Indal, 

Petroquim, Polyplas y Centro Cuesta Nacional (CCN). 

Esta nueva cartera generó ingresos por RD$233.4 millones, gracias a la comercialización 

de 24.17 GWh, representando un incremento significativo frente a los contratos 

tradicionales con EDES. 

En total, la empresa cuenta ahora con 14 contratos activos, que incluyen tanto los nuevos 

UNR como clientes tradicionales (EDEESTE, EDESUR, EDENORTE, Cormidom, 

Multiparques, entre otros). 
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➢ Distribución de la energía por cliente 

Clientes tradicionales como EDEESTE, EDESUR y EDENORTE siguen siendo los 

principales compradores, con consumos trimestrales superiores a los 75 GWh cada uno. 

Los nuevos UNR muestran un comportamiento creciente en su demanda mensual, 

consolidando el proceso de diversificación y ampliando la base de ingresos. 

Dirección de Desarrollo Hidroeléctrico (DDH) 

En este primer trimestre del año 2025 se han realizado reuniones ampliadas tanto en las 

oficinas de la EGEHID como en el sitio de obra con las empresas proyectistas 

responsables de la revisión de los diseños tanto del Proyecto Guayubín, Proyecto 

Acueducto Sabaneta, Proyecto Reservorio Barranca, como del Proyecto Las Placetas, 

en las cuales los técnicos principales de diseños han viajado desde su país de origen a 

la República Dominicana para la toma de decisión definitiva de diseños de algunos 

componentes de las obras citadas, en los casos en que los Consultores sean con 

empresas extranjeras y para los casos del acueducto Sabaneta y Reservorio Barranca 

las reuniones de diseños son con los responsables de diseño entre Instituciones, sea 

esta INAPA o INDRHI.  

➢ Proyecto Presa Boca de Los Ríos (Presa Guayubín)  

El Proyecto construcción Presa de Guayubín, localizado a 10 km. de Sabaneta, provincia 

Santiago Rodríguez consta de una presa principal en hormigón de una altura de unos 

34.60m sobre el Rio Guayubín, y un Dique de Cierre lateral con núcleo de arcilla con 

alturas variables entre 1.5 y 11.60 m aproximadamente, en la margen izquierda.  

Este proyecto es ejecutado con fondos del Gobierno Central aportado por los recursos 

propios de EGEHID aprobados por el Honorable Consejo de Administración de la 

Empresa de Generación Hidroeléctrica Dominicana (EGEHID), cuyo avance físico de 

construcción está en un 41% de ejecución.  

Avance físico del 41%, con un 63% del hormigonado de la estructura principal 

completado.  
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Se firmó el Adendum del equilibrio económico bajo la Ley 83-24, garantizando la 

continuidad de los trabajos.  

Beneficios claves:  

✓ Control de inundaciones en temporadas ciclónicas, protegiendo la agricultura y 

ganadería.  

✓ Suministro de agua para riego de 2,495 Ha actuales y expansión a 5,000 Ha.  

✓ Generación de 2,000 kW de energía hidroeléctrica.  

✓ Construcción de una toma de agua para abastecer un futuro acueducto en 

Santiago Rodríguez.  

✓ Impacto económico local: Más de 1,000 empleos directos y 3,000 indirectos, 

reactivando comercios y servicios.  

Datos económicos del Proyecto  

Monto contrato original 

RD$ 

Monto ejecutado a marzo 2025 

RD$ 

Fuente de financiamiento 

2,724,069,700.86  2,665,946,307.07  Gobierno central  

 

➢ Proyecto Hidroeléctrico Las Placetas  

El complejo Hidroeléctrico Las Placetas está ubicado en el Distrito Municipal Las 

Placetas en el Municipio San José de las Matas, Provincia Santiago. Este proyecto 

aprovechará un salto de 517 m aproximadamente. El circuito hidráulico, contempla el 

trasvase de aguas desde la Presa en Mata Grande sobre el Río Bao hasta la Presa en 

Los Limones sobre el Río Jagua.  

El arreglo general del Proyecto prevé la construcción de dos (2) presas y un Contra 

embalse en hormigón compactado con rodillo, localizadas en Mata Grande, los Limones 

y el Higüero; 2 casas de máquinas las cuales pueden operar independiente una de la 

otra.   

La capacidad instalada total, será de aproximadamente 204 Mw, las unidades generarán 

un total de 416GWh/año. Este concepto busca maximizar la generación de energía 

durante las horas pico.  
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Beneficios destacados:  

✓ Incremento del 40% en la capacidad hidroeléctrica nacional, reduciendo 

dependencia de combustibles fósiles.  

✓ Mejora en acueductos (Bao, Moca, Santiago) y caudales para riego en el canal 

Yaque del Norte.  

✓ Generación de más de 3,000 empleos directos durante la construcción.  

✓ Rehabilitación de 117.29 km de carreteras y accesos, mejorando la conectividad 

regional.  

✓ Obras comunitarias: Construcción de aceras, centros comunales y cuarteles 

policiales.  

  

Monto contrato gerenciado por DDH, 

a partir de Reactivación de obra 

(USD) 

Monto ejecutado a marzo/2025 

hasta adendum No. 11(USD) 
Fuente de financiamiento 

58,567,400.28 7  40,274,142.24  Gobierno Central  

 

➢ Proyecto Hidroeléctrico Artibonito  

El Proyecto hidroeléctrico Artibonito, está ubicado sobre el rio Artibonito en la Provincia 

Elías Piña, cerca de la frontera con Haití, en el cual se ha proyectado construir una presa 

en el sitio El Corte y un contra embalse en el sitio Pedro Santana, ambas con fines de 

generación hidroeléctrica.  

En fecha 10 de febrero 2025, se emite la Licencia Ambiental No. 0596-24 del Proyecto 

Hidroeléctrico Artibonito y recibida por EGEHID en fecha 26 de marzo de 2025.  

Impacto estratégico:  

• Ahorro de USD 14 millones anuales en importaciones de petróleo.  

• Control de sedimentos que afectan la hidroeléctrica haitiana Peligre.  

• Reforestación y proyectos de piscicultura en el Río Artibonito.  

• Mejora del voltaje regional con nueva línea de transmisión a San Juan de la 

Maguana.  



 
23 

La implementación de proyectos de piscicultura, con la introducción de diferentes 

especies de peces en los embalses de las dos hidroeléctricas, contribuyendo a la 

generación de riquezas y empleos directos e indirectos, además de mejorar la oferta de 

alimentos a la población de la región.  

Monto contrato actualizado de 

reactivación de obra 

USD 

Monto ejecutado a marzo 2025 

USD 
Fuente de financiamiento 

4,293,549.40 4,251,507.05 Gobierno Central 

 

➢ Construcción Acueducto Sabaneta 

Ubicado en la provincia Santiago Rodríguez, esta proyecto consiste en la Ampliación del 

Acueducto Sabaneta, que incluye una Estación de Bombeo y la Línea de Impulsión 

desde la Presa Boca de Los Ríos (Presa del Rio de Guayubín) con el cual se lograría 

dotar de un sistema eficiente de abastecimiento de agua potable al municipio San Ignacio 

de Sabaneta, brindando un servicio con la calidad continua y cantidad demandada. 

Beneficios del Proyecto:  

Con la implementación del proyecto los habitantes de la comunidad de San Ignacio de 

Sabaneta, estarían recibiendo un ahorro de su economía ya que no se verán obligados 

a comprar agua por camiones, ni buscar en zonas aledañas agua que no cumplen con 

las normas ni los estándares de calidad establecidos ya que se abastecerá agua potable 

eficiente en calidad y cantidad, disminuyen   los casos de personas con enfermedades 

de origen hídrica y hay garantía en cantidad y calidad del volumen de agua para 

abastecer a la población actual del municipio San Ignacio de Sabaneta.  

Datos económicos del Proyecto  

Monto contrato 

RD$ 

Monto ejecutado a marzo 2025 

RD$ 
Fuente de financiamiento 

197,435,843.44 97,962,823.38 Gobierno Central 
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➢ Construcción del Reservorio Barranca  

Ubicado en la zona de Las Charcas-Barranca, municipio de San Juan, la construcción 

de este reservorio con una capacidad de almacenamiento de 50,978m3 de agua, 

revestido con membrana de polietileno de 2mm, forma parte del Plan de Desarrollo de la 

Provincia de San Juan, que tiene como propósito transformar la producción agrícola en 

la provincia, mejorar la infraestructura de riego, fomentar nuevos cultivos y promover la 

asociatividad para viabilizar actividades productivas.   

Beneficios del Proyecto  

Aseguramiento del riego de la zona bajo la influencia del Sistema de Riego del canal 

José Joaquín Puello (JJ Puello), específicamente en la región de Barranca- Chalona, 

impactando positivamente una extensión de 533.33hectareas (8,479.95tareas) de tierras 

cultivables, que antes no era posible regar con este canal debido a la deficiencia del 

agua.  

Datos económicos del Proyecto  

Monto contrato 

RD$ 

Monto pagado a marzo 2025 

RD$ 
Fuente de financiamiento 

77,733,743.79 15,546,748.75 Gobierno Central 

  

➢ Construcción de Drenes y Pantalla de Pilotes de Contención del Deslizamiento en 

la Ladera Embalse de la Presa de Pinalito (Readecuación del Estribo Izquierdo 

Presa Pinalito).  

Localizada en la comunidad de Tireo, del municipio Constanza, provincia La Vega, se 

ejecutan los trabajos de la segunda etapa para la readecuación del Estribo izquierdo de 

la Presa Pinalito, cuyos problemas geológico existente en la zona han ocasionado 

deslizamiento de suelo que compromete la capacidad de almacenamiento de agua del 

embalse de la Presa.  

 Los trabajos consisten en movimiento de tierra adicional para quitar peso a los terrenos 

ubicados en el estribo izquierdo de la presa, la construcción de drenes y pantalla de 

pilotes de contención del deslizamiento en la ladera izquierda del embalse de la Presa 
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Pinalito, la rehabilitación de las cunetas existentes y la colocación de muros de gaviones 

en áreas previamente aprobadas por EGEHID.  

Beneficios del Proyecto  

Detener el deslizamiento de suelo hacia el embalse, y así mantener la capacidad de 

almacenamiento de agua con el que fue diseñada para garantizar la generación de 

energía prevista en sus orígenes.  

Datos económicos del Proyecto  

Monto contrato 

RD$ 

Monto pagado a marzo 2025 

RD$ 
fuente de Financiamiento 

143,651, 218.22 28,730,243.64 Gobierno Central 

  

➢ Recuperación del Contra embalse Las Barias  

El contra embalse las Barias fue inaugurada por el Gobierno dominicano en el año 1976, 

cuya capacidad de almacenamiento original era de 3.0 millones de metros cúbicos 

(MMC), el cual ha venido disminuyendo por el deterioro de la cuenca y los arrastres 

producidos en la cuenca como se pudo comprobar en la batimetría realizada en 1995, 

diecinueve años más tarde, cuyos resultados fue la confirmación de la disminución de la 

capacidad de almacenamiento del contra embalse a unos 1.7 MMC, equivalente a una 

pérdida de almacenamiento de un 43%.   

Beneficios del Proyecto  

✓ Reducir el riesgo de desastres que puedan afectar a la población, garantizando la 

protección de propiedades y la conservación de la infraestructura hidráulica del 

contra embalse.  

✓ El restablecimiento de la capacidad de almacenamiento del contra embalse y 

recuperar así la capacidad instalada inicialmente de la Central Hidroeléctrica.  

Dirección de Energía Renovable 

Durante el primer trimestre del año 2025, la Dirección de Energía Renovable de EGEHID ha 

continuado con la implementación de su cartera de proyectos, consolidando el avance 
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hacia una matriz energética más limpia y diversificada. Entre las actividades más 

relevantes del período se destacan los trabajos finales para la puesta en marcha del 

Proyecto Solar Fotovoltaico Brazo Derecho, así como el progreso sostenido en la 

ejecución del Proyecto Solar Fotovoltaico Domingo Rodríguez. Paralelamente, se 

avanzó en los procesos de licitación de diversos estudios técnicos vinculados a proyectos 

de hidrobombeo, energía eólica y construcción de proyectos fotovoltaicos.  

Asimismo, se integraron a la planificación de la Dirección nuevos estudios orientados a 

la incorporación de energías renovables en proyectos hidroeléctricos existentes, con 

avances en Guayubín, Las Placetas, La Gina, Guaigüí y Monte Grande. También 

permanecen en carpeta iniciativas de generación híbrida y el desarrollo de soluciones 

solares fotovoltaicas flotantes en presas existentes.  

En cuanto a nuevas construcciones, se espera la contratación de los proyectos Solar 

Fotovoltaico Sabana Yegua y Solar Fotovoltaico Sabaneta, con capacidades estimadas 

de 24.98 MWp y 18.28 MWp respectivamente. Actualmente, se encuentran en proceso 

de adjudicación los movimientos de tierra para ambas iniciativas.  

En el ámbito de la energía eólica, se tiene previsto iniciar durante el presente año los 

estudios y diseños definitivos de los Proyectos Eólicos Tierra Nueva y Brazo Derecho, 

los cuales en conjunto proyectan una capacidad instalada de 70 MW, lo que representa 

un paso importante en la expansión de la capacidad energética nacional.  

➢ Proyectos finalizados / proceso de cierre  

Proyecto Solar Fotovoltaico Brazo Derecho, provincia Valverde  

✓ Capacidad instalada: 3   

✓ MWp beneficiarios: 7,500 personas  

✓ Producción esperada: 4.5 GWh/año   

✓ Ahorro combustible: USD 0.82 MM anuales  

✓ Estado: En proceso de trabajos finales puesta en marcha del Proyecto  

 

Proyecto Solar Fotovoltaico Domingo Rodríguez Solar provincia San Juan  

✓ Capacidad Instalada: 22 MWp  



 
27 

✓ Beneficiarios: 61,033 personas  

✓ Producción esperada: 36.62 GWh/año  

✓ Ahorro combustible: USD 5.54 MM anuales  

✓ Estado: En ejecución (85% de movimiento de tierra) y construcción del parque 

iniciada  

➢ Proyectos en Ejecución  

Proyectos Solares Fotovoltaicos  

No  Proyecto  

Capacida
d 

Instalada 
(MW)  

Ubicación  

Beneficiari
os 

(habitantes
)  

Producció
n Media 
Anual 

Esperada 
(GWh)  

Ahorro 
Anual de 

Combustib
le 

(Millones 
US$)  

Fecha 
Estimada 
de Inicio  

Estado 
actual   

1  
Domingo 

Rodríguez 
Solar 

22 San Juan 61,03 36.62 5.54 2024 

Movimiento 
de tierra (En 

ejecución 
85%). 

  

Construcció
n del 

proyecto 
contratado. 

2  
Sabaneta 

Solar 
18.28 San Juan 55,8 33.48 5.07 2025 

En proceso 
de licitación. 

3  
Sabana 

Yegua Solar 
24.98 Azua 77,22 46.33 7.01 2025 

En proceso 
de licitación. 

4  
Proyecto 

fotovoltaico 
Tierra Nueva 

35 
Independenci

a 
107,6 64.53 9.76 2025 

Detenido 
por Medio 
Ambiente. 

Total 100.26  - 301,6 180.96 27.38  -  - 

 

➢ Proyectos Eólicos  

Actualmente la EGEHID presenta los siguientes proyectos eólicos:  

No Proyecto 
Capacidad 
Instalada 

(MW)  
Ubicación  Beneficiarios  

Producción 
Media 
Anual 

Esperada 
(GWh)  

Inversión 
(US$ 
MM)  

Ahorro 
Anual de 

Combustible 
Millones 

US$  

Fecha de 
inicio de 

estudios y 
Diseño  

1 

Parque 
Eólico 
Tierra 
Nueva 

50 Independencia 340 204 109 30.87 
Consultoría 

en 
ejecución 
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No Proyecto 
Capacidad 
Instalada 

(MW)  
Ubicación  Beneficiarios  

Producción 
Media 
Anual 

Esperada 
(GWh)  

Inversión 
(US$ 
MM)  

Ahorro 
Anual de 

Combustible 
Millones 

US$  

Fecha de 
inicio de 

estudios y 
Diseño  

2 
Brazo 

Derecho 
Eólico 

20 Valverde 111,117 66.67 38 10.08 

En proceso 
de relanzar 

licitación 
de estudios 
y diseños. 

Total 70 - 451,117 270.67 147 40.95 - 

➢ Proyectos de Hidrobombeo  

Este tipo de proyectos almacena energía bombeando agua desde un embalse inferior a 

un embalse superior en hora de baja demanda, para generar electricidad en hora de alta 

demanda (Hora Punta). Son aptas para regular frecuencias, cargas y voltajes. Tiene 

potencias elevadas y rápida entrada el sistema eléctrico. A continuación, se muestran 

los proyectos en carpeta de esta categoría:  

     No Proyecto 

Rango 
Estimado 

de 
Capacidad 
a Instalar 

(MW) 

Ubicación 

Producción 
Media 
Anual 

Esperada 
(GWh) (4h 

diarias) 

Ahorro 
Anual de 

Combustible 
(Millones 

US$) 

Estado actual   

Tiempo 
de 

ejecución 
(año)  

En Reservorios Existentes 

1  

Hidro bombeo 
Sabaneta 

Reservorio No. 
1 

125 San Juan 182.5 27.61 

En proceso de 
Relanzamiento 

Licitación Estudios 
Prefactibilidad 

Técnica y 
Económica 

(Aprobado por 
Consejo Directiva 

EGEHID) 

3.8  

2 

Hidrobombeo 
Sabaneta 

Reservorio No. 
2 

206 San Juan 300.76 45.51 

En proceso de 
Relanzamiento 

licitación estudios 
Prefactibilidad 

técnica y 
económica 

(Aprobado por 
Consejo Directiva 

EGEHID) 

3.8  

3 
Hidro bombeo 
Yacahueque 

433 
Las 

Matas, 
San Juan 

632.18 95.66 

En proceso de 
Licitación Estudios 

Prefactibilidad 
Técnica y 

Económica 
(Ofertas recibidas 

5/12/24) 

4.1  
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     No Proyecto 

Rango 
Estimado 

de 
Capacidad 
a Instalar 

(MW) 

Ubicación 

Producción 
Media 
Anual 

Esperada 
(GWh) (4h 

diarias) 

Ahorro 
Anual de 

Combustible 
(Millones 

US$) 

Estado actual   

Tiempo 
de 

ejecución 
(año)  

4 

Proyecto de 
Acumulación 
por Bombeo 

Camú 
(Guaigüí) 

300 La Vega 438 66.27 

En proceso de 
licitación Estudios 
factibilidad técnica 

y económica 
(Aprobado por 

Consejo Directiva 
EGEHID) 

4  

En Reservorios Nuevos 

5 
Las Matas de 
Farfán 1613-

548 
27 San Juan 39.42 5.96 

En proceso de 
licitación Estudios 

Prefactibilidad 
técnica y 

económica 
(Ofertas recibidas 

5/12/24) 

3.5 c/u  

 

➢ Proyectos de Presa de uso múltiples  

Este tipo de proyectos están diseñados para cumplir con múltiples funciones de 

integración, siendo el agua potable o el control de avenida su principal uso, además de 

prevención de riesgo y generación de energía. Dichos proyectos integran energía 

hidroeléctrica, eólica, solar e hidro bombeo. A continuación, se muestran los proyectos 

en carpeta de esta categoría:      

No Proyecto  
Potencia 
hidroeléctrica  

Potencia 
fotovoltaica  

Potencia 
Hidro 
bombeo  

Potencia 
eólica  

Potencia 
total  

Avance  Finalización   

1 
Presa 

Guayubín 
1.8 MW 25 MWp 0 MW 30 MW 56.8 MW 42% dic-25 

2 
Proyecto 

Las 
Placetas 

204 MW 84 MWp 30 MW 

Se está 
evaluando la 
incorporación 

de un proyecto 
eólico 

318 MW 
Listo 
para 

iniciar 
2028 

3 
Proyecto 
Artibonito 

42 MW 81 MWp 125 MW 0 MW 248 MW 

En 
proceso 

de 
estudio 

2028 

4 
Presa La 

Gina 
0.4 MW 20 MWp 

Se está 
evaluando la 
incorporación 

de un proyecto 
de 

hidrobombeo 

Se está 
evaluando la 
incorporación 

de un proyecto 
eólico 

20.4 MW 

En 
proceso 

de 
estudio 

2027 

5  
Proyecto 
Guaigüí 

2 MW 85 MWp 300 MW 0 MW 387 MW 

En 
proceso 

de 
estudio 

2028 
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➢ Repotenciación, Modernización y Rehabilitación de centrales Hidroeléctricas  

Este proyecto se encuentra en proceso de licitación d los estudios de factibilidad, y 

consiste en realizar un estudio para determinar el incremento potencial de la potencia 

instalada en las centrales hidroeléctricas. Actualmente, las centrales hidroeléctricas de 

EGEHID cuentan con una capacidad de 624.57 MW. Se estima que esta capacidad 

podría incrementarse en un 20%, alcanzando así un total aproximado de 750 MW.  

➢ Eficiencia energética  

El proyecto de eficiencia energética en el edificio SEDE de EGEHID tiene como objetivo 

principal mejorar el uso de la energía eléctrica y promover la incorporación de tecnologías 

sostenibles, específicamente mediante la instalación de paneles solares fotovoltaicos.  

Uno de los aspectos clave del proyecto será la instalación de paneles solares 

fotovoltaicos en el techo del edificio. Estos paneles aprovecharán la energía del sol para 

generar electricidad limpia y renovable. La energía generada por los paneles solares se 

utilizará para alimentar parte o la totalidad de las necesidades eléctricas del edificio 

SEDE de EGEHID. EL proceso de licitación de este proyecto se iniciará en este 2025.  

Las alternativas que se están considerando incluyen:  

✓ Hidrobombeo: Esta tecnología permite almacenar energía en momentos de baja 

demanda y liberarla cuando la demanda es alta, mejorando así la eficiencia y la 

estabilidad del suministro eléctrico.  

✓ Energía eólica: Se evaluará la posibilidad de instalar aerogeneradores para 

aprovechar el potencial del viento en estas zonas, contribuyendo a diversificar la 

matriz energética del país.  

✓ Energía fotovoltaica: La instalación de paneles solares será analizada para 

aprovechar la radiación solar disponible y generar electricidad de manera 

sostenible.  

Estos estudios forman parte del compromiso de la EGEHID con el desarrollo de energías 

limpias y sostenibles, buscando reducir la dependencia de los combustibles fósiles y 

promover el uso de recursos renovables. La implementación de estas tecnologías no solo 

contribuirá a la reducción de emisiones de gases de efecto invernadero, sino que también 
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fortalecerá la seguridad energética y fomentará el desarrollo económico de las 

comunidades involucradas.  

Dirección de Mantenimiento y Rehabilitación de Obras Civiles  

La Dirección de Mantenimiento y Rehabilitación de Obras Civiles (DMROC) de la 

Empresa de Generación Hidroeléctrica (EGEHID) durante el primer trimestre 2025, inicio 

gestionando 74 proyectos: en ejecución 51, en procesos de cierre 18 y no iniciados 5 (no 

se incluye los proyectos que se encuentran en planificación y procesos de compra y 

contrataciones). Estos proyectos crean un impacto en las provincias tales como: Azua, 

Barahona, Independencia, Maria Trinidad Sánchez, Monseñor Nouel, Peravia, San 

Cristóbal, San Juan, Santiago, Santiago Rodríguez, Santo Domingo, La Vega, San José 

de Ocoa, Sánchez Ramírez y Valverde. 

El presupuesto aprobado para la ejecución de los proyectos de la Dirección de 

Mantenimiento y Rehabilitación de Obras Civiles, para este año 2025, asciende a 

RD$1,484,181,479.60 

En el  primer trimestre Enero-Marzo se inauguraron 3 Proyectos los cuales tuvieron un 

alcance de 14,500 beneficiarios y una inversión de RD$41,742,647.51 La formulación y 

desarrollo de estos proyectos han sido gestionados con la colaboración y coordinación 

de las instituciones correspondientes, autoridades provinciales, locales, civiles, policiales 

y militares, asociaciones comunitarias, comunitarios en general; siendo los comunitarios 

o beneficiados los mejores veedores y defensores de los proyectos y obras 

complementarias solicitadas para que tengan la calidad que dictan las normas. 

Tabla de proyectos Inaugurados en enero-marzo. 

No. Proyecto Fecha Inauguración Beneficiarios 

1. Centro Comunal Arroyo Toro, Monseñor Nouel 19 enero 2025 1,500 

2. Funeraria Rancho Arriba, San José de Ocoa 22 enero 2025 10,000 

3. Cuartel Policial Guanito, San Juan  30 enero 2025 3,000 
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Los proyectos en ejecución con mayor impacto:  

No. Proyecto Ubicación Presupuesto Vigente 

1. Construcción Mercado Presa Monte 
Grande 

BARAHONA-AZUA $81,984,025.10  
 

2. Construcción Cancha Múltiple Centro 
Poblado Presa Monte Grande 

BARAHONA-AZUA $22,880,243.40  
 

3. Construcción 50 viviendas en Centro 
Poblado Presa Boca de los Ríos, 
Municipio Guayubín, Prov. Santiago 
Rodriguez 

SANTIAGO 
RODRÍGUEZ 

$135,004,220.50  
 

4. Construcción de Funeraria Jayaco, 
Bonao, Monseñor Nouel (Antiguo 
Caribe-El Verde) 

MONSEÑOR 
NOUEL 

$17,436,879.34  
 

5. Proyecto construcción de Funeraria, 
Najayo Arriba, San Cristóbal. 

SAN CRISTÓBAL $10,595,846.53  
 

6. Construcción Jardinería Exterior, Liceo 
Musical Pablo Claudio, San Cristóbal 

SAN CRISTÓBAL 
 

$9,134,642.47  
 

7. Construcción Iglesia Sagrado Corazón 
de Jesús, Municipio Cambita, San 
Cristóbal 

SAN CRISTÓBAL 
 

$39,228,669.90  
 

8. Construcción Multiuso Cambita El 
Pueblecito, San Cristóbal 

SAN CRISTÓBAL 
 

$59,787,344.38  
 

9. Construcción Club Deportivo Los Buitres 
(Segunda Etapa), Provincia San 
Cristóbal 

SAN CRISTÓBAL 
 

$65,192,800.09  
 

10. Construcción Club Sainaguá Sol 
Naciente, San Cristóbal 

SAN CRISTÓBAL $39,004,085.85  
 

11. Construcción Iglesia Nizao, Provincia 
Peravia 

PERAVIA 
 

$9,864,456.15  
 

12. Construcción Cuartel Policial en DM 
Matayaya, municipio Las Matas de 
Farfán, provincia San Juan de la 
Maguana. 

SAN JUAN $19,937,171.87  
 

 

Dirección de mantenimiento 

El presente informe resume las actividades realizadas por la Dirección de Mantenimiento 

durante el primer trimestre del año 2025, abarcando los meses de enero a marzo. El 

documento está estructurado por gerencias (Electromecánica, Redes y Subestaciones, 

Mecánica y Eléctrica) y detalla los trabajos ejecutados en las distintas centrales 

hidroeléctricas bajo su responsabilidad.  

El objetivo del informe es proporcionar una visión clara y concisa de las acciones de 

mantenimiento realizadas, los desafíos enfrentados y los resultados obtenidos. Entre los 

logros destacados se encuentran la aplicación de sistemas anticorrosivos, inspecciones 
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termográficas, corrección de averías críticas y mejoras en infraestructura eléctrica y 

mecánica. Asimismo, se identifican áreas que requieren atención continua, como la 

necesidad de mayor apoyo logístico y mantenimiento preventivo en subestaciones.  

➢ Gerencia Electromecánica   

En esta gerencia durante este trimestre trabajamos: 

✓ Aplicación sistema anticorrosivo y pintura válvula mariposa de la unidad no.2, c.h. 

valdesia.  

✓ Aplicación de sistema anticorrosivo y pintura en la válvula mariposa de la Unidad 

No. 2 de la Central Hidroeléctrica Valdesia. 

✓ Activación del Departamento de Controles Técnicos con visitas a centrales como 

Valdesia, Sabana Yegua, Sabaneta, Jigüey, Aguacate, Rincón, Hatillo y Tavera. 

Se identificó la necesidad de mayor apoyo logístico. 

➢ Gerencia de Redes y Subestaciones  

Evaluación e inspecciones termográficas realizadas en las subestaciones de Valdesia, 

Angostura, Baiguaque, Hatillo, Rincón y Pinalito. Todas las temperaturas registradas se 

encontraron dentro de rangos aceptables, garantizando el correcto funcionamiento.          

➢ Gerencia Mecánica  

✓ Corrección de avería en anillo distribuidor de la turbina de la C.H. Jimenoa, 

incluyendo cambio de placas y reparación de bypass. 

✓ Reparación de fuga en la brida de la válvula mariposa en Hatillo 2, con reducción 

del 80% de pérdida de agua. 

✓ Sustitución de tuberías de hierro negro por acero inoxidable en la C.H. Jigüey, 

mejorando la eficiencia del sistema hidráulico. 

✓ Reparación de la válvula de chorro hueco en la presa de Sabaneta, eliminando 

fugas y mejorando la seguridad operativa. 

➢ Gerencia Eléctrica   

✓ Supervisión del ensamblaje de un transformador de 7 MVA para el parque solar 

en la minicentral Brazo Derecho. 

✓ Corrección de una avería en el sistema de excitación de la Unidad 2 en la C.H. 

Aguacate, con reemplazo de perno y flexible. 
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Dirección de Mantenimiento y Conservación de Infraestructuras 
 

Durante el primer trimestre del año 2025, la Dirección de Mantenimiento y Conservación 

de Infraestructuras de EGEHID ejecutó una serie de proyectos enfocados principalmente 

en impermeabilización, pintura, mantenimiento de infraestructuras y renovación de 

imagen en distintas centrales hidroeléctricas y campamentos operativos.  

 

A continuación, las centrales impactadas con esos mantenimientos: 

Central   Proyectos   

Magueyal  Pintura e impermeabilizaciones y vallas publicitarias  

Las Damas  Impermeabilizaciones y las vallas publicitarias  

Domingo Rodríguez  Pintura e impermeabilizaciones  

Los Toros  Pintura e impermeabilizaciones  

Aniana Vargas  Pintura e impermeabilizaciones  

  

Brazo derecho  Pintura e impermeabilizaciones  

  

Jimenoa  Impermeabilizantes en campamento  

Valdesia  Pintura e impermeabilizaciones  

Sabaneta  vallas publicitarias del campamento de sabaneta  

Rincón y Hatillo  Recepción del proyecto de impermeabilización  

Edificio principal  Mantenimiento de Impermeabilización  

DDH  Mantenimiento de Impermeabilización  

Almacén suministro   Mantenimiento de Impermeabilización  
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Resumen ejecutivo de las áreas Transversales y 

de apoyo  
 

Dirección de Servicios Financieros 

Durante este trimestre, la Dirección de Servicios Financieros se enfocó en implementar 

varias acciones claves centradas en mejorar la eficiencia de las actividades operativas y 

del día a día de los diferentes departamentos que conforman la Dirección. 

➢ Balance de las Cuentas 1er trimestre 2025   

Descripción Al 31 de marzo 2025 

Activos Corrientes 102,495,379,003.00 

Activos Fijos 104,924,435,101.00 

Total, Activos 207,419,814,104.00 

Pasivos Corrientes 22,835,930,609.00 

Pasivos Totales 26,621,299,227.00 

Resultados del periodo (+ahorro) 100,471,761.13 

Patrimonio 180,798,514,877.00 

Total, Pasivo y Capital 207,419,814,104.00 

 

Descripción Al 31 de marzo 2025 

Ventas Netas 2,903,517,856.58 

Otros Ingresos 18,594,911.79 

Total, Ingresos 17,581,355,273.46 

Costos Operativos 1,483,355,351.38 

Gastos de Personal 390,131,313.68 

Gastos Generales y Administrativos 1,264,080,603.55 
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Gastos de Depreciación y Amortización 64,707,720.54 

Subvenciones, Ayudas y Donaciones 176,240,761.55 

Gastos Financieros 9,497,331.77 

Total, Costos y Gastos 3,388,013,082.47 

 

➢ Cuentas por Pagar y Cobrar 1er. Trimestre al 31/03/25 

Cuentas Totales en RD$ 

Cuentas Por Pagar (CXP) 22,746,883,199.67 

Cuentas Por Cobrar (CXC) 76,177,854,417.17 

 

Dirección Administrativa 

Durante el primer trimestre comprendido desde enero - marzo 2025, esta dirección ha 

gestionado y ejecutado con éxito diversas solicitudes clave para el funcionamiento 

eficiente de la empresa, de acuerdo con lo planificado en nuestro POA-PACC 2025.  

Como dirección nos hemos comprometido al fiel cumplimiento de trabajar bajo la 

planificación exigida en el PACC y POA de la institución, manteniéndonos al día con los 

pedidos agendados publicados todos en la plataforma SCAV, los cuales son:  

Solicitud de Compra de Mobiliario y Electrodomésticos (ADQ-25-0000055)  

Hemos identificado qué necesidades tienen las distintas áreas para mejorar su 

funcionamiento. Esto nos ha llevado a realizar solicitudes de nuevos muebles y 

electrodomésticos que no solo hagan más cómodos los espacios, sino que también 

optimicen el trabajo diario. Hemos dado un seguimiento cercano a todo el proceso de 

compra, asegurándonos de que todo se adquiera de manera eficiente y que cumpla con 

lo que realmente necesitamos, con el objetivo de ofrecer un ambiente laboral más 

agradable y productivo para todos.  

 

 



 
37 

Gestión de Transporte para Empleados (ADQ-25-0000054)  

A sabiendas de la importancia de la puntualidad y de manera segura a la empresa, nos 

hemos encargado de coordinar la solicitud de transportes para cubrir todas las rutas 

necesarias. Además, hemos trabajado en mejorar las rutas y garantizar que las unidades 

estén disponibles cuando se necesiten, para que el traslado sea lo más cómodo y puntual 

posible, reduciendo cualquier preocupación sobre el transporte y asegurando que todos 

tengan un viaje tranquilo hacia su lugar de trabajo.  

Resultados áreas transversales y de apoyo  

Para el primer trimestre del año en curso, la gerencia de Transportación en conjunto con 

la dirección administrativa logró que entrara en vigor los contratos para el suministro de 

baterías como también para la compra e instalación, alineación y balanceo de 

neumáticos de las unidades de la flotilla vehicular de nuestra institución.  

Se ha habilitado un área techada para colocar los lubricantes utilizados en los 

mantenimientos preventivos de nuestra flotilla vehicular, con el fin de adecuar el área y 

evitar posibles derrames o accidentes. A continuación, se muestra el consumo de 

combustible de los diferentes departamentos y centrales de la empresa.  

Consumo de Combustible Gasoil Quita Sueño primer trimestre 2025 

Dirección /Central  Enero 

 

Febrero 

 

Marzo 

Total, 

Consumido 

RETORNO A 

CENTRALES 13,00 33,20 14 60,20 

ACTIVO FIJO 20,00 0,00 32 52,00 

ADMINISTRACION 52,00 52,00 47,2 151,20 

ALMACEN 73,00 46,00 104 223,00 

AUDITORIA 37,00 12,00 46 95,00 

BIENESTAR SOCIAL 390,00 1.563,00 1678,8 3.631,80 

CAPACITACION 0,00 0,00 0 0,00 

CCH 80,60 66,80 78,7 226,10 
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Dirección /Central  Enero 

 

Febrero 

 

Marzo 

Total, 

Consumido 

COMPRAS 0,00 0,00 0 0,00 

COMUNICACIONES 80,00 98,00 110,8 288,80 

CONSEJO 

ADMINISTRATIVO 
 

0,00 0 0,00 

CONTRALORIA 157,70 176,10 145 478,80 

CUENCAS 

HIDROGRAFICAS 62,00 58,00 53 173,00 

DDH 273,60 389,90 406 1.069,50 

DIR, ADMINISTRATIVA 258,20 224,20 385,1 867,50 

DIR, COMERCIAL 18,00 43,90 43,9 105,80 

DIR, CONSERVACION 123,20 130,10 225 478,30 

DIR, FINANCIERA 146,30 99,00 70 315,30 

DIR, JURIDICA 112,20 80,00 108 300,20 

DIR, MANTENIMIENTO 406,80 241,00 236,5 884,30 

DIR, OPERACIONES 262,00 0,00 46 308,00 

DIR, PLANIFICACION 163,40 156,00 119,7 439,10 

DIR, PROYECTOS 840,00 1.016,70 1698 3.554,70 

ENERGIA RENOVABLE 165,20 130,00 208,5 503,70 

GESTION AMBIENTAL 218,20 281,00 274,1 773,30 

GESTION HUMANA 220,30 252,80 270,3 743,40 

MANTT, ELECTRICO 
 

52,00 38 90,00 

MANTT, 

ELECTROMECANICO 
 

0,00 0 0,00 

MANTT, MECANICO 12,00 42,00 24 78,00 

OBRA CIVIL 293,00 139,50 465,9 898,40 

PROTOCOLO 
 

0,00 0 0,00 
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Dirección /Central  Enero 

 

Febrero 

 

Marzo 

Total, 

Consumido 

REDES Y 

COMINICACIONES 
 

0,00 0 0,00 

SCADA 
 

0,00 0 0,00 

SEGURIDAD 

INDUSTRIAL 
 

15,00 0 15,00 

SEGURIDAD MILITAR 124,00 158,50 113,6 396,10 

SERVICIOS 

GENERALES 44,00 96,80 153,5 294,30 

SUB ADMINISTRACION 
 

0,00 0 0,00 

REDES Y 

SUBESTACION 95,00 41,00 83 219,00 

SUMINISTRO 
 

0,00 0 0,00 

TECNOLOGIA 738,70 165,70 207,1 1.111,50 

TELEMETRIA 38,50 15,00 38 91,50 

TRANSPORTACION 543,00 355,80 414 1.312,80 

ZONA SUR 0,00 0,00 0 0,00 

Total, Gasoil 

Consumidos por mes 6.060,90 6.231,00 7.937,70 20.229,60 
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➢ Mantenimientos Preventivos y Correctivos Transportación (Área Taller)  

 

En el trimestre, fueron programados aproximadamente 80 mantenimientos preventivos, 

donde 61 fueron realizados en taller externo debido a la inexistencia de lubricantes en 

nuestra instalación, al igual que 25 mantenimientos correctivos dentro de los cuales 17 

se realizaron en el taller contratado.  

En nuestro taller realizamos diferentes mantenimientos mayores, dentro de los que 

destacan:  
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✓ Montaje de 5 motores mecánicos para las fichas F-0060, F-0164, F-0063, F-0062 

y F-0148.  

✓ Reparación de motor a F-0187 y F-0139  

✓ Montaje de transmisiones a las F-0132 y F-0004.  

 

Durante los meses Enero-marzo 2025, la gerencia de Transportación asistió a las 

diferentes dependencias/direcciones de la institución con 88 viajes agendados, 

suministrando vehículo, chofer y combustible, para el desenvolvimiento y/o las diferentes 

actividades de la empresa. Ver archivo.  

Dirección de Gestión Humana 

Durante el primer trimestre del 2025, la Dirección de Gestión Humana logró avances 

significativos en sus distintas áreas estratégicas, enfocándose en el desarrollo 

organizacional, fortalecimiento del personal, inclusión, salud laboral y formación 

continua. 

➢ Desarrollo Organizacional  

Inicio de revisión anual y actualización de Procesos de la Dirección de Gestión Humana.   

Hemos dado continuidad a la actualización y análisis del manual de funciones y perfiles 

de cargos, en conjunto con la Dirección de Planificación.  

Hicimos entrega a toda la institución del nuevo formulario de Evaluación por Acuerdos 

de Desempeño actualizado para la creación de los acuerdos de este 2025.   
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➢ Reclutamiento y Selección  

Orientamos a todo el personal de nuevo ingreso realizando las inducciones de Personal 

tanto grupales como individual, para que este tenga la debida información y un panorama 

amplio de la organización, desde sus inicios, los reglamentos y políticas internas, 

beneficios entre otras. Así mismo se implementó un cronograma de inducción a la 

empresa, donde interviene cada área neurálgica por un tiempo estimado de 3 días de 

abordaje. Mismo que se estará realizando a modo de reinducción de personal a través 

de un cronograma de visitas que abarca las diferentes direcciones y centrales 

hidroeléctricas.  

Adicional a todo esto, estamos dando continuidad al programa de inclusión de 100 

mujeres técnico profesional en las diferentes centrales  

Departamento de Reclutamiento y selección 

Movimiento Enero Febrero Marzo TOTAL 

Evaluación y aplicación de pruebas 

psicométricas a personal de nuevo ingreso 
7 15 11 33 

Candidatos desertados 0 0 0 0 

Cantidad de nombramientos aceptados 3 9 5 17 

Aplicación de pruebas psicométricas por 

departamentos del personal fijo contratado 
2 5 4 11 

Promociones c/s transferencia 1 0 0 1 

Reclasificación c/s transferencia 0 6 0 6 

Promoción 0 2 2 4 

Reajuste salarial 0 0 0 0 

Reclasificación 0 3 1 4 

Transferencia 1 2 0 3 

Total, de actividades: 14 42 23 79 
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➢ Gestión Humana (Movimiento de Personal)  

Movimientos Enero Febrero Marzo TOTAL 

Nombramientos  4 11 14 29 

Promociones c/s Transferencia      1 1 

Reclasificación c/s Transferencia  1   1 2 

Promoción   1 1 1 3 

Reajuste Salarial      1 1 

Reajuste Salarial y Reclasificación    3   3 

Reclasificación          0 

Transferencia  3 1   4 

TOTAL, DE ACTIVIDADES:  9   16   18   43     

 

➢ Proceso de Nómina  

INDICADORES ENERO-MARZO 2025 

Mes  Enero  Febrero  Marzo  Total  

Desahucio  23  17  10  50  

Renuncia  0  0  0  0  

Despido  0  0  0  0  

Abandono  0  0  0  0  

Termino pasante  2  0  2  4  

Fallecimiento  2  0  1  3  

Disfrute de vacaciones  24  27  32  83  

  

➢ Compensación y Beneficios  

Nuestra unidad está compuesta por un personal altamente calificado y comprometido 

con los objetivos organizacionales, quienes en el primer trimestre del 2025 exhiben 

logros excepcionales, podemos citar.  

✓ Devolución de fondos a través de la TSS por reportes de licencias médicas de 

los colaboradores.  
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✓ Registro del embarazo de la colaborares hasta recibir el subsidio por lactancia 

en corto tiempo.   

✓ Operativos de salud y visitas a 8 centrales hidroeléctricas en todo el país.  

✓ Inclusión del personal en los diferentes planes de salud.  

✓ Operativos de evaluación del personal con mucho tiempo de licencia, logrando 

desvincular empleado con 25 años de licencia de salud.  

✓ Repuesta rápida a las necesidades financiera a través de los prestamos 

Empleado Feliz y la Cooperativa.  

✓ Evaluaciones médicas, control estadístico, orientación al personal con mayor 

edad para fines de pensión.  

➢ Formación y Educación Continua   

La Gerencia de Formación y Educación Continua tiene como objetivo central optimizar y 

fortalecer los subsistemas de gestión humana. Este objetivo se ha establecido como uno 

de los objetivos estratégicos en el Plan Operativo Anual de la Dirección de Gestión 

Humana y requiere el respaldo de esta gerencia mediante planes de acción enfocados 

en su cumplimiento. Se ejecutaron 33 actividades formativas con un total de 275 horas 

de formación, beneficiando a 656 colaboradores. Estas capacitaciones, que 

representaron una inversión de RD$662,813.93, abordaron temas clave como 

inteligencia emocional, comunicación asertiva, salud mental y finanzas personales, 

contribuyendo al desarrollo de competencias técnicas y blandas en todos los niveles de 

la organización. Como parte del compromiso con el crecimiento profesional del personal, 

se otorgaron 20 becas institucionales con una inversión total de RD$4,361,695.49. Estas 

becas están destinadas a que los colaboradores amplíen sus conocimientos y mejoren 

su desempeño en sus áreas de trabajo.  
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Otorgamiento de becas institucionales  

Dentro de las inversiones realizadas por la empresa para fomentar el desarrollo de su 

personal se encuentran las becas institucionales. Para el primer trimestre (enero-marzo) 

del año 2025 se otorgaron un total de 20 becas a distintos colaboradores para que 

obtengan mayores conocimientos, así como un mejor desempeño en sus áreas de 

trabajo. El presupuesto total de becas aprobadas para este trimestre asciende a RD$ 

4,361,695.49.  

Visitas escolares y universitarias  

Durante el trimestre, seis visitas escolares y universitarias fueron realizadas a centrales 

hidroeléctricas por instituciones educativas como el Instituto Cardenal Sancha, el 

Politécnico Ana Lilliams Miranda, entre otros, con la participación de 293 personas. Estas 

visitas permitieron a los estudiantes conocer de cerca el funcionamiento de las presas, 

promoviendo el interés y la comprensión del sector energético.  
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Dirección de Contraloría 

Durante el primer trimestre del año 2025, la Dirección de Contraloría de EGEHID centró 

sus esfuerzos en la supervisión, fiscalización y mejora continua del uso de los recursos 

financieros, materiales y humanos, en cumplimiento con los principios de transparencia, 

eficiencia y legalidad. 

Logros Destacados: 

✓ Fiscalización de proyectos: Se realizó un riguroso seguimiento a más de 300 

proyectos, incluyendo la fiscalización directa de más de 50, garantizando la 

correcta ejecución de estos. 

✓ Mejoras en controles logísticos: Se reforzaron los controles en la recepción de 

materiales en almacén, elevando la seguridad e integridad de los recursos. 

✓ Digitalización de procesos: Se avanzó en la digitalización y estandarización de los 

procesos de revisión, mejorando la agilidad y uniformidad en la gestión 

institucional. 

Resultados en Áreas Transversales: 

✓ Se implementaron políticas para promover la transparencia y cumplimiento 

normativo en toda la organización. 

✓ Se brindó asesoría y capacitación en control interno, gestión de riesgos y buen 

gobierno corporativo, fortaleciendo la toma de decisiones en unidades como 

Finanzas, Tecnología y Unidades Ejecutoras. 

Gestión Institucional: 

 Normas Básicas de Control Interno (NOBACI): 

No se realizaron acciones de fiscalización durante el trimestre, en espera de la 

reformulación de los indicadores correspondientes. 

Sistema de calidad: 

Se aplicaron auditorías internas, seguimiento de políticas y formación al personal (ej. 

curso de custodio de cajas chicas). 
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Se promovieron acciones de mejora continua y cultura de calidad a través de la 

colaboración interdepartamental. 

 Fortalecimiento institucional: 

Se fortaleció el proceso de digitalización y estandarización de pagos mediante el sistema 

SCAV, mejorando la eficiencia operativa. 

Dirección Jurídica 

Durante el primer trimestre de 2025, la Dirección Jurídica desempeñó un rol clave en el 

fortalecimiento institucional, garantizando el cumplimiento legal, la seguridad patrimonial 

y la transparencia en todos los procesos de EGEHID. Su gestión estuvo alineada con los 

ejes estratégicos corporativos: Gestión Operativo-Administrativa y Rentabilidad 

Sostenible. 

Logros destacados: 

✓ Formalización legal de EGEHID como empresa pública bajo la Ley de Sociedades 

Comerciales. 

✓ Suscripción de acuerdos interinstitucionales (ej. Plan Sabaneta, MOPC), 

fortaleciendo alianzas estratégicas y compromiso social. 

✓ Avances en regularización de activos inmobiliarios: obtención de títulos clave 

(Central Palomino), procesos judiciales activos (Rincón de Yuboa, Dos Bocas, El 

Higüero), y culminación de titulación social en Vallejuelo (149 títulos entregados). 

✓ Ejecución de 53 contratos y 39 adendas bajo la Ley 340-06, con mayor énfasis en 

obras (75%) y bienes y servicios (25%). 

Áreas jurídicas especializadas: 

Área inmobiliaria: 

✓ 93 procesos activos, con 54 oposiciones en etapa técnica y 39 en etapa judicial. 

✓ Destaca la recuperación de títulos y acciones catastrales en proyectos 

estratégicos. 
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Área laboral: 

✓ 20 expedientes activos (3 en primera instancia, 12 apelados, 5 en casación), de 

los cuales 3 fueron cerrados con pago. 

Área administrativa: 

✓ 4 expedientes cerrados a favor de EGEHID en impugnaciones de compras. 

✓ 3 casos contenciosos-administrativos (acción de amparo, revisión constitucional y 

demanda en justiprecio). 

Área civil: 

✓ 10 demandas por daños y perjuicios en proceso, 2 en etapa de fallo. 

Contrataciones y convenios: 

Se gestionaron acuerdos por más de RD$1,630 millones, incluyendo convenios con 

gobiernos locales, el SNS, Medio Ambiente, MOPC y universidades. 

Ítems Parte Fecha Monto 

1  Alcaldía municipal de San Cristóbal  03/01/2025  RD$7,670,000.00  

2  Alcaldía y Gobernación de San Juan 

de la Maguana  

14/01/2025  RD$12,935,717.00  

3  Servicio Nacional de Salud (SNS)  24/02/2025  RD$7,000,000.00  

4  Acuerdo Gobernación San Cristóbal  24/02/2025  RD$3,160,000.00  

5  Ministerio de Obras Públicas y 

Comunicaciones (MOPC)  

25/02/2025  RD$869,882,702.16  

6  Acuerdo Junta del Distrito Municipal 

Jicome  

10/03/2025  RD$10,000,000.00  

7  Medio Ambiente (Plan Sabaneta)    RD$649,289,534.91  

8  Acuerdo Universidad Iberoamericana 

ISA  

  RD$73,136,763.25  
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Dirección Logística 

 

Durante este periodo, implementamos diversas estrategias para optimizar los procesos 

de almacenamiento, distribución y gestión de inventario. Se realizó una reestructuración 

en el almacén principal y el de repuesto de vehículos, logrando aumentar la capacidad 

de almacenamiento, optimizar el flujo y facilitar el movimiento eficiente de las mercancías 

dentro de dichos almacenes.  

 

En lo que se refiere a la distribución, se lograron mejoras significativas en la eficiencia 

operativa que han impactado los tiempos de entrega de los bienes y mercancías 

recibidas, y una disminución considerable de los materiales en stock, además de que 

fueron adquiridos varios equipos y herramientas con el propósito de mejorar la 

productividad y reducir riesgos de accidentes laborales por falta de estas.  

 

Por otra parte, se dio inicio la capacitación de almacenistas con técnicas de gestión de 

almacén, así como también en el manejo del sistema de control de inventarios, con el 

objeto de garantizar una mayor precisión en el registro y seguimiento de los artículos.  

Esta tabla muestra los proyectos en proceso de cierre.   

Dirección de Seguridad Militar 

Durante el primer trimestre del año 2025, en cumplimiento de su misión de garantizar la 

protección de los activos estratégicos, infraestructuras y personal en las centrales 

hidroeléctricas y presas bajo nuestra jurisdicción detallamos las actividades realizadas  

Gestión Operativa y Logística: 

Refuerzos militares: Solicitud al ministerio de defensa para apoyo en el Proyecto de 

extracción de sedimentos en la minicentral Las Barias.  
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Suministros críticos:  

✓ Distribución de combustible para recorridos de supervisión en presas y centrales.  

✓ Entrega de raciones alimenticias (agrícolas/no agrícolas) para personal militar en 

todo el país.  

✓ Adquisición de 8 motocicletas para patrullas (zonas Sur Largo, Noroeste, Sur 

Corto) y 1 unidad adicional para la Presa Guaigüí.  

 

Seguridad y Control de Incidentes: se elaboraron informes técnicos sobre eventos 

críticos:  

✓ Incendio: Terrenos aledaños a la Presa Palomino (29/03).  

✓ Robos: Intento de hurto de transformador en Loma del Morro (15/03).  

 

Ocupaciones ilegales:  

✓ Demolición de casucha en Minicentral Aniana Vargas (17/03).  

✓ Restaurant flotante no autorizado en Lago Hatillo (19/03).  

✓ Nueva casucha detectada en acceso a Aniana Vargas (28/03 

Accidente de Tránsito:  

Involucró a personal militar (06/03)  

Coordinación Institucional  

Remisión del Plan Semana Santa 2024 a departamentos internos.  

Solicitud de materiales y equipos para zonas de seguridad (25/02).  

Indicador Cantidad/Detalle Estado 

Motocicletas solicitadas 9 (8 para patrullas + 1 Guaigüí) En proceso 

Informes de incidentes 7 eventos documentados Terminado 

Suministros distribuidos Combustible y raciones Terminado 
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Próximos Pasos  

✓ Seguimiento a adquisición de equipos pendientes.  

✓ Fortalecer protocolos para prevenir ocupaciones ilegales.  

✓ Actualizar planes de contingencia para temporada alta 2025. 

Dirección de comunicaciones 

El Boletín Digital de marzo 2025 de la Empresa de Generación Hidroeléctrica Dominicana 

(EGEHID) presenta las principales iniciativas y logros alcanzados durante el primer 

trimestre del año. Este documento destaca los avances en sostenibilidad ambiental, 

desarrollo comunitario, generación de energía renovable y responsabilidad social 

corporativa, reflejando el compromiso de EGEHID con el progreso del país y la 

preservación de los recursos naturales.  

Aspectos destacados y boletines de la dirección de comunicaciones.   

✓ Plan de rescate de las cuevas del pomier: colaboración interinstitucional para 

restaurar este monumento natural y convertirlo en un destino ecoturístico 

sostenible. El plan de rescate contempla definir las zonas a intervenir, así como la 

revisión, modificación y aprobación de un plan de negocio sostenible de Pomier, 

que abarque, entre otros, los aspectos: financiero, turístico, técnico, social y 

medioambiental, de manera que se garantice la permanencia en el tiempo de las 

cuevas, así como su debido tratamiento y proyección  

✓ Recuperación de la cuenca del río San Juan: proyecto de reforestación y 

conservación de suelos para garantizar el suministro de agua a la presa de 

Sabaneta. El proyecto se ejecutará a través del Programa de soluciones basadas 

en la naturaleza, orientado a la protección de las hidroeléctricas.  

Desarrollo comunitario  

✓ Inversión en infraestructura: cuentan con una donación de RD$10 millones para 

mejorar vías en Jicomé (Valverde).  

✓ Viviendas para familias desplazadas: la construcción de 50 hogares para afectados 

por la presa Boca de los Ríos, con entrega prevista en 2026.  
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Innovación y Cooperación  

✓ Visita Técnica a Puerto Rico: aprendizaje en gestión de sedimentos en la represa 

Carraízo, con miras a aplicar mejores prácticas en embalses dominicanos.  

Responsabilidad social  

✓ Jornadas médicas: atención gratuita en comunidades de Santiago Rodríguez.  

✓ Formación profesional: pasantías para estudiantes del Politécnico de Hato Damas 

en áreas técnicas de EGEHID.  

Liderazgo institucional  

Además de la participación de la presidenta Rosa Ysabel Ruiz en el panel "Mujeres que 

cambian el mundo", destacando el rol de la mujer en la energía sostenible. Durante su 

intervención en el panel “Mujeres que cambian el mundo contando sus experiencias”, del 

seminario “Mujeres que Inspiran”, la doctora Ruiz compartió su experiencia en la 

promoción de las energías renovables y en el fortalecimiento de la EGEHID como 

institución.   

El boletín evidencia el firme compromiso de EGEHID con la generación de energía limpia, 

la protección del medio ambiente y el desarrollo social. A través de alianzas estratégicas, 

proyectos de restauración ecológica y programas de apoyo comunitario, la institución 

consolida su liderazgo en el sector energético nacional. Estos esfuerzos no solo 

fortalecen la infraestructura eléctrica del país, sino que también promueven un futuro más 

sostenible e inclusivo para las generaciones venideras 

Dirección de Gestión Ambiental 

La Dirección de Gestión Ambiental (DGA) de la EGEHID, bajo la nueva Sub-

Administración de Energía Renovable, Cuencas Hidrográficas y Calidad Ambiental, ha 

ejecutado acciones clave en el primer trimestre de 2025, alineadas con el Plan Operativo 

Anual (POA). Sus ejes principales incluyen:  

✓ Fomento forestal (viveros, prevención de incendios, producción piscícola).  

✓ Gestión ambiental (inspecciones, educación comunitaria, control de residuos).  
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✓ Recuperación de cuencas (reforestación, acuerdos con ONG y entidades 

gubernamentales).  

✓ Asistencia técnica a usuarios del agua y solución de conflictos.  

Logros por gerencia:  

➢ Gerencia de Fomento Forestal (GFF)  

Logró una producción significativa de plantas, donde el 70% correspondió a especies 

forestales (cedro, caoba, pino) y el 30% a agroforestales (café y frutales), destacando el 

uso innovador de semillas de árboles "padres" monitoreados para mejorar la calidad 

genética.  

En cuanto a la prevención de incendios forestales, se llevaron a cabo 15 charlas 

educativas en zonas críticas, lo que permitió reducir en un 20% los incendios reportados 

respecto al mismo período del año anterior. Además, en el proyecto piscícola de la 

Estación de Hatillo se produjeron 250,000 alevines (trucha y tilapia), con planes de 

repoblar embalses como Valdesia y Sabana Yegua para beneficiar a 500 pescadores 

locales. También se impulsó la producción de abono orgánico mediante acuerdos con 

ferias ganaderas para recolectar estiércol, promoviendo el compostaje y reduciendo el 

uso de químicos. 

➢ Gerencia de Gestión Ambiental (GGA) 

 Realizó inspecciones en ocho presas de la Región Sur. En Valdesia se identificó 

acumulación de plásticos, por lo que se proyecta instalar barreras flotantes en el segundo 

trimestre. En Sabana Yegua se detectaron vertidos industriales, iniciándose acciones de 

coordinación con el Ministerio de Medio Ambiente (MIMARENA). En materia de 

educación ambiental, se desarrollaron talleres piloto sobre manejo de residuos sólidos 

en tres comunidades, con planes de expansión a diez localidades en alianza con el Plan 

Sierra y la FAO. 

➢ Gerencia de Recuperación de Cuencas Hidrográficas (GPRCH) 

 Organizó 85 brigadas comunitarias generando 2,520 empleos temporales (60% 

mujeres), interviniendo más de 200 km² con limpieza de márgenes en presas y 
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mantenimiento de accesos. La inversión social ascendió a RD$24.4 millones en salarios, 

dinamizando la economía local. Se inició una fase piloto de reforestación con personas 

privadas de libertad en Los Cacaos, con una tasa de supervivencia del 85%, y se prevé 

una segunda fase en Sabaneta, pendiente de autorización de MIMARENA. Asimismo, se 

avanzó en acuerdos clave como el pago por servicios ambientales en Yaque del Norte 

(RD$5 millones desembolsados para proteger 100 ha), la construcción de una escuela 

agrícola (15% de avance) que beneficiará a 200 agricultores, y la revisión de un convenio 

para la restauración del río Nizao. En cuanto a conflictos hídricos, se gestionó una 

solución negociada en la presa Dos Bocas mediante la provisión de alojamiento para la 

Junta de Regantes, mientras que el uso de drones permitió mapear microcuencas y se 

inició la instalación de hidrómetros por parte del INDRHI, con la meta de optimizar un 

20% del uso del agua. 

Desafío Acción Propuesta Plazo 

Falta de transporte 

(Región Norte) 

Gestionar vehículos con 

MIMARENA 
Q2-2025 

Retraso en convenios (ej. 

Nizao) 

Agilizar revisiones legales 

internas 
Abril-2025 

Contaminación por 

plásticos 

Instalar 10 barreras flotantes 

(Valdesia) 
Junio-2025 

 

Dirección de Tecnología y Telemática 

La Dirección de Tecnología y telemática dio inicio la fase de ejecución de dos importantes 

proyectos. Primeramente, se hizo la adquisición de once (11) enlaces de radio con los 

que se robustecerá la red de telecomunicaciones de la empresa, para asegurar la 

comunicación entre las centrales y el Centro de Control Hídrico (CCH) y permitir la 

regulación de frecuencia de las centrales correspondientes.  

En segundo lugar, se dio el arranque de la implementación de SAP S/4 HANA RISE, con 

lo que se logrará un gran incremento de los beneficios que el software, incluyendo 
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mejoras prácticas de administración de procesos de negocio, especialmente para áreas 

que en la actualidad no usan significativa los beneficios de SAP original.  

En tercer lugar, en el primer trimestre se hizo un remozamiento significativo a la página 

web de la empresa (egehid.gob.do) y a la vez se completó el desarrollo de la página 

Conoce tus presas (conocetuspresas.gob.do). Esta última página esta enlazada a la 

página web principal y su contenido se refiere a imágenes e informaciones sobre los 

embalses y las centrales de la EGEHID.  

Finalmente, la empresa obtuvo la renovación del certificado de la NORTIC A2 (Portales 

web y transparencia) otorgado por la OGTIC. Este certificado se une al certificado E1 

(Redes Sociales) obtenido en el 2024. En la actualidad se está en el proceso de alcanzar 

nuevos certificados, tales como la A3 (Datos Abiertos), la A4 (Interoperabilidad) y la A6 

(Gestión del Software).  

Desempeño de la dirección  

Mientras en el primer semestre del 2025 se consolido el uso del flujo de trabajo de las 

Compras y Pagos de la empresa, colaborando con la continua visibilidad de los 

expedientes, especialmente en las gestiones de pagos; por otra parte, la implementación 

de SAP HANA avanza con firmeza con miras a su lanzamiento en octubre del 2025.  

En adición a lo descrito en el Resumen Ejecutivo de este informe, este primer trimestre 

fue originario de la adquisición de varias herramientas dirigidas a fortalecer la efectividad 

de los servicios brindados por la DTT, y la ciberseguridad seguridad de la institución. A 

continuación, servicios y herramientas que han iniciado su proceso de adquisición:  

✓ Contratación de un Servicio tercerizado de mantenimiento a torres, pararrayos, 

aterrizajes y casetas del sistema de telecomunicaciones  

✓ Adquisición e implementación de Micro Data Centers Sedes Metropolitanas  

✓ Adquisición e implementación de herramientas de gestión de infraestructura 

tecnológica para el mantenimiento y la solución efectiva de incidentes y fallas  

✓ Adquisición e implementación de herramienta de Gestión y Protección de Identidad 

y Credenciales de Acceso  
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✓ Adquisición e implementación de herramienta de Gestión de Vulnerabilidades de 

Seguridad  

✓ Renovación de switches de telecomunicaciones  

✓ Implementación de Sistema de mesa de ayuda y gestión de proyectos SC  

Bienestar y asistencia social   

Durante el primer trimestre del año 2025, la Gerencia de Bienestar y Asistencia Social 

desarrolló una serie de iniciativas orientadas al fortalecimiento comunitario, el respaldo 

institucional y la mejora de la calidad de vida en las zonas de influencia de la empresa, 

a través de sus programas de Bienestar y Cultura, Bienestar y Deporte, Bienestar y 

Salud, y el Programa de Bienestar Educativo.  

Acuerdos interinstitucionales y donaciones para infraestructura comunitaria:  

✓ Durante este trimestre desde la Gerencia de Bienestar y Asistencia social se 

realizaron importantes aportes a través de convenios interinstitucionales, con un 

enfoque en el desarrollo urbano y comunitario.  

✓ Se firmó un acuerdo con el Consejo para el Plan Estratégico de Desarrollo 

Provincial de San Cristóbal, mediante el cual se asignaron RD$25 millones para la 

construcción de la Torre Pro-Desarrollo.  

✓ Se otorgó un aporte de RD$16 millones a la Alcaldía de San Cristóbal para la 

adquisición de contenedores de desechos sólidos, como parte de un plan de 

fortalecimiento de la gestión ambiental urbana.  

✓ Asimismo, se realizó una donación a la Alcaldía de San Juan, un monto de 

12,935,717.00 para el embellecimiento del Boulevard Tenguerengue, 

contribuyendo al mejoramiento del espacio público en esa demarcación.  

✓ 2. Apoyo al programa de educación universitaria  

A partir del mes de marzo se retomó el programa de apoyo a estudiantes universitarios, 

con la entrega semanal de combustible a 17 asociaciones estudiantiles. Esta iniciativa 

busca facilitar el transporte de los estudiantes hacia sus centros de estudio durante todo 

el período académico, beneficiando comunidades en San Cristóbal y otras zonas de 

influencias nuestras.  
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Libre acceso a la información 

➢ Servicio al ciudadano y transparencia institucional 

 

Nivel de la satisfacción con el servicio 

✓ Cumplimiento al resultado del monitoreo de la Carta Compromiso durante el 

trimestre.  

✓ Encuestas de satisfacción a nivel interno y externo todo va bien, hasta la fecha no 

tenemos ninguna queja. 

✓ Buen posicionados estadísticamente  

✓ Planes de acción para mejora y porcentaje de ejecución a la fecha es seguir 

vigilantes, persistentes y en cumplimiento de la Ley que nos rige, que es la 200-

04. 

Nivel de cumplimiento acceso a la información 

Durante el periodo enero – marzo 2025 recibimos la cantidad de veintinueve (29) 

solicitudes de información, veintiocho (28) vía electrónica y una (01) solicitud vía físico, 

las cuales fueron atendidas y resueltas satisfactoriamente, excepto seis (06) que están 

en proceso de contestación.  

Resultados sistema de administración de denuncias, quejas, reclamaciones y 

sugerencias.  

Referente al Sistema de Administración de Denuncias, Quejas, Reclamaciones y 

Sugerencias (311), en este periodo, estadísticamente estamos en cero, ya que hasta la 

fecha no recibimos ni una denuncia, queja, reclamación o sugerencia. 

Resultados mediciones del portal de transparencia 

Considerando, que el derecho de los individuos a investigar y recibir informaciones y 

opiniones y a difundirlas está consagrado como un principio universal en varias 

convenciones internacionales, ratificadas por la Republica Dominicana, y que el derecho 

de acceso a la información gubernamental es una de las fuentes de desarrollo y 

fortalecimiento de la democracia representativa en tanto permite a los ciudadanos 
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analizar, juzgar y evaluar en forma completa los actos de sus representantes, y estimula 

la transparencia en los actos del Gobierno y de la Administración. En este punto estamos 

en cumplimiento, tanto así, que mes tras mes estamos trabajando para obtener la 

máxima puntuación otorgada por el SAIP por el cumplimiento de los estándares de 

transparencia.  
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Matriz del cumplimiento trimestral del Poa 2025 
                        

             

MATRÍZ EJECUCIÓN MENSUAL POA  2025 

% EJECUCIÓN FÍSICA MENSUAL 2025 

T1 
%TOTAL, ACUMULADO 

TRIMESTRE 

DIRECCIÓN PROYECTO/ACTIVIDAD UBICACIÓN 
PRESUPUESTO 

APROBADO 
2025 

ENERO FEBRERO MARZO 20% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Proyecto reparación, remodelación y construcción 
de área en iglesia católica Santa Lucia. 

ubicada entre calle 19 de marzo y 
parque recreativo en el municipio de 
las matas de Farfán, provincia San 

Juan de la Maguana. 

$23,400,797.03  95% 0% 0% 95% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción de Cuartel Policial en DM de 
Guanito, municipio Bohechio, provincia San Juan 

de la Maguana. 

municipio Bohechio, provincia San 
Juan de la Maguana. 

$23,065,343.93  90% 5% 5% 97% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción de Cancha en Comunidad Los 
Montacitos 

 DM Arroyo Cano, provincia San Juan 
de la Maguana. 

$7,364,306.06  20% 0% 25% 28% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción Cuartel Policial  
Distrito Municipal Matayaya, municipio 

Las Matas de Farfán, provincia San 
Juan de la Maguana. 

$19,937,171.87  80% 0% 0% 80% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Rehabilitación Cocina - Comedor y Cuartel 
 C.H. Palomino, provincia San Juan 

de la Maguana.  
 $              2,400,000.00  95% 5% 0% 100% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción Salón de Reuniones y Oficinas de 
Dos Niveles y Construcción de un almacén. 

 C.H. Sabaneta, municipio Sabaneta, 
provincia San Juan de la Maguana. 

$7,948,661.40  60% 0% 0% 60% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Rehabilitación de Obras Civiles y Construcción de 
un almacén. 

C.H. Sabaneta, municipio de 
Sabaneta, provincia San Juan de la 

Maguana. 
$3,429,603.03  90% 0% 0% 90% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Rehabilitación Cancha en Sabaneta. 
municipio de Sabaneta, provincia San 

Juan de la Maguana. 
$6,445,202.41  100% 0% 0% 100% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción Edificaciones Varias. 

 C.H. Sabana Yegua, incluye salón de 
reuniones 2do nivel, verja perimetral, 
área de vivero y gazebo, municipio 
San Juan de la Maguana, provincia 

San Juan. 

$6,319,736.62  50% 0% 0% 50% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción Mercado Bohechío. 
Municipio Bohechío, Provincia San 

Juan 
 $            52,722,098.79  5% 10% 15% 20% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción Cancha Deportiva Amiama Gómez. 
 DM Amiama Gómez, provincia Azua. 

(Magüeyal) 
 $              5,504,959.36  30% 5% 5% 37% 
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MATRÍZ EJECUCIÓN MENSUAL POA  2025 

% EJECUCIÓN FÍSICA MENSUAL 2025 

T1 
%TOTAL, ACUMULADO 

TRIMESTRE 

DIRECCIÓN PROYECTO/ACTIVIDAD UBICACIÓN 
PRESUPUESTO 

APROBADO 
2025 

ENERO FEBRERO MARZO 20% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción de Play de Beisbol. 
Municipio de Magueyal, provincia 

Azua. 
$17,432,951.03  80% 0% 0% 80% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción Centro de Atención Primaria. Municipio Magueyal, provincia Azua.  $              5,119,612.20  40% 0% 0% 40% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción Destacamento Militar Caracoles.  Provincia Azua. $8,455,572.33  95% 0% 0% 95% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción de parque en barrio El Blanco. Municipio Las Yayas, provincia Azua.  $              4,621,975.37  0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción Destacamento Policial Magueyal. Provincia Azua. $14,401,138.76  80% 0% 0% 80% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción Verja Perimetral Cementerio. 
Municipio DM Villarpando, provincia 

Azua. 
$5,663,094.60  82% 0% 0% 82% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción Centro de Atención Primaria, 
municipio de Tábara Abajo, provincia Azua.  

Municipio de Tábara Abajo, provincia 
Azua.  

$7,371,781.09  100% 0% 0% 100% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción Centro de Atención Primaria Las 
Yayas Viajama. 

Municipio San Vicente de Paul, 
provincia de Azua. 

$9,854,889.19  70% 0% 0% 70% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción de Obra Comunitaria, Play de Barrio 
San José. 

Municipio Duverge, provincia 
Independencia. 

$26,485,034.93  90% 0% 5% 92% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción de Destacamento Militar Miramar. Provincia Pedernales.  $              5,865,340.95  100% 0% 0% 100% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Proyecto construcción de Funeraria Najayo Arriba.  Provincia San Cristóbal. $13,244,808.17  100% 0% 0% 100% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Proyecto solución Agua Potable en Comunidades 
Vista Hermosa. 

Comunidades Vista Hermosa, La 
Plata y La Cuchilla, Villa Altagracia, 

San Cristóbal, R.D. 
$5,368,373.57  85% 5% 0% 90% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción de Centro Comunal Barrio La 
Altagracia, provincia San Cristóbal.  

 Provincia San Cristóbal.  $12,050,947.84  100% 0% 0% 100% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Terminación de Local para la Asociación de 
Estudiantes de Cambita, provincia San Cristóbal. 

Provincia San Cristóbal. $5,191,211.76  100% 0% 0% 100% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Rehabilitación Casas del Campamento 
Empleados y Construcción Área de Parqueos. 

 Central Hidroeléctrica Valdesia, 
Provincia San Cristóbal. 

$4,204,108.13  100% 0% 0% 100% 
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MATRÍZ EJECUCIÓN MENSUAL POA  2025 

% EJECUCIÓN FÍSICA MENSUAL 2025 

T1 
%TOTAL, ACUMULADO 

TRIMESTRE 

DIRECCIÓN PROYECTO/ACTIVIDAD UBICACIÓN 
PRESUPUESTO 

APROBADO 
2025 

ENERO FEBRERO MARZO 20% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Rehabilitación y Construcciones Varias, incluye 
rehabilitación baños en la central y campamento 

El Polvorín, rehabilitación cocina - comedor, 
construcción de garita militar, construcción de 

cisterna, pozo séptico, pozo filtrante y 
construcción almacén. 

 C.H. Jigüey, municipio Los Cacaos, 
provincia San Cristóbal 

 $              6,586,474.55  75% 5% 10% 83% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción de Aceras y Contenes San 
Cristóbal, provincia San Cristóbal. 

 Provincia San Cristóbal.  $              4,186,000.00  100% 0% 0% 100% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Unidad de Atención Primaria La Plena.  Provincia San Cristóbal. $14,038,530.39  60% 0% 0% 60% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción Multiuso Cambita El Pueblecito.  Provincia San Cristóbal. $55,732,285.54  30% 5% 5% 37% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción Parroquia Sagrado Corazón de 
Jesús. 

Municipio Cambita, Provincia San 
Cristóbal. 

 $            39,228,669.90  15% 3% 2% 19% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Remoción y Construcción Acera Perimetral con 
Adoquines, Bulevar Turístico y Cultural, Jardinería 

Externa, Liceo Musical Pablo Claudio. 

Municipio de San Cristóbal, Prov. San 
Cristóbal 

$11,976,273.74  50% 5% 5% 57% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción Cancha Deportiva Mata Gorda. 
 Municipio Bani, Provincia Peravia. 

(Antigua Sabanita Caliente) 
$5,958,891.51  50% 0% 0% 50% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción de Centro Comunal Rio Arriba.  Provincia Peravia. $6,757,880.76  20% 0% 0% 20% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción Destacamento Policial Santana. 
 Municipio de Santana, Provincia 

Peravia, Rep. Dom. 
$24,068,848.87  60% 0% 0% 60% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción de Play de Beisbol, municipio de 
Bani, provincia Peravia. 

Municipio de Bani, Provincia Peravia. $18,429,148.04  55% 0% 0% 55% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción Cuartel Policial Don Gregorio.  Nizao, Provincia Peravia  $            11,298,515.41  10% 0% 0% 10% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción Iglesia San Gregorio Mágnum. Provincia Peravia, RD $12,330,570.19  20% 0% 0% 20% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción Cuartel Policial en Rancho Arriba. 
 Municipio Rancho Arriba, Provincia 

San José de Ocoa. 
 $            17,267,651.34  100% 0% 0% 100% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción Funeraria Rancho Arriba, municipio 
Rancho Arriba, provincia San José de Ocoa. 

Municipio Rancho Arriba, Provincia 
San José de Ocoa. 

$16,031,992.23  100% 0% 0% 100% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Reparación de Estadio de Beisbol, provincia San 
José de Ocoa. 

 Provincia San José de Ocoa. $17,342,549.56  100% 0% 0% 100% 
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MATRÍZ EJECUCIÓN MENSUAL POA  2025 

% EJECUCIÓN FÍSICA MENSUAL 2025 

T1 
%TOTAL, ACUMULADO 

TRIMESTRE 

DIRECCIÓN PROYECTO/ACTIVIDAD UBICACIÓN 
PRESUPUESTO 

APROBADO 
2025 

ENERO FEBRERO MARZO 20% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción de Verja Perimetral en Las Casetas 
de Sonador, Blanco, Arroyon, y en la Válvula 

Mariposa y Cisterna de Enfriamiento en Casa de 
Maquinas, C.H. Pinalito, municipio Blanco, 

provincia Monseñor Nouel.  

C.H. Pinalito, Municipio Blanco, 
Provincia Monseñor Nouel.  

 $              2,500,000.00  15% 0% 0% 15% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción de Comedor y Almacén  
C.H. Rio Blanco, Municipio Blanco, 

Provincia Monseñor Nouel. 
$10,360,090.31  90% 0% 5% 92% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Terminación de la Iglesia Juma Bejucal 
Municipio Sabana del Puerto, 
Provincia Monseñor Nouel. 

$6,294,498.55  98% 0% 2% 99% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Reparación Centro Comunal Arroyo Toro. 
 Municipio Jayco, Provincia Monseñor 

Nouel. 
$2,645,311.33  98% 0% 0% 98% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción de Funeraria Jayaco. 
 Bonao, Monseñor Nouel (Antiguo 

Caribe-El Verde) 
$17,436,879.34  68% 12% 10% 83% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción de Funeraria Sabana del Puerto. 
 Municipio Piedra Blanca, Provincia 

Monseñor Nouel. 
$14,394,128.86  70% 3% 2% 74% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción de Cancha Deportiva en la Junta 
Municipal. 

Junta Municipal Tavera, Municipio 
Tavera, Provincia La Vega. 

 $              5,504,959.36  100% 0% 0% 100% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción de Mirador Turístico en la Junta 
Municipal Tavera. 

Junta Municipal Tavera, Municipio 
Tavera, Provincia La Vega 

$6,596,804.39  50% 0% 0% 50% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Solución Agua Potable, Construcción Cocina y 
Almacén. 

 C.H. Constanza, Municipio 
Constanza, Provincia La Vega. 

$5,903,911.87  100% 0% 0% 100% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Rehabilitación Infraestructuras Aniana Vargas. 
Municipio de Yuna, Provincia La 

Vega. 
$11,792,991.65  79% 0% 0% 79% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción Destacamento Militar en Alto 
Bandera. 

Municipio de Constanza, Provincia La 
Vega 

$15,615,034.63  100% 0% 0% 100% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Remodelación del Play de Baseball La Estancia. 
DM Quita Sueño, Municipio Quita 

Sueño, Provincia Sánchez Ramírez. 
$18,725,606.55  100% 0% 0% 100% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Policlínica en el DM Quita Sueño. 
Municipio DM Quita Sueño, Provincia 

Sánchez Ramírez. 
 $            10,000,000.00  20% 0% 0% 20% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción de Centro de Atención Primaria en 
Los Memizos. 

 Municipio de Nagua, Provincia María 
Trinidad Sánchez. 

$15,665,888.09  70% 0% 0% 70% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Rehabilitación General Edificación y 
Construcciones Varias. 

 C.H. Rosa Julia de la Cruz, municipio 
Nagua, provincia María Trinidad 

Sánchez. 
$9,400,531.19  95% 0% 0% 95% 
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MATRÍZ EJECUCIÓN MENSUAL POA  2025 

% EJECUCIÓN FÍSICA MENSUAL 2025 

T1 
%TOTAL, ACUMULADO 

TRIMESTRE 

DIRECCIÓN PROYECTO/ACTIVIDAD UBICACIÓN 
PRESUPUESTO 

APROBADO 
2025 

ENERO FEBRERO MARZO 20% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción Destacamento Militar Matancitas. 
Municipio Nagua, Provincia María 

Trinidad Sánchez. 
$7,331,676.19  70% 0% 0% 70% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Rehabilitación de Parque Deportivo Las Placetas. 
 Municipio de San José de Las Matas, 

Prov. Santiago de los Caballeros. 
$22,269,416.53  50% 0% 0% 50% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción Centro de Atención Primaria en Las 
Placetas. 

 Municipio San José de las Matas, 
Prov. Santiago de los Caballeros. 

$15,997,717.00  70% 0% 0% 70% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Terminación de Capilla de Fátima. 
Municipio Navarrete, Provincia. 

Santiago de los Caballeros. 
$6,639,145.51  90% 0% 0% 90% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción de Cuartel Policial en Sabana 
Iglesia. 

Sabana Iglesia, provincia Santiago de 
los Caballeros. 

$23,756,214.36  50% 0% 0% 50% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción de Funeraria en Caimito. 
Municipio Caimito, prov. Santiago de 

los Caballeros. 
$16,178,054.23  40% 5% 5% 47% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción Salón Comunal en Juncalito. 
DM Juncalito, prov. Santiago de los 

Caballeros. 
$12,434,472.01  45% 0% 5% 47% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción de Mirador Recreativo en 
Contraembalse López-Angostura. 

DM Baitoa, Municipio Baitoa, Prov. 
Santiago de los Caballeros. 

$6,042,053.99  70% 10% 10% 83% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Terminación de Cancha próxima al 
Contraembalse López Angostura. 

 DM Baitoa, Municipio Baitoa, Prov. 
Santiago de los Caballeros. 

$6,345,593.62  40% 0% 0% 40% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción Cuartel López - Angostura. 
Municipio Baitoa, Prov. Santiago de 

los Caballeros. 
$5,631,199.33  60% 5% 5% 67% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción de Funeraria en Laguna Salada. 
Municipio Laguna Salada, Prov. 

Valverde, Rep. Dom. 
 $              5,202,186.60  95% 0% 0% 95% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Rehabilitación Centros Comunales y 
Construcciones Varias en Esperanza. 

 Municipio Esperanza, Provincia 
Valverde, R.D. 

$11,835,102.79  65% 0% 0% 65% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción Play Baseball Arroyo Cano. DM Arroyo Cano, Provincia San Juan  $            29,535,152.43  0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Terminación Proyecto Casona Seminario Nuestra 
Señora de las Mercedes. 

 Monción, Provincia Santiago 
Rodríguez 

 $                               -    0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción Palacio Municipal La Siembra. 
Municipio Padre Las Casas, Provincia 

Azua 
 $                               -    0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento y 

Construcción Centro Comunal Boca de Mana, 
Yaguate. 

 Provincia San Cristóbal  $                               -    0% 0% 0% 0% 
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Rehabilitación de 
Obras Civiles  

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción Casa Club, Rehabilitación Cancha, 
Rehabilitación Play y Rehabilitación Iglesia 

Católica. 

 DM Hato del Yaque, Villa Bao, 
Provincia Santiago 

 $                               -    0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción Oficinas Administrativas, 
Rehabilitación cocina-comedor  

C.H Angostura y Construcción Cuartel 
en Presa López 

 $                               -    0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Terminación Centro Comunal Las Coles. Provincia San Cristóbal  $                               -    0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción Casa Operadores y Técnicos.  C.H Sabana Yegua  $                               -    0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción Club Deportivo Los Buitres 
(Segunda Etapa), Provincia San Cristóbal 

Provincia San Cristóbal  $                               -    20% 10% 10% 33% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción Edificio Alojamiento Personal 
Técnico Palomino 

CH Palomino  $                               -    0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Rehabilitación Cañada Caquito, Sección Boruga. Hato Damas San Cristóbal  $                               -    0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción Play de Baseball en Boca de 
Blanco. 

Boca de Blanco, Provincia Monseñor 
Nouel 

 $                               -    0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción Play de Baseball Cruce de Blanco. 
Cruce de Blanco, Provincia Monseñor 

Nouel 
 $                               -    0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Rehabilitación Centro Comunal Semana Santa y 
Rehabilitación Centro Comunal Punta de La Peña. 

 Provincia San Cristóbal  $                               -    0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Rehabilitación Viviendas Campamento. C.H Angostura  $                               -    0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción Funeraria Boca de Mana. Yaguate San Cristóbal  $                               -    0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Rehabilitación de Viviendas Campamento y de la 
Casa Club. 

C.H Tavera, Santiago  $                               -    0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Terminación Casa de La Cultura. Municipio de Palenque, San Cristóbal  $                               -    0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción de Play Los Quemados. Bonao, Monseñor Nouel   0% 0% 0% 0% 
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Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción de Play Arroyo Toro. Bonao, Monseñor Nouel   0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción casa de operadores en captación 
Tireíto. 

C.H. Rio Blanco    0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción de un centro Comunal y Vivero 
Agroforestal. 

Presa Guayubín    0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Rehabilitación Country Club Villa Altagracia. Provincia San Cristóbal   0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción Parque y Media Cancha Comunidad 
Contraembalse. 

Yaguate, Provincia San Cristóbal   0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción Mercado Municipal de Yaguate y 
Remodelación Parque Infantil Jose Maria Rivas 

Bonilla Yaguate. 
 Yaguate, Provincia San Cristóbal   0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Estadio Temístocles Metz San Cristóbal. Provincia San Cristóbal   0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción de Cementerio Municipal en Doña 
Ana. 

Municipio Doña Ana, San Cristóbal   0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción de Funeraria Municipal en Doña 
Ana. 

Municipio Doña Ana, San Cristóbal   0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Compra Mobiliarios y Equipos DMROC     0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Terminación Funeraria Sabana Palenque  Provincia San Cristóbal   0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Terminación centro comunal Junta de Vecino La 
Unión. 

Provincia San Cristóbal   0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Reparación centro comunal Cumia Abajo San 
Cristóbal 

Provincia San Cristóbal   0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción Play de Baseball Yabonico. 
Municipio Las Matas de Farfán, 

Provincia San Juan 
  0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción Casa de Empleados. 
CH Domingo Rodríguez Santiago de 

los Caballeros  
  0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento y 

Terminación Play de Beisbol Punta Caña.  D.M. Pedro Corto san Juan    0% 0% 0% 0% 
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Rehabilitación de 
Obras Civiles  

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Rehabilitación Viviendas y Construcción Caseta 
Planta de Bombeo. 

Campamento CH. Angostura    0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

 Terminación Play de Softball San José. Sabaneta, Santiago Rodríguez   0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción   Club Vallecito, Club Arroyo Blanco, 
Mercado Reconstrucción del piso de la iglesia 

católica Corazón De Jesus, Meseta Arriba 
Mención, Centro de Madres Palero. 

Provincia Santiago Rodríguez   0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción Centro Comunal El Vallecito. 
Rodríguez 

Municipio San Ignacio de Sabaneta, 
Provincia Santiago 

  0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción Play de Baseball Boca de los Ríos. 
 San Ignacio de Sabaneta, Provincia 

Santiago Rodríguez 
  0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Terminación Centro Comunal Los Ingenitos. 
San Ignacio de Sabaneta, Provincia 

Santiago Rodríguez 
  0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción Centro Comunal Los Tabacos. 
San Ignacio de Sabaneta, Provincia 

Santiago Rodríguez 
  0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción Play Comunidad El Pastor, San 
Ignacio de Sabaneta, Construcción Capilla, 

Reparación Club. 

San Ignacio de Sabaneta, Provincia 
Santiago Rodríguez 

  0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción 50 Viviendas en Centro Poblado 
Presa de Los Ríos (Adjudicado) 

Municipio Guayubín, Provincia 
Santiago Rodriguez 

  0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Reparación Edificio campamento de empleados 
Complejo Monción y Malla Perimetral en el muro 

del contraembalse. 
Provincia Santiago Rodríguez   0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción Iglesia Pentecostal Dios en Cristo La 
Senda, 

Matayaya, Provincia San Juan   0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Remodelación Edificación para alojar Sub-
Administración y oficinas de Energía Renovable y 

Medio Ambiente. 
Santo Domingo, RD.   0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Remozamiento, redistribución interna del edificio 
sede EGEHID y construcción edificio comedor y 

salón multiuso. 
Santo Domingo, RD.   0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción Play de Beisbol Sector los 
Parceleros Municipio Azua Prov. Azua. 

Municipio Azua Prov. Azua.   0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción Parque Ecológico las caobas. 
Sector Los Nova, Provincia San 

Cristóbal 
 $          149,482,201.02  0% 0% 0% 0% 
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Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción Parque Ecológico Santa Rita, sector 
Los Nova, Provincia San Cristóbal 

Sector Los Nova, Provincia San 
Cristóbal 

 $            30,444,834.57  0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción de 3 Canchas en Comunidades de 
Doña Ana  

 Provincia San Cristóbal  $            32,662,654.02  20% 0% 0% 20% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción Play Lechería. 
Municipio Villa Altagracia, Provincia 

San Cristóbal 
 $            23,279,449.25  0% 0% 8% 3% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción Play Pueblo Nuevo. 
 Distrito Municipal El Rosario, 

Provincia San Juan 
 $            39,094,964.55  20% 0% 8% 23% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción Mercado Presa Monte Grande. Provincia de Barahona  $            81,984,025.10  15% 3% 2% 19% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción Canchas Múltiples, en centro 
poblado presa monte grande. 

 Provincia Barahona  $            22,880,243.40  20% 0% 0% 20% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción Play el Fundo. 
Municipio Villa Los Almacigo, 
Provincia Santiago Rodriguez 

 $            29,155,095.31  0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción Club Sainaguá Sol Naciente. Provincia San Cristóbal  $            39,004,085.85  20% 10% 5% 32% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Rehabilitación Iglesia Sagrado Corazón de Jesús. 
Municipio Buena Vista, Provincia La 

Vega. 
 $              3,219,156.35  15% 0% 5% 17% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción de Almacén C.H. Rincón, municipio 
Rincón, provincia La Vega. 

Municipio Buena Vista, Provincia La 
Vega. 

$3,270,179.00  100% 0% 0% 100% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Escuela Penitenciaria de San Cristóbal Provincia San Cristóbal   0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción Iglesia Adventista Séptimo Dia. prov. San Juan   0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción Templo Nuestra Señora Del Rosario 
y Construcción Escuela Laboral.  

DM El Rosario, prov. San Juan   0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Rehabilitación de 

Obras Civiles  

Construcción Iglesia Católica EL Palmar, prov. 
San Juan 

Provincia San Juan   0% 0% 0% 0% 

Dirección de Gestión 
Ambiental  

Pagos de (Seguros de Fianzas) de los Proyectos 
Hidroeléctricos  

   $                 189,654.19  35% 15% 15% 55.00% 

Dirección de Gestión 
Ambiental  

Inspección y levantamiento de las condiciones 
Medioambientales de las Influencias de EGEHID. 

   $                 566,252.54  10% 8% 10% 21.33% 
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Dirección de Gestión 
Ambiental  

Proyecto de Reciclaje de Desechos Sólidos    $              1,095,091.20  5% 10% 10% 18.33% 

Dirección de Gestión 
Ambiental  

Programa de Concienciación y Sensibilización 
Ambiental en EGEHID 

   $                 108,834.00  5% 10% 7% 17.33% 

Dirección de Gestión 
Ambiental  

Acuerdo de colaboración institucional entre 
(EGEHID) y el Consejo de Apoyo a Jarabacoa 

(COAJA) 
   $              1,920,600.00  8% 10% 7% 20.33% 

Dirección de Gestión 
Ambiental  

Limpieza y Mantenimiento a Centrales 
Hidroeléctricas y Presas 

   $              2,302,101.00  5% 10% 15% 20.00% 

Dirección de Gestión 
Ambiental  

Proyecto de Restauración de la Subcuenca del río 
San Juan -Proyecto Sabaneta- 

   $            74,829,913.75  5% 3% 5% 9.67% 

Dirección de Gestión 
Ambiental  

Proyecto de Apoyo Penitenciario a la Gestión 
Ambiental 

   $                 536,022.00  10% 10% 10% 23.33% 

Dirección de Gestión 
Ambiental  

Reforestación de cuenca Hidrográfica    $              1,716,900.00  3% 5% 7% 10.33% 

Dirección de Gestión 
Ambiental  

Creación de un banco de semillas forestales y de 
brigadas de recolección de semillas 

   $                 139,680.00  5% 7% 7% 14.33% 

Dirección de Gestión 
Ambiental  

Producción de Abono Orgánico   ´- 5% 5% 5% 11.67% 

Dirección de Gestión 
Ambiental  

Acciones de Apoyo a la prevención de incendios 
forestales 

  ´- 3% 3% 3% 7.00% 

Dirección de Gestión 
Ambiental  

Proyecto Piscícola    $              1,507,380.00  5% 5% 5% 11.67% 

Dirección de Gestión 
Ambiental  

Proyecto Pago por Servicios Ambientales 
Hídricos, Cuenca Río Yaque del Norte. Ministerio 

de Medio Ambiente-COORAASAN-EGEHID.  
   $            12,736,197.00  1% 2% 2% 3.67% 

Dirección de Gestión 
Ambiental  

Acuerdo de colaboración y cooperación 
interinstitucional entre EGEHID y COAJA para el 
Programa de Gestión Integrada para la Mejora en 
la Calidad y Cantidad del agua del rio Yaque del 

Norte con enfoque en desechos solidos 

   $            10,650,600.00  1% 2% 2% 3.67% 

Dirección de Gestión 
Ambiental  

Acuerdo de colaboración entre EGEHID y la 
Federación de Campesinos hacia el Progreso 

(FCHP) 
   $              2,677,200.00  5% 5% 5% 15% 

Dirección de Gestión 
Ambiental  

Acuerdo de colaboración y cooperación entre el 
Ministerio de Medio Ambiente y Recursos 

Naturales, la Empresa de Generación 
Hidroeléctrica Dominicana (EGEHID) y las 

Hermanas Dominicas de Monteils en la República 
Dominicana 

   $              1,746,000.00  1% 3% 2% 0.06 

Dirección de Gestión 
Ambiental  

Acuerdo de colaboración entre EGEHID - 
Asociación de Caficultores La Independencia 

(ASOCAIN)-INDOCAFE 
   $              7,915,200.00  1% 2% 2% 0.05 

Dirección de Gestión 
Ambiental  

Acuerdo entre EGEHID y el Consejo de 
Administración de la Presa de Monción 

(CONAPREMON) 
   $              2,095,200.00  0% 0% 0% 0 

Dirección de Gestión 
Ambiental  

Fumigación y control de insectos y roedores en 
centrales y edificaciones 

   $              8,380,800.00  0% 0% 0% 0 

Dirección de Gestión 
Ambiental  

Recuperación de Cuenca Alta Yaque del Norte    $              1,746,000.00  1% 2% 2% 0.05 

Dirección de Gestión 
Ambiental  

Fortalecimiento de la gobernanza climática y la 
seguridad hídrica en la cuenca del Río Nizao, para 

el aumento de la resiliencia climática 
   $              1,746,000.00  0% 0% 0% 0 

Dirección de 
Seguridad Militar  

 Plan de seguridad integral y funcional a la 
EGEHID 

  0 3% 3% 3% 7.00% 

Logística Equipamiento Almacén Principal Quita Sueño  $              8,717,588.00  0% 10% 20% 17% 

Logística Inventario General Nacional   0% 0% 0% 0% 
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Logística 

Abastecimiento de todas las unidades de la 
empresa de material gastable de oficina y 
limpieza. 

Nacional  $            10,803,504.00  0% 0% 25% 8% 

 Dirección de 
Operaciones  

CONTRATACION DE EMPRESA SUPLIDORA 
DE MATERIALES, HERRAMIENTAS  

 Y EQUIPOS FERRETEROS PARA LOS 
DIFERENTES MANTENIMIENTOS 

PREVENTIVOS DE LAS DIFERENTES 
CENTRALES. 

DIFERENTES  
CENTRALES 

RD$13,544,720.13 0% 0% 0% 0% 

 Dirección de 
Operaciones  

 SUMINISTRO DE REPUESTOS MECANICOS A 
 LAS DIFERENTES CENTRALES 
HIDROELECTRICA. 

DIFERENTES 
 CENTRALES 

RD$489,304.86 1% 2% 9% 6% 

 Dirección de 
Operaciones  

 ABASTECIMIENTO DE REPUESTOS 
ELECTRICOS A LAS CENTRALES 
HIDROELECTRICAS 

DIFERENTES  
CENTRALES 

RD$16,494,025.50 1% 4% 9% 8% 

 Dirección de 
Operaciones  

CONTRATACION DE UNA EMPRESA 
SUPLIDORA DE INSUMOS DE 
MANTENIMIENTO PREVENTIVO A LAS 
CENTRALES HIDROELECTRICA. 

DIFERENTES  
CENTRALES 

RD$40,813,550.25 5% 5% 25% 18% 

 Dirección de 
Operaciones  

 RENOVACION DE EQUIPOS 
ELECTROMECANICOS EN LAS CENTRALES 
HIDROELECTRICA. 

DIFERENTES  
CENTRALES 

RD$74,487,561.00 5% 20% 16% 30% 

 Dirección de 
Operaciones  

SUMINISTRO DE REPUESTOS 
ELECTROMECANICOS A LAS CENTRALES 
HIDROELECTRICA. 

DIFERENTES  
CENTRALES 

:  RD$47,418,566.40 2% 3% 5% 7% 

 Dirección de 
Operaciones  

 CONTRATACION DE UNA COMPAÑIA 
ESPECIALIZADA EN SERVICOS DE 
TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES EN 
LAS CENTRALES HIDROELECTRICAS.  

DIFERENTES  
CENTRALES 

RD$2,910,000.00 2% 4% 10% 9% 

 Dirección de 
Operaciones  

PLAN DE SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DE 
LOS DIFERENTES  
 PLANES OPERATIVOS (POA) DEL 2025 DE 
LAS CENTRALES. 

DIFERENTES  
CENTRALES 

RD$000,000,00 25% 45% 30% 80% 

 Dirección de 
Operaciones  

 ABASTECIMIENTO DE HERRAMIENTAS 
ELECTROMECANICAS A LAS CENTRALES 
HIDROELECTRICAS. 

DIFERENTES  
CENTRALES 

RD$27,643,297.07 0% 5% 6% 7% 

 Dirección de 
Operaciones  

SUMINISTRO DE MATERIALES, EQUIPOS Y 
HERRAMIENTAS DE LA TEMPORADA 
CICLONICA PARA DIFERENTES CENTRALES 
HIDROELECTRICAS. 

DIFERENTES  
CENTRALES 

RD$989,400.00 0% 0% 0% 0% 

 Dirección de 
Operaciones  

 CANTRATACION DE UNA EMPRESA DE 
SERVICIO DE CALIBRACION, MANTENIMIENTO 
Y REPARACION DE FRESADORA Y TORNO DE 
LAS CENTRALES HIDROELECTRICA. 

DIFERENTES  
CENTRALES 

RD$1,746,000.00 0% 0% 0% 0% 

 Dirección de 
Operaciones  

CONTRATACION DE UNA COMPAÑIA DE 
SERVICIOS DE REPARACION Y 
MANTENIMIENTO DE LOS GENERADORES 
ELECTRICO DIESEL DE LAS DIFRENTES 
CENTRALES. 

DIFERENTES 
 CENTRALES 

RD$5,529,000.00 0% 0% 0% 0% 

 Dirección de 
Operaciones  

 CONTRATACION DE SERVICIOS DE BUCEO 
EN POZOS SUBMARINOS EN DIFERENTES 
CENTRALES. 

DIFERENTES 
 CENTRALES 

:  RD$4,656,000.00 3% 0% 0% 3% 

 Dirección de 
Operaciones  

CONTRATACION DE UNA COMPAÑIA DE 
SERVICIOS DE REPARACION DE LOS SELLOS 
DE LA VALVULA ESFERICA Y VALVULA 
MARIPOSA DE DIFERENTES CENTRALES. 

DIFERENTES 
 CENTRALES 

RD$3,201,000.00 0% 0% 0% 0% 

 Dirección de 
Operaciones  

CONTRATACION DE UNA EMPRESA DE 
SERVICIOS DE REPARACION DE LA 
COMPUERTA ATAGUIA DE LA TURBINA DE LA 
CENTRAL LOPEZ ANGOSTURA. 

C.H. LOPEZ  
ANGOSTURA 

:  RD$174,600.00 0% 0% 0% 0% 
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 Dirección de 
Operaciones  

CONTRATACION DE COMPAÑIA DE 
SERVICIOS DE CAMBIO DEL SISTEMA DE 
ENFRIAMIENTO DEL SISTEMA DE CONTROL 
DE LAS UNIDADES PINALITO. 

C.H PINALITO RD$ 5,238,000.00   0% 0% 0% 0% 

Contraloría  
Elaboración de reporte mensual de solicitudes 
pagos de bienes y servicios a los fines de que se 
evalúen las erogaciones realizadas mes a mes 

Distrito Nacional 0 8.30% 8.30% 8.30% 19% 

Contraloría  
Identificación de los procedimientos y controles 
existentes en la empresa 

Distrito Nacional 0 8.30% 8.30% 8.30% 19% 

Contraloría  

Realización de un cronograma de inspección sin 
previo aviso, de controles y procedimientos, a los 
fines de supervisar el cumplimiento de la 
normativa a nivel interno de la empresa 

Distrito Nacional 0 8.30% 8.30% 8.30% 19% 

Contraloría  

Realización de notificaciones de control, a las 
áreas sobre las cuales podamos identificar que se 
esté desviando algún procedimiento y/o control, el 
cual ponga en riesgo alguna de las actividades de 
la empresa 

Distrito Nacional 0 8.30% 8.30% 8.30% 19% 

Contraloría  

Revisión de las solicitudes de pago por bienes y 
servicios, a los fines de inspeccionar que los 
mismos hayan pasado los procedimientos 
requeridos en cada área y de forma posterior en 
caso de que aplique, tramitarlo a la dirección 
financiera para honrar dichos compromisos, en 
caso contrario realizar la devolución al área 
correspondiente. 

Distrito Nacional 0 8.30% 8.30% 8.30% 19% 

Contraloría  

Realizar informe mensual sobre las fiscalizaciones 
realizadas a la adquisición de combustible por las 
diferentes centrales, por el riesgo que representan 
participaremos en todas las entregas de 
combustible a los fines de verificar el 
cumplimiento del debido proceso. 

Distrito Nacional 0 8.30% 8.30% 8.30% 19% 

Dirección de 
Mantenimiento  

DISEÑO, SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE 
SISTEMA EXCITACIÓN, AMBAS UNIDADES 
CENTRAL TAVERA. 

C.H. Tavera 29,968,344.00 0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento  

DISEÑO, SUMINISTRO E INSTALACION DE 
SISTEMA AUTOMÁTICO DE CONTROL A 
AMBAS UNIDADES Y REHABILITACION DE 
INSTRUMENTACION, CENTRAL TAVERA. 

C.H. Tavera 43,999,200.00 0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento  

DISEÑO, FABRICACION, SUMINISTRO E 
INSTALACION DE UNA CELDA MEDIA 
TENSION, CENTRAL ANGOSTURA. 

C.H. Lopez Angostura 24,444,000.00 0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento  

DISEÑO, FABRICACIÓN, SUMINISTRO, 
INSTALACION Y PUESTA EN 
FUNCIONAMIENTO CELDA DE MEDIA 
TENSION, CENTRAL VALDESIA. 

C.H. Valdesia 29,100,000.00 0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento  

DISEÑO, SUMINISTRO E INSTALACION DE PLC 
Y HMI A AMBAS UNIDADES Y SERVICIOS 
AUXILIARES DE LA CENTRAL VALDESIA. 

C.H. Valdesia 34,198,320.00 0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento  

REHABILITACIÓN PANELES DE CONTROL Y 
PANEL TURBINA DE LA CENTRAL HATILLO. 

C.H. Hatillo 29,332,800.00 0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento  

MANTENIMIENTO GENERADOR, ADQUISICIÓN 
E INSTALACIÓN DE CELDA DE MEDIA 
TENSIÓN, SUSTITUCIÓN CABLES URD 
GENERADOR AL TRANSFORMADOR DE LA 
CENTRAL ROSA JULIA DE LA CRUZ (BOBA). 

C.H. Rosa Julia De La Cruz 22,383,720.00 0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento  

DISEÑO, SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE 
SISTEMA EXCITACIÓN DE LA CENTRAL 
SABANETA. 

C.H. Sabaneta 20,370,000.00 0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento  

DISEÑO, SUMINISTRO E INSTALACION DE 
HMI, PLC Y REHABILITACIÓN PANEL 

C.H. Sabaneta 33,470,820.00 0% 0% 0% 0% 
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CONTROL PRINCIPAL Y CONTROL DE 
TURBINA, CENTRAL SABANETA. 

Dirección de 
Mantenimiento  

INCORPORACIÓN REGISTRO 
OSCILOGRAFICO DE LAS PROTECCIONES EN 
EL SISTEMA SCADA Y REHABILITACIÓN 
INSTRUMENTACIÓN SISTEMA CONTROL DE 
LA CENTRAL AGUACATE. 

C.H. Aguacate 7,496,160.00 0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento  

REHABILITACIÓN DE LOS AUTÓMATA DE LA 
CENTRAL LOS TOROS. 

C.H. Los Toros 14,829,360.00 0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento  

SUSTITUCION BLOQUES DE PRUEBAS DE LAS 
PROTECCIONES. LOPEZ ANGOSTURA, LAS 
DAMAS, RINCON, SABANA YEGUA, 
SABANETA, TAVERA, JIGUEY Y HATILLO. 

Diferentes centrales 10,394,520.00 0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento  

DISEÑO, SUMINISTRO E INSTALACION DE PLC 
Y HMI, CENTRAL DOMINGO RODRIGUEZ. 

C.H. Domingo Rodriguez 29,408,460.00 0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento  

DISEÑO, SUMINISTRO E INSTALACION DEL 
PLC A AMBAS UNIDADES Y HMI DE LA 
CENTRAL JIGUEY. 

C.H. Jiguey 38,121,000.00 0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento  

DISEÑO, SUMINISTRO, E INSTALACION DE 
DOS CELDAS DE MEDIA TENSION PARA 
AMBAS UNIDADES, CENTRAL JIGUEY. 

C.H. Jiguey 46,560,000.00 4% 0% 0% 4% 

Dirección de 
Mantenimiento  

CAMBIO DE LOS RELES DE PROTECCIONES 
PARA DIFERENTES CENTRALES. TAVERA, 
LOPEZ ANGOSTURA, RINCON, HATILLO, 
LINEAS DE VALDESIA, JIGUEY, SABANETA Y 
SABANA YEGUA. 

Diferentes centrales 32,010,000.00 4% 0% 0% 4% 

Dirección de 
Mantenimiento  

REHABILITACION AL SISTEMA SCADA Y HMI 
INTERNO, CENTRAL PINALITO. 

C.H. Pinalito 14,550,000.00 0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento  

LAVADO DE GENERADORES EN DIFERENTES 
CENTRALES HIDROELECTRICAS. 

Diferentes centrales 2,328,000.00 4% 0% 0% 4% 

Dirección de 
Mantenimiento  

CAMBIO DE LOS COMPONENTES DE LOS 
INYECTORES DE LAS TURBINAS, CENTRAL 
PINALITO.  

C.H. Pinalito 17,751,000.00 0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento  

CONTRATACION DE UNA COMPAÑÍA 
ESPECIALISTA PARA LA INSTALACIÓN DEL 
RODETE, PALETAS DIRECTRIZ, LABERINTOS 
Y COJINETES DE LA TURBINA EN LA UNIDAD 
2 DE LA CENTRAL JIGUEY. 

C.H. Jiguey 11,640,000.00 0% 0% 2% 1% 

Dirección de 
Mantenimiento  

CAMBIO DE COMPONENTES DE LAS 
VALVULAS ESFERICAS Y COMPUERTAS DE 
TOMA DEL CONTRAEMBALSE DE MONCION.  

M.C.H. C.E. Moncion 3,329,040.00 0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento  

REHABILITACIÓN COMPLETA, INSTALACION Y 
PUESTA EN SERVICIO DE LA TURBINA DE LA 
UNIDAD 1, RODETE Y COMPONENTES 
SOMETIDOS A DESGASTE, CENTRAL 
AGUACATE.  

C.H. Aguacate 52,380,000.00 0% 0% 2% 1% 

Dirección de 
Mantenimiento  

CAMBIO DE FILTROS AUTOLIMPIANTES EN EL 
SISTEMA DE ENFRIAMIENTO, CENTRAL 
TAVERA.  

C.H. Tavera 5,092,500.00 0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento  

SUSTITUCION VALVULA MARIPOSA, CENTRAL 
EL SALTO. 

M.C.H. El Salto De Constanza 5,238,000.00 0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento  

REHABILITACION DE LA TURBINA DE LA 
CENTRAL HATILLO. 

C.H. Hatillo 58,200,000.00 0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento  

DESMONTAJE Y REPARACION DEL RODETE 
UII. INSTALACION DE RODETE DE REPUESTO, 
CENTRAL TAVERA.  

C.H. Tavera 8,148,000.00 0% 0% 0% 0% 
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Dirección de 
Mantenimiento  

REHABILITACION TURBINAS DE AMBAS 
UNIDADES. CAMBIO DE 2 RODETES Y 
PARTES SOMETIDAS A DESGASTE, 
INSTALACIÓN Y PUESTA EN SERVICIO, 
CENTRAL RIO BLANCO. 

C.H. Rio Blanco 58,200,000.00 0% 0% 2% 1% 

Dirección de 
Mantenimiento  

CAMBIO DE SELLOS A LOS MUÑONES DE LAS 
VALVULAS ESFERICAS EN AMBAS UNIDADES, 
CENTRAL MONCION. 

C.H. Monción 1,455,000.00 0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento  

CAMBIO DE EQUIPOS DE LA TURBINA, 
CENTRAL BRAZO DERECHO. 

M.C.H. Brazo Derecho 29,100,000.00 0% 0% 2% 1% 

Dirección de 
Mantenimiento  

REHABILITACION DE LA TURBINA, CENTRAL 
SABANETA. 

C.H. Sabaneta 34,920,000.00 0% 0% 2% 1% 

Dirección de 
Mantenimiento  

CAMBIO DE LOS SELLOS DEL EJE EN AMBAS 
UNIDADES, CENTRAL LOS TOROS. 

C.H. Los Toros 2,328,000.00 0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento  

ADQUISICION E INSTALACION DE UN RODETE 
DE TURBINA DE LA CENTRAL PINALITO. 

C.H. Pinalito 13,386,000.00 0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento  

CONTRATACION DE UNA COMPAÑÍA PARA 
REPARACION VALVULA MARIPOSA DE 
BAIGUAQUE 

M.C.H. BAIGUAQUE 1,746,000.00 0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento  

REHABILITACION VALVULA CABECERA 
CENTRAL SABANA YEGUA 

C.H. Sabana Yegua 5,820,000.00 0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento  

SUSTITUCION Y MODERNIZACION PANELES 
DE CONTROL DE LAS COMPUERTAS 
RADIALES DE LA PRESA VALDESIA. 

C.H. Valdesia 17,460,000.00 0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento  

SUSTITUCION, DESMONTAJE Y MONTAJE DEL 
PUENTE GRUA, CENTRAL TAVERA. 

C.H. Tavera 58,200,000.00 0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento  

CAMBIO DE REGULADORES DE VELOCIDAD 
DE TURBINAS, CENTRAL TAVERA. 

C.H. Tavera 8,730,000.00 0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento  

REHABILITACION DEL SISTEMA 440VAC DE LA 
CENTRAL, CAMBIO DE CABLES, CONTROL, 
ETC., CENTRAL TAVERA. 

C.H. Tavera 23,280,000.00 0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento  

CAMBIO DE RODETE TURBINA GRUPO No. 2, 
CENTRAL TAVERA. 

C.H. Tavera 34,920,000.00 0% 0% 2% 1% 

Dirección de 
Mantenimiento  

CAMBIO DE REGULADORES DE VELOCIDAD 
UNIDAD 1 Y 2, CENTRAL VALDESIA. 

C.H. Valdesia 8,730,000.00 0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento  

CAMBIO DEL TRANSFORMADOR DE S.A., 
INTERRUPTORES, SECCIONADORES, 
ARMARIOS Y CONTROL DE S.A. DE LA 
CENTRAL SABANA YEGUA. 

C.H. Sabana Yegua 23,280,000.00 0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento  

DISEÑO, SUMINISTRO E INSTALACION DE 
SISTEMA DE ENFRIAMIENTO DEL TIPO 
APEMA CERRADO, PARA LOS 
GENERADORES, CENTRAL AGUACATE. 

C.H. Aguacate 17,460,000.00 0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento  

REHABILITACION GENERADOR, CAMBIO DE 
BOBINA ESTATOR, BOBINAS POLARES, 
INSTRUMENTACION, DESMONTAJE Y 
MONTAJE, CENTRAL HATILLO. 

C.H. Hatillo 46,560,000.00 0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento  

CAMBIO DE REGULADORES DE VELOCIDAD 
AMBAS UNIDADES, MINICENTRAL ANIANA 
VARGAS. 

M.C.H. Aniana Vargas 2,910,000.00 0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento  

CAMBIO DE REGULADORES DE VELOCIDAD 
AMBAS UNIDADES, CONTRAEMBALSE DE 
MONCION. 

M.C.H. C.E. Moncion 2,910,000.00 0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento  

INSTALACIÓN SISTEMA HIDRÁULICO A 
COMPUERTA DESAGÜE DE FONDO PRESA, 
CENTRAL JIMENOA. 

C.H. Jimenoa 8,730,000.00 0% 0% 0% 0% 
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Dirección de 
Mantenimiento  

CAMBIO DE REGULADORES DE VELOCIDAD 
DE TURBINAS, CENTRAL RIO BLANCO. 

C.H. Rio Blanco 8,730,000.00 0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento  

INSTALACION DE PLANTA DE TRATAMIENTO 
DE AGUA PARA LOS SERVICIOS DE LA 
CENTRAL TAVERA. 

C.H. Tavera 4,656,000.00 0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento  

CAMBIO DE CELDA DE MEDIA TENSION, 
CENTRAL VALDESIA. 

C.H. Valdesia 17,460,000.00 0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento  

INSTALAR UNA PLANTA PARA TRATAR EL 
AGUA, A LOS FINES DE PODER USARLA EN 
LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL DE LA 
CENTRAL VALDESIA. 

C.H. Valdesia 4,656,000.00 0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento  

INSTALACION DE PLANTA DE TRATAMIENTO 
DE AGUA PARA LOS SERVICIOS DE LA 
CENTRAL RINCON. 

C.H. Rincón 4,656,000.00 0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento  

INSTALACION DE PLANTA DE TRATAMIENTO 
DE AGUA PARA LOS SERVICIOS DE LA 
CENTRAL ANGOSTURA. 

C.H. Lopez Angostura 4,656,000.00 0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento  

INSTALACION DE PLANTA DE TRATAMIENTO 
DE AGUA PARA LOS SERVICIOS DE LA 
CENTRAL MAGUEYAL. 

M.C.H. Magueyal 4,656,000.00 0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento  

INSTALACION DE PLANTA DE TRATAMIENTO 
DE AGUA PARA LOS SERVICIOS DE LA 
CENTRAL CONTRAEMBALSE MONCION. 

M.C.H. C.E. Moncion 4,656,000.00 0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento  

CONTRATACION DE UNA COMPAÑIA PARA LA 
REHABILITACION ELECTROMECANICA DE LAS 
COMPUERTAS DEL DIQUE DE OPERACION DE 
LA MINICENTRAL ROSA JULIA DE LA CRUZ 
(BOBA) 

C.H. Rosa Julia De La Cruz 5,820,000.00 0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento  

CAMBIO INTERRUPTORES DE MEDIA 
TENSIÓN DE LÍNEA, 12470V, 15KV. C.H. LAS 
BARIAS, DOMINGO RODRIGUEZ Y RINCÓN. 

Diferentes centrales 5,238,000.00 0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento  

SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA EN 
MARCHA DEL TRANSFORMADOR TR1 
(UNIDAD 1) POTENCIA,138/13.8 KV, 
46/61.5MVA., CENTRAL JIGUEY. 

C.H. Jiguey 58,200,000.00 0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento  

INTERCAMBIO DE LOS CABLES DE MEDIA 
TENSION DEL GENERADOR, CENTRAL 
ANGOSTURA. 

C.H. Lopez Angostura 2,910,000.00 0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento  

CAMBIO INTERRUPTOR 145 KV, TANQUE VIVO 
1200A, CENTRAL TAVERA 

C.H. Tavera 11,640,000.00 0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento  

CONTRATACIÓN DE UNA COMPAÑÍA 
ESPECIALIZADA PARA INHIBIR A 14 
TRANSFORMADORES DE DIFERENTES 
CENTRALES HIDROELÉCTRICAS 

Diferentes centrales 6,984,000.00 0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento  

CONTRATACIÓN DE UNA COMPAÑÍA 
ESPECIALIZADA PARA EL DESMONTAJE, 
TRASLADO Y MONTAJE DE 
TRANSFORMADOR DESDE SABANETA HASTA 
HATILLO 

Diferentes centrales 6,111,000.00 0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento  

REHABILITACIÓN LÍNEA DE PRESA 12.5KV, 
CENTRAL JIGUEY. 

C.H. Jiguey 7,626,528.00 0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento  

REHABILITACIÓN ACOPLE DE BARRA 145KV, 
CENTRAL TAVERA. 

C.H. Tavera 7,333,200.00 0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento  

CAMBIO DE CT'S, PT'S. SUBESTACIÓN 
HATILLO 1 Y MANTENIMIENTO 
TRANSFORMADOR DE POTENCIA. 

C.H. Hatillo 2,859,948.00 0% 0% 0% 0% 
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Dirección de 
Mantenimiento  

SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA EN 
MARCHA TRANSFORMADOR DE POTENCIA 
69/12.4 7200KV/10-14 MVA, CENTRAL 
JIMENOA. 

C.H. Jimenoa 14,550,000.00 0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento  

SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA EN 
MARCHA TRANSFORMADOR DE POTENCIA 
69/12.4 7200KV/10-14 MVA, CENTRAL LAS 
DAMAS. 

C.H. Las Damas 14,550,000.00 0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento  

MANTENIMIENTO MAYOR TRANSFORMADOR 
DE POTENCIA,138/13.8 KV, 30MVA, CENTRAL 
VALDESIA. 

C.H. Valdesia 12,804,000.00 0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento  

DISEÑO, FABRICACIÓN Y SUMINISTRO DE 
DOS (2) SUBESTACIONES MÓVILES CON 
TRANSFORMADOR 10-14 MVA. 

Diferentes centrales 102,349,175.22 0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento  

CONTRATACION DE COMPAÑÍA PARA 
CALIBRACIÓN DE EQUIPOS DE MEDICIÓN. 

Diferentes centrales 2,037,000.00 0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento  

SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA EN 
MARCHA TRANSFORMADOR DE 5MVA 
POTENCIA, CONTRAEMBALSE DE MONCION. 

M.C.H. C.E. Moncion 5,820,000.00 0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento  

SUSTITUCIÓN DE 40 TRANSFORMADORES 
MONOFASICOS DE 12.5 kV (25 KVA) PARA 
DIFERENTES CENTRALES HIDROELECTRICAS 

Diferentes centrales 2,619,000.00 0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Mantenimiento  

ELECTRIFICACION CIRCUITO EXCLUSIVO C.H. 
ROSA JULIA DE LA CRUZ (BOBA) - PAYITA - 
LOS DRAGOS - ARROYO EL MEDIO. 

C.H. Rosa Julia De La Cruz 87,300,000.00 0% 2% 2% 3% 

Dirección 
Administrativa 

Contratación de empresa para el suministro de 
combustibles EGEHID-DA-2025-02 

Nacional $75,000,000.00 25% 10% 10% 
38% 

Dirección 
Administrativa 

Contratación de los servicios de calibración de los 
dispensadores de gasolina EGEHID-DA-2025-03 

Nacional $93,120.00 0 0 0 
0% 

Dirección 
Administrativa 

Contratación de los servicios de mantenimiento de 
los tanques de depósito de combustible EGEHID-
DA-2025-03 

Nacional $110,580.00 8% 27% 10% 

38% 

Dirección 
Administrativa 

Adquisición de calibrador volumétrico serafín 
EGEHID-DA-2025-03 

Nacional $69,840.00 8% 27% 10% 
38% 

Dirección 
Administrativa 

Contratación de los servicios de mantenimiento de 
la máquina de recepción del combustible 
EGEHID-DA-2025-03 

Nacional $58,200.00 0 0 0 
0% 

Dirección 
Administrativa 

Adquisición de filtros para los tanques de 
combustibles de las centrales hidroeléctricas y 
Quita Sueño EGEHID-DA-2025-03 

Nacional $58,200.00 8% 27% 10% 
38% 

Dirección 
Administrativa 

Adquisición de mangueras para el despacho de 
combustible EGEHID-DA-2025-05 

San Cristóbal $34,920.00 0 0 0 
0% 

Dirección 
Administrativa 

Contratación de los servicios de instalación de 
Swivel para manguera de combustible EGEHID-
DA-2025-05 

San Cristóbal $40,740.00 0 0 0 
0% 

Dirección 
Administrativa 

Contratación de servicios de transporte de 
empleados para la sede y centrales 
hidroeléctricos de esta institución EGEHID-DA-
2025-32 

Nacional $32,574,540.00 10% 10% 5% 

22% 

Dirección 
Administrativa 

Adquisición de electrodomésticos para las 
diferentes áreas de la empresa EGEHID-DA-
2025-34 

Nacional $599,460.00 10% 15% 10% 

28% 

Dirección 
Administrativa 

Reparación de los chiler 1 y 2, del sistema de aire 
acondicionado en el edificio sede. EGEHID-DA-
2025-01 

Santo Domingo $174,600.00       
0% 

Dirección 
Administrativa 

Contratación de una compañía que suministre la 
instalación de aires acondicionados EGEHID-DA-
2025-18 

Santo Domingo $628,560.00 10% 10% 5% 

22% 
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Dirección 
Administrativa 

Contratación de empresa para el mantenimiento y 
suministro de piezas de los generadores eléctricos 
(planta eléctrica) en edificio principal, DDH y Quita 
Sueño EGEHID-DA-2025-19 

Santo Domingo $1,746,000.00 0% 30% 10% 

33% 

Dirección 
Administrativa 

Gestionar compra de herramientas de plomería y 
equipo EGEHID-DA-2025-22 

Santo Domingo $91,374.00 10% 0% 25% 
18% 

Dirección 
Administrativa 

Gestionar compra de equipos de oficinas, 
Mobiliarios EGEHID-DA-2025-23 

Santo Domingo $634,380.00 0 0 0 
0% 

Dirección 
Administrativa 

Compra de herramientas preventivas de 
seguridad para uso en vehículos de la flotilla 
EGEHID-DA-2025-08 

Nacional $445,812.00 0% 32% 8% 
35% 

Dirección 
Administrativa 

Gestión de contratación de empresa para manejo 
de residuos y desechos del área del taller 
mecánico EGEHID-DA-2025-30 

San Cristóbal $1,164,000.00 10% 16% 14% 

31% 

Dirección 
Administrativa 

 Gestionar contratación de compañía para los 
servicios de suministro de agua potable 
embotellada para uso de la empresa EGEHID-DA-
2025-24 

Santo Domingo $966,600.00 1.60% 1.60% 1.60% 

4% 

Dirección 
Administrativa 

Compra e instalación de motor para puerta trasera 
del taller  

San Cristóbal $75,000.00 10% 20% 10% 
33% 

Dirección 
Administrativa 

Compra e instalación de piezas para la reparación 
de montacargas F-0081 EGEHID-DA-2025-11 

Nacional $500,000.00 0 0 0 
0% 

Dirección 
Administrativa 

Compra de piezas para la habilitación de 
diferentes vehículos EGEHID-DA-2025-11 

Nacional $1,200,000.00 10% 15% 20% 
32% 

Dirección 
Administrativa 

Compra e instalación de piezas para reparación 
de grúa F-0073 EGEHID-DA-2025-11 

Nacional $1,000,000.00 10% 15% 20% 
32% 

Dirección 
Administrativa 

Compra de aros, candados para repuestos y otros 
accesorios para la flotilla vehicular EGEHID-DA-
2025-08 

Nacional $1,654,000.00 0% 32% 8% 
35% 

Dirección 
Administrativa 

Compra de dispensadores de combustible portátil 
para los equipos amarillos  

Nacional $60,000.00 10% 15% 15% 
30% 

Dirección 
Administrativa 

GESTIONAR COMPRA DE MATERIALES 
FERRETEROS 

Nacional $139,250.00 0% 10% 35% 
22% 

Dirección 
Administrativa 

Suministro de materiales para el uso en el 
mantenimiento de las unidades de los aires 
acondicionados del edificio principal 

Nacional $0.00 0% 10% 35% 

22% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Contratación y Ejecución de una consultoría de 
Implementación de actualización SCADA 

   

0% 0% 22% 7% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Adquisición de la Actualización del sistema 
SCADA. 

   
0% 0% 29% 10% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Renovación y actualización de los equipos, 
sensores y demás dispositivos SCADA de las 
centrales    

0% 0% 26% 9% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Creación de un stock de transductores de stock 
para respuesta rápida a averías (Localización 
SCADA)    

0% 0% 5% 2% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Adquisición e Instalación de nuevos sensores de 
nivel y análisis de agua y rehabilitación de las 
estaciones hidrometeorológicas.    

0% 0% 22% 7% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Construcción / reconstrucción de casetas 

   
0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Reemplazo de radios enlaces e implementación 
de redundancias 

   
0% 0% 63% 21% 
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Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Instalación de sistemas de alimentación eléctrica 
múltiples para sitios centrales y repetidores. 

    

0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Instalación y prueba de fibra óptica y cámaras en 
las centrales Magueyal, Hatillo y Sabaneta vía 
servicio tercerizado 

    

0% 0% 2% 1% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Adquisición e instalación de antenas satelitales 
portátiles para asegurar la continuidad de las 
comunicaciones     

0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Implementación de VHF Digital 
    

0% 0% 93% 31% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Fortalecimiento de la comunicación VHF con la 
adquisición de radios portátiles y móviles 

    
0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Ejecución de visitas continuas de 
revisión/mantenimientos rápidos a los sites de 
telecomunicaciones     

0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Implementación de dos Servicios contratados de 
Mantenimiento Preventivo y Correctivo de Radio 
Enlaces, Fibra Óptica     

0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Implementación de un Servicio tercerizado de 
mantenimiento a torres, pararrayos, aterrizajes y 
casetas del sistema de telecomunicaciones     

0% 0% 2% 1% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Creación de un stock de radios y baterías AGM de 
contingencia para el reemplazo de los equipos 
descontinuados y operando con deficiencias.     

0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Adquisición e instalación de Micro- Datacenters 
para los sites de Centrales 

    
0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Adquisición e Implementación de equipos y 
herramientas / renovación de Data Centers 
(Alterno)     

0% 0% 8% 3% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Renovación de licencias de Firewalls existentes 
    

0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Adquisición e Implementación de Firewalls 
    

0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Renovación del cableado estructurado certificado 
y equipos de red Sede Central 

    
0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Adquisición e implementación de Micro Data 
Centers Sedes Metropolitanas 

    
0% 0% 11% 4% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Adquisición e implementación de herramientas de 
gestión de infraestructura tecnológica para el 
mantenimiento y la solución efectiva de incidentes 
y fallas     

0% 0% 7% 2% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Adquisición e implementación de herramienta de 
Gestión y Protección de Identidad y Credenciales 
de Acceso     

0% 0% 6% 2% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Adquisición e implementación de herramienta de 
Gestión de Vulnerabilidades de Seguridad 

    
0% 0% 6% 2% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Creación de un stock de contingencia de Cables 
Fibra Óptica, STP y UTP 

    
0% 0% 2% 1% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Ejecución de mantenimiento puntual al sistema de 
climatización CCH vía servicios tercerizados 

    
0% 0% 0% 0% 
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Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Adquisición de un equipo de fusión de fibras para 
repuesta rápida a reparaciones menores 

    
0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Ejecución continua de revisión/mantenimientos 
físicos a los data centers 

    
0% 0% 30% 10% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Contratación y ejecución de un servicio 
mantenimiento periódico y suministros de 
componente para UPS, sistemas de climatización 
y sistemas de supresión de incendios de Data 
Centers     

0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Adquisición e Instalación de un generador 
eléctrico de contingencia para el data center y red 
de Sede Central     

0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Adquisición e instalación de Nuevos 
Computadores Personales 2024 

    
0% 0% 4% 1% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Aseguramiento de niveles de renovación, 
actualización y usos adecuados de licencias de 
Microsoft 365     

0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

OJO Adquisición e implementación de nuevos 
programas informáticos y licencias para atención 
de necesidades de los usuarios     

0% 0% 4% 1% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Ejecución continua de actualizaciones de 
versiones y parchos a servidores 

    
0% 0% 42% 14% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Creación y conservación de un stock de partes 
para computadoras (discos, memorias RAM, 
mouses, cables, etc.) para rápida solución de 
problemas     

0% 0% 3% 1% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Ampliación del Proyecto de Renta Impresoras 
EGEHID. 

    
0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Instalación de pantallas para presentaciones 
    

0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Ejecución continua de revisión/mantenimientos 
físicos a estaciones de trabajo y periféricos 

    
0% 0% 30% 10% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Ejecución de la consultoría de implementación de 
sistema Rise SAP S/4 Hana 

    
0% 0% 49% 16% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Mantener actualización trimestral de las licencias 
de suscripción de SAP S/4 HANA 

    
0% 0% 39% 13% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Adquisición e Implementación de ARIBA 
    

0% 0% 7% 2% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Adquisición e Implementación de Success Factors 
    

0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Contratación y ejecución de consultoría de 
implementación de Ariba y Success Factors 

    
0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Contratación y ejecución de una consultoría de 
acompañamiento (contraparte) a la 
implementación de SAP S/4 HANA     

0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Actualización continua del website de EGEHID 
    

0% 0% 98% 33% 
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Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Implementación de nuevas aplicaciones web 
(Predictibilidad) 

    
0% 0% 2% 1% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Implementación de tecnología RV para tours 
virtuales de centrales hidroeléctricos 

    
0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Implementación de Sistema de Administración de 
Edificios 

    
0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Optimización del uso de la consulta del Maestro 
de Cedulados de la JCE 

    
0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Implementación de un Servicio de denuncias 
anónimas 

    
0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Sustitución de Carnets con la nueva imagen 
    

0% 0% 99% 33% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Renovación del sistema CCTV de la empresa 
    

0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Renovación del sistema de Control de Accesos y 
Asistencia 

    
0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Adquisición e instalación de controles de acceso 
en áreas criticas 

    
0% 0% 99% 33% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Adquisiciones de NAS, Discos, Cámaras para 
grabación de videos y creación de stock de 
contingencia CCTV     

0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Implementación de tarjetas de presentación 
digitales para funcionarios 

    
0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Ejecución de capacitaciones en gestión de 
proyectos vía Educación Continuada 

    
0% 0% 3% 1% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

consultoría de Gestión ágil de Proyectos 
    

0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Implementación de Sistema de mesa de ayuda y 
gestión de proyectos SCRUM 

    
0% 0% 6% 2% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Fortalecimiento del índice eTICge/Obtencion de 
certificaciones OGTIC 2025 

    
0% 0% 33% 11% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Implementación de una plataforma de formación y 
desarrollo de habilidades digitales para los 
colaboradores     

0% 0% 12% 4% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Implementación de una plataforma de formación y 
desarrollo del staff de Tecnología 

    
0% 0% 12% 4% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Digitalización del Archivo Central 
    

0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Adquisición e implementación de solución de 
acceso de confianza a las redes 

    
0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Adquisición e implementación de solución de 
respuesta a incidentes de redes 

   
0% 0% 0% 0% 
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Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Renovación de switches de telecomunicaciones 

   
0% 0% 6% 2% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Adquisición e instalación de Nuevos 
Computadores Personales 2025 

   
0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Adquisición de Impresoras de Inyección 

   
0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Adquisición e instalación de equipos multimedia 

   
0% 0% 4% 1% 

Dirección de 
Tecnología y 
Telemática  

Adquisición de equipos móviles 

   
0% 0% 0% 0% 

Dirección de 
Comercialización 

Habilitación Sistema Medición Comercial (SMC) 
Valdesia  

VALDESIA  $              4,530,000.00  0.00% 0.00% 50.00% 
17% 

Dirección de 
Comercialización 

Actualización y Mantenimiento SMC_Contraste 
Medidores 

  $            22,746,600.00  0.00% 0.00% 77.27% 
26% 

Dirección de 
Comercialización 

Automatización de Despachos y Modelados de 
Energía 

  $            14,146,907.50  0.00% 0.00% 72.50% 
24% 

Dirección de 
Comercialización 

Actualización Analizadores de Calidad de Energía   $            12,842,433.19  30.00% 20.00% 25.00% 
58% 

Dirección de 
Comercialización 

Optimización Sistema de Facturación Comercial 
(OPSIFAC) 

  $              2,500,000.00  0.00% 0.00% 2.00% 
1% 

Dirección de 
Comercialización 

Comercializar servicios complementarios   $              2,500,000.00  0.00% 0.00% 10.00% 
3% 

Dirección de 
Comercialización 

Rediseño de la estructura organizacional de DC   $              2,500,000.00  57.14% 7.14% 7.14% 
67% 

Dirección de 
Comercialización 

Almacenamiento BESS Solar- PROYECTO 
PILOTO 

  $          291,200,000.00  0.00% 0.00% 10.00% 
3% 

Dirección de 
Compras y 

Contracciones  

Ejecución del Plan Anual de Compras (PACC)                                                            
Se refiere al proceso que engloba desde la 
recepción de los requerimientos de bienes, 
servicios y obras de la EGEHID, la gestión de los 
procesos aplicables, hasta la adjudicación de los 
mismos durante el año 2025, con el objetivo de 
ejecutar el PACC  cumpliendo con las normativas 
vigentes, garantizando los bienes y servicios de la 
institución.    

8.03% 8.03% 8.03% 19% 

Dirección de 
Compras y 

Contracciones  

Actualización y Fortalecimiento de los 
procedimientos de compras.                                        
Incluye la actualización de los procedimientos de 
compras ajustados a nuestro objeto institucional y 
procesos claves de gestión a través de la mejora 
en la eficiencia de procesos de compras.     

0.00% 0.00% 0.00% 0% 

Dirección de 
Compras y 

Contracciones  

Migración de Compras públicas a Compras bajo 
procedimiento especial.                                                               
Incluye la migración de los procedimientos de 
compras publicados en el portal a una ejecución 
presupuestal bajo la modalidad de procedimiento 
especial de compras y Socialización con áreas 
interesadas     

25.00% 25.00% 25.00% 58% 

Dirección de 
Compras y 

Contracciones  

Actualización de organigrama del área de 
compras                                               Incluye la 
revisión del Organigrama actual del área, 
Capacitación del personal e implementación de 
indicadores individuales de gestión de procesos 
de compras.     

30.00% 30.00% 30.00% 70% 
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Dirección de 
Compras y 

Contracciones  

Capacitación de Personal en Compras 
Estratégicas                                         Incluye 
Capacitación sobre compras especializadas, 
elaboración de pliegos, gestión de proveedores, 
cumplimiento y antisoborno.     

10% 10% 10% 23% 

Dirección de 
Compras y 

Contracciones  

Ejecución de Foros de Seguimiento y servicios 
internos con las áreas.                 Incluye 
Seguimiento a las solicitudes y contrataciones de 
las áreas y evaluación de los proveedores junto a 
las áreas solicitante luego de la recepción del bien 
o servicio adjudicado,     

8% 8% 8% 19% 

Dirección Jurídica  Tramitar documentos    8% 7% 9% 22% 

Dirección Jurídica  
Elaboración y entrega de Descargo por 
Prestaciones Laborales 

 
  

7% 8% 6% 22% 

Dirección Jurídica  Registro y actualización de bienes inmuebles.    9% 6% 5% 22% 

Dirección Jurídica  
Expropiar los terrenos, de los Proyectos a ser 
ejecutados por la EGEHID. 

 
  

8% 9% 4% 22% 

Dirección Jurídica  
Sanear y Continuar saneando le terrenos de la 
EGEHID 

 
  

6% 9% 4% 22% 

Dirección Jurídica  
Transferencia o Deslinde de los Bienes Inmuebles 
adquiridos con títulos. 

 
  

8% 7% 6% 22% 

Dirección Jurídica  Confección y firma de Contratos y Adendas    9% 7% 5% 22% 

Dirección Jurídica  Certificación de Contratos y Adendas    8% 9% 4% 22% 

Dirección Jurídica  Registro y Seguimiento de Contratos    8% 9% 5% 22% 

Dirección Jurídica  Registro y Seguimiento de Audiencias    8% 9% 4% 22% 

Dirección Jurídica  Manejo y Monitoreo de los Procesos    8% 9% 6% 22% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Conservación de 
Infraestructura 

Impermeabilización de techos de las Centrales 
Hidroeléctricas, Moncion, Sabana Yegua, Pinalito 
y Taveras. 

Nacional 8,000,000.00 0% 0% 0% 0.00% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Conservación de 
Infraestructura 

Proyecto de Mantenimiento de Impermeabilización 
en las diferentes Centrales hidroeléctricos: 
Magueyal, Las Damas, Los toros, Brazo Derecho, 
Boba, Baiguate, Tireito, Arroyon, Los Anones, 
Edificio Sede, Domingo Rodriguez, Jimenoa, 
Aniana Vargas, DDH, Almacén de suministro, 
Gerencia de Transportación, Aguacate, Valdesia, 
jiguey. 

Nacional 13,000,000 20% 20% 20% 46.67% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Conservación de 
Infraestructura 

Proyecto del Cambio de imagen de la Central 
Hidroelectrica Valdesia  

San Cristóbal 2,760,000 20% 10% 10% 33.33% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Conservación de 
Infraestructura 

Proyecto de Cambio de Imagen corporativa 
Central Domingo Rodriguez 

San Juan 2,640,000 40% 30% 30% 80.00% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Conservación de 
Infraestructura 

Proyecto Cambio de Imagen corporativa Central 
jimenoa 

La Vega 2,640,000 10% 10% 20% 26.67% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Conservación de 
Infraestructura 

Proyecto de Cambio de Imagen Corporativa y 
mantenimientos de impermeabilización Central 
Aniana Vargas 

Monseñor Nouel 2,640,000 50% 25% 25% 83.33% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Conservación de 
Infraestructura 

Proyecto de Cambio de Imagen corporativa 
Central Aguacate 

San Cristóbal 2,640,000 40% 30% 30% 80.00% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Conservación de 
Infraestructura 

Proyecto de Cambio de Imagen corporativa 
Central Las Barias 

Peravia 2,640,000 50% 25% 25% 83.33% 
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Dirección de 
Mantenimiento y 
Conservación de 
Infraestructura 

Proyecto de Cambio de imagen corporativa Salto 
de Constanza 

La Vega 2,640,000 25% 25% 50% 66.67% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Conservación de 
Infraestructura 

Proyecto de Cambio de imagen corporativa 
Edificio principal EGEHID 

Distrito Nacional 6,000,000 10% 5% 5% 16.67% 

Dirección de 
Mantenimiento y 
Conservación de 
Infraestructura 

Proyecto de Cambio de Imagen corporativa 
Central Taveras 

Distrito Nacional 2,640,000 100% 0% 0% 100.00% 

Dirección de 
Planificación y 

Desarrollo 
Implementación del Sistema Integrado de Gestión 

 
2,500,000.00 12% 12% 12% 28.00% 

Dirección de 
Planificación y 

Desarrollo 
Jornada de la Calidad 

 
5,000,000.00 12% 12% 12% 28.00% 

Dirección de 
Planificación y 

Desarrollo 

Elaborar y/o actualizar las políticas y 
procedimientos de la EGEHID. 

 
  12% 12% 12% 28.00% 

Dirección de 
Planificación y 

Desarrollo 

Documentación de políticas, procedimientos, 
planes, formularios, matrices, protocolos, 
instructivos, etc., para el cumplimiento de las 
Normas Básicas de Control Interno (NOBACI) de 
1er. y 2do. Grado.  

  12% 12% 12% 28.00% 

Dirección de 
Planificación y 

Desarrollo 

Inspección General en la Centrales en tema de 
seguridad y salud ocupación al. 

 
  12% 10% 10% 25.33% 

Dirección de 
Planificación y 

Desarrollo 

Mantenimiento del Sistema Contra Incendios de 
todas las Centrales  

 
2,036,000.00 5% 12% 5% 18.67% 

Dirección de 
Planificación y 

Desarrollo 

Mantenimiento del Sistema Contra Incendios de 
todas las Centrales  

 
5,235,469.23 5% 12% 5% 18.67% 

Dirección de 
Planificación y 

Desarrollo 

Mantenimiento del Sistema Contra Incendios de 
todas las Centrales  

 
37,523,397.70 5% 12% 5% 18.67% 

Dirección de 
Planificación y 

Desarrollo 

Mantenimiento del Sistema Contra Incendios de 
todas las Centrales  

 
4,224,321.48 5% 12% 5% 18.67% 

Dirección de 
Planificación y 

Desarrollo 

Mantenimiento del Sistema Contra Incendios de 
todas las Centrales  

 
6,553,254.26 5% 12% 5% 18.67% 

Dirección de 
Planificación y 

Desarrollo 

Mantenimiento del Sistema Contra Incendios de 
todas las Centrales  

 
1,650,000.00 5% 12% 5% 18.67% 

Dirección de 
Planificación y 

Desarrollo 

Mantenimiento del Sistema Contra Incendios de 
todas las Centrales  

 
1,800,000.00 5% 12% 5% 18.67% 

Dirección de 
Planificación y 

Desarrollo 

Plan de cambio y entrega de uniforme a los 
colaboradores de la empresa. 

 
9,369,935.55 2% 10% 0% 12.00% 

Dirección de 
Planificación y 

Desarrollo 

Plan de cambio y entrega de uniforme a los 
colaboradores de la empresa. 

 
28,157,500.00 2% 10% 0% 12.00% 

Dirección de 
Planificación y 

Desarrollo 

Plan de cambio y entrega de uniforme a los 
colaboradores de la empresa. 

 
46,900,000.00 2% 10% 0% 12.00% 

Dirección de 
Planificación y 

Desarrollo 

Ejecución de programa de capacitación e 
inducción al personal sobre Seguridad Industrial 

 
  5% 10% 10% 18.33% 
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Dirección de 
Planificación y 

Desarrollo 

Diseñar, implementar y monitorear un protocolo 
de seguimiento de acuerdos de cooperación 
internacional  

  1% 2% 2% 3.67% 

Dirección de 
Planificación y 

Desarrollo 

Investigación y análisis de potenciales socios y 
alianzas nacionales e internacionales  

 
  1% 1% 2% 2.67% 

Dirección de 
Planificación y 

Desarrollo 
Mantenimiento del Sistema Integrado de Gestión  

 
  12% 12% 12% 28.00% 

Dirección de 
Planificación y 

Desarrollo 

Contratación de Empresa Consultora para la 
elaboración de políticas, procedimientos, 
instructivos, protocolos y formularios de la 
EGEHID.  

  12% 12% 12% 28.00% 

Dirección de 
Planificación y 

Desarrollo 

Revisión de las operaciones, los procesos y las 
actividades para confirmar que se cumplen los 
reglamentos, políticas, procedimientos vigentes  

  5% 10% 5% 16.67% 

Dirección de 
Planificación y 

Desarrollo 

Análisis de los procesos, e identificación de 
procedimientos no documentados, para su 
elaboración  

  10% 5% 5% 16.67% 

Dirección de 
Planificación y 

Desarrollo 

Gestión de inducción a colaboradores sobre 
procedimientos vigentes 

 
  5% 5% 5% 11.67% 

Dirección de 
Planificación y 

Desarrollo 

Creación del Comité de Calidad Institucional e 
Implementar el Marco Común de Evaluación 
(CAF)  

200,000.00 5% 5% 5% 11.67% 

Dirección de 
Planificación y 

Desarrollo 
Gestión integral de Riesgos de EGEHID 

 
  10% 10% 10% 23.33% 

Dirección de 
Planificación y 

Desarrollo 

Levantamiento y formulación de las políticas, 
procedimientos, instructivos y formularios de 
EGEHID por la empresa consultora Gorico 
Advisory Group  

  5% 5% 5% 11.67% 

Dirección de 
Planificación y 

Desarrollo 
Implementación del Plan de Seguridad 2025 

 
  5% 5% 5% 11.67% 

Dirección de 
Planificación y 

Desarrollo 
Actualización de estructuras organizativas. 

 
  5% 5% 5% 11.67% 

Dirección de 
Planificación y 

Desarrollo 

Revisión y actualización de manual de 
organización y funciones 

 
  5% 5% 5% 11.67% 

Dirección de 
Planificación y 

Desarrollo 

Impulsar una unidad organizacional para la 
igualdad y equidad de género. 

 
  5% 5% 5% 11.67% 

Dirección de 
Planificación y 

Desarrollo 

Definir procedimientos para emitir informes 
periódicos sobre avances y cambios en la 
planificación estratégica  

  3% 2% 2% 5.67% 

Dirección de 
Planificación y 

Desarrollo 

Definir procedimientos para emitir informes 
periódicos sobre cambios organizacionales 

 
  2% 2% 2% 4.67% 

Dirección de 
Planificación y 

Desarrollo 

Reformulación, implementación y seguimiento del 
Plan Estratégico Institucional 2025-2028(PEI) 

 
  10% 10% 10% 23.33% 

Dirección de 
Planificación y 

Desarrollo 

Solicitud, elaboración, implementación y 
seguimiento del Plan Operativo Anual (POA). 
Implementación de indicadores cuantitativos de 
tiempo, forma, costo, etc.  

  12% 12% 12% 28.00% 

Dirección de 
Planificación y 

Desarrollo 

Revisión y actualización del organigrama 
institucional 

 
  3% 1% 1% 4.33% 
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Dirección de 
Planificación y 

Desarrollo 
Revisión y actualización del Manual de Funciones 

 
  3% 2% 1% 5.33% 

Dirección de 
Planificación y 

Desarrollo 
Elaborar la carta compromiso a la ciudadanía 

 
  2% 2% 2% 4.67% 

Dirección de 
Planificación y 

Desarrollo 

Diseño e implementación de indicadores de 
gestión, para medir el desempeño (evolución del 
cumplimiento de los objetivos y metas de la 
empresa)  

  2% 2% 2% 4.67% 

Dirección de 
Planificación y 

Desarrollo 

Elaboración de Memoria Institucional de la 
Gestión 2020-2024 

 
  30% 30% 20% 66.67% 

Dirección de 
Planificación y 

Desarrollo 

Elaboración de Memoria de Gestión Semestral y 
Anual de la Egehid  

 
  0% 0% 0% 0.00% 

Dirección de 
Planificación y 

Desarrollo 

Elaboración de informe Trimestrales de ejecución 
de los procesos POA-PACC-Presupuesto 2025 

 
  12% 12% 12% 28.00% 

 

 

                           
       


