
TABLA DE RESUMEN GENERAL POR EJES 

PEI 2026-2029 Cantidad Productos POA Cantidad Actividades Monto asignado % de Monto 
Eje Estratégicos 2026 Programadas 2026 asignado por eje 

Generacion de electricidad 
19 76 $  21617,005,486.63 68% a partir de fuentes 

2 Sostenibilidad financiera 5 8 $ 1,036,970,315.61 3% 

3 Gestion Socioambiental 18 136 $  6,959,129,896.36 22% 

Fortalecimiento de la 
4 38 231 $ 195496310919 gestion institucional 

$ 31,568,068,807. 
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: 
egeh|d EMPRESA DE GENERACION HIDROELECTRICA DOMINICANA 

an Operativo Anual 2026 
Mapa Estratégico POA 2026 

b Estrategi  Resultad 5 
estratégicos 2 Meta Estrategico Electo sase Actividad 

(Construccién de Presa principal 

‘Suministro e Instalacién de equipos 
2 |etectiomectnicos o 

Finformes técnicos de avance do. 
proyectos (EGEHD) 2- informos dol MEM o 

1 | Minicentral Hidroelectrica Guayubin MW instalado O | N | NA | NA | NlA | NA |CNEsobrecapacidad instalada nacional jiemmainice — | 5326512,9837 
3-Certfcados de operacion comercial e 4 merconesien (inea de wansmision 

| nuevas unidades y subestacisn). 

| 4 Puestaenmarcha 

I-informes técnicos de avance de 
proyectos (EGEHID) 2- nformes del MEM o ‘Gentral Hidhobormbeo Las Flacetas Informes tecricos de avance de. 2 W instolado o WA NA N/A NANJA | CNE sobra copacidad instalada nacional 1 530205287769 (105 timones) _ proyectos (EGEHID) 3-Centfcados de operacion comercial e 
nuevas unidades 

Estudios complementarios y. 
(actualizacion de disencs. 

Rehabilitacion de caminos de. 2 | acceso. 

| Ingeniera de detall (planos finles | | 
(constructivos) / 

(Gestion de permiso ambienta ( 
licencio ambienta) Iinformes técnicos de avance de 

proyectos (EGEHID) 2- Informes del MEM o 
Gestion de parmisa social 3 Gentral Hidrobombeo Guaigu! MW instalado O | N/A | N/A | NIA | NJA | Na |CNEsobre capacidad instalada nacional 5 $25002500000 
(compensaciones y obras anexas), | 3-Certficados de operacién comercial de| 

nuevas unidades Flapa de construccién da obras. 
6 civiles (presas, tineles, casa de 

| 
|maquina, vias). | < 

) S ‘ ] 
| ‘generadores, compuertas). | 

B Interconexion (linea de transmision \ | | v subestacien). | ‘ 



6n dé la meta. Cronograme. Estiategi  Rosultados do tinea vision ? indicador ? e Base 

9 |puestaen marcha. 

Estudios complementarios y 
‘actualizacion de disenos. 

Rehabllitacion de cominos de 
acceso. 

Resuitado 1 Ingorioria o detalo (planos inles 
| Aumentadala constructivos) 

copacidad — | 
instalada de \ ‘Gestion de permiso ambiental ( | 

apranste formes tsricos de vance de Pesion sy 
hidroslsctrica en el proyectos (FGEHID) 2- nformes del MEM o i o § Gestion de permiso social sistemaléctico | 4| Central Hiroaléctrica Guaigai MW instalado o | WA | N | & | Na | WA |cnesobre copacidadinstalada nacionol 5 $16742500000 s __ (compensaciones y obras anexas). nacional 3-Certicados de operacion comercial de 

nuevas unidodes tapa de construccion de obras 
6 civiles (prosas, tineles, casa de 

). 

| cquipamiento (wrbinas, 
Estrategia generadores, compuertas). 

maquing, 

11 Plan de = (RS 
expansio Interconexion (Iinea de transmision 

n v subestacion). 
Oficina Coordinadora | _ N | generac 

del éster Plan onda 
9 |puesta en marcha. energia | 

hidrostéct o estudios basicos e ngenieria do N i 
1 |detalle (planos finales 

constructivos). 

| rica 

Gestion de permiso ambiental ( 
licencia ambiental) 

(Gestion de permiso social 

I-Informes técnicos de avance de | (Goxtpansociiias  obras aneyos). 
proyactos (EGEHID) 2- Informes del MEM o Etapa de construcci6n de obras 5 | MinicentralHidhosléctica La Gina MW instolodo o | NA | WA | N | A | N |oNe sobre capocidad instaiada nacional 4 civils (presos tanoles cosa e §5685853434 | 3 Certicodos de operacion comerciol e macquing, vios) 
nuexas uidades 

Equipamiento (turbins, 
generadores, compuertas). 

Interconexion (finea de transmision 

| frrosesoen || 



stribucion iitados de. tinea Misiony Vision  Ejes estra Productos POA 2 Meta Ef Base 

Puesta en marcha. 

Iinformes técnicos de avancede 
Informes tecnicos de avarnce de. 6 | Centialmicroetsctrica Aribonito W instalado O |NANA - NIAIN/A|NA |proyectos (EGEHID) 2 Informes del Mem o ' syl $5057235550 oyectos (EGEHD) CNE sobre capacidad instalada nacional o 

TInformes técnicos de avance de - NN Informes tscnicos de avance de 7| Contolickobombeo Artbonito MW instalado O N INA - MIA WA (N proyectos (EGEHD) 2- Informes del MEM o \ $4030000000 royectos (sosHo) CNE sobre capacidad instalada nacional prov . ) 

1 |Construccion de Presa principal 

inistro e Instalacion de equipos. informes técricos de avance de. PR s piy 
Proyectos (EGEHD) 2- Informes del MEM o 8 Minicentral Yacahueque MW instalado O | Nfa | NA | NA | N/a | WA CNe sobre copacidad instolada nacional [ |ekGeccicie, 

2 |electromecanicosy 

S $1310810735 \ 
3-Certifcados de operacion comercial e 5 mterconexion (inea de wonsmison 

objetvor: ot 
huevas unidades y subsstacion). Incrementor 

o 
produccion 

4 [pussta en marcha e anergia, e I S A N R S R o o S O 11 11 D ot formes téenicos da avance d il Cental Hidrobombeo Sabaneta l 
Informes técricos da avance de construccio s MW instalado O | A& | N | Na | NA | WA |proyectos (EGEHD) 2- Informes delMEM o ' 70086639373 (aternativa a cielo abierto) 
proyectos (€GEHD) 

o “ all CNE sobre capacidad instaiada nacional | [HokGenacin | Repotenciacin, modernizacion y Direccion de Operaciones, INDHR, - — de electricidada | 6245 Informes técnicos de avance de. 
[ 10| rehabiltacien de las centales MW instalodo ww A NAINAInja (Nl |consefo de Administracien, 1 oy $1764000000 ectos (€GEHD) renovables i = == = o T  —————— - T T = 
— 

stucios basicos o ingenleria de s 
1 |getall (planos finales lexistontes 

constructivos). | 
i R — [ [ 

e sean 
i s o 

o Feslisdiiis 
, |cesten do permiso ambentai ( fctibles 

cia ambienta 
[ i incrementadala 

[Poncivamibitgal) |de otras 
= i generacion do |ventes e 

(Gestion de permiso social 
e energia via sluso 

s, i 5 enovet sficiente del Hinformes técnicos de avance de CempAhanne otrax ey = idfico, 
royectos (EGEHID) 2- Informes del MEM o| " |Etapa de construcsion de obras 

TGS T Central Hidrobormbeo Sabaneta | proyectos (€GEHD) R existents u [ S MW instolodo O | NA | Na | MA | N/a | NiA {cNe sobre copacidad instalada nacional 4 civios (presas,taneles, casa de s6assias wcios de Reinversion 
3-Certifcados de operacién comercialdo maquing, vias). | 
nuevas uridades . - = B 5 | Fauipamiento (urbinos, 

generadores, compuertas). 

o mterconeion (inea de transmi 
y subestacion), 

‘ 7 |puesta en marcha. - _ . | | 1 | === | == | — Sl . 



Distribucion defa Cronograma on/Responsab erificacion No Actividad e 

Misis yVision tratégico Productos PO, indicador Medio de 

Readecuacién ombietaly | etro cubicode Capociciod e | 200000 200000 300000 500000 3009 [ e—— 12 oxuacion d sedmentos smbolses. t e cimacenamieto e | oma o do socuion B ) oms | s | ma | ma | ms st pan tos B, Voldesiay Hotlo | mbelsos recuperac ottencin o permisos 2 | 
mesoombentcles T e | ——— M b memtanimientopreventto (505 a0 sox |so% 0% |ox [ e — programado 

| | 

P C——— caratogo 
12| Resultadorzr 

= T T {A Frogramal Incrementado el 
§ [ParteatinGeoais us e 

implementacion dol pln “X ) manteni | confiabilidad, — — 
miento | disponibiidady 

4 [elaborar los informes | do eficiencia del Manterimiento de s contrales " de avance ad Oincsion o 
o | oo | e nmsso e saprgaods | omcionss | | - 1 — unidades e Weroeléctricas mantenimiento Marenimiento paral Porcentaje de los tiempos def 

Establecer los acuerdos del | 
goneraco|  hidroslectrico so% | sox | sow | aox | ox | m B | mantenimiento correctivo. 

mantenimiento corroctivo ras existente 
oxistentes 

o Darseguimiento o105 acuerdos det 
manterimiento correctivo 

~ [Recepciony volidacion dels i 
7 entrega detmantenimiento 

correctivo | J 
laborar informe de recepcion y 

8 valdacien de o entrega gel / 
mantenimiento corractivo | i AW 

Roporte de disponioiidad do as Dirccion de. Reporte de disponibiidad do s 1| Disponibiidad dofas centrales 0% | 9z | e | eax | oo | wm | > T g P 533600000 unidades. Opaciones unidades. 

1 |suminisro de squipos y matericles 

2 nstalacien de equipos y materioles 

Porque solar fotovoltaico Domingo 
Suporvision de obras cives y obras w | P MW energia solar W | 25MW [ 0 |2MW| 0 | o |actads entregada proecto 3 [P ¥ $612084903 Rodigue: 
complementerios 

| 
4 |Fecuciény acompanamiento de 

pruebas y puesta sn senvcio 

5 nterconexion aloc 
,J,,,,,L,,,,,J,,,J,,,,, || SE—— i — 



Parque Solor Sabana Yegua 

energia renovable 

Potencial de Energia 
Renovable Monte Grande 

Farque E6lico Tierra Nueva 

T-Informes técnicos de avance de 
Proyectos (EGEHID) 2- Informes del MEM o 
CHE sobre capacidad instalada nacional 
3-Centficados de operacion comercial de. 
nuevas unidades 

Estudios y disenos detollados 

Direccion de Energia 

Actividad 

Informes de avance del proyecto. 

Informes de avance del proyeeto 

Estudios complementarios y 
(actualizacion de disenos. 

Rehabiitacion de caminas de 
acceso. 

ngenier de datalle (planos inales 
constructivos) 

Gestion de permiso ambiental ( 
licencia ambiental) 

~ [Ftapa de construccién de obras 

|Gostien de permiso social 
(compensaciones y obras anexas) 

civiles (presas, taneles, cosa de 

) 
Equipamiento ( turbinas, 

Igermcires,compueres) 

Interconexién (iinea de transmision 

'y subestacion). 

Puesta en marcha, 

Levantamiento de informacien 
base del proyecto 

Ejecucion de estudios técnicos 
especializados 

Elaboracién de los disenos de 
ingenieria detollada 

Revision, validacion y entrega de 
informes finales 

ontratacion firma 
emplazamientos y estuio do 
factibiidad U 



Misiony Hosesttegicos 0 

Objetivo 2: 
Aumentor la 
eficlenciay 
eticaciade e 2 Sostentido | la financiera 
sostenibilida 
afinanciera 
dela 
empresa, 
| 

Estrateg) 

|estrategia 
2 

Gestion 
de 

ingreso 

Resultado 

Resultado 211 
Asegurodoel 
squibrio 

financiero de fa 
empresa 

2 

2 

Productos POA 

Parque de baterias parala 
regulacién de frecuencia 

Enorgia desplazada 

MWh vencidos a Usuarios no 
Regulados (UNR) 

Factura anual de energia 

Emision de bonos verdes 

Indicador 
dela meta 

Montoingresosent | 0 | 40 | o | o | o 

Morto dengresoeni | 0 | 300 

Cantidod MW contratodos | 42 | 50 s 

Monto da ingreso por energla 
W P o8 25 33 28 entuss 

Monto de ngresos en MM | 12000 | 12500 | 12100 | 12250 | 12400 

Mont e ingresos an o P w0 o | o | o Certiicado bonos 
| | 

40 |Reporte medicion de frecuencia 

Post despacho, informe comercil, 
facturacion 

300 

50 

Contratos firmado entre fas partes. 

33 

12500 Informe comercial mensual 

0 [certficado bonos 

birezcion/Responsab 

Oficna Coordinadora 
del Mostor Plon 

Direccion de 
Comercializacion 

Licitar la adquisicion baterias 

Habiltar el parque baterias 

Poner en servicio del parque 

Facturar los servicios de regulacion 
de frecuencia 

Realizar ol espacio diario de las 
unidades 

Verificar las transacciones. 
‘econGmicas en e Consajo del OC 

Facturor la energia 

Recurso 

9747935000 

5356032000 

Identificar y verficar legalidad de 
posibles clontes. 

Participar en licitaciones para 
proveer energio, donde aplique. 

Contratar alos clientes 

Medir las diferentes contrales 
hidroeléctrica 

Colcular de los precios contratos 
parafacturas 

Procesar de facturacion spoty 
contratos 

Elaborar elinforme mensuol de o 
focturado 

icitar empresas interesados en 
acompanar o EGEHID en la 
‘colocacion de bonos 

Contratar la empresa ganadora de 
alicitacion 

= I 

$26573516.¢



bjetivos  Estrategi Ultados de Ejes estrategicos Indic Estategicos o Ef 

Dor sequimiento a la colocacién de. 
los bonos, 

* |Revisary articular programos 
1 [subcontratados con acciones de | 

restauracion do cuencas | 

Realizor identificacion de 
2 ! beneiciarios 

, | Realiza Georeforanciacion de | 
parcelas 

_  | . ' 
T N 4 |Reeliarcoordinacion de acciones i 

para restauraciones ecoldgicas 

5 | Realizar acciones de restauracion 

"~ [Realzar programacién de acciones 
6 de reforestacion ojecutadas | 

directamento por la empresa 
[Preparar ficha teenica para piantos | | 

7 forestales, agroforestales 
insumos agricolas 
Solicitar proceso de comprade 

&  plantas forestales, agroforestales ¢ 
insums agrcoios on SoA il 

Programas de reforestacion de informes, fot05, mapas con fincas ogroforestaes | 2 & No. do tareas restauradas. | 1200 20000 | 0 | 10000 | 8000 | 2000 X ¥ = - L sisaoooono 
cuencas hidrograficas reforestadas georreferenciadas, videos B} 1o |Fealizar proceso da recepsion de 

insumos forestales y agroforestales 

Realizar procesos de produccion de 
plantas agroforestales 

12 |identiicar beneficarios 

] rem.eva.enc-m porcelas 

14 | Distribuir plantas e insumos 

" |coordinar acciones para reaiizar 
15 |restauracion con brigadas y 

feomuiones: ] 



Distribucion de la mta nograna Objetive o tinea 0 Indice Meta Medio de estrategico Base 
T T 

Realizar acciones de restauracien 

Realizar visitas mensuales de 
‘seguimientos a proyectos 

Elaborar informes de sjecuciény 
| resultados 

[Realizar soficitu de las 
1 necesidades para control de ) 

plagas y/o roedores, a la Diraccion | fit k 
| |rediuarre ol T X Reolizar recepcion del 

2 llevantamiento de necesidades y 
‘elaboracion de fichas tacricas por 

Direccion de Gestion Remitir expedientes de la DGA o 
Amblental Planificacion 

| Reolizarremision de os expecientos| | 
4| por anificacion ala Direccién do 

Comprasy Contratasiones (con | 
Cantidad de Controles de. Informes, fotos, contrato y actas do Realizar proceso de contratacion 26 | Programa de proteccion ambiental 2 a4 |8 |8 | & | @ s | sauasazn plagas relizados recepcion de servicios. dl servicio, 

6 [Realizar desarrollo de los servicios. 

~ [Reaizar inspecciones alos | | 

e 
Elaborar informes mensuales a fa 

o F— \ 
aborar solitud de construccion 

1 do abonera bocaship fcha 
écnica, sofpedy Scav) | 
P— \ 
ot 

Progroma de produccion de Canticad de quintoles Realizar construccion abonera ty 2 K P e B0 | 500 [ o 0 | 250 | 70 |informes,fotos, contrato 3 P insumos organicos organico producido bocacship $200000000 

4. ki dbonoorpi 
[l || 



tibucior nograna | Indicador S A Medio de Base 
Direce Misiony Vision  Ejes estratégicc Productos Actividad 

2 

5 |Repartir abono a organizaciones 

Reaiizar programa de fo actividad y 
fichas técnicas 

solicitar proceso de comprade 

2 |tanques recolectores de bosura 
traveés de SCAV. 
‘Adaquirir 350 tanques recolectores 

3 de bosura para sor usados en 27 
operativos de limpiea. 
Hacer proceso administrativo de 

4 |recepcion de 350 tanques 
recolectores de basura que serén 

Froyecto de recicije de desechos |  Toneladas de desschos Realzar solitud de refrigerio para n | 3 20 |26 | o | 6 | 120 | 80 |normesytotos 5 rgeriopar $50000000 sélidos retirados/ano 27 octividades 

Coordinar con encargados de. 
6 |centrales y organizaciones 

‘comunitarias oporativos 

Realizar soficitudes de vehiculo, 
combustibley vidticos 

 [Reaizar operativos de fimpieza en 
8 |centrales hidrosléctricas de la 

‘empresa, incluyendo la colocacion 
Resultado 31 
Mejoradala 

sostenibllidad de 
entorno ambiental 9 |Realizar informes de operativos 
delas operaciones| ———{————___ — =S|E == 
delaempresa Solicitar la renovacion de contrato 

de 80 brigadas 

" |Frepararia progremasien y ichas 
2 hecricas do aduisicen do 

Rertamientas y tansporie 
Solictar e roceso de compras 

| 
3 |para herramientas y transporte via 

Jseav 

4 |adauir Herramientas. ‘ 

| 
Hacer proceso administuativo de | 
recepeion de heramientas. 

o |ostibulheramiontas por 
| ‘ ‘ controlesbrigadas 



delamela Sbjetives  Estrategi linea tratégico Productos POA indicador Meta Estrategicos @ Base 
ogran 

|contratar transporte para brigadas 

Esuategia 
5 |t womspone controtaa por 3r 

region (Norte, Sur, Suroeste) S ‘ i iaiunitbiedi WRTITE Ra semr— et Umpiezoy mantenimientoa | Metros inecles d caminos ccminstrdor signar wabojos mensucies @ e 2 i ) 26405 | 36405 | 67500 | 67500 | 67500 | 67500 |brigadas, actas de recepeién y entragas § [ o8 $43155000 
| contres ickoelécticas  presas | con mantenimiento R — ogaces de herrarnientas. 

 Reolizar trabjos diarios de 

10| mantenimiento y impieza de 
caminos 

§|supervisar doriomente tabajo do \ 
brigadas \ 

Solicitar seleccion de personal r 
oimensual 

1o |Cerrar controtacien bimensuai do 
personal | 

L4 |Reatizor Contratacien bimensial de 
personal 

" Reatior vistas mensuales por T 
15 rogion do supernvisién Asstencia y 

Vericacion de a Calidad de los | 
~ Elaborary remit Informe il 

| 

16| bimensual Trabajo realizacio por 
parte de los Encargado de 

;| Baborar nforma anual o 
elecucion documentado. | 0/ 
I T ‘ 

1 renctitacin o estaien iscicot 
Hatio. (contratacion ncluye icha i 
Realizar proceso de contratacion 

2 mantenimientoy rehabilitacion 
lestacion piscicola Hatito. 
Fjecutar mantenimiento y 

3 rehabiltacion estacion piscicola 
Hatilo, 
Realizar solcitud alimentos de. | 

4 alevines (ficha técnicay soficitud. 
en SCAV) 

|| | L —
 



Objetives 
Estrategicos 

Objetivo 3. 
asegurar ta 
sostenibilida 
dambiental 
yel 
desarrollo 
sustontable 
delas, 
‘comunidad 
esenlas 
dreas de 
influencia 
dela 
empresa. 

30 

El 

32 

Programas de mejora de a 
biodiversidad en los cuencas 

hidrograficas 

Mejoramiento de infraestructuros de| 
produccion de plantas forestales y 

agroforestales 

Inspeccion de las condiciones 

Distribucion de la metc 

Produccion alevines 

Cantidad de metros 
cuadrodos rehabiltados 

No.de inspecciones medioombientales en las centrales 
hidroeléctricas de EGEHID 

Medio de Verifica 

Informes de produceion, fotos, videos, 
actos de liberacion de alevines. 

Informes, fotos, contrato. 

Informes y fotos 

Realzar recepcion alimento para 
alevi o5 on 9 estanques. 

Realizar alimentacion de alevines. 
en 8 estanques 

* |Realizor adquisicion kitde 
laboratorio piscicola incluyendo 
quipos y reactivos 
Realizar recepcion dekitde 
laboratorios incluyendo equipos y 
reactivos 
Realizor andiisis mensuales de 
calidad de agua en estanques 

3 viveros, 

Direceién de Gestion 

Realizar inspecciones de 20 puntos 
pora iberacion de alevines 

Realizor produccion de clevines 

~ Realizar iveracion de dlevines 

(presas, rios, donacion a 

asociaciones) 
Eiaborar solicitud de 
mantenimientoy rehabilitacin de 
3 viveros. (incluye ficha técnica, 
Realizar proceso de contratacién 
rehabilitacien y mantenimiento 3 
viveros, 

Realizar proceso de rehabiltacian y, 
mantenimiento 3 viveros, 

~ [Redlzar la supervision defa 
rehabiltocion y mantenimiento de 

Realizar la recepcion de obras 
(concluidos 

Programar las inspecciones. 

Coordinar visitas de inspeccion con 
encargados de centrales 

Realizar solicitudes de vehiculo, 
‘combustible y vieticas u 



Estrategi  Resultados de. Linec Direccion/Responsat tos POA 2026 ador : Medio de Verificasion \ Recurso tecto Bose e 

Realiar nspecciones de as 
4 condiciones ambisntales o fas 

| entralos y cuencas hidrograficas 
‘Cuantiicar mensuaimente. (12 

5 iformes) fosresultados do las 
inspecciones 

| [Restiza ecoloccion documentos 
por0 solstud de icencia | 
—t - 

, | Roalizarsolcudes do lcencias on 0\ H1 ) 
| 

Plataforma de MIMARENA, /\v 

| Reatiar soictuciesde avtorizacion 
a Resultado 312 
wRoges Gorantizado ! 

P e —— T izor pagos de icencia cumplimiento de 
4 ot page: ‘ambientol a5 normos ; 38| cestindelicencios amblentales | No.Delicenciosoprabadas | 10 | 20 | 5 | 5 | 5 | 5 |pocumentoticencia Ambiental i medioambiantales 

Realzor Monitoreo a proceso en entos obras que 
s | plotaformay campo desarolala 

AR b wa 

- Realizor recepcion d 

crmbisntal 
Realizar Visitas de Monitoreo y. A 

7 |supervisien del cumplimiento do fos 
lcencias ambientales 

, Reclizar informes do cumpiimiento 
ambientai (1cA) 

| rroparar progromas, materct ao 
‘apoyoy programacian de talleres 

| 

Realizar solicitudes de refrigerios _ 
2 |pora serusados en talleres do 

capacitacion af personal de la | 

| J — m R [rer—— 
e il ealior convocatorios y Desarrolio de las 
" 

coordinacion dotallores | competencias do 
os comuntarios Capacitacien y sensibiizacién en | Contidad de personas. Uistada de asistencia fotos, videos o ealzar tallres a comunitarios (33 enmateria 34 P v Lin 1013 | 6580 | 1205 | 1495 | 1495 | 195 5 ¢ $3787,0000 

‘gestion ambientol copacitadas informes. ‘con 20 participantes ¢/u) 
medioambiental 

{4 o) 
o |Rocizar tatores o empioados (5 s opsraciones do b riones, 

on 20 partspantes cf) oomprosa 
D I | N NON 



Cronograna 
Estiotegi  Resultados de ony Vision  Ejes estratégic 

Verifica: Actividad Efe 

Realiar tallres obrigadas 
7 |comuntarios (50 por timsstre= | | 

1320, con 15 participantes ¢fu) 
| 

8 |capacitaciones en manejo de. 
cuencas enlos Acuerdos de | {\ 

9 Roaliar informes do taleres \{3\ ) 

1 |kvoluar a sofcitud del beneficiario. 

 |Recizoracuerdoconel || ’4‘” 
2 |establecimiento salud o apoposioscsicios | prcenic o benetirios B ] | fic 35 | comunitarios en zonas de influencia | aicanzados que cumplen con| 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 00% |Reporte debeneficirios ensalud | pondtiorio: | {[SEHHN $20000000 do as contralos hicrométricas fos requerimientos 
4 Realizor pago o cento de salud del 

beneficiario. 

4 Haborar informe. 

| |Bvalaria sofcitud dolos 
beneliciarios. | 

Porcentaje de entidades 
s S | i 46299 cldepionts e e tivas beneficiada inforr de ej :ion, cubicacior tre el 

ortivas beneficiadas que informes de ejecucién, cublcaciones ntregar el aporte alas entidades. 
36| comuntaos e o drincia| | oo | 100 | toox | 0w | o | oy, emescech 3 o cumplen con fos ‘videncias fiscas, actos de entrega de las centrales hidrosléctricas ‘I:Bflefldunus | requerimientos el e | 

R E— | 

itud de construccion 
1 |deinfraestructura 

" |Realizar acuerdos contas I 
2 instituciones gubernomentales en | 

elteritorio J Gestion para o construccion Forcentaje de proyactos Acuerdos firmados, informes técnicos, Dar seguimiento al cumpiimiant 
El i e e 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | t00% 2 ) 3 o ol $87,0000000 

infragstructuras comunitarios: gestionados. auditoria sociol, evidencias fisicas del acuordo 
= = 

, |Faricipor enlaentrega de a cbra 
| 

de infraestructura 

Goencade || bl 
Bienestary Asistencia| 5 |Elaborarinforme. 

sosial 



Estrategi 

esurategio 
3z 

Gestion 
Social 

Apoyo a actividades socio- 
cutturales para los comunitarios en 
2onas de infiuencia de os centraies 

nidroslécticas 

POA202¢ indicador 

Porcentaje de beneficiarios 

Medio de ver 

Informes culturales, registros fotograficos, 
actas 

Dor el aporte financiero 

Dar seguimiento o usos del aporte 
por parte de la entidad beneficlaria. 

Elaborar informe. 

Apoyo alas asociaclones de 

de las centrales hidrosléctricas 
estudiantes en zonas de influencia | Cantidad de beneficiarios. 

Acuerdos con asociaciones estudianties, 
‘actas de entrega, registros de consumo 
de combustible, evidencias fotogréficas 

parala construccion de presas 
Sensibilizacion de las comunidades | Cantidad de comunidades Informes de monitoreo, auditoria social, 

‘actos de evaluacin 

Evaluar fa solicitud de suministro de 
combustible. 

Suministrar ef combustible 

Elaborar informe 

analizar ol informe del estudio de 
impacto social, 

Elaborar el programa de 
sensibilizacion 

Implementar el programa 

Elaborar informe de resultado. 

Kilometro construido de 

Kilometro construido de 

Proyectos de obras vicles y 
‘acueductos que impactan alas 

comunidades 

Kilometros de carreteras 
Informes de ovances y cubicaciones 

Kiiometros de caminos. 

‘seguimiento a las ejecuciones, por 
parte de los Contratistas, de las 
‘actividades contemplados en cada 

Revision y sometimiento de cada 
una de las cubicacions. 

Proyectos De Obras Elaboracion y sometimiento de 
presupuestos de adendas. 

(Cierre financiero de contratos con 
iberaciones de retenciones por 
‘conceptos de garantias, 
Cierre técnico y legal de contratos 
tras cumplimientos de 
obligaciones. 

Realizar levantarmiento do 
necesidad dea obra 



Distribuicion de la meta Objet o5 estratégicor Productos POA 2 indicador Meta erificacion Estrategicos 

Elaborar pliego de condicionesy 
especificaciones técnica 

3 |Realizor ichacion de fa obra 

4 |Adjudicaslaobro 

Dar seguimiento al proceso de Dreccien de s 
construccién do a obra Proyectos de obras ivles qua Informes de supenvision, cubloa Montenimiento 42 W q Contidad de construcciones | 19 26 7 6 6 7 ¥ - 810044649327 | impactan alas comunidades Controly Seguimiento POA 2026 Rehobiltacion de | ObrasGivles | & |Gestionar pogo do cublcaciones 

| 
7 |Recepcionaria obra 

MISION 
Conuibuir af desarrolio 
sostenible del pois, o 
través de generacion 

- — de energio sléctrica de 
fuentes hidricas y otras | 

8 |inaugurarla obra 

9 |Poner en funcionamiento fa obra 
renovables 
visioN 

10 Elaborar informe final serfider en o 

/ 
‘generacion de energia == - = o sl solictar informacién de los 7 = 

" 
ocumentos de (PEl, POA, PACC, 4 

@ parti de fuentes 
) 1 [instrumentos de planificacien ala 

oo 
Presupuesto) formulados y aprobados o impulsen ol desarrolio Porcentaje de instrumentos I — ) Validar informacion Reclbida y sostenibley o de planificacién formulados y| 100% | 100% | o% | o | ox | o El ; | ransicién hacia un —  Sronogroma prolloiop ot alinearia con ef PEI 

futuro energético mas 
comunicaciones oficiales , 

Formulacién de los instrumentos de limpio y eficiente, con 
3 ) g 

planificacien insttuciona | ‘una gestion eficaz y de 
| calidad 

| || Monitoreo del cumpiimiento dea P 
ificacion institucional & icacion operativa, monitoreo y | plorificacitn ot evaluacién institucional Porcentaje de metas Informes trimestrales do seguimiento, ) Evaluacion dela Planificacion institucionales monitoreadas | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% |Matriz e seguimiento, Informes de 2 ; Institucional y evaluadas. cierres 

3 |Reportes e Informes de Gestion 

Formular y alinear el PACC al PORY | || Forcentaje de cumplimiento presupuesto. et ot VRS ) I R Il 



Distribucion de fa 05 Estrategi  Resultado: 
[Responsab Medio de 

, |Petarelnstrumento de 
monitoreo  evaluacion PACC 

| 1| Realizar ol mapa e resgo 

| 2 [aaborar i pian de iesgo | 
= $00 | Porcentaje ds 

Informe de monftoreo  evaluacion de - | oestonseresgoimtiucnal | implmentociondpin | 100% | 100% | 100 | 100 | 100 | o | 3 [implementar ot pan de riego | i | fosgo o | 
dreccionde - 
poniicacny | 4 reary evaluar o resultacos 

[ Desartolo Resutodo 4 
] 

aborar los nforme de monitoreo Asaguiadoy 
s | 

Ve evoluacion d resgos mejorado el 
| desempeno Porcentaje de proyectos 7 = | e o Registro SH, fchas de proyectos, Geston yprioizacin e portfolo institucional de a institucionales aineodosal | 10% | 60% | W% | W% | 0% | 0% 1S | 2 portatolio nsttucional insttuclonal de proyectos freen Pty registrados en o SN 

Porcentaje de proyectos del o | Formulacion y registro de proyectos | o e e Porilos o proyectos oprobados octas M ool contormulocion | 40 | @0% | o | 1k | tox | s " dePS 2 |on el Sistema Nacional de nversion | e vaiidaci | s vekioa abica (51F) i Formuacion de proyectos [Nivel o avance promedic del Soguimiento y moritoreo del o Mati de seguimiento del potatol, i ; . |ttuckrdos e dStar)  pacitodepeyscios | 40% | 00% | x| a0 | x| pu | 3 |pontatolo e proyectos | so0 informes e avance Nacional de inversen Pablca (SNIP) insttucionales institucionales  Gontidad de proyectos ) = Motz do priorzacien,actas de evaluacion del desermpen del priorizados conforme crterios| 75% | 100% | 5% | 9% | 0% a ? oprobacion portafoioda proyectos institucionales 
Gontidod d Coordinacion ortalecimionto y Informes de evaluacion, plan de mejoro, ° rocomendeiones eenicos | 0% | o | ok | 20w | o | w10 5 |mejora continua de a gestién do sequimient implomentadas prodiucto de o proectos 

Implementacion y mantenimiento ‘ 

1 |del istemantegrado de Gestion | 
(si6) 

, [ mplementacien  seguimientocel 
Marco Comn de Evatuacion (CAF) Porcentale de 3 4 Fortlecimiento del Sisterna do implomentacion deiistema | implementacién dol plon del nforme de resultados delistera o e a8 sox | 00w | ox [oox | ox | o | 3 |Geston ntegralde Rissgos 523265670 ntegrado de Gestién (512) sisterma do geston de ntegrado | 
nstucionales integrado. (- 

., |Gestin dolistema nsttucional o 
ndicadores y Mejora Continua 

| Implementacion y mantenimiento ¥ [ 
5 |do cortcaciones y estandares de | | o L o L . | |coldod () 1 



objetivos  Estrategi  Resultados de tinea Misiony Vision  Ejes estratégicos Productos POA Indicador Estratégico Elec Actividad 

1" Porcantaje o Solcud de Documentar y estandarizorlos accesoaiaiormacien | 100% | 100 | 100% | 100% | 100% | 0% 1 |procesos de o oAt confermeala 
Gestion del acceso ala informacisn | #SPONdIda dentro del plazo | L L | otenadeiore Gostonar y dat respuesta oportuna pibica el EGEHD estandarizada, Regitro e softudes do Acceso ala | @ soesoale | 2 falasoictud de accesodla | 500 ransperente y conforma ala ey | Porcentoje curmplimiento det intormacion 

tormacion informacien 200-08 portcldo tronsperencia | s6do% | 100% | To0% | too | 100% | mox - . seqin evoluocion DIGES |, Actwolzory mantanor e porcico | 
|transparencia institucional | 

Forcentajo de avance del Informes do avances de fos ér Recisena dota ostructura o 25% | 100% | 100% o 1 | $1725,0000 recisono orgarizacional rabsjocos erganizacionai nsttucional 
4o | Fectsenocrgoizaconol gestion Documentacion' estandarizacion 2 por procesos Instucionaies | Porcentcio do procesos e prosssos nstiucioncles | instucionales 5 | oo oo informes do procesos rabeiodos i : | documentados, validados |, mplementacieny sequimientode Estrategio 

la gestién por procesos a [ L 
|Normaliza. 

5 1 [Rectory aniar et expeciente. ciony 
| Resultado 412 | estandari fortacidala oreccion de 2ocion de : cuitura Perifcaciény | 2 eborar el documento legal o gestion organi ide 

Desarrol sttucio| o0 - a8 s00 - o | vertcar ovlor o cocumento Porcentaje de personal 
Fortalecimiento de la identidad y e 

e 49 sensibilizado en cultura N/O | 100% | 26% | 50% | 75% | WO% |Charlas, talleres, registro de asistencia - culura organizacionol del personcl organizaciona ; 4 Gestonarlafimas 

| Rository conticar documonto 
legeies,ento caso que aplque 

5 Dospochary archivar ol documento 
ogal 

| Anctsslegol do consutas | | 
caminstatas [ 

2 |Gmision de apiniones juidicos | 
i i o Porcentaje de solicitudes de. i iton i i " o 1 niones informes y dictomencs | egistro de soliudes,dctémenes sesoriospreventiva e procesos 50 Y asesorios otendidas | N/ | to0x | 00% | 100% | 100% | oo "% 3 P o | $274990999 juridicos administrativos y contractuales | entregadas atiempo | 

. aboracin deDctomencs 
| suridicos | ‘ 



Objetiv 
n/Responsab Ejes estratégicos 

Estrategicos Actividad 

Tramitar el traspaso o proceso 
5 |judicial de los terrenos adquiridos 

poria EGEHD. 

Representacion legal anto brganos 
jucicioles 

‘Sequimiento de procesos y plaios. 
2 |(enos distintas areas, Laboral, 

Administrativo, Ponal, inmobilario, 

‘coordinacion con abogados y. 
(asesores externos 

| 
Elaboracion de informes de. 

| Porcentaje de procesos procesos y su estado | 
jridicos y acmiristrativos Actuaizacién do Cronograma o B Gostion do cosos legalos con seguimientocctvoy | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | %0% |Expedientes, iformes de ssguimientos 5 | calendorio de seguimiento para 158400000 dentro de pozos cada proceso astablecidos evaluor y gestionar a conrotacién 

& |de asesores urdcos extornos | 
especiolzado pora opoyo en 
Evaluar y Monitorear el desempeno 7 i 

Resultado 413: 
de Asesores Juridicos externos Satistechos los 

requerimientos 
Direccion Juridica | 8 i ireccion Juridica yrimensores por zonas para | legoles 

o . . realizar levantamientos para 
Gestionar la contratacién de 

9 |topégrofos especializados pora | 
realizar levantamientos de terrenos | 
Realizar levantamiento de terreno 

Solicitud de contratacién 

‘demandados por 
lainstitucion 

1 |para verificacion de ttularidad para 47299999 
distintos proyectos de la institucion o 
Realizar Trabajos técnicos de T 

2 |mensura segan coresponda y Porcentaje de terrenos et I Registro, regularizacion y control . Y renataencia e i iebla i bienes inmuebles de P Emitr informe juridico inmobiliario juridico de bienes inmueblesy Informe Juridico Inmobitiario emitido para) 52 proyectosconestatus | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 3 |paralos distintos proyectos de la. terrenos vinculados a proyectos de proyecto, expedientes | 11 pasien juridico verificado y. institucion | actualizado. Anaiizar de documentacién para | 
4 |compra o expropiacion de terrenos 

' los proyectos a ejecutar 
r seguimiento logal alos 

5 |procesos de adquisicién o 
‘expropiacion (actos de venta, 

1 |Recibir y analizar of expediente. ‘ [ 



Distribucion de fa e tinea Mision y Visisn  Ejes estrategicos 6 Indicador Meta Medio de Verificacion Estratégicos a 

2 |elaborar ol documento legal 

| Verificar o vaiidar ef documento. 
Porcentaje de documentos tegal 

53 | Elaboracion de documentos legoles | que cumplenconlas | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 0% |Registro de documentos legales - : 
| normativas, 

4 |Gestionara fimas 

Registrar y certficar documento | 
5 

fegoles, en o caso que aplique. 

o [Pespachary archivor ol documento 
| legol 

Realizor la Planificacion 

| 1 |(Preparacion del cronograma de 

Auditoria) 

2 |enviarla Carta de Anunco 

Reaiizar Ia Reunién de Apertura de 
o Auditoria 

oaiar Trabojo da Campo (Vistta 
4 |de compo, Cusstionerio ylo | ancisis). 

_— i Informe Final de Auditoria Recepcion del | _ jecucion del Plan de Auditoria Direceion de Auditoria 54 Contidoddeaudtorias | 17 | 26 | 8 | & | & | & |mformefinalporel Area Auditadaola 5 |Reclizor el Borrador denforme | | nterna con base on rissgos interna Méxima Autoridad 
500 

= 5 [Enviorio corta parala Discusion 
42| Resutado42r det borrador det informe. [ | 

fortaleci | Aseguradala 
Reunisn do sociaiizocion del miento | onsparencia y ol 7 | nforme. | del | usoeficiente de 

contiol | los recursos . Recepcion del Plan de accién intorno i suministrado por el rea auditada. 

9 |Remmision del Informe fincl | 

| [Baboror o programcion de s | 
fiscalizaciones. 

las fscalizacion Fiscalizacion e nspeccién delos | Porcentaje de cumplimiento # (Retecy s 
| 55 | controtes v orovestos e sincutatal el evooromacion deia | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% |informes de iscntrados Contrloia (FGFH) L1 | 500 



Objetivs  Estrategi  Resultados di tinea Misiony v . indicador Medio de Verificacion A Recurso Estrate: a Efecto Base 

fiscaizacien 
3 |Hoborar los nformes. | 

L 
Dar seguimiento a las ‘ 

4 |observaciones de contraloria | 
——— | o (strtogiol Resuttado 43 implementacion dela Pailiea | orcantale de avance en o Dreceion de biseno  aprobacién de fa poitica 43 | Incromentadala | 56 | Insttucional de Iguoldad y Paridad implementacion dela polica 15% | 60% | 25% | 35% | 45% | 0% |Informes de estatus vimestral Plnficociony | 1 |insitucional de iguoldad y paridact 500 fomento | paridaden de Género insttucional de iguaidad y besartolo do género . 

stz dotocciondo nocesidads | 
‘de capacitacién | 

Porcentaio de capaciaciones, Tl 
realizadas acorde ala 55% | 0% | 100% | 100% | 100% | 10% 2 Elaborar programa de capacitacion | | | (1 

deteccion de necesidades. | (’ . 

5 |melementaryo gestonaria | 
| implementacion de la capacitacion | 

| | [ Aw e i ol o Gesiid Dar seguimiento a la informes de memorias anual de Gestion Resutodoadl | 57 |  capacitacien del personal o 4 implementacion de los programas 29307577 Porcentaie de capactacion Humona Mejorado el | e capacitacion quoss e realzan evaluacien | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | too% = HH dasempeno de 
| impacto Evoluor ol efecto dde la personal . estotogia 

capaciacién | 44 L — - n Fortolci o [Featiar vatuaciond dots miento tistaceion de o capacitacion Porcentaje de satisfaccion Direccion de Gestion [ e dola 0% | son | so% | sox | e H . conlas capacitaciones . fumana gestion 
7 Haboror nformafinal | | dal 

copial B B Porcentaje del de informe de } 
Hlheng 58 Eval del d i cscibrBntegatcH s0% | 100% e —— | |Procoso do soiitud de evatuacien i valuacion del desempeno | evaluacion ent a rme de evaluacion de desempleo | e “ alos dependencias | tiempo i 

Resultado 442 Porcentoje de actividades laboracion de cronograma de. | to0% | 100% | 100% | 100% | 100 | 100% | informe do actividdes 1 impregnado el planificados realizadas, actividades | sentidode | 59 Integracion del personal = $191630281 ey Porcentaie de satisfaccion 
delporsonaiconias | 80% | 0% | 90% | 90% | 0% | %% |iforme de encuesta de satistaccion 2 |puesta en morcha actividades toda ef personal | actividades alinecdo conla . . . | |- = 

misiény visién o Porcentaje de personal que laboracion da cronograma de i 60 Induceion del personal locepersencl e | sox | 100% | foox | 100% | 100% | 100% |informe deinduccion ! ¥ $1500000 ainstitucion sele realiza la induccion | | octiidades 
Resultado 44.3: Porcentaje de satisfaccion B I | laboracion de cronograma de. | | satistechoslos | 61 Senvicios ol personal del personal conlos servcios | 80% | 90% | 90% | 90% | 0% | 9% [iforme encuesta de satistaccion LI $490138348 ctiidades requerimientos prestados | - 

| | 1 evontamiento | 
i i i 1 L | 



Distribucion de la meta Estrategi  Resultados do e 
Ejes estrates ©dicador Meta tratégicor 3 Eecto Veriticacion Actividad 

3 |especificaiones tecnicos 

| 4 |prosupuesto 

| 5 |solicitud de Contratacion | )A»; V] - 
| 

& |conatacion | 

7 |solicitud de anticipo 

Gireccion de & |pagode anticipo | | Proyectos de obras de 5 ‘ago de anticipe 
Cantidad de obras Informes de supervision, cubicaciones, | Montenimientoy | — 62 |  mejoramientoy soporte dela ] a ' 1 1 1 — 484322 y entregadas alas CH Controly Seguimiento POA 2026 Rehobitacion de | centrales hidroeléctricas 9 | 

Obros Civiles 8 incio 

10 |Solicitud cubicacién 

1 |procesamiento cubicacién 

12 |Solicitud pago cublcacion 

13 |Pago cubicacion 

1 somcud etorico 1 

16 Pago retenido | 

1 |tevantamiento de necesidad | 



Cronograms Objetivos  Estrategi  Resultados d Misiony Vision Ejes estratégic 3 Indicador Medio de Verific Estratégic a Efecto o Actividad 

Creacion de solicitud, solpedy 
fichas técnicas 

3 |Corgary aprobar en sistema Scav 

| Planificacién semanal, formulario de | | 4 |proceso de compras | [CE— i o mantermita | 55% | 100¢ | 1005 | 105 | 100% | 03 |anosees s metomiriode IRIIHEAN Troweis M —————— I 5 | Recepcion de bienes y servicios trabajos realizados § 

Ejecutar plan de mantenimiento 
preventivo 

7 |solicitar pago de bienes y servicios 

| 
8 |Ejecutar pago de bienes y servicios | 

Recibir solicitudes de las 
| 1 |necesidades de servicio delas 

| areas 

, |Confimar disponibildod para | 
fecha solicitada 4 

solicitudes de servicios, estatus de lo Agendar con datos persona 
Hotila vehiculer, tabla do asignacion de 2 |responsabley recurso | Porcentaje de satistaceion de 

80% | 100% | 100% | 100% | 100% | 00% |vicjes, encuesta alos usuarios del érea 7 Mantenimiento preventivoy los Usuarios | ‘donde se realicen los mantenimientos de 83 | correctivo de edificaciones, estacién 4 |Realizor checkist de entrega 1325000000 abjoivo de combustible y fltila vehiculos e dficocisn [ 
Asegurar el | e 5 [Ejocutar servicio | 

Ejo 4 to sostenido 
il Fortalecimiento de |dela 

| agostin ST 6 Realizar checkiist de recopcion 
institucional del — - il desempenio | | |Realiar fevantomiento do misional e necsidades 

institucional — i 
, |Croorfichas tenicas,solpedy 

solcitud | 

3 |cargary Aprobar en sistema Scav 



Estrategio. 
a5 

eficientiza 
cion dela 
gestion 

operativa 
v 

administr 
ativa 

rificacion 

continuidad de las 

4 |Proceso do compras 
Formulario de manten " L 

Porcentaje de cumplimiento e Vmiendol micrizde eventos vehicuores solcud de 
5 |sgendarreunion con proveedor 

‘mantenimiento correctivo paraciSn e balerés exterhos o obojos reataados - Ll 

6 |Rociirgenes ysarviios 

ocutor piar de marteniTients 
7 |cormoctivo sagan e presententos 

recesidodes 

8. [sottorpogo de teresyseriios a“ 

o[Eocutar pago do bien yservicios 

 |notise consumo doos 
torontos dopandencias 

. [Emisono nermo paro 
| oprobacién 

. |creacione sociua sopedy 
[ — 

T C—————— 

5 |proceso de compras | 

Reportes. istecimient B b Porcentaje de cumplimiento s 
i oucitorios,cara da recopcion da & |Rounion con proveeder 

oo | Avostecinmintoy despocho de st 
combustile H 

R — 
ttorontos ostaciones o suriisro 

o |Agondoryeocuiravostocimonto | | 
sogin nacesidaces 

| 

9 Fiscalizar abastecimiento | 

i Solicitar tactura al suplidor y 

| |aonorarpacido co poge 
L 



Distribucion de fameta 

Porcentaje de cumplimiento 

Realizar pagos conforme afacturas 

Ticket de despach, reportes de consumo| 
y despacho. 

Mantenimiento de las 
Infraestructuras en 6ptimas 

| Porcentaje de cumplimionto 

mantenimiento ejecutado 

Elaborar el plon de mantenimiento 

Los informe de mantenimientos de 
infraestructuro 

Porcentaje de actualizacién 
Reporte deinventario 

Porcentaje de despachos a 

implomentar ol plan do 
mantenimiento de infraestructura 

Elaborar los informe 

Solcitar cronograma de recepcion 

Verificar procesos en Scav 

Programor cita of proveedor 

Proceso de recepcion 

(asignacion de ubicaciones 

Distribucion de materidles 

Disponibilidad de matericles 

Proceso de despacha 

(Control de documentacion 

Forcentaje de despachos a tiempo 
Formar los equipos de etiquetado 

Levantamiento de la data 



66 

Etiquetado de materiales 

o # 

Gestion de almacen 

Gestion de Inventarios y. 

Suministro Institucional 

‘ oireccion Conteo de materiales 

Seguimiento a los equipos 

informe final 

Re stiquetar y recodificar 
matericles conforme a la 
estructura SAP HANA 

Implementar inventarios ciclicos 
por familla de materiales. 

Realizor concilaciones peribdicas 
entro inventario fisico y sistema. 

Ejocutor el inventario fisico general 
e todos los aimacenes. 

Documentar y corregi diferencias 
detectadas. 

Enmitr informes de resultados 

(Gestionar las compras y reposicion 
de materiales gastables y de 
limpieza | 

|Monitorear consumo por 

‘Gestionar las compras y reposicion | 
docofé y azdcor 

dependencia. 

Distribuir de manera oportuna a 
materiales gastables y de fimpieza 

Distribuir de manera oportuna el 
cate y el azticar 

Verificar Jos requerimientos de. 
compra 

17500000 

IS 
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Distribucion dela meta objetivos | Estrneg) | Resuliadan os vetegicon rodieteer ndicetior ot wedi de Verficaci pctidad stra A tiacto e 

, |Hobororia documentacien de os | 
procesa de compra | 

| srecsngs | @ |Publarios procesos s compror 
& Gestion de compra siscomPra 80% | 80% | Bo% | BO% | 80% | B0% [informes delos proceso de compra comprasy | 500 

Contrtaciones 4 |venfcary evaluor ofertas 

| i 1Y 
| o P — \,\ 

. Fomar convato oden de 
compra 

Porcentaje de tramitacion - B o | narmitocion deta documentacién que cumple conitiempo. | 100% | 1o0% | 100% | To0% | 1o0% | 0% ) intomas  lascferentes reas estoblecido 

,scaneory sovoguorcirios 
documentaciones tramiadas. | 

s00 
o8 Gestion de la comunicaciones i fromitacitn e e, 

Formularios ‘Secretaria General iones internas a las. | Prmsaimesiviimioly [FI—— [ 3 |dommnosenss e 
control de la entroda y salida | 100 100 100 00 100 100 8 ferestion i fosrum " Rocioi Tos comnicacionss 6] deladocumentacion. 

4 |poriarecepciony vomitariaala 
adm. [ 

[Tromiorios comuricociones 
| 

recibida a lo administracion. b 

Informes financieros, Conciliaciones, Recoleccion y validacion de la | [ 
Gantidaddeinormes | & | & | 1 | 1 | 1 | 3 |wformesdocumpimiontoprocesos o 1 fitormacion 

pago contable y financiera | | 
Forcantaje de cumplimients Eaboracion daos estados ) S 100% | 100% | 100x | 1o0% | 0% | o 2 | $70060000 ‘Gestion de servicios de audioria & delos entrega. financieros 68 | informes dorequerimiertosdo | — E ! 

g froncera: Haboracion concilciones 
Porcentaje de informes que g |bancarias | 

cumplen con os w0 | 100% | oo | 100% | 100 | wo |- 
requeriientos técnicos. . [Bosoociondoiosroporisc 

pagos 

 poniicacny orgaizcion e | 
| prosupussto 

2 |Gostén admirisratvay inanciora | | l 



Distribucion de lameta 
Medio de f 

3 [Ejscucion deigasto i 
Indice de Ejecucion Direccion de Servicios| ‘ ) ecucion presupuestaria ‘ 4 | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% |informe sjecucién presupuestaria H 500 Presupuestara (16F) fnancieros T gestion 

4 |seguimientoy control I fnanciera 
L o 

5 |evotuoconyreportss [A h 

6 |Cloma delserciio fiscal 

Porcantoje de pagos | to0x | 100% | 100% | 100% | 0w 1 Anoiizorta soicitud de pogo realizados a tiempo. | | 
| 
| ,[Reataariaprogramacon de s 

pagos. n Gestion de pagos ogisro de pagos _ H 00 e . | s Lt Procesar y elaborar los pagos de Porcentoje de pagos acorde | to0% | 100% | 100 | 100% | 1o0% 5 |acuerdoalos compromisos dela ala programacion, 
institucion. 

, Realiarios ogisos dopogos 
correspondionts. | 

|Rootaor dognostico se 
necesidades | 

2 |Elaborar TOR L 

3 |Gestionar as compras 
Gantidad de equipos 72| Adquisicion de equipos tecnologicos e ”J" 526 | 2633 | 522 | 704 | 703 | 704 |adquisiciones 4614616666 quiridas 

4 Recibi os aquipos 

5 |signar o instalarfos equipos. 

5 | Coposiarfa personal 

| Realizar diagnostico 

conideddgetioonsios | | 
2 |dloborar o8 ‘adquiridos. 

" 



Objetivos  Estrategi s 
5 estrategico d 2 M Medio d Actividad Estrateg a 

Adquisicion y renovacien de 
| licencias e 3 |Gestionar el procesa compra | 55245957 

[ — + 
an | 4 |apicar el icenciomiento | 

| besarrollo Gantidad de licencias ©cooltg| ositac047) o0 | nar | o0 | w2 | o | o 

Transtormada y L i 2} 

transform ( | ntaestructra | - Tesnologiay acién 
" | tecnolgicay los Porcentale de solicitudes | Tdemética Rocibity analizar s solictud do. aigitaly 100% | 100% | 100% | 100% | 1% 1 sistemas de atendidas. servicio sistema | informacien. - L de . . | . Porcentale del climplimients ot | to0x | aox | 100% | 5 i 1 [ 

informaci asignar el senvicio de0s plozos acordados B [ o i Atencion a usuarios N/A ‘Acuerdos de servicio (SLA) — M susiosaso 

| 3 |parelsenvicio 
| Porcentoje de satistaccion de| 

5% | 70% | 75% | 8ok | s los usuarios. 
| 4 |Medir satisfaccion del usuarios 
| 

| [Reotacr diognostico o 
necesidades | 

| | — — | 

2 |eiaborar TOR | 

3 [estionar el proceso de compra 

| Cantidad de sistemas | | 7 Implementacion de sistemas 1 5 & |Reporte de los sistema instalados. 4 Recepcion de los sisternas $84000000 implementados 

5 |instalacien de os sistemas 

[ e r 
& |personal para el manejo de fos 

sisternas. s 

|, |pormantenimionto e ncorporar 
mejoro a fos sistemas 

| [sotetor conuatacion de publiccon 
| | insttucional. 

| Remisin de orden de colocacion | ||| 
2 |publictaria a medios de 

| Porcentaje de publicidad | io 76 | Gestién de nublicidad insfitucionol 4 w00% | 100% | 100w | 100x | 00% | 10w |certiicacion de Racibido senfarme | |emiiconion. L] smannoceoo 



Distribucion de la mete ronograma ultados de 
e 

Recepeion de facturas por 
concepto de publicidad | 

| 
| " 'solicitud de pago de las ordenes 

| [ — 
| = - | i S 
| [ mplomantaciondel plan do I 

| e—— \ 
| w ——1 ‘ | 

| | , Encuentios dosoconacien con [1h | | periodistas y comunicadores | 

48 | voloradade comunicacion 
Imagenes fotogréficas y audiovisuales de I | Imageny | manera posttiva o Porcentaje de cumplimiento Direccion de I : i : las acciones desarrollados, notas de. posiciona| imogendela | 77 | Gestionderelociones piblicas |  del plan deRelaciones | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% Gormunicacionesy | 4 |Ruedas de prensa nstitucional 500 prensa generadas, boletin nstitucional miento | EGEHID,en el publicas. B Relaciones Publicas 

institucio | pdblico interno y 
nal ‘externo. 5 Elaboracion de notas de prensa | 

& |Pitusion d contenido formativo, 
relacionado con la empresa. | 

| . |cesten de ontrevisas an 
programas radiciesy televisivos. | | 

| Cantidad de seguidores en la Elaboracion el plan de contenidos, 18300 | 15000 | 13500 | 14000 | 14500 | 15000 1 rodes sociles. alineado al PEly pianes operativos 

— Implementacion del plan de la W 
tidad de suscripei 000 | s00 w00 2 Gant jpoiones | 840 | 2 V00 | 1500 | 200 | detolodo el gestion de contenidos de redes 

78 ‘Gestion de redes sociales cumplimiento del plan de gestion de. b 5 300 ey | Evaluacion de o oplicacion de plan | ||| | | contenido insttucional Cantidad de visualizociones | 3 |de gestion de contenidos,alineado 
o1 Pely plones operativos 

Porcentaje de publicaciones (Cobertura de eventos 100% | 100% | 100 | 100% | 100% | to0% 4 roaizadas nstitucionales 
| Estrategia ~ | Porciento de proyactos con IPlanificacion y coordinacion de fa 

49 racion of | 6n intemacional 5 | cvstogaar ostion ntogrl de la cooperacien | C20POacen clineados lpet| P/ | To0% | 100% | 1o0% | too% | 100% 1 |cooperacion nter Iyel 
ortaleci o ituci inanciamienta Fortalecidoslos | 79| internacionaly del financiomiento | ¥ Priridades institucionaies | e | ameloniofts a0 500 mierto Monto de recursos de Dieceion de T copocidades de la mutaterol | Formulacion y gestion de inciativas | del 5 cooperacien nteracionaly | B/b | /o | plo | el | pip | eio Planficacieny | 2 i EGEHID viala de cooperacién y financiamiento | cooperaci . financiarriento multiteral | Desarrollo cooperacién == | . | on et . Fortalecimiento de larelocion | Cantidad de convenios con Planificacibn y estructuracion del internacional internaciol 8 | institucional con cooperantes | organismos cooperantescon| #ID | Bfo | #fo | pfp | plp | bib 1 |relacionamiento con cooperantes 500 . internocionales retociones nstiucionales | | |iternacioncles 
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Eje Estratégico 

TABLA DE DESGLOSE POR EJE Y OBJETIVOS ESTRATEGICOS 

Objetivos Etratégicos Estrategia 

Estrategia 11: Plan de expansion generacion 

Cantidad de Producto 

POA 2026 

Cantidad de Actividades 

Programadas del POA 2026 
Monto asignado 20: 

n 45 $20,400,057,83507 de energia hidroeléctrica 
Objetivo I Incrementar la produccién de energia, heil B - . i Estrategia 12: Programa de mantenimiento Eje I: Generacién de electricidad mediante la construccién de nuevas centrales g ' g ° 3 N $514,875,947.00 a partir de fuentes renovables hidroeléctricas, repotenciar las existentes que sean de las unidades generadoras existentes 

factibles y de otras fuentes renovables 
Estrategia 13: Plan de diversificacion de la 
matriz de generacion de energia mediante 5 20 $702,07,704.57 

otras fuentes renovables 

) ) Objetivo 2: Aumentar la eficiencia y eficacia de la ) Eje 2: Sostenibilidad financiera Estrategia 2.: Gestion de ingreso 5 8 $1,036,970315.61 sostenibilidad financiera de la empresa. 

Estrategia 3.: Gestion ambiental 10 o8 $270,968,97254 Objetivo 3: Asegurar la sostenibilidad ambiental y el 
Eje 3: Gestion Socioambiental | desarrollo sustentable de las comunidades en las dreas 

influencia de | 1 deinfluencia de-ta emprase. Estrategia 3.2: Gestion Social 8 38 $6,688,160,923.82 

Estrategia 4.1: Normalizacién y 
n 60 $54,649,716.81 estandarizacion de la gestion institucional 

Estrategia 4.2: Fortalecimiento del control i 2 13 $0.00 interno 



Eje 4: Fortalecimiento de la 

gestion institucional 

Objetivo 4: Asegurar el mejoramiento sostenido de la 

eficiencia del desempeno misional e institucional 

ELABORADO POR: 

2, o 
mama 

Estrategia 4.3: Fomento de la igualdad de 
1 $0.00 

género en la EGEHID 

Estrategia 4.4: Fortalecimiento de la gestion 
2 $98,668,620.72 

del capital humano 

Estrategia 4.5: Eficientizacion de la gestion 
o T Ell $857,32,096.18 

operativa y administrativa 

Estrategia 4.6: Optimizacion de Ia gestion 
14 $70,018,000.00 

financiera 

Estrategia 4.7: Desarrollo tecnolégico, 

transformacion digital y sistemade 22 $774,494,675.48 

informacién 

Estrategia 4.8: Imagen y posicionamiento 
15 $100,000,000.00 

institucional 

Estrategia 4.9: Fortalecimiento de la 
3 $0.00 

cooperacion internacional 

$31,568,068,807.80 



EMPRESA DE GENERACION HIDROELECTRICA DOMINICANA 

Eje Estratégico 1: Generacion de electricidad a parti de fuentes renovables 
Objetivo 1 a produccién de ‘mediante la constru de nuevas centrales hidroeléctricas, la repotenciar las existentes que sean factibles y de otras fuentes renovibles. 

Minicental 
Haroslsctica 
Guoyubin 

Indicador 

Mwinsialads| 0 A A A Nl 

informes 
técricos do. 
Javance de 
proyectos 
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|do prosc 
principal 

Suminisio 
nstalacion e 
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Jeectromecenic 
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interconeden 
(tinea de. 
ransmisiony 
subestacion) 
Fosstaen 
morcha 

$32651108378 

)



Contial Hirobombea 
Los Placets (tos 

mones) 
prp— Nia wa nin A 

informes 
tecnicos do 
avance de 
proyectos 
(ccerp) 2- 
Informes dol MEM of 
(onE sotre 
capocidad 
nstolaga nacionol 
3-Cortficados de. 
operacion 
(comercialdo 
nuovos unidodes. 

entral Hickobombaa 
Guoigui M instalado) nia NI A NiA 

informas 
tecnicos do 
avance de 
[proyectos 
(cGeHo) 2- 
Informes doi MEM o 
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Instalada nacionol 
+-corticados da 

nformes 
tocnicos do 
avance do 
proyectos 
(ccen) 

3005877536 

estuction 
complomentari 
losy 
lactuaiizacien 
e csonos. 

Fonabiltacion 
[de caminos de 

ingerieria de 
|detate (pionos 
fnotes 
(constructivos) 

oonracion 

Gostion da 
pormiso. 
lombiental ( 
iconcia 
ombienta) 

$250026000000 



|comerciatdo. 
usvos uridades 

(Gestion do. 
Ipermiso social 
(compensacion| 
los obros 
Janexos). 

tapade 
[construccion del 
lobras civies 
(prosas, 
taneles, casa 
de maquina, 
vios) 

Cauipamento 
i, 
—— 
compuertas), 
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ransmisiony 
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intormes 
tecricos de 
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proyectos 
(cctho) - 

[Pusstaen 
morcha. 

Estudios 
|complementori 
Josy. 
(actuatizacien 
da diseros. 

[Rehabitacien 
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detatl (pianos. 
tinctes. 
construetivos) 



estrotogia 11 
Plan de 

expansion 
generacion do. 

enorgia 
Nirosectrica 

Resultado 1 
Aumentadata 
capacidad 

nstoloda de. 
generacion 

idcostsctrico en 
elsistema 
olectrico 
nacional 

‘Convol Hidrosléctiica 
Gusigi ha nstalado A A A Hia nia 

capacidad 
nstotada nocional 
j3-Cortticados de. 
loperacion 
comerciai do 
nuovos unidodes 

Minicentrol 

nformes 
tecricos do 
lavance do 
royectos 
(ectn) 2- 
rformes dei MEM o 
e <o 

Oficina Goordinadora del 
wastor an 

Gostion do 
permiso 
ambiental ( 
icancia 
Jambientar) 

(Gestion de 
[permiso social 
(compensacion) 
s y obras 
anecs). 

etopade 
[construccion ce| 
lobras cilas 
(prescs, 
tanetes,cosa 
6o madquina, 
vios). 

Equipamienta { 
turbinos, 
generadores, 
lcompusrtas). 
intorconeden 
(tinea de. 
tronsmisieny 
lsubestacion). 
Pusstaen 
morcha. 

$187422.00000) 
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basicos o 
(ngenieria do. 
[detate (pianos. 
inales 
|constructives). 

[Gestion da 
lpermisa 
lambental ( 
iconcia 
Jambiantar) 

e



Hidroelectrica la Gina copacidad 
nstaiada nacienal 
3-Contfcadios de. 
operacién 
comerciol e 
usvas unidades 

(Gostion do 
permiso sociol 
(compensacion 
ey obras 
aneras). 

tapa do. 
canstruccion del 
(obras civies 
(prosas, 
tdneles,casa 
lde maquina, 
vias). 

quiparmienta ( 
torbings, 
lgeneradores, 
[compuartas) 
linterconesion 
rs 
ansmisién y 
subestacisn). 

Gentralideosisctrica 
Aborito M instalado A nia N/A /A 

intormes 
teenicos do 
avonce do 
proyectos 
(£8H0) 2- 
Informes delMEM o 
one sobre 
copocidad 
nstalada nacional 
3-Cortficados deo 
operacion 
|comercial o 
nusvos unidades 

Pusstaen 
morcho. 

Intormes 
tecricos de 
avonce e 
proyectos 
(ece) 

$508721565.00) 
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‘Central Hidioombeo. 
Arubonito M instalado o |ua Nl Inia. 

i instolado Hia Ni& 

(construccion 
do prosa 
principal 

$40300100000| 
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MW energis 
solar A NiA NiA NiA 

informes de 
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proyecto 
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(eotro) 2- 
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one sotre: 
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uevos unigadss 

Diroccién do Energia 
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proyecto 
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proyecto. 
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studios 
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vios), 
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EMPRESA DE GENERACION HIDROELECTRICA DOMINICANA 

Eje estratégico 2: Sostenibilidad financiera 
Objetivo Estratégico 2: Aumentar | 

Estrategia 

Estrategia 21 
Gestion de 
ingreso 

Resutado 211 
Asegurado ol 

equilbrio 
financiero de o 

empresa 

No, 

2 

eficiencia y eficacia de Ia sostenibilidad financiera de la empresa. 

Productos POA 

Parque de baterios 
parala reguiacion de 

frecuencia 

Monto ingresas 
entm 

Line Meta 

a0 Reporte medicion 
de frecuencia 

Oficina Coordinadoa del 
Méster Plan 

contratacien firma 
empiazamientos y 
estudio e 
tactibiidad 

Licitar la adquisicion 
baterias 

Habiltar el parque 
baterias 
Poner en servicio del 
parque 
Facturar los 
servicios de. 
reguiacion de 
frecuencia 

2 Energia desplazada Monto de ingreso 
enm 300 

Post despacho, 
informe 
comercial, 
facturacien 

2 
MWh vendidos o 

Usuarios no Regulados 
(UnR) 

Cantidad MW 
contratados 

a 50 a5 50 

Monto de ingreso 
por energia en 

MM Us$ 
2 2 £ 

contratos 
frmado entre las. 
partes, 

Reolizar el espacio 
diario de las. 
unidades 
Verifcarlas 
transacciones 
loconomicas en el 
consejo del oc 

Facturar la energla 

$35603200,00] 

soarmsenna &\ 

s J 

dentificar y veriicar 
legaidad de. 
posibles clientes 

Participar en 
citaciones para 

proveer energia, 
donde apiique. 
Contrator alos 
ctientes 

sas7asIS 8 N
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e — 
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P~ 

) 

[Garsogomentos 
locoiocacion solos 

APROBADO POR: 



EMPRESA DE GENERACION HIDROE! 

i6n Socioambiental 
a sostenibilidad taly el desarrollo susts de las comunidades en las dreas de influencia de la emprosa. 
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e 
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ffocutodas 
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nsumos agrias| 
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M
,
 

~ 



Programa do protaccien| 
ambiontal 

Cantidad de 
Controlos do 

plagos eolaads 
24 

Iformes, fotos, 
[contrato y actas de 
recepcion do sorviios 

Oireceion do Geston 

su45422000 
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do nsumos argaricos 

Cantdadda 
quntoles rgerico | 150 
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s00 Intormes, fotos, 

——1 
o construcsen 
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RESUMEN POR RESPONSABLES 

Responsable Productos Actividades Monto 

Oficina Coordinadora del Master Plan RD$21,654,773,622.06 

Direccion de Gestion Ambiental 9 81 RD$266,653,472.54/ 

Direccion de Planificacion y Desarrollo 8 30 RD$6,579,716.90 

Gerencia de Bienestar y Asistencia Social 6 23 RD$121,000,000.00 

Direccion de Energia Renovable 5 20 RD$702,071,704.57 

Direccion de Gestion Humana 6 18 RD$100,393,620.72 

Direccién Juridica 4 25 RD$48,069,999.92 

Direccion de Comercializacion 4 13 RD$62,176,715.61 

Direccion de Tecnologia y Telematica 4 22 RD$774,494,675.49 

Direccién Administrativa 2 35 RD$257,600,000.00 

Direccién de Mtto. y Rehabilitacién de Obras 
2 26 RD$1,488,787,028.97 

Civiles 

Direccion de Servicios Financieros 3 14 RD$0.00 

Direccién de Comunicaciones y Relaciones 
3 15 RD$100,000,000.00 

PUblicas 

Direccion de Mantenimiento 1 8 RD$231,593,760.00 

Direccion de Operaciones 1 1 RD$3,360,000.00 

Subadministrador Administrativo 1 17 RD$4,315,500.00 

Direccion de Proyectos de Obras Civiles 1 5 RD$5,562,695,991.03; 

Oficina de Libre Acceso a la Informacién 1 3 RD$0.00 

Direccién de Auditoria Interna 1 9 RD$0.00 

Contraloria (EGEHID) 1 4 RD$0.00 

Direccidn de Mtto. y Conservacion de 
1 3 RD$98,060,000.00 

Infraestructuras 

Direccion Administrativa / Logistica 1 26 RD$17,150,000.00 

Direccion de Compras y Contrataciones 1 6 RD$0.00 

Secretaria General 1 5 RD$70,018,000.00 

Total i 80 a81 RD$31,568,068,807.80 

Gerencia de Forr 


