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I- RESUMEN EJECUTIVO 

 

Memoria Inst itucional 2025 

 

La Empresa de Generación Hid roeléctrica Dominicana (EGEHID), en  

cumplimiento de su misión de generar energía eléctrica a part ir de 

fuentes renovables y contribuir al desarrollo sostenible del país ,  

presenta su Memoria Inst itucional 2025, la cual recoge los  

principales resultados, logros y avances alcanzados durante el  

período enero–d iciembre 2025. 

Durante este año, la gest ión inst ituciona l se orientó al  

fortalecimiento de la operación hid roeléctrica, la expansión de la  

capacidad  instalada med iante proyectos estratégicos de energ ías  

renovables, el robustecimiento de la gest ión administrat iva y 

f inanciera, el desarrollo del capital humano y la consolidación de una  

cultura organizaciona l basada en la t ransparencia , la ef iciencia y la  

responsabilidad  social.  

En el ámbito operat ivo, EGEHID alcanzó una generación de 1,457.47  

GWh, superando la meta técnica programada de 1,335.61 GWh, lo  

que representó un incremento de 9.13 % respecto a lo planif icado. A 

pesar de los efectos de la sequía estacional y los cambios c limát icos  

durante parte del año, la recuperación de los embalses permit ió  

mantener la estabilidad  del Sistema Eléctrico Naciona l  

Interconectado (SENI), destacándose la rápida respuesta de la s  

centrales hid roeléctricas ante eventos crít icos, lo que evitó el  ingreso  

de unidades térmicas de alto costo y generó ahorros signif icat ivos al  

país. 
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En materia comercial y f inanciera, la empresa registró una  

facturación acumulada aproximada de RD$5,940 millones ,  

equivalente a un 60 % de ejecución del período evaluado, con  

ingresos provenientes de los mercados de energía, potencia, derecho  

de conexión y regulación de f recuencia. Se fortalecieron los procesos  

de cobro med iante conciliac iones periód icas, contacto d irecto con los  

clientes y el avance en la formulación de polít icas y proced imien t o s  

de Cuentas por Cobrar, alineados a las Normas Básicas de Con tro l  

Interno (NOBACI) 

En cuanto al desarrollo de proyectos, la empresa avanzó de manera  

sostenida en iniciat ivas de alto impacto estratégico, económico y 

social. Entre ellas, se destacaron los avances en la Presa Boca de los  

Ríos (Guayubín), concebida para el control de inundac iones, la  

ampliación de la f rontera agrícola med iante riego y la futura  

incorporac ión de generación hid roeléctrica ; el Proyect o  

Hid roeléctrico Las Placetas, que se consolidó como la mayor centra l  

hid roeléctrica proyectada del país, con una capacidad  instalad a  

est imada de 204 MW y una generación anual aproximada de 410  

GWh; y el Proyecto Hid roeléctrico Art ibonito, de caráct e r  

binacional, orientado a la generación de energía limpia, el control de 

inundaciones y la gest ión de sed imentos en la cuenca compart ida  con  

la República de Hait í.  Asimismo, se fortaleció el portafolio de 

energías renovables no convenciona les, avanzando en proyect o s  

solares fotovoltaicos, eólicos y de hid robombeo, orientados a 

complementa r la generación hid roeléctrica , optimizar el uso de los  

recursos híd ricos y garantizar una mayor estabilidad  del sistema  

eléctrico nacional ante eventos climáticos extremos.  

Las d irecciones t ransversales y de apoyo desempeñaron un ro l  

fundamental en el logro de los objet ivos inst itucionales.  Durante el  
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año 2025, EGEHID obtuvo la cert if icación conforme a la norma ISO 

9001:2015, consolidando un sistema de gest ión de la calidad  basado  

en procesos, mejora continua y enfoque al cliente. Asi mismo reforzó  

la implementación del Sistema de Gest ión de la Calidad  y de Contro l  

Interno, alcanzando altos niveles de cumplimiento normativo, avance  

en la actualización de la matriz de riesgos y la promoción de una  

cultura inst itucional orientada al control y la mejora continua. Se 

fortalecieron los servicios administrat ivos, logíst icos, de 

t ransportación , mantenimiento, compras y contrataciones, aud itor ía  

interna, gest ión juríd ica, gest ión ambiental y servicios genera les ,  

garantizando la continuidad  operat iva, el adecuado uso de los  

recursos y el cumplimiento del marco normativo vigente. De manera  

especial, se consolidaron acciones orientadas al mantenimient o de 

infraestructuras, la modernización de la f lot illa vehicular, la  

ef iciencia en el suministro de combustible y la mejora d e la s  

cond iciones de trabajo del personal.  

En el ámbito social y comunitario, EGEHID reaf irmó su compromiso  

con el desarrollo sostenible de las comunidades ubicadas en las zonas  

de inf luencia de las centrales hid roeléctricas, med iante programas de 

responsabilidad  social enfocados en salud , educación, deporte,  

infraestructura comunitaria y asistencia social, impactand o  

posit ivamente la calidad  de vida de miles de personas.  

Asimismo, la inst itución mantuvo altos estándares en materia de 

transparencia y acceso a la información pública, actualizando la  

plataforma de libre acceso a la información y garantizando la  

atención oportuna de solicitudes, la adecuada gest ión de quejas y  

denuncias, para el fortalecimiento continuo del Portal de 

Transparenc ia, en cumplimiento de la Ley núm. 200 -04. 
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En conjunto, los resultados alcanzados durante el año 2025  

evidencian una gest ión inst ituciona l sólida, ef iciente y alineada con  

el Plan Estratégico Inst itucional, consolidando a la Empresa de 

Generación Hid roeléctrica Dominicana como un pilar fundamenta l  

del sistema eléctrico nacional y un referente en la promoción de 

energías renovables, desarrollo social y buena administración pública  

Proyectos: Incrementar la capacidad  instalada es un lineamien t o  

estratégico de suma importancia para continuar con el apoyo a la  

economía Nacional. Dentro del Máster Plan Inst itucional 2025 – 2028  

se t ienen contemplados proyectos hid roeléctricos, eólicos y  

fotovoltaicos que incrementar ían la potencia instalada en 732.75 MW 

para llevar la potencia instalada actual de 624.57 MW a 1,396.12  

MW, lo cual equivale a un aumento de un 117% 

Entre las inversiones cuya concreción seguimos avanzando en este  

2025, en el ámbito hid roeléctrico tenemos: 

Proyecto Hid roeléctrico Las Placetas, ubicado en la provincia de 

Santiago, con una capacidad  instalada total de aproximadamente 220  

MW. 

 Proyecto Hid roeléctrico Art ibonito, ubicado en la provincia de Elía s  

Piña. Proyecto Presa Boca de los Ríos, (Presa Río Guayubín), ubicad o  

en la provincia de Santiago Rodríguez.  

 El proyecto, es mult ipropós ito : Acueducto – Riego - Control de 

avenida - Generación; está en proceso de estud io y d iseños. Este  

proyecto será ejecutado con fondos del Gobierno Central aportado  

por los recursos propios de Egehid  aprobados por el honorab le  

Consejo de Administración de la Empresa de Generac ión  

Hid roeléctrica Dominicana.  
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Proyecto Hid roeléctrico Expansión Hatillo, en la actualidad  la  

Egehid , t iene en operación la Central Hid roeléctrica de Hatillo 1 con  

8.00 MW de potencia instalada. La Egehid  también se ha mantenid o  

d iversif icando su matriz energét ica incursionando en otras  fuentes de 

energía renovable. La capacidad  de nuevos proyectos renovab les  

sería de 142 MW. Entre ellos se encuentran los siguientes:  

Proyecto Fotovoltaico Brazo Derecho 3MWp, ubicado en la provinc ia  

de Valverde Mao. Este proyecto de 377 millones de pesos se inaugu ró  

el 04 agosto de este año. Es el primer proyecto híbrido renovable de 

la República Dominicana y se espera una producción an ual de 4.57  

GWh. Además, estamos inmersos en estud ios y d iseños de vario s  

proyectos fotovoltaicos, como el Proyecto Solar Fotovolta ico  

Domingo Rodríguez; Proyecto Solar Fotovoltaico Sabana Yegua ;  

Proyecto Solar Fotovoltaico Sabaneta y Tierra Nueva, con  

capacidades respect ivas de 24, 21, 31 y 50 MWp. En la actualidad ,  

estos proyectos muestran progresos del 100%, 95% y 95% Y 10%.  

El Proyecto Eólico Tierra Nueva, con una capacidad  de 50MW, y un 

presupuesto de ejecución est imado de 109 millones. Finalmente, el  

Proyecto Parque Eólico de Brazo Derecho con una Potencia de 9 MW,  

Estos proyectos consolidan el liderazgo de la empresa en el  sector de 

la generación hid roeléctrica y su compromiso con la expans ión  

sostenible de la capacidad  energét ica en la República Dominicana .  

En las páginas 21 al 45 se encontrarán más informacion es  

fundamentales de estos proyectos.  

Programas de Responsabil idad  Social Corporat iva:  

En la actualidad  la Egehid  ha f inalizado 18 proyectos de impac t o  

social con las construcciones de aceras y contenes, rehabilitac ion es  

de iglesias, destacamentos, clubes educativos y muchos otros aportes  

que la inst itución realizó a t ravés de la Dirección d e Mantenimien t o  
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y Rehabilitac ión de Obras Civiles y la Dirección de Proyect o s  

Especiales, misma que poseen un total de 136 proyectos en ejecuc ión  

en todas las regiones del país que inciden las centra le s  

hid roeléctricas . En la parte de los anexos están las tablas con  

informaciones más detallada de estos proyectos.  

También, desde el Gabinete Social se continúa con los t rabajos de 

promover e incid ir en las siguientes áreas: Cooperat iva, Salud  (Con  

el Gabinete de Salud ), Educación (ITLA, Loyola y otros), Med io  

Ambiente (Plan Sierra con el Gabinete de MA), Bienestar Soc ia l ,  

Proyectos Estratégicos (Placetas, Guayubín…) entre otras. Gest ión  

de Ayudas y donaciones: Este informe alimenta los procesos de 

autoevaluación y mejora de la gest ión, dando cuenta del t rabajo de 

un equipo humano cualif icado, altamente comprometido e 

identif icado con las metas de la inst itución.  

Proyectos Inaugurados: 19 obras f inalizadas durante 2025  con una  

inversión  Contratado en ejecución: RD$1,048,107,003.83  

Monto de obras inauguradas: RD$234,854,601.84  

Impacto: Se han benef iciado aproximadament e 593,800 habitantes en  

d iversas provincias, mejorando su acceso a infraestructuras clave y 

fortaleciendo la imagen inst ituciona l.  

La Gerencia de Formación y Educación Continua ha cumplido con  

sus objet ivos estratégicos med iante un sólido programa de 

capacitación técnica y profesional.  Capacitación (octubre -

d iciembre): 35 act ividades ejecutadas (367 horas de formación) sobre  

liderazgo, energías renovables, tecnología y competencias técnicas.  

Alcance: 631 colaboradores capacitados en las zonas Metropolit ana ,  

Sur, Nizao, Centro y Norte.  
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Durante el año 2025, la Gerencia de Bienestar y Asistencia Social de 

EGEHID fortaleció su rol como puente solidario entre la inst ituc ión  

y las comunidades ubicadas en las zonas de inf luencia de los  

proyectos hid roeléctricos . A través de un enfoque estratég ico basado  

en la responsabil idad  social y el desarrollo comunitario sostenib le ,  

se ejecutaron múlt iples iniciat ivas orientadas a mejorar la calidad  de 

vida de miles de personas. Como parte de su misión inst itucional, la  

Gerencia canalizó donaciones y aport es d irectos en los ámbitos de 

salud , educación, cultura, deporte e infraestructura , priorizando la s  

necesidades más apremiantes identif icadas en las comunidades. Estas  

acciones permit ieron ampliar el acceso a servicios básicos, apoyar  

inst ituciones locales, y fortalecer espacios que promueven el  

desarrollo humano y la integración social.  

En nuestro programa de salud , brindamos apoyo a centros méd icos  

med iante la cobertura de proced imiento s, la compra de med icamen t os  

y la realización de intervenciones d irigidas a personas de bajo s  

recursos. fortaleciendo la atención primaria en d iversas  

comunidades. 

En nuestro programa de educación, apoyamos a asociacion es  

estud iantiles med iante un incentivo semanal en combustible para  

facilitar sus act ividades, y complementamos este esfuerzo con la  

dotación de út iles escolares, equipos tecnológicos, mobiliar io y 

reparaciones menores en escuelas, contribuyendo así a un entorno  

educativo más d igno y funcional.  

En el área de cultura, realizamos aportes y donaciones para el  

desarrollo de eventos culturales en todas las provincias , con énfas is  

en las d iez provincias del sur, promoviendo act ividades art íst icas y 

folklóricas que preservan la identidad  comunitaria.  



 

 

 
8 

II-INFORMACIÓN INSTITUCIONAL 

 

Memoria Inst itucional 2025 

 

¿Quiénes Somos?  

La Empresa de Generación Hid roeléctrica Dominicana (EGEHID) es  

propiedad  del Estado dominicano. Ésta administra actualmente 27 

centrales hid roeléctricas con una potencia instalada de 627.5  

megavatios de energía renovable. La generación promed io anual es  

de 1,480 GWh, lo que representa aproximadament e el 6.56 % de la  

producción energét ica del Sistema Eléctrico Naciona l  

Interconectado.  

Marco f ilosóf ico inst itucional  

Misión: Generar electricidad  con fuentes renovables de acuerdo con  

estándares internaciona les, apoyado en nuestro talento humano ,  

tecnología de vanguard ia, responsabilidad  ambiental y socia l ,  

contribuyendo con el desarrollo del país.  

Visión: Mantener el liderazgo en generación de electricidad  con  

fuentes renovables en la República Dominicana, reconocidos por  

altos estándares de calidad .  

Valores: Trabajo en Equipo: Confiamos f irmemente en el poder de la  

acción conjunta a la solución de los problemas, intervenimos de 

manera espontánea e inmed iata para ofrecer soluciones.  

Ef iciencia: Trabajamos para obtener resultados con la menor  

inversión de recursos.  
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Honest idad : Creemos que la integridad , honradez y lealtad  de nuestra  

gente es fundamental en la realización del t rabajo y en la toma de 

decisiones.  

Responsabil idad : Nos comprometemos a cumplir con las obligacion es  

contraídas con la empresa, nuestros clientes y compañeros de trabajo .   

Calidad : Nos esforzamos por sat isfacer los deseos y expectat ivas de 

nuestros clientes, respetando los estándares de la industria eléctrica .  

Base legal  

El 25 de noviembre del año 1998, se emite el decreto 428 -98 para la  

reestructurac ión de la Corporación Dominicana de Electricidad , con  

el objet ivo de garantizar el desarrollo y la sostenibil idad  del secto r  

eléctrico y la part icipación en el negocio eléctrico del sector privado .  

Como consecuencia del decreto la Corporación Dominicana De 

Electricidad  (CDE) queda d ivid ida en tres empresas y la consecuen t e  

creación de ocho unidades de negocio, con tres áreas def inidas: 1 - 

Área de Comercializac ión y Distribución, 2 - Empresa de 

Transmis ión y, 3 - Área de Generación, a su vez d ivid ida en tres  

unidades, siendo una de ellas la Empresa de Generac ión  

Hid roeléctrica Dominicana (de propiedad  estatal).  

El art ículo 138, párrafo 1, de la Ley General de Electricidad  No. 125  

- 01, de fecha 26 de julio del 2001, mod if icada por la Ley No. 186 - 

07, de fecha 8 de agosto del 2007, d ispone que El Poder Ejecutivo  

cree la Empresa de Generación Hid roeléctrica Dominicana  

(EGEHID). Para dar cumplimiento a lo d ispuesto en el párrafo 1, del 

art ículo 138 de la Ley General de Electricidad  No.125 -01, del 26 de 

julio del año 2001, se d ispone med iante el Decreto No.628 -07, de 

fecha 2 de noviembre del 2007 , la creación de la Empresa de 

Generación Hid roeléctrica Dominicana (EGEHID), de propiedad  

estrictamente estatal, con personería juríd ica y patrimonio propio y 
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con capacidad  para contraer obligaciones comerciales contractua les ,  

según sus propios mecanismos de d irección y control. [1] Decret o  

628-07, página 10.  

 

Estructura Organizaciona l Egehid   

 

Su m in is tr ad a d e la  p ágin a  o f ic ia l  d e L ib re  Acces o  a  la  In fo rm ació n  Egeh id   
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Planif icación Estratégica Inst itucional.  

Part iendo de lo general a lo específ ico, y con el propósito de dar una  

mejor estructura a sus resultados, Egehid  se basó en las tendencias  

de la industria hid roeléctrica, los resultados del FAR2O y los  

imperat ivos estratégicos previamente identif icados, pa ra establece r  

lo siguiente:  

Lineamientos estratégicos: grandes pilares que soportan el Plan  

Estratégico Inst itucional y que deberían ser alcanzados por la Egehid  

para lograr los imperat ivos def inidos.  

Objet ivos estratégicos: portafolio de grandes acciones que deben  

llevarse a cabo por cada lineamiento estratégico. Los mismos están  

compuestos por un nivel estratégico más detallado que son los Planes  

de Acción. En esta sección se presentan los siete Lineamien t o s  

Estratégicos y sus 29 objet ivos Estratégicos en los que se pretend e  

enfocar EGEHID durante su Planif icac ión Estratégica 2019 -2026.  

1-Incrementar la generación de electricidad  con fuentes renovables.  

a)  Construir nuevas centrales hid roeléctricas y repotenciar la s  

existentes que sean fact ibles.  

b)  Eficientizar el uso del agua por cuenca y por central.  

c)  Diversif icar la matriz de generación de energía renovable.  

2-Fortalecer la gest ión operat iva y administrat iva.  

a)  Optimizar los procesos internos administrat ivos y operat ivos a f in  

de reducir sus t iempos de ejecución.  

b)  Fortalecer el cumplimiento en el marco regulatorio para la  

aplicación de las leyes, normativas, polít icas y proced imiento s.  

c)  Implementar normas de gest ión de calidad , med io a y seguridad  

ocupacional.  
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d ) Fortalecer la implementac ión de las polít icas de Valoración y 

Administración de Riesgos.  

3-Impulsar el desarrollo tecnológico y d igital.  

a)  Fortalecer la gest ión de tecnología informática y operat iva de la  

organización.  

b)  Optimizar el uso, control y administración de la data en la  

organización.  

c)  Promover e implementar el uso de herramientas tecnológicas que  

contribuyan a simplif icar los procesos internos de la empresa.  

4-Mejorar la gest ión ambiental.  

a)  Recuperar y mantener la cobertura boscosa en las cuencas  

hid rográf icas.  

b)  Instrumentar mecanismos para el pago de servicios ecosistémico s .   

c)  Concienciar a los colaboradores de la empresa, así como a los  

comunitario s del entorno de las centrales, en la gest ión y 

conservación ambiental.  

d ) Eficientizar el manejo de residuos generados en la producción de 

energía.  

e)  Desarrolla r el seguimiento a todos los proyectos con incidencia en  

la gest ión ambiental.  

f ) Manejo y control de plagas y vectores de enfermedades en la s  

centrales hid roeléctricas y comunidades aledañas.  

5-Fortalecer la gest ión social.  

a)  Expand ir la gest ión social con grupos de interés/ organismos  

relacionados.  

b)  Ampliar las iniciat ivas de mejora de calidad  de vida a la s  

comunidades en el ámbito de salud  y vivienda de acuerdo a la  

Estrategia Nacional de Desarrollo.  
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c)  Extender los programas sociales, tendentes a la responsabil id ad  

social corporat iva.  

d ) Ampliar los programas de comunicación que favorezcan la imagen  

y presencia de la empresa f rente a sus grupos de interés.  

6-Optimizar la gest ión del capital humano.  

Optimizar la infraestructura f ísica, así como los espacios de trabajo.  

a)  Fortalecer los subsistemas de recursos humanos.  

b)  Red iseñar la estructura organizaciona l y el sistema de 

remuneración de la empresa.  

c)  Desarrolla r una cultura de identidad  y pertenencia inst ituciona l.  

d ) Fortalecer los programas de salud  e higiene ocupacional.  

7-Operar con rentabilidad  sostenible.  

a)  Identif icar y desarrollar fuentes de obtención de capital.  

b)  Disminuir los costos de generación de energía.  

c)  Desarrolla r el registro de bienes y act ivos de la empresa.  

d ) Renegociar la venta de energía.  
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III-RESULTADOS MISIONALES 

 

Memoria Inst itucional 2025 

 

3-1 Gest ión de Dirección de Operaciones enero-d iciembre 2025 

 

Durante este período de gest ión, con una capacidad  instalada de 

624.51 MW, las Centrales hid roeléctricas generaron un total de 

1,466,228,153 KWh de energía bruta y una generación neta enviad a  

a las redes de 1,457,470,975 KWh, la med ición de energía neta es  la  

que se ut iliza para los f ines comercia les de la empresa. Con un 

consumo de energía de los servicios auxiliares de las Centrales  

(Consumo de Estación) de 8,538,250 KWh, es la cantidad  de energ ía  

eléctrica que consumen las centrales para la generación de  energ ía  

eléctrica. 
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• Pérd ida de Energía  

La energía no generada o pérd ida de energía fue de 215,720,312 Kwh. 

Esto fue producto de las aguas vert idas por los embalses, desagüe de 

fondo y aguas extraídas para los acueductos.    

• Meta de Generación  

Para el año 2025 se estableció una meta técnica de generación de 

1,335.61 GWh de energía. El año inició con una generación por  

encima de la meta mensual establecida, lo que proyectó inicialm en t e  

el alcance de aproximadamente 1,500 GWh de energía. Al 31 jun io ,  

se alcanzaron 1,457.47 GWh frente a los 1,335.61 GWh planif icad os  

para el período, lo que representó un incremento de 9.13 % con  

respecto a la generación programada.  

 

•  Operación de los Embalses  

En los embalses de regulación durante este período entraron  

7,122,097,023 M³ de agua que se ut ilizaron para ser turbinadas en la s  

d iferentes Centrales. El volumen total de agua turbinada en la s  

Centrales fue de 5,869,263,291 M³. El volumen de agua no turbinad o  
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producto de las aguas vert idas, extraídas para los acueducto s ,  

entregada para riegos, etc. registró la suma de 1,241,612,159 M³.   

 

En la siguiente gráf ica se puede observar el porcentaje út il del 

volumen de agua almacenado en las principales presas de EGEHID.  

 

 

•  Rend imiento hid ráulico  

Es la cantidad  de metros cúbicos de agua necesarios para genera r  

1KWh de energía, el promed io del semestre enero – d iciembre 2025  

fue de 0.25 M³ para generar 1KWh. 

 

En la gráf ica siguiente se puede ver el valor promed io mensual del 

periodo. 

 

 



 

 

 
20 

• Estabilidad  del sistema eléctrico  

La EGEHID por contar con unidades de respuesta rápida, cuando se  

presentan déf icits de generación durante la operat ividad , es de buena  

práct ica que acudan a nuestras unidades para garantizar la estabilid ad  

del sistema eléctrico, así como también energía d isponible para el  

país. Vía el Organismo Coord inador y el Centro de Control de 

Energía (CCE), solicitan a la d irección de operaciones ingresa r  

unidades que no estaban programadas para la operación en el  

momento que se considere necesario.  

 

El 11 de noviembre del 2025, las unidades hid roeléctricas fueron la s  

de primera respuesta para levantar el sistema eléctrico naciona l  

interconectado (SENI), después del evento que dejo sin energ ía  

eléctrica al país. La rápida intervención de las autoridade s de 

EGEHID, tanto desde el centro de control hid roeléctrico (CCH),  

como en las d iferentes centrales que están cert if icadas para los  

arranques en barra muerta, lograron arrancar rápidamente la s  

unidades a d isposición del SENI. Logrando d isminuir el t iempo de 

respuesta necesario para levantar todo el SENI.  

 

• Calidad  de la f recuencia.  

La evaluación promed io de EGEHID para el Periodo enero – 

d iciembre 2025 fue de un 86%, estos datos son tomados del informe  

mensual del cumplimiento de regulación primaria de f recuencia.  

  

En la siguiente graf ica se puede observar el promed io mensual del 

cumplimiento. 
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3-2 Gest ión de la Dirección de Comercial izac ión  

 

Esta d irección durante el año 2025 ha supervisado la generación de 

electricidad  por parte de nuestras unidades y los ingresos generad os  

mensualmente para el comercio de la energía que se t ransan en el  

Mercado Eléctrico Mayorista (MEM).  

En el detalle mensual se destaca que mayo fue el mes de mayor  

generación, superando en un 76.89% de las est imaciones , ya que su  

generación fue de 160.03 GWh. En segundo lugar, está el mes de 

junio con unos 36.16 GWh ad icionales a su programación que era de  

99.67 GWh y en tercer lugar noviembre cuya producción fue de 

131.84 GWh, colocándose con un 31.42% por encima de la  

planif icación est imada, esto debido a la entrada del huracán Melissa .  

En lo concerniente a la facturación, durante el periodo en cuest ión se  

est imó facturar RD$11,000 millones . La ejecución actual de 

RD$12,906 millones coloca a EGEHID con una meta superada en un 

117. 32%. 

Al igual que en el rubro de generación, los meses de mayor  

facturación son mayo, octubre y junio con metas superadas por  

encima al 55%, 34.66% y 34/60% respect ivament e.  
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Destacamos que en este 2025 EGEHID ha incrementado su cartera de 

clientes, usuarios no regulados, sumándose los agentes TERMOPAC ,  

PETROQUIM, POLYPLAS, Grupo Alaska, INDAL, Centro Cuesta  

Nacional Parque Logíst ico, Centro Cuesta Nacional 27 de febrero ,  

Centro Cuesta Nacional Luperón, Pastas Alimenticia s, Pad illa y 

Parque Industrial Duarte. Estos clientes forman se unen a la s  

empresas Mult iparques, CORMIDOM, Luz y Fuerzas, EDENORTE,  

EDESUR y EDEESTE 

La potencia promed io que se ha estado transando es de 548.65 MW,  

de los cuales 64.91 MW corresponden a los clientes no regulados.  

En el rubro regulación de f recuencia, se han obtenido avances  

importantes en lo que a la facturación se ref iere, promed iando unos  

RD$ 54.27 millones mensuales.  

En lo que respecta a las inyecciones de generación para el Sistema  

Eléctrico Nacional Interconectado, de aproximadamente 31 empresas  

que part icipan en el referido mercado, EGEHID, en términos  

promed io, es la generadora número 8 en aportar su producción al país ,  

destacando que para mayo este pasó a ocupar el quinto lugar en  

cuanto a energía se ref iere.  

 

3-3 Desempeño de la Gest ión de Proyectos de la Egehid  

 

3-3.1 Proyectos de Desarrollo Hid roeléctrico (DDH) 

 

En cumplimient o de las polít icas del Estado, orientadas a incremen t a r  

el mercado energét ico med iante el uso de fuentes renovables, la  

Empresa de Generación Hid roeléctrica Dominicana (EGEHID) 

impulsó el desarrollo de infraestructuras vinculadas al crecimien t o  

económico de las comunidades y del país en general. En este  

contexto, la Dirección de Desarrollo Hid roeléctrico (DDH) gest ionó  
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d iversos proyectos estratégicos, entre los que se destacó la  

construcción de la Presa Boca de los Ríos (Presa de Guayubín ) ,  

ubicada en la provincia de Santiago Rodríguez.  

El propósito principal de este proyecto fue el control de crecidas que,  

año tras año, afectaron la zona noroeste, provocando daños  

signif icat ivos a la agricultura, la ganadería y la propiedad  en genera l .   

El agua que anteriorment e se perd ía en períodos cortos se almacenó  

en un embalse con una capacidad  de 50,630,312.71 m³, lo que  

garantizó el suministro ef iciente de agua para las t ierras actualmen t e  

bajo riego, unas 2,495 hectáreas, así como la incorporac ió n de nuevas  

áreas, alcanzándose al f inalizar la obra un total aproximado de 5,000  

hectáreas bajo riego. 

De manera complementar ia , el embalse se d iseñó para derivar una  

tubería dest inada a la construcción del acueducto del municipio de 

San Ignacio de Sabaneta y para la instalación de una centra l  

hid roeléctrica con una capacidad  instalada aproximada de 2,000 k W,  

encontrándose ambos subproyectos en fase de d iseño de detalle para  

su ejecución. 

En la misma zona, se avanzó en el proceso de elaboración de la  

ingeniería de detalle del Proyecto Hid roeléctrico Las Placetas, el cua l  

se consolidó como el proyecto de generación hid roeléctrica con  

mayor capacidad  instalada del país, est imada en 204 MW, y una  

generación anual aproximada de 410 GWh. Este proyecto, ubicado en  

la provincia de Santiago, buscó incrementar el parque energét ico  

nacional med iante el uso de energía limpia y renovable, redujo los  

costos asociados a la generación con combustibles fósi les, mejoró la  

balanza comercial y d isminuyó la dependencia del petróleo  

internaciona l. 

La decisión de elaborar la ingeniería de detalle se tomó una vez  

conciliada entre las partes la Oferta Técnica, con el objet ivo de 
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adelantar las act ividades contractuales hasta tanto el Estado 

Dominicano asegurara los fondos necesarios para la construcción del 

proyecto. 

Asimismo, la EGEHID impulsó el Proyecto Hid roeléct r ico  

Art ibonito, orientado a generar benef icios tanto para la República  

Dominicana como para la República de Hait í. Este proyecto consis t ió  

en la construcción de la Presa El Corte I  y el contraembalse El Co rte  

I I , ubicados en la sección El Corte y en la sección Ped ro Santana ,  

provincia Elías Piña, respect ivamente , ambos sobre el río Art ibonit o  

y ejecutados med iante hormigón compactado con rod illo (HCR). El  

proyecto tuvo como objet ivo principal la generación de energ ía  

eléctrica, con una capacidad  instalada de 36 MW para la Presa El  

Corte I  y 6 MW para el contraembalse El Corte I I , además del contro l  

de inundaciones que afectaron principalmente al territorio hait iano y 

el manejo de sed imentos. A la fecha, este  proyecto se encontró en  

proceso de revisión de la oferta técnica–económica y de elaborac ión  

del Estud io de Impacto Ambiental, requerido para la obtención de la  

licencia ambiental de construcción.  

Por otro lado, durante el período evaluado, se ejecutó la extracc ión  

de áridos del contraembalse Las Barías, ubicado sobre el río Nizao .  

En este proyecto se realizaron trabajos de extracción de material no 

clasif icado e inservible por un volumen est imado entre 1,390,541 .37  

m³ y 2,000,000 m³, cumpliéndose las normas ambient a les  

establecidas por el Ministerio de Med io Ambiente y Recursos  

Naturales. La f inalidad  de esta intervención fue recuperar la  

capacidad  de almacenamiento de agua y las cond iciones origina les  

del contraembalse, de uso múlt iple para riego y generación de energ ía  

eléctrica. Estas acciones repercutieron d irectamente en la reducción  

del riesgo por desastres y fenómenos atmosféricos, así como en la  
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protección de propiedades y la conservación de las infraestruct u r as  

hid ráulicas. 

•  Construcción presa boca de los Ríos (presa Guayubín).  

Está ubicada a unos 10 km de la comunidad  de Sabaneta, provinc ia  

Santiago Rodriguez. Consta de una presa principal en hormigón  

armado de altura de unos 34.60m sobre el rio Guayubín y un d ique  

de cierre lateral en la margen izquierda de la presa, con núcleo  de 

arcilla con altura variable entre 1.5 y 11.60metros de altura  

aproximadament e. 

Este proyecto se ejecuta con fondos del Gobierno Central aportado  

de los recursos propios de EGEHID que fueron aprobados por el  

Honorable Consejo de Administración de la Empresa de Generac ión  

Hid roeléctrica Dominicana EGEHID, cuyo avance f ísico de 

construcción es de 35%. 

Principales benef icios del proyecto  

• Reducción del riesgo de inundaciones, med iante el control de 

avenidas en temporadas ciclónicas y crecidas naturales de los ríos ,  

mit igando daños a la agricultura, la ganadería y a la economía loca l  

y nacional. 

• Garantía de suministro de agua para riego, asegurando el  

abastecimiento de aproximadamente 2,495 hectáreas actualmen t e  

bajo riego. 

• Ampliación de la f rontera agrícola, med iante la incorporac ión de 

nuevas t ierras cult ivables, alcanzando un total est imado de 5,000  

hectáreas irrigables, con riego en cantidad  y calidad .  
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• Incremento del parque energét ico nacional, a t ravés de la  

instalación de una central hid roeléctrica de aproximadamente 2,000  

kW, basada en energía limpia y renovable.  

• Mejora del acceso al agua potable, med iante la construcción de una  

toma de agua desde la presa para el acueducto del municipio de San  

Ignacio de Sabaneta, reduciendo signif icat ivamente el déf icit  

histórico de abastecimiento.  

• Mejoramiento de la conectividad  vial, med iante la construcción y 

asfaltado de vías de acceso en comunidades previamen t e  

incomunicadas , así como la optimización de los accesos existentes al  

proyecto. 

• Impacto social posit ivo, a t ravés de la construcción de viviend as  

d ignas para familias de escasos recursos y hogares d irectamen t e  

afectados por el proyecto, en cumplimiento del compromiso de 

Responsabil idad  Social de la EGEHID, ejecutado med iante la  

Gerencia de Proyectos Especiales 

• Datos económicos del proyecto: 

Monto Contrato original 

RD$ 

Monto ejecutado a 

dic/2023 

Fuente de F inanciam ie nt o  

 

2,141,509,601.85 

 

1,520,267,132.98 

 

Gobierno Central 

 

Impacto d irecto en la zona en la etapa de construcción :  

La construcción de esta presa inf luye d irectamente en la act ivac ión  

de la economía de la zona, con la creación de más de mil empleos  

d irectos de los lugareños y más de tres mil ind irectos, como son el  
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uso de hoteles, supermercados, restaurantes, cafeterías, alquiler de 

viviendas, entre otros.  

Otro de los benef icios ind irectos es la t ransferencia del conocimien t o  

con el aprend izaje de nuevos of icios que pueden usar como modo de 

vida una vez f inalice la construcción.  

Rehabilitación de accesos públicos cerca de la zona de Proyect o ,  

construcción de nuevos accesos que pueden ser ut ilizados para saca r  

sus productos agrícolas con vehículos y no el uso de mulos como se  

estaban haciendo. 

Mejoramiento de viviendas, principalmente a las famil ia s  

d irectamente afectadas con la construcción del Proyecto. Con 

viviendas techada con losa de hormigón armado, d isponibilidad  de 

agua potable, energía y otras necesidades suplidas.  

•  Construcción proyecto hid roeléctrico las placetas  

El complejo hid roeléctrico Las Placetas compuesto por t res presas y 

dos casas de máquinas, está ubicado en el d istrito municipal Las  

Placetas en el municipio San José de las Matas, provincia Santiago .  

Este proyecto aprovechará un salto de 517 m aproximadamente. El  

circuito hid ráulico contempla el t rasvase de aguas desde la Presa en  

Mata Grande sobre el río Bao hasta la presa Los Limones sobre el río  

Jagua. 

Según d iseño aprobado, el arreglo general del Proyecto consiste en  

la construcción de dos presas y un contraembalse, todas construid as  

en hormigón compactado con rod illo (HCR), localizadas estas presas  

en los parajes Mata Grande, Los Limones y el Higüero; el proyect o  

estará dotado de dos casas de máquinas con una capacidad  instalad a  

total de 204Mw, d iseñadas ambas con la cond ición de poder opera r  

de manera independ iente una de la otra en caso de  que sea necesa r io .  
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Benef icios del proyecto:  

Incrementar el parque energét ico nacional ut ilizando energía limp ia  

y renovable, reduciendo los costos nacionales de generción al  

reemplazar las plantas térmicas que son de altos costos de operac ión  

para así reducir los montos pagados por el subsid io de la  Tarif a  

Eléctrica, mejorando la balanza comercial y d isminución de la  

dependencia de petróleo internacional .  

• Incrementar en un 40% la capacidad  instalada que tenemos en  

materia de energía hid ráulica en el país.  

• Mejora del abastecimiento de agua en los acueductos de Bao, Moca  

y Santiago debido a que los embalses que abastecen estos acueducto s  

tend rán un mayor volumen de regulación .  

• Mejora en los caudales para todo el sistema de irrigación que  

depende del canal Yaque del Norte.  

• Generación de más de tres mil empleos d irectos, que ayudará en la  

mit igación de la demanda de puestos de trabajo de la región.  

• Reactivación de la economía de la zona con el uso de comerc io s ,  

hoteles, alquiler de viviendas, restaurantes y otras act ividades.  

• Rehabilitación de carreteras y accesos de la zona de inf luencia del 

Proyecto que están actualmente deterioradas.  

La capacidad  instalada total de este circuito de generación es de 204  

Mw, con una generación anual de 410GWh/año maximizando la  

generación de energía durante las horas pico, lo que determina que  

es el Proyecto de mayor generación de energía existente en el  país  

cuando este puesto en operación.  

Avance del Proyecto: 
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Durante este período se concluye la rehabilitac ión del campamen t o  

principal ubicado en El Higüero, quedando habilitado para uso de la s  

of icinas, dormitorios, áreas de comedor y cocina, ed if icio de posta  

méd ica en la etapa de construcción del Proyecto, para  los cuales se  

han adquiridos algunos mobiliar io s para su uso.  

Así mismo se está avanzando en el desarrollo de la ingeniería de 

detalle de la construcción, y la etapa inicial del d iseño para la orden  

de inicio de fabricación y adquisición de la TBM requerida para la  

excavación de los túneles previstos en la obra, con los cuales se  

acortaría el t iempo de ejecución de estos t rabajos.  

Monto Contrato de Reactivación de Obra    

USD 

Monto 

ejecutado a 

d ic/2023 

Fuente de 

Financiamient o 

 

Rehabilit ac ió n 

Campamento 

 

6,515,000.00 

 

5,526,763.97 

 

 

 

 

 

Gobierno Central 

 

Elaboració n 

ingeniería de Detalle 

de la cons trucción  

 

18,049,216.05 

 

3.238,104.90 

 

Monto Total USD  

 

24,564,216.05 

 

8,764,868.87 

 

•  Impacto d irecto en la zona en la etapa de construcción :  

La react ivación de este Proyecto impactado d irectamente en los  

comunitario s ya que estos han solicitado a EGEHID unas series de 

obras de servicios de su comunidad  y que han construidos con los  

recursos de la Inst itución proveniente del capítulo de 

Responsabil idad  Social. Entre las obras construidas están: aceras ,  
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contenes, centros comunales, cuarteles policiale s, arreglo de calle s  

entre otras solicitudes.  

Otro de los benef icios d irecto de este Proyecto es el incremento de 

la act ividad  comercial de la zona próxima al área del Proyecto, la  

creación de unos sesenta empleos d irectos, y más de un centenar de 

empleos ind irectos entre otras act ividades para esta e tapa inicial de 

obra. 

•  Proyecto hid roeléctrico Art ibonito.  

Este Proyecto se encuentra ubicado sobre el río Art ibonito en la  

provincia Elías Piña, cerca de la f rontera con Hait í, en el cual se ha  

proyectado construir una presa denominada el Corte I , en la sección  

El Corte I  y un contraembalse denominado El Corte I I , en el sit io de 

Ped ro Santana, ambas con f ines de generación hid roeléctrica .  

Esta contratación está prevista hacerse en dos etapas, ejecutándose a 

la fecha la Etapa I , en donde el Contrat ista realiza la actualizac ión  

de los estud ios geotécnicos, topográf icos y de d iseño a niveles  

básicos de las presas que se implementa rán sobre el río Art ibonit o ,  

de acuerdo con el estud io de prefact ibilidad  de los embalses El Corte  

I  y El Corte I I  sobre el río Art ibonito, elaborado por CEDEX en 1992,  

y los estud ios de prefact ibilidad  desarrollados por Intertechne  

Consultores en los años 2001 y 2002.  

El d iseño básico aprobado por EGEHID comprende la construcc ión  

de la presa El Corte I  t ipo gravedad  de hormigón compactado con  

rod illo (HCR) con altura máxima de 115metros, vertedero de sole ra  

libre, con capacidad  de almacenamiento de 157.5 millones de m3 de 

agua, estará equipada con dos turbinas Francis horizontal con  

capacidad  total instalada de 36.0 Mw.  
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La presa El Corte I I , se construirá del t ipo gravedad  de hormigón  

compactado con rod illo (HCR), con altura máxima de 53.50 metro s ,  

vertedero de solera libre, capacidad  de almacenamiento de 16.83  

millones de m3, la cual estará equipada con dos turbinas Fran cis con  

capacidad  instalada de 6.0 Mw, para una generación en base de la  

central de 24 horas al d ía los siete d ías de la semana.  

Benef icios del Proyecto: 

• Generación de energía eléctrica a part ir de recursos renovab les ,  

incid iendo de manera favorable en la d isminución de la s  

importaciones de petróleo del país y su respect iva economía con la  

d isminución del desembolso para esta importación que, est imando el  

barril a US$50.00 dólares, t raería al país un ahorro de 14 millones de 

dólares al año. 

• Aportar al sistema energét ico nacional una generación ad icional en  

energía limpia de 13,365.28Mwh/año , d isminuyendo así los costos de 

generación eléctrica ut ilizando combustibles fósiles, a la vez que  

contribuye mejorar la calidad  del med io ambiente.  

• Reforestación de las márgenes del río Art ibonito, impid iendo el  

acelerado proceso de desert if icación que está ocurriendo en la región .  

• La implementac ión de proyectos de piscicultura , con la  

introducción de d iferentes especies de peces en los embalses de la s  

dos hid roeléctricas, contribuyendo a la generación de riquezas y 

empleos d irectos e ind irectos, además de mejorar la oferta de 

alimentos a la población de la región.  

• El control de sed imentación del río Art ibonito que perjud ica la  

operación de la Hid roeléctrica de Peligre, localizada aguas abajo del 

mismo río, en territorio hait iano, aumentando la vida út il de ésta  

hid roeléctrica, colaborando así con el país vecino.  
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• El control de avenidas que se producirá en el embalse de El Corte I 

redundará en un mejor aprovechamiento de las aguas del río  

Art ibonito y por ende una mejor producción de la hid roeléctrica de 

Peligre en benef icio del país vecino.  

• Mejora en las cond iciones de voltaje actuales en toda la región, con  

la nueva línea de transmisión que conectará las centrales con San  

Juan de la Maguana, además, facilitará la creación del anillo de 

138Kv con la región noroeste.  

• Generación de fuentes de trabajo para la mano de obra local, en el  

período de construcción y posterior operación, lo que aumentará su  

poder de compra, mejorando las act ividades comerciales de la región .  

Avance del Proyecto: 

En el presente año se han concluidos los estud ios geotécnicos ,  

topográf icos, hid rológicos y sísmico además del d iseño del emba lse  

El Corte I  y el contraembalse El Corte I I  que fue aprobado por la  

EGEHID, estando en este momento en el proceso de conformació n de 

la comisión que part icipará en el análisis y conciliac ión de la Oferta  

Técnica Económica del Proyecto para f ines de gest ión de los fondos 

necesarios para su ejecución.  

Se está en proceso de contratación de una empresa consultora para la  

ejecución del Estud io de Impacto Ambiental del Proyecto con el  

propósito de obtener la Licencia Ambiental antes del inicio de los  

t rabajos de Construcción y el estud io eléctrico de interc onexión al  

SEN. 

Monto Diseño de Reactivac ión 

US$ 

Monto de Diseño 

ejecutado a dic/2023  

Fuente de 

F inanciami en to  

 

3,654,892.26 

 

3,500,213.20 

 

Gobierno Central 
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Impacto d irecto en la zona en la etapa de construcción :  

Una vez iniciada la etapa de construcción los benef icios d irectos en  

la zona de inf luencia del Proyecto se verán en el incremento de la s  

act ividades económica en los comercios, hoteles, restaurantes, en el  

incremento de empleos d irectos que se espere que sea cerca de dos 

mil empleos d irectos y más de tres mil ind irectos, la t ransferencia de 

tecnología en donde varios comunitarios aprenderán un nuevo of icio  

con el cual pod rá vivir una vez culmine los t rabajos de construcc ión .  

Otra fuente de empleo será ofrecida una vez construida la obra es la  

implementac ión de crianza de peces en los embalses con f ines  

comerciales y así dotar de otra fuente de generación de ingresos a 

esta zona bastante oprimida de la República Dominicana.  

•  Recuperación del Contraembalse las Barías 

La construcción de este contraembalse data del año 1976 cuando fue 

inaugurado por el Gobierno Dominicano, con una capacidad  origina l  

de almacenamiento de 3.0 millones de metros cúbicos (MMC), el cua l  

ha venido d isminuyendo por el deterioro de la cuenca y los arrast re s  

producidos por grandes crecidas especialment e del río Nizao y sus  

af luentes que son provocadas  

por los fenómenos atmosférico como huracanes, tormentas t ropica les ,  

vaguadas, entre otras, los cuales son depositados en el contraemba ls e ,  

como se pudo comprobar en la bat imetría realizada en 1995,  

d iecinueve años más tarde de construida la d isminución de la  

capacidad  de almacenamiento de ésta a unos 1.7 MMC, equivalente a 

una pérd ida de almacenamiento de un 43%, que si actualizamos este  

deterioro progresivo a este t iempo se pud iera decir que el  

contraembalse está en su capacidad  mínima de almacenamiento . S e 
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realizó una bat imetría en el año 2021, que d io origen al proyecto que  

actualmente está desarrollando la EGEHID  

Para rescatar el volumen út il del Contraembalse, EGEHID f irma un 

Contrato con el Consorcio Las Barias, el cual no genera invers ión  

económica alguna de parte de EGEHID a los f ines de que estos  

puedan ejecutar sin costos alguno para EGEHID, el Diseño, la  

Readecuación Ambiental y la Extracción de sed imentos del 

contraembalse Las Barías, de acuerdo con el Permiso Ambiental No. 

VSA-0902022-1524, otorgado por el Ministerio de Med io Ambien t e  

y Recursos Naturales.  

La ejecución de estos t rabajos se realiza en coord inación con el  

Inst ituto Nacional de Recursos hid ráulicos (INDRHI) con la f inalidad  

de que los usuarios de los sistemas de riego aguas abajo del 

contraembalse mantenga agua d isponible para riego sin que est o  

afecte su ciclo de siembra, así como también poder aumentar la  

capacidad  de generación. EGEHID, INDRHI y el Ministerio de Med io  

Ambiente y Recursos Naturales serán los responsables de realizar la  

supervisión de estos t rabajos.  

Benef icios del Proyecto: 

• Reducir el riesgo por inundación que puedan afectar a la población ,  

garantizando la protección de propiedades ubicada aguas abajo del 

complejo hid roeléctrico y la conservación de la infraestruc t u ra  

hid ráulica del contraembalse .  

•  La recuperación de la capacidad  de almacenamiento del 

contraembalse, restableciendo así la capacidad  instalada inicial de la  

Central Hid roeléctrica.  

• Disminución de las pérd idas por generación de EGEHID con  

respecto a la energía entregada al SENI.  
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• Ayudas y obras a t ravés del capítulo de Responsabil idad  Socia l  

Corporat iva a requerimient o de las Alcald ías, Comunidades, y 

Sociedad  Civil que contribuyan al desarrollo de las comunidad es  

aledañas al área de inf luencia de la Presa.  

• Mejora de la d isponibilidad  de agua para riego  

Avance del Proyecto: 

En el t ranscurso de este año el Consorcio a extraído un total de 

677,000m3 de material esponjado, dentro del contrato, el Consorc io  

ejecutará el mantenimiento de las vías de acceso, facilidades a 

solicitudes de los lugareños entre otros benef icios incluido  en este  

Contrato en el cual el costo de inversión total está a cargo del 

Consorcio, así como también la recuperación ambiental de la zona de 

inf luencia del embalse y el mejoramiento de los accesos.  

Datos Económicos del Proyecto.  

Monto de Invers ión del 

Consorcio Las  Barías  RD$  

Monto Invertido a 

dic/2023 RD$ 

Fuente de 

F inanciami en to  

 

807,295,447.14 

 

97,225,361.52 

 

Consorcio Las  Barias  

 

•  Impacto d irecto en la zona en la etapa de construcción :  

Mejora de la capacidad  del embalse las Barías en donde habrá mayor  

volumen de agua para riego y energía.  

Arreglo de los accesos desde y hacia el embalse y zonas aledañas  

facilitando el t ránsito en buenas cond iciones para los producto s  

agrícola de la zona. 
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Extracción de áridos de acuerdo con las normas ambientales que  

garantiza un mejor funcionamient o del embalse, sin que este pueda  

ocasionar inundaciones indeseadas por un mal manejo de esta s  

extracciones de sed imentos.  

3-3.2 Proyectos de Energía Renovable (ER) 

 

La Dirección de Energía Renovable es un pilar esencial en el aument o  

de la producción de energía eléctrica en el país. Su trabajo abarca la  

planif icación, estud ios, d iseño y construcción de proyect o s  

relacionados con fuentes de energías renovables. Enfocad os  

principalment e en proyectos fotovoltaicos, eólicos y de hid robombeo ,  

contribuyen de manera signif icat iva a los objet ivos de Desarro l lo  

Sostenible en la República Dominicana, promoviendo la generac ión  

de energía limpia y la conservación del Med io Ambient e.  

Un logro notable del 2025 es el gran avance en la construcción del 

proyecto solar Fotovoltaico Domingo Rodríguez, con una capacidad  

de 22 MWp, que está pautado para f inalizar su construcción en mayo  

del 2026. Este proyecto marcará un hito al convert irse en  una de la s  

primeras centrales híbridas de la Empresa de Generac ión  

Hid roelectrica dominicana (EGEHID) y la de mayor capacidad  

instalada hasta el momento.  

En cuanto a nuevas construcciones, se espera la contratación de los  

proyectos Solar Fotovoltaico Sabana Yegua y Solar Fotovolta ico  

Sabaneta, con capacidades est imadas de 24.98 MWp y 18.28 MWp 

respect ivamente. Actualmente, se encuentran próximos a licitarse  los  

movimientos de t ierra para ambas iniciat ivas .  

En el ámbito de la energía eólica, se espera la f inalización de los  

estud ios y d iseños def init ivos de los Proyectos Eólicos Tierra Nueva  

y Brazo Derecho para febrero de 2026. Estos estud ios en conjunt o  
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proyectan una capacidad  instalada de 50 MW, lo que representa un 

paso importante en la expansión de la capacidad  energét ica naciona l .  

En el Máster Plan de la Empresa de Generación Hid roeléct r ica  

Dominicana (EGEHID) se incluye la implementac ión de proyectos de 

acumulación por hid robombeo, orientados a expand ir la capacidad  

energét ica del sistema. Entre estos proyectos se destacan los que  

aprovechan reservorios existentes, con una capacidad  combinada de 

758 MW, y aquellos que contemplan la construcción de nuevos  

reservorio s, con una potencia est imada de 531 MW. El proceso de 

estud ios de prefact ibilidad  técnica y económica se encuentran en u n 

avance de un 60%. 

Por otro lado, el Proyecto de Repotenciación, Modernización y 

Rehabilitación de Centrales Hid roeléctricas existentes avanza en la  

fase de licitación de los estud ios de fact ibilidad . Este proyecto t iene  

como objet ivo evaluar la posibilidad  de incrementar en  

aproximadament e un 20% la capacidad  instalada de las centra le s  

actualmente operadas por EGEHID. 

Estos logros refuerzan el liderazgo de la empresa en el sector de la  

generación hid roeléctrica y demuestran su compromiso con la  

expansión sostenible de la capacidad  energét ica en la República  

Dominicana. 

•  Proyectos en ejecución: 

Proyecto Híbrido (Hid roeléctrico -So lar)  

Proyecto Solar Fotovoltaico Domingo Rodríguez:  

En marzo de 2025 se iniciaron los t rabajos para la construcción y 

puesta en marcha del Proyecto Solar Fotovoltaico Domingo  

Rodríguez de 22MWp. Cabe destacar que en d icha central ya exist e  
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una central Hid roeléctrica, la cual opera con una potencia instalad a  

de 3.9 MW. Para una inversión de RD$1,106,420,823.63  

Proyectos Solares Fotovoltaicos en estud ios y d iseños  

Proyecto Capacida

d 

Instalada 

(MW) 

Beneficiario

s 

(habitantes) 

Producció

n Media 

Anual 

Esperada 

(GWh) 

Ahorro 

Anual de 

Combustibl

e (Millones 

US$) 

Fecha 

Estimad

a de 

Inicio 

Estado 

actual 

 

Sab an eta  

So lar ,  San  

Ju an   

 

1 8 .2 8  

 

5 5 ,8 0 0  

 

3 3 .4 8  

 

5 .0 7  

 

2 0 2 5  

En  es p era 

d e 

lic itació n .  

 

Sab an a Yegu a  

So lar ,  Azu a  

 

2 4 .9 8  

 

7 7 ,2 1 7  

 

4 6 .3 3  

 

7 .0 1  

 

2 0 2 5  

En  p ro ces o  

d e 

lic itació n .  

 

Pro y ecto  

fo to v o lta ico  

T ier r a  Nu ev a,  

In d ep en d en ci

a   

 

 

3 5  

 

 

1 0 7 ,5 5 0  

 

 

6 4 .5 3  

 

 

9 .7 6  

 

 

2 0 2 5  

Su s p en d id

a s u 

ejecu ció n  

p o r  

as u n to s  

Med io  

Am b ien te .  

  7 8 .2 6  2 4 0 ,5 6 7  1 4 4 .3 4  2 1 .8 4  -  -  
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Proyectos Planif icados 

Proyectos Solares Fotovoltaicos Flotantes  

Proyecto 
Potencia 

(MW) 
Ubicación Uso 

Ahorro 
Anual de 

Combustible 

Millones  

US$ 

Fecha 

Es timada 

de Inicio 

Es tado 

actual  

 
Levantami en t

o de Potenc i a l  

de proyect o s  

solares  

fotovoltai cos  

flotantes  en  

presas  

exis tentes .  

Por 

definir  

Presas  

exis tentes  
Generación Por definir  

2026 

para 

Es tudios  

y 

Diseños  

En proceso 

de 

elaboració n 

TDR. 

 

 

•  Proyectos Eólicos 

Actualmente estos son los proyectos eólicos, los cuales están en  

proceso de licitación: 

Proyecto Capacida

d 

Ins talada 

(MW) 

Beneficia

rios  

Producció

n Media 

Anual 

Esperada 

(GWh) 

Inver

s ión 

(US$ 

MM) 

Ahorro 

Anual 

de 

Combus

tible 
Millone

s  US$ 

Fecha de inicio 

de es tudios  y 

Diseño 

 

Parque Eóli c o  

Tierra Nueva ,  

Independenc ia 

 

50 

 

340,000 

 

204 

 

109 

 

30.87 

Consultoría 

es tudios  e Ing.  

de detalle en  

ejecución 

 

Brazo Derec h o  

Eólico, Valverde 

 

10 

 

55,550 

 

33.33 

 

19 

 

5.04 

En proceso de  

relanzar 

licitaci ón de  

es tudios  y 

diseños .  

 

Total 

 

60 

 

395,550 

 

237.33 

 

128 

 

35.91 

- 
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•  Proyectos de Hid robombeo 

Este t ipo de proyectos almacena energía bombeando agua desde un 

embalse inferior a un embalse superior en hora de baja demanda, para  

generar electricidad  en hora de alta demanda (Hora Punta). Son aptas  

para regular f recuencias, cargas y voltajes. Tiene potencias elevad as  

y rápida entrada el sistema eléctrico. A continuación, se muestr an los  

proyectos en carpeta de esta categoría:  

Proyecto 

Rango 

Es timado 

de 

Capacidad 
a Ins talar  

Ubicació

n 

Producción 

Media 

Anual  

Ahorro 

Anual de 

Comb.  

Es tado 

actual  

Tiempo 

de 

ejecució
n (año) 

En Reservorios Existentes  

Hidrobombeo 

Sabaneta 2 a 

Cielo 
Abierto 

250 San Juan 182.5 27.61 

Es tudios  

Prefactibi li

dad Téc n i c a  

y 

Económica 
100% 

Factibilid ad 

e Ingeni e r í a  

bás ica 30% 

3 

Hidrobombeo 

Sabaneta 2 
en Caverna 

400 San Juan     

Es tudios  

factibili da d 

a ser  

ejecutado 

por 
Consultora 

Mott 

McDonald 

6 

Hidrobombeo 

Sabaneta 1  
600 San Juan     

Es tudios  

Prefactibi li

dad Téc n i c a  

y 

Económica 
100% 

6 

Hidrobombeo 

Yacahueque 
-- 

Las  

Matas , 

San Juan 

- -- 

En 

ejecución 
los  Es tudi o s  

Prefactibi li

dad Téc n i c a  

y 

Económica 

6 

Proyecto de  

Acumulación 
por Bombe o  

Camú 

(Guaigüí)  

220 La Vega 438 66.27 

Próximo a  

Iniciar 

Es tudio 
conceptual 

por 

Consultora 

Mott 

McDonald 

4 
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Proyecto 

Rango 

Es timado 

de 

Capacidad 

a Ins talar  

Ubicació

n 

Producción 

Media 

Anual  

Ahorro 

Anual de 

Comb.  

Es tado 

actual  

Tiempo 

de 

ejecució

n (año) 

En Reservorios Nuevos 

Las  Matas  de  

Farfán 1613-
548 

27 San Juan 39.42 5.96 
En proce s o  
Licitaci ón 

Es tudios  

Prefactibi li

dad Téc n i c a  

y 
Económica 

(en etapa de  

evaluación 

final)  

3 c/u 

Las  Matas  de  

Farfán 1185-
548 

39 San Juan 56.94 8.62 

La 

Descubierta 

5946-3187 

77 
Indepen

dencia 
112.42 17.01 

Paraíso 

5766-2147 
88 

Barahon

a 
128.48 19.44 

Total 1,701           

 

•  Eficiencia energét ica 

El proyecto de ef iciencia energét ica en el ed if icio SEDE de EGEHID 

t iene como objet ivo principal mejorar el uso de la energía eléctrica y 

promover la incorporación de tecnologías sostenib les ,  

específ icamente med iante la instalación de paneles sola res  

fotovoltaicos. 

Uno de los aspectos clave del proyecto será la instalación de paneles  

solares fotovoltaicos en el techo del ed if icio. Estos paneles  

aprovecharán la energía del sol para generar electricidad  limpia y 

renovable. La energía generada por los paneles solares se  ut iliza rá  

para alimentar parte o la totalidad  de las necesidades eléctricas del 

ed if icio SEDE de EGEHID. EL proceso de licitación de este proyect o  

se iniciará en el 2026. 

Estud ios para Implementar Energías Renovables en Proyect o s  

Hid roeléctricos 

La Empresa de Generación Hid roeléctrica Dominicana (EGEHID) 

llevará a cabo en los proyectos contratados su ejecución tales como  

Guayubín, Las Placetas, Art ibonito, La Gina, Guaigüí y Monte  
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Grande. Estos estud ios t ienen como objet ivo evaluar la viabilidad  de 

implementa r nuevas fuentes de energías renovables en proyect o s  

hid roeléctricos. 

Las alternat ivas que se están considerando incluyen:  

•  Hidrobombeo: Esta tecnología permite almacenar energía en  

momentos de baja demanda y liberarla cuando la demanda es alta ,  

mejorando así la ef iciencia y la estabilidad  del suminis t ro  

eléctrico. 

•  Energía eólica: Se evaluará la posibilidad  de insta la r  

aerogeneradores para aprovechar el potencial del viento en esta s  

zonas, contribuyendo a d iversif icar la matriz energét ica del país.  

•  Energía fotovoltaica: La instalación de paneles solares será  

analizada para aprovechar la rad iación solar d isponible y genera r  

electricidad  de manera sostenible.  

La implementac ión de estas tecnologías no solo contribuirá a la  

reducción de emisiones de gases de efecto invernadero, sino que  

también fortalecerá la seguridad  energét ica y fomentará el desarro l lo  

económico de las comunidades involucradas. Con estos estud ios, la  

empresa reaf irma su misión de impulsar un futuro energét ico más  

verde y ef iciente para la República Dominicana.  
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3-3.3 Proyectos de Mantenimiento y Rehabilitación de Obras 

Civiles (DMROC) 

 

Esta d irección actualmente ejecuta 43 proyectos, de los cuales 7 

proyectos t ienen como objet ivo la optimización de la infraestruc t u ra  

de las centrales y 36 proyectos t ienen como objet ivo fortalecer la  

gest ión social de la empresa, con un presupuesto total contratado de 

RD$1,048,107,003.83. Ad icional a eso se han inaugurado 19 

proyectos durante este 2025 con un monto contratado ascendente a 

RD$234,854,601.84. Es decir que este año se gest ionaron de manera  

exitosa, tanto en avance como, en conclusión, 62 proyectos.  

En el periodo se inauguraron 19 obras, con un impacto de593,800.00  

habitantes en todas las comunidades d iferentes provincias pueden  

tener acceso y d isf rutar de d ichas obras:  

No. Nombre de Proyecto  Municipio Beneficiar ios  
Presupues to 

Vigente 

1 

Cons trucción de Cuart e l  

Policial en DM de Guanit o ,  

municipio Bohech i o ,  

provincia San Juan de la  

Maguana.  

  3,000 23,065,343.93 

2 

Cons trucción Des tacam e n t o  

Militar Caracol e s ,  

provincia Azua.  

D.M Los  

Caracoles  
3,000 6,764,457.86 

3 

Cons trucción Des tacam e n t o  

Policial,  provincia Azua .  

(Cuartel policía Maguey a l ,  

Azua, RD) 

Azua 5,000 15,321,972.66 

4 

Cons trucción de P lay de  

Beisbol, municipio de  

Magueyal, provincia Azua.  

Magueyal 3,000 13,946,360.82 

5 

Cons trucción Centro de  

Atención Primar i a ,  

municipio de Tábara Abajo ,  

provincia Azua.  

Tábara 

Abajo 
3,000 5,897,424.87 

6 

Cons trucción de Obra  

Comunitari a, P lay de Barri o  

San José, munici p i o  
Duverge, provin c i a  

Independenc ia .  

Duvergé 2,000 21,188,003.94 

7 
Proyecto cons trucción de  
Funeraria, Najayo Arriba ,  

San Cris tóbal.  

Najayo 3,000 10,595,846.53 
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No. Nombre de Proyecto  Municipio Beneficiar ios  
Presupues to 

Vigente 

8 

Proyecto solución Agua  

Potable en Comunida d e s  

Vis ta Hermosa, La P lata y 
La Cuchilla, Vill a  

Altagracia , San Cris tób a l ,  

R.D. 

Villa 
Altagracia 

5,000 5,368,673.00 

9 

Cons trucción de Centr o  

Comunal Barrio La  

Altagracia , provincia San  

Cris tóbal.  

Barrio La  

Altagracia 
2,000 9,640,758.27 

10 

Unidad de Atenci ó n  

Primaria La P lena ,  

provincia San Cris tóbal.  

San 

Cris tóbal 
500,000 14,038,530.39 

11 

Cons trucción Funera r i a  

Rancho Arriba, munici p i o  
Rancho Arriba, provin c i a  

San José de Ocoa.  

Rancho 
Arriba 

100,000 16,031,992.23 

12 

Cons trucción Cuart e l  
Policial en Rancho Arriba ,  

municipio Rancho Arriba ,  

provincia San José de Ocoa .  

Rancho 

Arriba 
12,000 22,666,682.10 

13 

Terminaci ón de la Igles i a  

Juma Bejucal, DM Juma  

Bejucal, municipio Bonao ,  

provincia Monseñor Nouel.  

Bonao 1,000 4,966,669.45 

14 

Reparación Centro Comun a l  

Arroyo Toro, DM Arroyo  

Toro, municipio Bonao ,  

provincia Monseñor Nouel.  

Bonao 1,500 2,645,311.33 

15 

Cons trucción de Funera r i a  

Jayaco, DM Jayac o ,  

municipio Bonao, provin c i a  

Monseñor Nouel (Antig u o  
Caribe-El Verde)  

Bonao 20,000 17,436,879.34 

16 

Cons trucción de Comedor y 

Almacén en C.H. Rio  
Blanco, municipio Blanc o ,  

provincia Monseñor Nouel.  

Blanco N/A 8,288,072.25 

17 

Cons trucción de Mirado r  
Turís tico en la Junt a  

Municipal Taver a ,  

municipio Taver a ,  

provincia La Vega 

Tavera 7,500 6,596,804.39 

18 

Cons trucción de Cuart e l  

Policial en Sabana Igles i a ,  

provincia Santiago de los  

Caballeros .  

Sabana 

Igles ia 
53,500 23,756,214.36 

19 

Terminaci ón de Capilla de  

Fátima, munici p i o  

Navarrete, prov. Santia g o  

de los  Caballeros .  

Navarrete 100,000 6,638,604.12 

Totales      824,500.00 234,854,601.84 
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3-3.4 Proyectos de Mantenimiento de Proyectos de Obras 

Especiales (DMPE) 

 

Actualmente esta d irección cuenta con 83 proyectos en ejecución los  

cuales se ejecutan en d iferentes regiones del país en donde inciden  

las centrales hid roeléctricas , impactando d irecta e ind irectamente a 

los comunitarios , generando fuente de empleos y d in amizando la  

economía en d ichas zonas.  

En la siguiente tabla mostramos las cantidades de proyectos donde la  

empresa ha impactado. 

 
Zona 

 
Provincia 

 
Proyectos  

Sur Profundo Azua 3 

San Juan 8 

Sur corto San Cris tóbal 18 

San José de Ocoa 2 

Norte Centro  Monseñor Nouel 8 

La vega 7 

Sánchez Ramírez 3 

Norte Centro  Santiago 24 

Santiago Rodríguez 9 

Duarte 1 

Total, zonas  intervenid as  83 

 

En la página de los anexos, encontraremos tablas con informacion es  

más detalladas de los proyectos cerrados y en ejecución de la s  

(DMROC y DMPE). 
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 3-3.5 Dirección de Mantenimiento (DMTT) 

 

Durante el año 2025 la Dirección de Mantenimiento realizó Proyect o s  

para reparación, mantenimiento y corrección de averías de la s  

d iferentes Centrales Hid roeléctricas , acorde con el Plan Operat ivo  

Anual (POA) 2025, para mantener en operación y garantizar la  

conf iabilidad , seguridad  y continuidad  del suministro eléctrico en la s  

de d ichas centrales.  

•  Gerencia de Mantenimiento Mecánico 

Esta gerencia se enfocó en el mantenimiento , reparación y 

rehabilitac ión de componentes clave de las turbinas, centrales y 

presas.  

En la siguiente tabla mostramos los detalles  t rabajados 

Central / Presa Tipo de Actividad  Detalle de la Actividad  

J imenoa Mantenimie nt o 

Mayor 

Cambio de placas  del Dis tribuidor de l a  

Turbina (Unidad no alcanzab a el 50% de  

Carga Nominal).  

Aniana Vargas  Mantenimie nt o 

Mayor 

Rehabilit ac ió n de la Minicentra l.  

Río Blanco Calibració n / 

Mantenimie nt o  

Detección y calibraci ón de las  paletas  de l a  

Central # 2.  

Río Blanco Cambio de 

Componente 

Cambio de Sello F lotante del Sello de eje de  

la unidad # 1.  

Río Blanco Mantenimie nt o  Limpieza de Los  Radiadores  de la Unidad #  

1. 

J igüey Mantenimie nt o  Mantenimie nt o de Limpieza de Los  

Radiadores  de la Central.  

J igüey Trabajo 

Hidromecáni co 

Trabajo Hidromecán ic o Central J igüey de l a  

unidad # 2 (s is tema de pres ión ace i t e  

Hidráulico).  
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Central / Presa Tipo de Actividad  Detalle de la Actividad  

J igüey Fabricación Trabajo de Fabricació n de tubería de ace r o  

Inoxidable S is tema Hidráulico Unidad # 1.  

Aguacate Ins talación de 

Sello 

Ins talación de sello y pis ta de Rozamient o a  

la Central # 1.  

Aguacate Cambio de Sello  Cambio de sello de la Unidad # 2.  

 
Aguacate Mantenimie nt o  Ajus te Dis tribuidor de la Central.  

Aguacate Cambio de 

Componente 

Cambio de Oring  a las  paletas  de la Unid a d  

# 1.  

Presa 

Aguacate 

Reparación Reparación Tubería de drenaje de Fondo de  

la compuerta.  

Los  Toros  Cambio de Sello  Cambio de sello a la Unidad # 1.  

Marcos  A. 

Cabral 

Reparación Reparación de compuerta.  

Minicentra l La 

Barias  

Reparación Reparación de las  Rejas  de Toma de la cas a  

Maquina.  

Minicentra l La 

Barias  

Ajus te Ajus te servomotor principal.  

Presa J igüey Reparación Reparación s is tema de Drenaje y colec c i ó n  

de aguas .  

Sabaneta Reparación Reparación Chorro Hueco.  
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•  Gerencia de Proyectos Electromecán icos 

Esta gerencia se enfocó en la instalación de equipos, la elaborac ión  

de especif icac iones técnicas y la inspección de mantenimiento s.  

Tipo de Tarea Equipo/Sis te m a Ubicación 

Ins talación Transformador  Subes tación 

J imenoa 

Especifica c ion es  

Técnicas  

Transformador  Las  Damas  

Especifica c ion es  

Técnicas  

Transformador  J imenoa 

Especifica c ion es  

Técnicas  

S is tema de Control de la Válvula 

Mariposa 

Sabana Yegua 

Especifica c ion es  

Técnicas  

Subes taciones  Móviles  (69/12.5kV)  General 

 

El departamento de controles técnicos realizó la inspección y revis ión  

de la ejecución de los mantenimiento s en las siguientes centra le s  

Hid roeléctricas.   

✓  Central Las Damas 

✓  Central Palomino 

✓  Central Sabaneta 

✓  Central Sabana Yegua 

✓  Central los Toros 

✓  Central Magueyal 

✓  Central Domingo Rodríguez 

✓  Central Jigüey 

✓  Central Aguacate 

✓  Presa Aguacate 

✓  Central Valdesia 
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✓  Minicentral Nizao-Najayo/L os Anones 

✓  Central Baiguaque 

✓  Central Aniana Vargas 

✓  Central Rio Blanco 

✓  Central Rincón 

✓  Central Jimenoa 

✓  Central Angostura 

✓  Central Tavera 

✓  Central Monción 

✓  Minicentral Brazo Derecho 

✓  Minicentral Rosa J. de La Cruz 

✓  Central Constanza 

•  Gerencia de Redes y Subestaciones 

Esta gerencia priorizó la corrección de fugas crít icas, la respuesta a 

averías en líneas y el mantenimiento preventivo/co rrect ivo en  

subestaciones , fortaleciendo la d isponibilidad  y seguridad  operat iva .  

Logro Principal Detalle de la Intervenci ón  Ubicaciones  / 

Beneficios  

Corrección 

Crítica de Fuga 

Mantenimie nt o mayor de transform a d o r  

principal (pruebas  eléctric as , sus titu c i ó n  

de bushings , soldadura de radiado r e s ,  

control de humedad).  

 

Central Hatillo  

Respues ta 

Eficiente a 

Averías  

Respues ta a averías  en líneas  de 13.8 kV,  

minimizan do interrupci on es  del servicio.  

Palomino, 

J imenoa, Monció n ,  

J igüey y Río  

Blanco 

Mantenimie nt o 

en Subes tacion es  

Mantenimie nt o preventivo y correct i v o ,  

asegurando condiciones  operat i v a s  

seguras .  

Angos tura, 

Aguacate y otra s  

localidad es  

  Presas  y centra l e s  

(operativid ad , 
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Logro Principal Detalle de la Intervenci ón  Ubicaciones  / 

Beneficios  

Mejora de 

S is temas  

Ins talación y mejora de s is temas  de  

alimenta ci ón, comunicaci ón e iluminac i ó n .  

seguridad 

perimetra l,  

servicio a 

comunidades) .  

 

•  Gerencia de Proyectos Eléctricos 

En el año 2025, la Gerencia de Mantenimiento Eléctrico realizó la s  

siguientes act ividades: 

✓  Restablecimiento de med ición parámetros crít icos funcionamien t o  

del analizador de calidad  de energía en la Unidad  1, C.H. 

Valdesia. 

✓  Reparación de avería en el sistema de excitación C.H. Jimenoa.  

✓  Ensamblaje completo del nuevo transformador de 7 MVA, 

Minicentral Brazo Derecho.  

✓  Corrección de avería en el sistema de excitación de la Unidad  2 

C.H. Aguacate. 

✓  Sustitución y pruebas de ambos contadores de energía C.H. 

Tavera. 

✓  Sustitución completa de los reguladores de velocidad  en ambas  

unidades, C.H. Jigüey. 

✓  Ajuste de la lógica de control C.H. Tavera.  

✓  Corrección de avería en la fase C del Transformador Princ ipa l  

Minicentral Aniana Vargas.  

✓  Corrección de avería en el interruptor y en el sistema de 

d istribución C.H. Las Damas.  
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✓  Cambio del sistema de protecciones de los grupos generadores, el  

t ransformador principal y la línea de transmisión C.H. Los Toros .  

✓  Corrección de avería en el ind icador de posición del “válvu la  

bypass” C.H. Valdesia.  

✓  Corrección de avería en el sistema de regulación de tensión  

(excitación) Unidad  1, C.H. Tavera.  

✓  Corrección de avería en el regulador de velocidad  Unidad  2, C.H. 

Aguacate. 

✓  Corrección de los mandos de variar velocidad  del sincronizador al  

regulador de velocidad , C.H. Sabana Yegua.  

✓  Puesta d isponible ambos grupos de la C.H. Pinalito, después de 

detectar en CT de la Fase de la línea Pinalito -Bonao . 

✓  Corrección falla a t ierra del rotor Unidad  C.H. Valdesia.  

✓  Corrección falla en conductores CT fase C, Unidad  1, C.H. Jigüey .  

✓  Corrección de avería en PLC de la Unidad  2, C.H. Jigüey.  

✓  Sustitución del interruptor del generador por el interruptor lado  

baja del t ransformador Minicentral Brazo Derecho.  

✓  Mantenimiento y lavado de la excitatriz de la Unidad  1, C.H. 

Valdesia. 

 3-3.6 Dirección de Mantenimiento y Conservación de 

Infraestructura (DMCI) 

 

En este informe se muestra la ejecución de los proyectos que están  

bajo la responsabilidad  de esta Dirección de Mantenimiento y 

Conservación de Infraestructuras, en el cual se destacan un punto de 

part ida de cada proyecto al inicio del año, con la f inalida d  de poder  

mostrar el desarrollo en su ejecución . 
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Intervenció n 

 

Ins talacion es  / Centrales  

 

Avance 

 

Cambio de imagen e 

impermeab il i za c ión  

Magueyal, Las  Damas , Los  Toros , Anian a  

Vargas , Brazo Derecho, J imeno a ,  

Campamento de Valdes ia, Edifi c i o  

Principal, Casetas  de radiofrecuen c ias  

 

100 % 

 

Impermeabi l iz a ci ón  

Rincón, Salto de Cons tanza, Río Blanc o ,  

Hatillo, Casa Operativa San Juan de la  

Maguana, Muro Presa de Taveras , Muro  

Presa de Sabaneta, Las  Barias , Nizao –

Najayo, Aguacate, Palomino, J igüey  

 

100 % 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
53 

IV-RESULTADOS DE LAS ÁREAS TRANSVERSALES 

Y DE APOYO 

 

Memoria Inst itucional 2025 

 

4-1 Desempeño Administrat ivo y Financiero  

 

La Dirección Administrat iva tuvo por objeto realizar y gest ionar  

todas las act ividades y tareas de carácter administrat ivo orientadas a 

dotar a la Empresa de las herramientas, equipos, servic io s ,  

componentes y materiales necesarios para garantizar las operaciones  

normales de la ent idad . Estas acciones atend ieron las demandas  

originadas por las d iferentes dependencias de la inst itución ,  

cumplieron con las normativas y controles establecidos y se alinea ron  

a la misión y al plan estratégico de la Administració n. 

Asimismo, la Dirección asumió la responsabil idad  de viabiliza r la s  

acciones de la Administración, apoyándose en las d iferentes  

Direcciones, Gerencias y Departamentos que brindaron soporte a la  

gest ión inst itucional .  

•  Plan operat ivo ejecutado 2025 

Se brindó apoyo a d ieciséis (16) Asociaciones de Estud iantes  

Universitarios en Quitasueños, a las cuales se suministró combust ib le  

de manera continua durante el período 2021–2025, con un consumo  

mensual aproximado de 1,260 galones de gasoil.  

En los proyectos desarrollados en Guayubín, supervisados por la  

Dirección de Proyectos, se apoyó la operación med iante la  

introducción de siete (7) y hasta ocho (8) equipos amarillos , con un 

consumo est imado de 700 galones semanales.  
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Se apoyó anualmente el Operat ivo Semana Santa, en coord inac ión  

con la Gobernación de San Cristóbal y las ent idades de socorro ,  

med iante un aporte de combustible que osciló entre 800 y 1,016  

galones de gasoil.  

Este apoyo se extend ió igualmente a d iversas Centrales  

Hid roeléctricas, tanto en la Zona Sur como en la Zona Norte, durante  

el referido operat ivo.  

Se d io seguimiento y supervisión a los proyectos gest ionados por la  

Dirección de Desarrollo Hid roeléctrico (DDH), garantizando el  

apoyo logíst ico requerido.  

Con motivo del aniversar io de la empresa, las áreas de Protocolo y 

Gest ión Humana hicieron un uso más f recuente del combustible para  

los t raslados al Altar de la Patria, la iglesia y otras act ividades  

vinculadas a la organización del evento.  

Durante las inauguraciones de obras, las áreas de Protocolo ,  

Dirección de Comunicaciones y otras dependencias involucrad as  

ut ilizaron combustible para cumplir con las agendas inst ituciona l es  

y los t raslados a comunidades y centrales hid roeléctricas .  

La Dirección de Gest ión Ambiental incrementó el consumo de 

combustible debido a la ejecución de fumigaciones planif icad as  

durante los f ines de semana en d ist intas centrales hid roeléctricas.  

Las d irecciones de Mantenimiento , Operaciones, Tecnología y CCH 

realizaron viajes constantes, bajo un esquema de atención 24/7, para  

la solución de averías en los sistemas de comunicación de la s  

centrales hid roeléctricas, para lo cual la Dirección Administ rat iva  

brindó el apoyo logíst ico necesario med iante el suministro de gasoil .  
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Se suministró combustible a las plantas de emergencia ubicadas en  

Nabiza, Curro, Mogote, CCH y Quitasueños, garantizando la  

continuidad  operat iva ante eventualidades.  

Gerencia de transportación 

Durante el año 2025, la Gerencia de Transportac ión fortaleció su  

compromiso con la ef iciencia operat iva y el mantenimiento adecuado  

de la f lot illa vehicular. A través de la implementac ión de acciones  

estratégicas, se avanzó de manera signif icat iva en el fo rtalecimi en t o  

de la capacidad  de servicio y operación inst itucional .  

Avances alcanzados: 

Modernización de la f lot illa vehicular, la Empresa of icializó la  

adquisición de una moderna f lot illa vehicular que garantizó el  

adecuado funcionamiento operat ivo de la inst itución. Se recibie ron  

treinta y seis (36) camionetas, t res (3) camiones volteos, un  (1)  

camión t ipo furgón, un (1) autobús con capacidad  para t reinta (30 )  

pasajeros, t res (3) minibuses de d ieciséis (16) pasajeros, ocho (8)  

jeepones y cinco (5) camionetas totalmente eléctricas ,  

incorporándose así la EGEHID al mercado de los vehículos eléc tricos  

y al uso de energías renovables.  

Se concluyó sat isfactoriamente el proyecto de sust itución de placas  

civiles por placas gubernamenta les en parte de la f lot illa vehicu la r ,  

viabilizados el proceso de exoneración de impuestos correspond ien t e .  

Gest ión de recolección de desechos, se contrató una empresa para la  

recolección de desechos generados por los mantenimie n t o s  

vehiculares, tales como lubricantes usados, neumáticos y batería s ,  

eliminándose focos de contaminación ambiental.  
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•  Gerencia de Servicios Generales 

Las acciones ejecutadas por esta dependencia fortalecieron de manera  

signif icat iva las cond iciones operat ivas, funcionales y ambient a les  

de la inst itución. Los trabajos realizados mejoraron la infraestruc t u ra  

f ísica, optimizaron el funcionamiento de los sistemas eléctricos ,  

sanitarios y de climatizac ión, y garantizaron la continuidad  de los  

servicios de apoyo esenciales para las d ist intas áreas administrat iv as  

y operat ivas. 

Estas intervenciones contribuyeron a crear espacios de trabajo más  

seguros, cómodos y ef icientes, redujeron riesgos operat ivos y 

minimiza ron interrupciones en las labores d iarias, tanto en el Ed if icio  

Principal como en las centrales hid roeléctricas.  

4-2 Desempeño Financiero 

La facturación correspond iente al período evaluado ascend ió a un 

monto aproximado de RD$5,940 millones , lo que representó un 60 % 

de ejecución en el período actual.  

Estos ingresos se d istribuyeron en los siguientes renglones del 

mercado eléctrico: energía, potencia, derecho de conexión y 

regulación de f recuencia.  

 

 

 

Fuente 

financiamiento 

Fuente 

específica 

Proyectado 

2024 (rd$mm) 

Alcanzado 

2024 (rd$mm) 

Índice de 

ejecución % 

 

30 

 

9995 - ventas  

de servicios  

 

9,821.76mm 

 

5,940.00mm 

 

60.48% 

Total, general 
 

9,821.76MM 5,940.00mm 60.48% 
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•  Proced imientos y Polít icas de Cobros 

Durante el período evaluado, se mantuvo una gest ión de cobros  

oportuna, med iante la conciliac ión periód ica con los clientes. Este  

proceso se desarrolló de manera coord inada con la Dirección de 

Comercializac ión , lo que permit ió un mayor control de la  

documentación y una organización adecuada de los exped ientes.  

Para el fortalecimiento de esta gest ión, se implement a ron  

mecanismos de contacto d irecto con los clientes, tales como llamad as  

telefónicas, correos electrónicos y el envío de documentación f ísica  

a t ravés del servicio de mensajería inst ituciona l.  

Asimismo, se realizó una revisión periód ica de las cuentas por cobra r  

en el sistema, verif icándose fechas, montos y detalles de cada 

registro.  

Finalmente, se avanzó en el proceso de elaboración de las polít icas y 

proced imientos de Cuentas por Cobrar, en alineación con las Normas  

Básicas de Control Interno (NOBACI), con el objet ivo de fortalece r  

el control y la t ransparencia inst itucional 

 

•  Cuentas Por Cobrar  

 

Instituciones  

 

2024 

 

2023 

CDEEE 36,326,262,977.6 9 36,326,262,977.6 9 

EDEESTE 18,285,359,090.2 9 18,422,782,941.3 5 

EDENORTE 10,971,004,804.5 9 12,600,096,818.5 

EDESUR 7,315,781,129.28 7,337,971,527.56 

ETED 12,422,209.00 2,363,148.00 
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•  Cumplimiento s de polít icas de pagos 

Las polít icas establecidas para pago son de contado, contra entrega  

de la mercancía, a excepción de acuerdos contractuales que deberán  

cumplir con lo acordado. Para las cuentas pagar con empresas  

relacionadas los mismos son autorizados por la Administrac ió n  

General. 

Balance cuentas por pagar 30-06-2024 sector no f inanciero  

Corte Provisional de Enero a junio 2024 y 2023  

Nombre del proveedor  2024 2023 

Corporación empresas  es tat a l e s  

eléctric as  1,071,427,816.20 1,071,427,816.20 

Dis tribuidora de electrici da d de l  

es te 5,663,586.36 3,455,721.36 

Dis tribuidora de electrici da d de l  

norte 487,855.00 57,497.00 

Dis tribuidora de electrici da d de l  

sur 233,329.00 1,754,270.29 

Empresa de transmi s i ó n  

eléctric a dominicana 19,917,742,810.5 8 19,824,998,549.0 5 

Ins tituto nacional de recurs o s  

hidráulicos  404,950,070.62 520,650,070.66 

Minis terio de medio ambiente  22,063,499.97 77,857,499.97 

Totales  21,422,568,967.7 3 21,500,201,424.5 3 

Fu en te: E lab o ració n  p ro p ia  a  p ar tir  d e r egis tro s  in tern o  
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4-3 Desempeño de la Dirección Logíst ica  

 

Durante el año 2025, el Departamento de Logíst ica sostuvo la  

implementac ión de las estrategias orientadas a optimizar los procesos  

de almacenamiento, d istribución y gest ión de inventarios . Las  

mejoras aplicadas desde inicios de año se ref lejaron en una may or  

ef iciencia operat iva, un mejor control de los bienes y mayor  

estabilidad  en los procesos de suministro inst itucional .  

Asimismo, se mantuvieron los avances logrados en trimest res  

anteriores, se garantizó la continuidad  del servicio y se aseguró el  

cumplimiento oportuno de los requerimiento s internos.  

•  Inventario general de almacenes 

Se logró la ejecución del inventario general en la totalidad  de los  

almacenes de la empresa, alcanzándose un 100 % de avance al cierre  

del año. 

Se mantuvo el uso del sistema de gest ión de inventarios como  

herramienta principal para el registro continuo, lo que fortaleció la  

t razabilidad  de los bienes.  

o  Optimización del almacenamiento 

Se sostuvieron los benef icios obtenidos a part ir de la reestructurac ión  

del almacén principal y del almacén de repuestos de vehículos, lo que  

permit ió una mayor capacidad  de almacenamient o y un mejor f lujo  

de materiales . 

Continuó la d isminución de bienes en stock y mejoraron los t iempos  

de entrega, lo que contribuyó al cumplimiento ef iciente de los  

requerimiento s operat ivos.  

o  Capacitación del personal 
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Se completó sat isfactoriamente la capacitación d irigida a los  

almacenista s y al personal administrat ivo de las centra le s  

hid roeléctricas . 

Esta formación reforzó la correcta d igitación de las salidas en el  

sistema, mejoró la calidad  de los registros y fortaleció la gest ión del 

inventario en t iempo real.  

Continuidad  en los procesos de suministro  

Se mantuvo la ejecución ef iciente de los suministros inst ituciona le s ,  

garantizándose la d isponibilidad  oportuna de materiales gastables ,  

materiales de limpieza y productos de consumo frecuente.  

No se presentaron interrupciones signif icat ivas en los procesos  

logíst icos, lo que aseguró la estabilidad  operat iva durante todo el  

período. 

El Departamento de Logíst ica cerró el año con un desempeño estab le  

y con la ejecución completa del inventario general, cumpliendo el  

100 % de lo programado. Se sostuvieron los avances operat ivos, se  

fortaleció el control de los materiales y bienes y se man tuvo la  

ef iciencia en los procesos de suministro. Los resultados ref leja ron  

una gest ión d isciplinada, ordenada y alineada con los objet ivos  

establecidos para el período 

4-4  Desempeño de la Dirección de Aud itoría Interna  

 

Part iendo de la responsabil idad  que como Dirección de Aud itoría  

Interna le correspond ió a la inst itución, se desarrolló un amplio plan  

de trabajo con el propósito de colaborar con la gest ión de la  

Administración de la EGEHID durante el período 2025.  
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Este proceso se apoyó en la estructura organizat iva del área, d ivid ida  

en cinco (5) departamentos, lo que permit ió formula r  

recomendaciones orientadas a agregar valor a las act ividades y 

procesos desarrollados en las áreas aud itadas, a f in de que cada tare a  

se realizara bajo los principios de ef iciencia y ef icacia . 

•  Departamento de Aud itoría Financiera  

 

✓  Se realizaron seis (6) aud itorías f inancieras durante el períod o  

2025. 

✓  Se evaluó de manera signif icat iva la cuenta Construcciones en  

Proceso, destacando su impacto en los estados f inancieros bajo los  

renglones de act ivos y gastos.  

✓  Se emit ieron recomendaciones orientadas a la correc t a  

reclasif icac ión contable de proyectos de obras sociales, en apego  

a las Normas Internacionales de Información Financiera (NIIF) y 

a los proced imiento s de la Dirección General de Contabilidad  

Gubernamental. 

✓  Se recomendó la elaboración de un Manual de Polít icas y 

Proced imientos para la gest ión de Construcciones en Proceso, as í  

como el cierre oportuno de proyectos para mejorar la  

razonabilidad  de los estados f inancieros.  

✓  Se aud itó la compra de Activos Fijos (períodos 2023–2024) ,  

fortaleciéndose las recomendaciones sobre control, cod if icación ,  

inventarios f ísicos y d ifusión del manual correspond iente .  
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•  Departamento de Aud itoría Técnica 

 

✓  Se realizaron aud itorías a proyectos de obras f inalizadas durante  

el período 2024–2025. 

✓  Se art icularon acciones conjuntas entre la Dirección Juríd ica ,  

Contraloría y Aud itoría, cuyos acuerdos sirvieron de base para la  

formulación de polít icas y proced imientos inst ituciona les.  

 

•  Departamento de Aud itoría de Gest ión 

 

✓  Se evaluó la ef iciencia, ef icacia y economía en el uso de los  

recursos inst ituciona les.  

✓  Se realizó el levantamiento de información del proceso de perita je  

de la EGEHID. 

✓  Se emit ieron recomendaciones para fortalecer los controles en la  

designación de peritos, asegurando competencias técnicas ,  

acred itaciones y experienia .  

✓  Se recomendó la capacitación continua y el uso obligatorio de los  

formatos estándar de informes establecidos por la Direcc ión  

General de Contrataciones Públicas, mejorando la oportunidad  y 

calidad  de los procesos.  

 

•  Departamento de Aud itoría de Cumplimiento  

 

✓  Se verif icó el cumplimiento de leyes, normativas y polít icas  

internas en los procesos inst itucionales .  

✓  Se elaboró el informe f inal sobre plazos y t iempos en los procesos  

de compras y contrataciones del período 2024.  

✓  Se identif icaron debilidades relevantes, tales como el uso de 

normativas derogadas, f raccionamiento de compras ,  
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incumplimiento de plazos legales y la ausencia de un manual de 

compras aprobado por la DGCP. 

✓  Se formularon recomendaciones orientadas a fortalecer la  

t ransparencia y el cumplimiento normativo.  

✓  Unidad  de Seguimiento a Planes de Acción  

✓  Se monitoreó el cumplimiento de las recomendaciones emit idas en  

aud itorías internas y externas.  

✓  Se creó una matriz de hallazgos, que permit ió consolid a r  

observaciones, responsables , plazos y avances . 

4-5 Desempeño de la Dirección de Gest ión Humana 

 

El presente informe de gest ión corresponde al t rabajo realizado por  

la Dirección de Gest ión Humana, correspond iente al año 2025,  

enfocado en los puntos más relevantes en la gest ión y d irección.  

El objet ivo principal de esta Dirección es dar seguimiento a nuestro  

lineamiento estratégico “Optimizar la Gest ión del Capital Humano”  

dando así más importancia a los proyectos que generen resultad os  

rápidos y que los mismos sean efect ivos; así como también fortalece r  

los subsistemas de gest ión humana. Dicho propósito ha sido plasmad o  

como uno de los objet ivos estratégicos del Plan Operat ivo Anual de 

la Dirección de Gest ión Humana y el mismo debe ser apoyado a t ravés  

de planes de acción inclinados a lograrlo. 

•  Desarrollo Organizaciona l 

✓  Seguimiento de revisión anual y actualización de Procesos de la  

Dirección de Gest ión Humana.  

✓  Se d io continuidad  a la actualización y análisis del Manual de 

Funciones y Perf iles de Cargos, en coord inación con la Direcc ión  

de Planif icación. 
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✓  Se entregó a toda la inst itución el nuevo Formulario de Evaluac ión  

por Acuerdos de Desempeño, actualizado para la creación de los  

acuerdos correspond ientes al año 2025.  

✓  Asimismo, se realizó el seguimiento y control de la aplicación de 

las polít icas de Calidad , Antisoborno y Compliance, en conjunt o  

con la Gerencia de Calidad .  

•  Reclutamiento y Selección 

Se orientó a todo el personal de nuevo ingreso med iante la realizac ión  

de inducciones, tanto grupales como ind ividuales, con el propósi t o  

de brindar la información necesaria y un panorama integral de la  

organización, incluyendo sus orígenes, reglamentos, polít icas  

internas y benef icios inst itucionales .  

Asimismo, se implementó un cronograma de inducción inst ituciona l ,  

en el cual part iciparon las áreas neurálgicas de la empresa durante un 

período est imado de tres (3) d ías. Dicho esquema se aplicó también  

como mecanismo de reinducción del personal, a t ravés  de un 

cronograma de visitas que abarcó las d ist intas d irecciones y centra le s  

hid roeléctricas . 

•  Relaciones Laborales 

El departamento de Relaciones Laborales cumpliendo con su  

planif icación y muestra sus ind icadores, donde podemos evidenc ia r  

estas labores. En este periodo 2025 se registraron en el SIRLA 102  

nuevos ingresos y 176 salidas 

Indicadores  enero –  d iciembre 2025  

Desahucio 176 

Desahucio por Pens ión  4 

Renuncia 3 
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Indicadores  enero –  d iciembre 2025  

Despido 0 

Abandono 0 

Termino Pasante 60 

Fallecimi en to 32 

Solicitud de Permiso  308 

 

•  Procesos de Nómina  

 

Cantidad reportada de horas  extras  d ietas  y viáticos  

Mes Horas  Extras  Dietas  Total 

Enero 3,385,473.69 5,553,450.00 8,938,923.69 

Febrero 2,115,317.55 5,755,610.00 7,870,927.55 

Marzo 1,933,679.66 8,200,450.00 10,134,129.66 

Abril 3,007,442.95 6,789,370.00 9,796,812.95 

Mayo 3,313,076.66 7,336,280.00 10,649,356.66 

Junio 2,419,452.29 6,230,065.00 8,649,517.29 

Julio 2,564,798.29 7,869,420.00 10,434,218.29 

Agos to 3,092,091.73 7,842,600.00 10,934,691.73 

Septiembre 2,547,319.54 6,826,310.00 9,373,629.54 

Octubre 3,481,330.41 7,311,060.00 10,792,390.41 

Noviembre 3,034,572.49 7,760,064.00 10,794,636.49 

Diciembre 3,293,862.29 7,697,368.60 10,991,230.89 

Total 34,188,417.55 85,172,047.60 119,360,465.15 
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•  Gerencia de Formación y Educación continua  

La Gerencia de Formación y Educación Continua t iene como objet ivo  

central optimizar y fortalecer los subsistemas de gest ión humana .  

Este objet ivo se ha establecido como uno de los objet ivos estratégicos  

en el Plan Operat ivo Anual de la Dirección de Gest ión  Humana y 

requiere el respaldo de esta gerencia med iante planes de acción  

enfocados en su cumplimient o.  

En relación con las act ividades formativas realizadas durante el  

segundo trimestre (abril–jun io ) de 2025, la Gerencia mostró un 

desempeño destacado. En el marco de los esfuerzos orientados a 

mejorar las competencias y el bienestar de los colaboradores, se  

organizaron d iversas act ividades de capacitación y charlas en la Zona  

Metropolitana. 

Las act ividades ejecutadas abarcaron temas como inteligenc ia  

emocional, comunicación asert iva, oratoria y compromiso en acción ,  

entre otras áreas de conocimiento orientadas al fortalecimiento de 

competencias técnicas y blandas, con una carga horaria total de 434  

horas y la part icipación de 741 colaboradores.  

Asimismo, en relación con las act ividades formativas desarrollad as  

durante los meses de octubre a d iciembre de 2025, la Gerenc ia  

mantuvo un desempeño destacado. En este período se ejecuta ron  

d iversas capacitaciones y charlas en las regiones Metropolitana , Sur,  

Nizao, Centro y Norte.  

En total, se ejecutaron 35 act ividades formativas orientadas al  

fortalecimiento de competencias blandas, técnicas, tecnológicas y 

vinculadas a energías renovables, abordándose temas como equipos  

de alto desempeño, supervisión y liderazgo, relaciones  

interpersona les, fotograf ía avanzada, Excel y paquete Off ice, entre  
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otros. Estas acciones representaron una carga horaria invert ida de 

367 horas, con la part icipación de 631 colaboradores y una invers ión  

aproximada de RD$2,943,523.94 (Dos millones novecientos cuaren t a  

y t res mil quinientos veint it rés pesos con 94/100).  

Ad icionalmente, se proyectaron para lo que restó del cuarto t rimes t re  

la ejecución de cuatro (4) capacitaciones, con una carga horar ia  

est imada de 27 horas y una part icipación aproximada de 100  

colaboradores. 

El análisis de las capacitaciones realizadas durante el cuart o  

t rimestre de 2025 reveló que Comunicación Asert iva fue la act ividad  

más f recuente, con nueve (9) sesiones y una part icipación total de 

231 colaboradores, seguida por Inteligencia Emocional con siete (7)  

sesiones y 138 part icipantes, y Relaciones Interpersonales con cinco  

(5) sesiones y 138 colaboradores. Estos resultados evidenciaron la  

prioridad  inst ituciona l en el desarrollo de habilidades blandas, la  

comunicación efect iva y el t rabajo en equipo. 

En términos generales, las capacitaciones contaron con una  

part icipación equilibrada entre colaboradores femeninos y 

masculinos (212 mujeres y 419 hombres), lo que evidenció el  

compromiso inst itucional con la inclusión y la formación integra l .  

Asimismo, se observó una amplia d iversidad  temática que incluyó  

seminario s, congresos, cursos técnicos, d iplomados en gest ión de 

proyectos y programas especializados, complementados con  

act ividades orientadas al bienestar, la cultura organizaciona l y el  

fortalecimiento de habilidades blandas, técnicas y de liderazgo . 

•  Otorgamiento de Becas Inst itucionales 

Como parte de las inversiones realizadas para fomentar el desarro l lo  

del capital humano, la empresa incluyó el otorgamiento de becas  
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inst itucionales orientadas a fortalecer la formación académica y 

profesional de los colaboradores .  

Durante el cuarto t rimestre de 2025, se aprobó una (1) beca de 

maestría por un monto de RD$285,000.00 (Doscientos ochenta y 

cinco mil pesos con 00/100).  

•  Visitas Educativas a Centrales Hid roeléctricas  

Como parte del programa de formación y vinculación con la  

comunidad  educativa, la Empresa de Generación Hid roeléct r ica  

Dominicana (EGEHID), a t ravés de la Gerencia de Formación y 

Educación Continua, recibió durante el tercer t rimestre de 2025 a un 

total de 65 estud iantes y docentes provenientes de d iversas  

inst ituciones académicas del país.  

Las visitas se realizaron a las centrales hid roeléctricas de Valdesia y 

Tavera–Bao, lo que permit ió a los part icipantes conocer el  

funcionamiento de las plantas, los procesos de generación de energ ía  

limpia y las iniciat ivas de sostenibilidad  ambiental imp ulsadas por la  

empresa 

4-6 Desempeño de la Dirección Juríd ica  

 

Durante el año se fortaleció el cumplimiento normativo y el soport e  

inst itucional , en consonancia con los lineamientos estratégicos de 

Fortalecer la Gest ión Operat iva-Admin ist rat iva y Operar con  

Rentabilidad  Sostenible. Las acciones desarrolladas consolida ron una  

operación juríd ica más ef iciente y orientada a resultados ,  

destacándose los avances en la emisión de opiniones legales, la  

gest ión contractual, el manejo de lit igios, la regulariza c ión  

inmobilia r ia y el apoyo transversal a las áreas sustantivas de la  

inst itución. 
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Dentro de los principales logros alcanzados en 2025, ingresa ron  

2,838 comunicaciones legales y se emit ieron 2,956, entre opiniones ,  

informes, solicitudes de información , remisiones y devoluciones, lo  

que permit ió dar respuesta oportuna a más del 95 % de los  

requerimiento s inst ituciona les.  

Se registraron ante la Contraloría General de la República, med iant e  

el Sistema T.R.E. (Trámite Regular Estructurado), un total de 144  

contratos para la emisión de cert if icaciones. De estos, se emit ie ron  

74 cert if icaciones , correspond ient es a 26 contratos de obras y 48 

contratos de bienes y servicios, así como 60 adendas, incluyendo la  

regularizac ión de contratos de ejercicios anteriores bajo la Ley 83 -

24. Quedaron pend ientes de cert if icación 11 contratos.  

Asimismo, se originaron 240 contratos y se gest ionaron 180 adendas,  

lo que fortaleció la seguridad  juríd ica de los compromis os  

contractuales asumidos por la inst itución.  En coord inación con el  

Gabinete Social y otras inst ituciones del Estado, se suscribie ron 18 

acuerdos interinst ituc iona les orientados a impulsar iniciat ivas de 

desarrollo comunitario en las zonas de inf luencia hid roeléctrica .  

Finalmente, se sostuvo la representac ión inst itucional en más de 80 

procesos jud iciales act ivos en las áreas inmobilia ria, laboral, civi l ,  

penal, administrat iva y contenciosa administrat iva. Se cerra ron  

cuatro (4) impugnaciones de compras a favor de la inst itución y se  

mantuvieron estrategias de resolución temprana orientadas a 

minimiza r riesgos f inancieros y preservar la reputación inst ituciona l .  

El área inmobilia r ia gest ionó 117 procesos con  el propósito de 

defender a la inst itución ante posibles registro s en los alrededores de 

las centrales hid roeléctricas. Asimismo, se impulsó el proyecto de 

regularizac ión parcelaria y se logró la obtención de seis (6) nuevos  

t ítulos de propiedad . 
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Se realizaron verif icaciones técnicas y d iligencias vinculadas a 

procesos de expropiación en proyectos estratégicos, tales como Presa  

Dos Bocas, El Higüero y Arenoso.  

Esta d irección acompañó proyectos de alto impacto, entre ellos el  

Máster Plan, los procesos de reformulación contractual bajo la Ley  

83-24, iniciat ivas de hid ro-bombeo , acuerdos de inversión y 

estrategias sectoriales. Se garantizó el cumplimiento de los  

proced imientos de Compras y Contrataciones, desde la fase de 

planif icación hasta el cierre contractual, lo que contribuyó a una  

gest ión pública t ransparente, ef iciente y alineada con las buenas  

práct icas administrat ivas.  

Los resultados alcanzados evidenciaron un área juríd ica más robust a ,  

ef iciente y preparada para responder a los desaf íos legales asociad os  

a la expansión y modernización del sector hid roeléctrico nacional.  

4-7 Desempeño de la Dirección de Seguridad  Militar   

 

El propósito primord ial de la Dirección de Seguridad  Militar consis t e  

en establecer normas y d isposiciones que colaboren con la  

capacitación y concientizac ión del personal de seguridad  militar y 

policial, para lograr mayor efect ividad  del servicio en cada una de 

las atribuciones que se le asignen en su misión, con el más alto grado  

de profesionalidad  y humanismo.  

Colaborar con el buen funcionamiento de las d iferentes áreas de 

servicio y administrat ivas , de forma tal que la presencia e 

intervención, garanticen un mayor rend imiento en las labores, como  

resultado de la armonía y t ranquilidad  que le pueda proporcionar la  

seguridad  al personal que labora en el ed if icio y dependencias.  
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Sustentar el desempeño en el f iel cumplimiento a las leyes naciona les  

vigentes, normas, reglas y d isposiciones establecidas por el  

administrador de ‘‘EGEHID’’, ut ilizando las herramientas necesa r ia s  

para prevenir cualquier pérd ida o deterioro de las instalacione s ,  

equipos, materiales entre otros, así como la preservación de la  

integridad  f ísica de toda persona.  

 

4-8 Desempaño de la Gerencia de Bienestar y Asistencia Social   

 

Durante el año 2025, la Gerencia de Bienestar y Asistencia Socia l  

fortaleció su rol como vínculo solidario entre la inst itución y la s  

comunidades ubicadas en las zonas de inf luencia de los proyect o s  

hid roeléctricos. A través de un enfoque estratégico basad o en la  

responsabilidad  social y el desarrollo comunitario sostenible, se  

ejecutaron d iversas iniciat ivas orientadas a mejorar la calidad  de vida  

de miles de personas. 

En el ámbito comunitario, se desarrolla ron acciones de alto impac t o  

social en zonas cercanas a los proyectos hid roeléctrico s ,  

priorizándose la educación, la salud , el deporte y la asistencia socia l .  

Estas intervenciones contribuyeron al fortalecimiento de la s  

relaciones con las comunidades y a la sostenibilidad  social de los  

proyectos inst itucionales.  

Como parte de su misión, la Gerencia canalizó donaciones y aportes  

d irectos en los sectores de salud , educación, cultura, deporte e 

infraestructura , atend iendo las necesidades más apremian t es  

identif icadas en las comunidades. En materia de salud , se brind ó  

apoyo a centros méd icos med iante la cobertura de proced imiento s, la  

adquisición de med icamentos y la realización de intervencion es  

d irigidas a personas de escasos recursos.  
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En el área educativa, se apoyó a asociaciones estud iantiles med iant e  

incentivos en combustible y la entrega de út iles escolares, equipos  

tecnológicos, mobiliar io y reparaciones menores en centro s  

educativos, contribuyéndose a la mejora de las cond iciones d e 

enseñanza. Asimismo, en el ámbito cultural y deport ivo, se realiza ron  

aportes para el desarrollo de act ividades culturales y el  

acond icionamiento de espacios deport ivos, promoviéndose la  

identidad  comunitaria, la integración social y est ilos de vida  

saludables. 

A continuación, se presentarán los principales logros del año 2025:  

✓  Lanzamiento del Proyecto Ruta Azul, una iniciat iva estratég ica  

orientada al desarrollo integral de las d iez provincias del sur ,  

enfocada en ampliar oportunidades, fortalecer la economía loca l ,  

promover el turismo sostenible e impulsar la infraestruc t u ra  

comunitaria de la región. 

✓  Fortalecimiento de la infraestructura comunitaria med iant e  

acuerdos interinst ituc iona les que permit ieron la construcc ión ,  

terminación y equipamiento de cuarteles policiales , centro s  

comunales, miradores turíst icos, canchas deport ivas, funerar ia s  

municipale s y centros de atención primaria en d ist intas provinc ias  

del país. 

✓  Apoyo signif icat ivo a los gobiernos locales, med iante la entrega  

de recursos para impulsar obras prioritaria s y mejorar los  

servicios públicos, contribuyendo al desarrollo territorial y a la  

organización comunitaria.  

✓  Ampliación del impacto en salud , con aportes para proced imien t o s  

méd icos, compra de med icamentos, apoyo a centros de atención  

primaria, jornadas méd icas, programas preventivos y asistencia a 
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personas de bajos recursos, fortaleciendo la cobertura y la  

atención comunitaria .  

✓  Impulso a la educación, respaldando asociaciones de estud iant es  

med iante incentivos semanales en combustible y dotando escue las  

con út iles escolares, equipos tecnológicos, mobiliar io y 

reparaciones menores que mejoran la calidad  del entorno  

educativo. 

✓  Fomento de la cultura, apoyando eventos y act ividades art íst icas  

y folklóricas en d iversas provincias , especialmente en las d iez  

provincias del sur, promoviendo la preservación de la identidad  

cultural y el fortalecimiento del tejido social.  

✓  Promoción del deporte y la recreación , med iante la construcc ión  

y mejora de instalaciones deport ivas y el apoyo a programas de 

formación juvenil, incentivando est ilos de vida saludables y 

espacios seguros para la comunidad .  

✓  Contribución a la sostenibil idad  ambiental, a t ravés del aport e  

mensual al Fondo Agua Yaque del Norte para el proyecto de 

protección y reforestación de la cuenca del Río Yaque del Norte,  

fortaleciendo la gest ión ambiental y la preservación de recursos  

híd ricos. 

✓  Fomento de la t ransparenc ia y part icipación social, med iante el  

acuerdo con el Plan Estratégico de San Cristóbal para implemen t a r  

veeduría ciudadana en proyectos locales, garantizand o  

supervisión , rend ición de cuentas y conf ianza inst itucional .  
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4-9 Desempeño del departamento de secretaria general 

 

Logros Obtenidos: 

•  Tramitación de comunicaciones externas e internas:  

Se ha logrado ejecutar sat isfactoriamente la t ramitación d iaria de la s  

comunicaciones externas e internas, garantizando que la s  

comunicaciones recibidas sean gest ionadas y d istribuidas de manera  

ef iciente a las áreas correspond ientes. Esto ha permit ido man tener  

una correcta circulación de información tanto dentro de la inst ituc ión  

como con entidades externas.  

•  Organización y transferencia documental:  

Se ha Avanzado en la gest ión documental, desde la recepc ión  

documental que vienen del archivo de gest ión hasta la organizac ión  

de la documentación existente en el archivo central de la inst itución .  

A través de una clasif icación secuencial y cronológica , se  ha  

facilitado el acceso y almacenamiento adecuado de los documentos ,  

lo que optimiza el proceso de control documental, inventario de 

archivo y garantizar consulta futura.  

La transferencia de documentos del año anterior al archivo central ha  

sido realizada parcialmente, con la entrega y resguardo de 

documentos que ya no son de uso inmed iato.  

•  Gestión de consultas documentales: 

 La gest ión de consultas se ha ejecutado ef icazmente, con la entrega  

oportuna de documentos solicitados por las d iferentes áreas para su  

revisión. Esta act ividad  ha sido crucial para garantizar la  

d isponibilidad  de la información requerida para otros proce sos  

administrat ivos y operat ivos.  
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•  Proceso de solicitudes administrat ivas : 

Se ha avanzado en la elaboración de solicitudes de compra y 

mantenimiento , cumpliendo con la fase inicial de preparación de la s  

f ichas técnicas y la subida al sistema SCAV. Esto ha permit ido una  

preparación adecuada para los procesos de adquisición de recu rsos  

necesarios tema de información sobre concursos y contrataciones. La 

norma ISO 9001-2015 esta norma internaciona l permite a una  

organización ut ilizar el enfoque a procesos, en conjunto con el cic lo  

PVA y el pensamiento basado en riesgos, para alinear o  integrar su  

sistema de gest ión de la calidad  con los requisitos de otras normas de 

sistema de gest ión. 

4-10 Desempeño de la Dirección de Tecnología y Telemática  

 

Durante el año 2025, la Empresa de Generación Hid roeléct r ica  

Dominicana (EGEHID) fortaleció signif icat ivamente su  

infraestructura tecnológica y de telecomunicac iones, garantizando la  

continuidad  del servicio eléctrico, la seguridad  de la información, y 

una operación más ef iciente y moderna, en benef icio d irecto del país  

y de la ciudadanía.  

•  Garantía de continuidad  del servicio eléctrico  

 

✓  Se realizaron actualizaciones y mantenimiento s preventivos a los  

sistemas tecnológicos crít icos que soportan la operación de la s  

centrales hid roeléctricas, reduciendo riesgos de fallas y 

asegurando la estabilidad  del sistema de generación naciona l  

Modernización tecnológica del Estado 

✓  Se inició el proceso de implementac ión de SAP S/4 HANA, 

plataforma que permit irá una gest ión más transparente, integrad a  

y ef iciente de los recursos públicos.  
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✓  Eficiencia y ahorro en el uso de recursos públicos  

✓  Se implementó un modelo de renta de impreso ras  

mult ifunciona les, con la instalación de 138 equipos, optimizand o  

costos operat ivos y reduciendo el uso de insumos como tóner en  

zonas alejadas. 

✓  Se fortaleció la capacidad  interna del personal técnico, reduciend o  

la dependencia de servicios externos y generando ahorros d irecto s  

para el Estado. 

•  Monitoreo en t iempo real de presas y embalses  

Se mantuvo y fortaleció la red  nacional de estaciones de monito reo  

de niveles de agua, con equipos t ipo radar y burbujas instaladas en  

más de 20 presas y centrales hid roeléctricas, permit iendo:  

✓  Control del nivel de embalses 

✓  Prevención de inundaciones 

✓  Mejor planif icación de la generación eléctrica.  

Se instalaron y rehabilita ron estaciones clave en Sabana Yegua ,  

Monción y Bao, mejorando la capacidad  de respuesta ante evento s  

climáticos extremos. 

•  Fortalecimiento de la seguridad  energét ica nacional  

 

✓  A través del sistema SCADA, se garantizó el monitoreo continuo  

de las centrales hid roeléctricas, permit iendo una operación más  

ef iciente, segura y coord inada con el Organismo Coord inador del 

Sistema Eléctrico Nacional.  

✓  Se avanzó en el cumplimiento del cód igo de conexión, integrand o  

señales crít icas de múlt iples centrales, lo que mejora la calidad  

del servicio eléctrico para toda la población.  
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•  Transparenc ia y Gobierno Digital 

EGEHID mantuvo su cert if icación NORTIC A3 y continuó trabajand o  

para mejorar su posicionamiento en el Índ ice de Uso TIC e 

Implementación de Gobierno Electrónico (iTICge), reforzando la  

t ransparencia y el uso responsable de la tecnología en el secto r  

público. 

4-11  Desempeño de la Dirección de Planif icación y Desarrollo   

 

Durante el año 2025, la Dirección de Planif icación y Desarro l lo  

consolidó su rol estratégico med iante el t rabajo art iculado de sus  

cuatro gerencias, garantizando el cumplimiento de las metas  

inst itucionales y la continuidad  operat iva.  

La Gerencia de Formulación, Monitoreo y Evaluación de Planes ,  

Programas y Proyectos t rabajó con éxito en la reformulación del Plan  

Estratégico Inst itucional 2026–2029, la elaboración, ejecución y 

seguimiento de los procesos como POA, Presupuesto, PACC y la  

culminación de la Memoria de Gest ión 2020–2024, además de 

fortalecer la gest ión presupuestaria, seguimiento al debido proceso  

del Plan Anual de Compras y Contrataciones y el registro de 

proyectos clave en el SNIP.  

La Gerencia de Calidad  de la Gest ión , durante el año 2025, EGEHID 

obtuvo la cert if icación conforme a la norma ISO 9001:2015 ,  

consolidando un sistema de gest ión de la calidad  basado en procesos ,  

mejora continua y enfoque al cliente. Así mismo reforzó la  

implementac ión del Sistema de Gest ión de la Calidad  y de Contro l  

Interno, alcanzando altos niveles de cumplimiento normativo, avance  

en la actualización de la matriz de riesgos y la promoción de una  

cultura inst ituciona l orientada al control y la mejora continua.  
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Este logro valida la estandarización de los proced imien t o s  

inst itucionales , el control efect ivo de la documentación y la  

capacidad  de la organización para planif icar, ejecutar y mejorar sus  

procesos de manera sistemática.  

La cert if icación fortalece la ef iciencia operat iva, la t ransparencia y 

la conf ianza de las partes interesadas y posiciona a la inst itución en  

un nivel superior de madurez organizaciona l, con una visión  

preventiva y orientada a resultados.  

Por su parte, la Gerencia de Desarrollo Inst itucional, part icipó como  

representante de la feria del libro y continua en el impulso de la  

modernización organizat iva med iante la actualización de estructuras ,  

el cambio de imagen inst itucional y el fortalecimiento de la Unidad  

de Igualdad  de Género, así como mejoras en la gest ión f inanciera a 

t ravés del sistema SAP. Finalmente, la Gerencia de Cooperac ión  

Internat ional mantuvo vínculos estratégicos con organismos  

nacionales e internaciona les, facilitando la colaboración técnica y el  

posicionamiento de la empresa en iniciat ivas de planif icac ión  

energét ica y sostenibil idad .  

•  Gerencia de Formulación, Monitoreo y Evaluación de Planes  

Programas y Proyectos  

Durante este año 2025, el Área de Planes Programas y Proyect o s  

(PPP), ha mantenido un ritmo sostenido de trabajo en la ejecución de 

las act ividades correspond ientes al Plan Estratégico Inst ituciona l  

(PEI), el Plan Operat ivo Anual (POA), y la elaboración de  la Memoria  

Inst itucional.  

En este periodo, se lograron avances signif icat ivos en la  

consolidación de información, coord inación interdepartament al y 

fortalecimiento de los mecanismos de planif icación inst ituciona l.  
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•  Elaboración del Plan Estratégico Inst itucional (PEI) 2026–2029  

Durante este periodo 2025 se avanzó de manera considerable en la  

elaboración del nuevo Plan Estratégico Inst itucional (PEI) 2026 –

2029. En este proceso se realizaron reuniones de trabajo y 

levantamiento de información con las d iferentes áreas, con el  

propósito de actualizar los ejes estratégicos, objet ivos y metas  

inst itucionales . De manera part icular , se llevaron a cabo dos 

reuniones por la plataforma Teams los d ías 10 y 29 de julio de 2025,  

orientadas a recopilar información base y coord inar la estructurac ión  

del nuevo PEI . Estas sesiones permit ieron establecer una visión  

compart ida sobre los lineamientos estratégicos que guiarán el períod o  

2026–2029. 

El Departamento de Planif icación Estratégica ha dado seguimiento al  

avance del Plan Operat ivo Anual (POA) 2025, impulsando acciones  

d irigidas a la actualización y verif icación del cumplimiento de la s  

tareas programadas por cada área, además de la elaboración del nuevo  

Plan Operat ivo 2026 alineado a los nuevos ejes del Plan Estratégico  

Inst itucional 2026-2029. 

Con ese propósito, se ha solicitado a las d ist intas unidades la revis ión  

y actualizac ión de sus act ividades med iante correos electrónicos ,  

circulares of iciales, reuniones y visitas presenciales , con el objet ivo  

de identif icar posibles cambios o ajustes necesarios que permit an  

asegurar el progreso de sus respect ivos proyectos.  

Asimismo, se ha instruido a las áreas responsables para que  

mantengan su matriz actualizada con las informacion es  

correspond iente , ya que d icha información es esencial para garantiza r  

la continuidad  y coherencia en las etapas siguientes del proceso de 

planif icación y seguimiento.  
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Estas acciones han permit ido fortalecer la coord inac ión  

interdepartamenta l y garantizar una mayor precisión en el regist ro  

del avance inst itucional.  

Cronología de reuniones para la elaboración de la Memoria de 

Gest ión 2020-2024 

Fech a  Par tic ip an tes  Lu gar  Ob s erv ació n  

3 0 /1 0 /2 0 2 4  

Cr ib  Co n s u ltin g/ 

Direcció n  d e 

Plan if icació n  

Of icin a 

d ir ecto ra  

Plan if icació n  

Pr im er  co n tacto  co n  Co n s u lto res  p ara  

s o cializar  s o b re la  r azó n  d e la  

co n tr atació n  d el s erv icio  

7 /1 1 /2 0 2 4  

Cr ib  Co n s u ltin g/ 

Direcció n  d e 

Plan if icació n  

Saló n  

Ad m in is tr ad o r  

Pres en tació n  a  la  Máx im a Au to r id a d  

d e la  em p res a el Ad m in is tr ad o r  

Gen eral d e la  EGEHIE,  In g.  Rafa e l  

Salazar  y  la  p res id en ta  d el Co n s ejo ,  la  

Dr .  Ro s a Y.  Ru iz ,  la  co n s u lto ra  q u e 

tr ab ajará  la  e lab o ració n  d el p ro y ecto  

y  el cro n o gram a d e tr ab ajo  

2 0 /1 1 /2 0 2 4  

Cr ib  Co n s u ltin g/ 

Direcció n  d e 

Plan if icació n  

Reu n io n  TEAM  
Pro p u es ta  d e ín d ice -Mem o r ia  d e 

Ges tió n  

1 0 /1 /2 0 2 5  

Cr ib  Co n s u ltin g/las  

Diferen tes  

Direccio n es  

Saló n  

Plan if icació n  

Se d es ar ro lló  u n  calen d ar io  lo s  d ías  

1 5 -1 6  y  1 7  d el m es  d e en ero  2 0 2 5  

d o n d e las  ár eas  o b tu v iero n  la  

in fo rm ació n  d el p ro ces o  q u e llev ab a  

la  em p res a co n  la  s igu ien te  v er tien t e :  

1 -  Pres en tació n  d e la  Em p res a  

Co n s u lto ra  

 2 -  In fo rm ació n  d el Pro y ecto  d e la  

e lab o ració n  d e la  Mem o r ia  d e ges tió n  

2 0 2 0 -2 0 2 4  

 3 -  So lic itu d  d e co lab o ració n  p ara  la  

r eco p ilació n  d e las  in fo rm acio n e s  

n eces ar ia  q u e n o s  p erm ita  o b ten er  lo s  

lo gro s  d e m ay o r  r e lev an cia  d e s u  

ges tió n  en  el p er io d o  in d icad o .  



 

 

 
81 

Fech a  Par tic ip an tes  Lu gar  Ob s erv ació n  

2 6 /2 /2 0 2 5  

Cr ib  Co n s u ltin g/ 

Direcció n  d e 

Plan if icació n  y  

Co m u n icació n  

Of icin a 

d ir ecto ra  

Plan if icació n  

Pres en tació n  d el b o ceto  d e la  

Mem o r ia  d e Ges tió n  In tern a 2 0 2 0 -

2 0 2 4  

Segu n d a 

s em an a d e 

ab r il  2 0 2 5  

    
Pres en tació n  d el b o r r ad o r  co n  la  lín e a  

Graf ica  d el p ro y ecto  

 

•  Memorias e Informes Inst itucionales de Gest ión  

Elaboración de la Memoria de Gest ión Interna 2020–2024 

Durante el período evaluado, se registraron avances signif icat ivos en  

el proceso de elaboración de la Memoria de Gest ión Interna 2020 –

2024. Entre las acciones más relevantes se destacaron la realizac ión  

de reuniones de trabajo con la consultora responsable , en las cuales  

se revisó y d iscutió el primer borrador del documento.  

Como resultado de d ichas reuniones, se acordó remit ir a la consult o ra  

Crib Consult ing los datos actualizados solicitados, así como las  

fotograf ías of iciales de las autoridades de la empresa, informac ión  

que fue debidamente enviada. 

Al cierre del período, se permaneció a la espera de la revisión f ina l  

por parte de las autoridades inst ituciona les, con el objet ivo de 

proceder a la validación y cierre del documento. Estos avances  

ref lejaron un compromiso sostenido con la t ransparencia y la  

sistematizac ión de los logros inst itucionales alcanzados durante el  

período evaluado. 
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•  Logros alcanzados 

Uno de los avances más signif icat ivos fue la reducción de la s  

mod if icaciones al PACC, como resultado de las mejo ras  

implementadas en el proceso de planif icac ión y del mayor  

conocimiento de las necesidades por parte de las áreas requiren t es .  

Estas áreas formularon sus requerimientos con mayor ant icipación y 

precisión, lo que se t radujo en una gest ión más ef iciente y alinead a  

con la demanda de los procesos operat ivos.  

Asimismo, se logró la eliminación casi total de la publicación de 

procesos no planif icados, los cuales se redujeron de 6.35 % en el  

primer t rimestre del año a 1.66 %, gracias a la polít ica inst ituciona l  

impulsada por la Administración, que estableció que t odos los  

procesos debían estar debidamente planif icados y que solo se  

admit irían excepciones en casos de fuerza mayor, debidament e  

just if icados y autorizados por la Máxima Autoridad .  

De igual manera, se fortaleció el mecanismo de remisión de 

solicitudes de compras dentro de los primeros cinco (5) d ías  

laborables de cada mes, contribuyendo a una mejor programación de  

los procesos, mayor control administrat ivo y una ejecución más  

oportuna del Plan Anual de Compras y Contrataciones.  

•  Departamento de Planif icación, Monitoreo y Evaluac ión  

Presupuestar ia 

Durante el segundo trimestre del año 2025, en alineación con los  

planes y d irectrices inst itucionales , se llevó a cabo la elaboración de 

los informes presupuestar io s mensuales correspond ient es , así como  

del informe trimestral. Asimismo, se completó el info rme semest ra l ,  

el cual consolida los resultados f inancieros del primer semestre del 

presente año. 
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Como parte de este t rabajo, y con base en los análisis realizados, se  

emit ieron recomendaciones d irigidas a las áreas responsables , con el  

objet ivo de fortalecer la gest ión presupuestar ia y promover la mejo ra  

continua de los procesos inst ituciona les.  

En el marco del fortalecimiento de capacidades técnicas, se gest ionó  

ante la Dirección General de Presupuesto (DIGEPRES) la solicit ud  

de part icipación en los siguientes cursos de formación:  

•  Seguimiento y evaluación presupuestaria  

Proceso de formulación presupuestaria anual y plurianua l, tanto en  

su componente f ísico como f inanciero  

Identif icación y clasif icac ión del gasto público relacionado con el  

cambio climático y la gest ión de riesgos de desastres .  

Ad icionalmente, se d io inicio al proceso de formulación del 

presupuesto para el ejercicio f iscal 2026, con un enfoque part icu la r  

en el análisis de los montos de arrastre de las d iferentes áreas, como  

paso fundamental para una programac ión . Este periodo se t rabajó con  

el seguimiento a la ejecución f inanciera de proyectos, que es un  

proceso crucial para garantizar la correcta ut ilización de los recursos  

asignados, y consistente en monitorear de manera continua el avance  

de los gastos y la ejecución de las act ividades previstas en el  

proyecto. 

Este proceso incluye la revisión de los f lujos de fondos, la  

comparación de los presupuestos iniciale s con los gastos reales y la  

identif icación de posibles desvíos o ajustes necesarios .  

Además, se generó de manera periód ica reportes detallados de la  

ejecución f inanciera, desglosados por unidad  ejecutora y por  

provincia de incidencia, lo cual permite un control más preciso y 
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específ ico de las inversiones en función de las d iferentes localidad es  

y ent idades encargadas de su gest ión.  

Estos reportes proporcionan una visión clara del estado f inanciero de 

cada proyecto, lo que facilita la toma de decisiones y garantiza la  

t ransparencia y ef iciencia en el manejo de los recursos públicos.  

Asimismo, se elaboraron los informes mensuales correspond ientes al  

t rimestre, los cuales fueron remit idos oportunamente a las áreas  

involucradas, junto con los hallazgos y recomendaciones derivadas  

del análisis presupuestar io , con el f in de fortalecer la g est ión  

f inanciera inst itucional y propiciar una mejora continua en los  

procesos de planif icación y ejecución del gasto. Durante el presen t e  

t rimestre, el Área de Presupuesto d io inicio al proceso de elaborac ión  

del Anteproyecto del Presupuesto 2026.  

Gest ión de Registro de Proyectos en el Sistema Nacional de Inversión  

Pública (SNIP) Como parte de las funciones de evaluación y gest ión  

de proyectos bajo el marco del Sistema Nacional de Inversión Pública  

(SNIP)  

Se presenta el estado actual de los principales proyectos del área  

energét ica, así como gest iones inst ituciona les complementar ias :  

Proyecto de Diagnóst ico de las 27 Centrales Hid roeléctricas de la  

EGEHID Estado actual: Fase de Reinversión . Situación: Sometid o  

por el Ministerio de Economía, Planif icación y Desarrollo (MEPyD ) 

y aprobado para registro en el Sistema de Información del SNI P. 

Gest ión realizada: Evaluación técnica y art iculación inst ituciona l  

para su validación conforme a los lineamiento s metodológicos del 

SNIP. Próximo paso: Monitoreo de la ejecución del d iagnóst ico y uso  

de resultados para futuras acciones de mejora en la infraestruc t u ra  

hid roeléctrica nacional.  
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•  Gerencia Gest ión de la Calidad   

El año 2025 marcó un punto de inf lexión para la EGEHID en mater ia  

de calidad , control y madurez organizaciona l. A lo largo del períod o  

enero–d iciembre, la inst itución avanzó de forma sostenida en la  

consolidación del Sistema Integrado de Gest ión (SIG), el  

fortalecimiento de la gest ión de riesgos y la optimización de procesos  

crít icos, part icularmente en adquisiciones y pagos.  Más que ejecut a r  

act ividades, el enfoque del año fue ordenar la casa, estandarizar la  

forma de trabajar y sentar bases sólidas para u na gest ión moderna ,  

preventiva y orientada a resultados 

•  Cert if icación ISO 9001:2015,  

Obtenida a inicio del periodo, lo cual nos permit ió fortalece r ,  

consolidar y mejorar de forma continua un sistema de gest ión basado  

en procesos.  

Durante 2025 se produjeron avances estructurales en la calidad  de la  

gest ión inst itucional , destacándose: 

Diseño, formalización y aprobación de proced imientos del Área de 

Calidad  de la Gest ión, estableciendo reglas claras para la  

planif icación, el seguimiento, el control y la mejora continua.  

Implementación progresiva de d ichos proced imientos , acompañad a  

de socializac ión en las áreas bajo el alcance del SIG, reduciendo la  

brecha entre lo documentado y lo que realmente se hace.  

Mayor estandarización de los procesos, lo que se t radujo en menos  

improvisac ión, menos retrabajo y mayor coherencia operat iva.  

Preparación técnica sostenida para la recert if icac ión ISO 9001:2015 ,  

med iante seguimiento sistemático a hallazgos, acciones correct ivas y 
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aud itorías internas. En síntesis, la calidad  dejó de ser “un requisi t o”  

para convert irse en una herramienta de gest ión real . 

•  SCAV-AIRE – Resultados Operat ivos 2025 

El sistema SCAV-AIRE mostró mejoras tangibles en ef icienc ia ,  

control y t iempos de respuesta.  

•  Resultados Clave: 

612 adquisiciones gest ionadas, con 474 completadas exitosamen t e  

(77% de ef iciencia ).  

1,551 solicitudes de pago recibidas, con 1,347 completadas (87% de 

ef iciencia) . 

•  Resultados Operat ivos 2025 

Aportes  745 

Compra de bienes  530 

Compra de servicios  840 

Cubicacion es  28 

Expedientes  completados  275 

Tiempos  promedio por fase 37 días  

Contrataci ón 57 días  

Licitaci ón 42 días  

Solicitud 41 días  

Recepción 28 días  

Notificaci ón de culminació n 17 días  

Pago 17 días  
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Se red iseñó el proceso de recepción y gest ión de pagos, estableciend o  

un f lujo claro: recepción inicial en Logíst ica y depósito formal en la  

Dirección de Finanzas.  

Resultado d irecto: el t iempo promed io de pago bajó de 45 –60 d ías a 

solo 17 d ías. 

Esto no es un ajuste menor: impacta en la conf ianza de los  

proveedores, la reputación inst itucional y la ef iciencia f inancie ra .  

Menos excusas, más resultados.  

•  Sistemas de Calidad  

En 2025 se consolidó un enfoque de gest ión basado en normas ,  

procesos y evidencia: 

Implementación y fortalecimiento de sistemas de calidad  orientad os  

a procesos. 

Estandarización de proced imientos crít icos, reduciendo la  

variabilidad  operat iva.  

Capacitación y sensibilización del personal en calidad , gest ión por  

procesos y enfoque al usuario.  

Integración progresiva de la gest ión de riesgos, evaluación del 

desempeño y mejora continua dentro del SIG.  

Estos avances fortalecen la sostenibil idad  del sistema y su alineac ión  

con los objet ivos estratégicos de la inst itución. No es moda: es  

estructura. 

•  Cert if icaciones y Modelos de Excelencia  

Durante el año se avanzó estratégicamente en el mantenimiento y 

fortalecimiento del esquema de cert if icaciones :  
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Part icipación en el Tour de la Calidad  2025, facilitando el  

intercambio de buenas práct icas y tendencias.  

Ejecución de capacitaciones en documentación y gest ión documenta l ,  

mejorando la calidad  y el control de la información del SIG.  

Sensibilizac ión continua del personal sobre calidad , riesgos y 

cumplimiento. 

Alineación con modelos de excelencia, enfocados en sostenibil id ad ,  

innovación y buenas práct icas del sector energét ico.  

•  Avance en Cert if icaciones ISO 37001:2016 e ISO 37301:2021  

EGEHID alcanzó un avance aproximado del 90% en la  

implementac ión de los Sistemas de Gest ión Antisoborno (ISO 

37001:2016) y de Cumplimiento (ISO 37301:2021), encontránd ose  

ambos en fase de aud itoría interna.  

Este progreso evidencia la existencia de controles, polít icas ,  

proced imientos y mecanismos de supervisión alineados con los  

requisitos normativos, consolidando una cultura inst ituciona l de 

integridad , cumplimiento y prevención.  

•  Gestión de riesgos 

La gest ión de riesgos durante 2025 mostró consistencia , control y 

madurez progresiva: 

Seguimiento trimestral a los riesgos identif icados en las d ist intas  

dependencias. 

Predominio de riesgos en niveles bajo y med io, con los riesgos alto s  

controlados y sin variaciones crít icas.  
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Evolución del total de riesgos de 301 a 314, producto de mejoras en  

los procesos de identif icación y evaluación, no de deterio ro  

operat ivo. 

En conjunto, los resultados evidencian una gest ión de riesgos  

alineada con los lineamiento s inst itucionales , fortaleciendo el contro l  

interno y apoyando la toma de decisiones oportunas.  

•  Evaluación general y cierre 

El desempeño inst ituciona l en 2025 fue mixto pero posit ivo. Algunos  

ind icadores como quejas de clientes, rotación de personal y SIS -

Compras alcanzaron niveles sat isfactorios , mientras otros present an  

oportunidades claras de mejora.  

 

Estos avances posicionan a EGEHID como una inst ituc ión  

comprometida con la calidad , la mejora continua y la excelencia en  

la gest ión pública 
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•  Gerencia de Desarrollo Inst itucional 

En la presente Memoria, de la Gerencia de Desarrollo Inst ituciona l  

correspond iente al año 2025 resume los avances, logros y resultad os  

alcanzados durante todo el año, en coherencia con el Plan Operat ivo  

Anual (POA), de la gerencia. Este documento evidencia  el grado de 

ejecución de los proyectos estratégicos, tanto del Departamento de 

Desarrollo Inst itucional, como del Departamento de Gest ión de 

Procesos y Desarrollo Normativo, tales como:  

Revisión y actualización de la Estructura Organizaciona l y Manua l  

de Funciones. 

Impulso de la unidad  organizaciona l para la Igualdad  y Equidad  de 

Género. 

Gest ión del Cambio de Marca Inst itucional.  

Actualización y adquisición de Centros de Costos y Centros de 

Benef icios. 

Gest ión de la documentación para implementación de las Normas  

Básicas de Control Interno (NOBACI) de primer grado.  

Gest ión Índ ice de Control Interno (ICI).  

Gest ión de Proyecto de Documentación de Polít icas y Proced imien t o s  

Inst itucionales , con empresa consultora.  

En conclusión, la Gerencia de Desarrollo Inst itucional pone de 

manif iesto una gest ión art iculada y coherente entre el Departamen t o  

de Gest ión de Procesos y Desarrollo Normativo y el Departamento de 

Desarrollo Inst itucional, orientada al fortalecimiento de la capacidad  

organizaciona l y al logro de los objet ivos estratégicos de la ent idad .  

Los avances alcanzados durante el período evidencian el compromiso  

con la mejora continua, la estandarización de los procesos, la  
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actualización del marco normativo interno y el fortalecimiento del 

sistema de control interno. Asimismo, las acciones ejecutad as  

contribuyen a consolidar una estructura organizacional más ef icient e ,  

t ransparente y alineada con las mejores práct icas de gest ión pública ,  

sentando bases sólidas para la sostenibil idad  inst itucional , la calidad  

de los servicios y el cumplimiento de las metas establecidas en el  

Plan Operat ivo Anual.  

Revisión y actualización de la Estructura Organizat iva y Manual de 

Funciones. 

Se inició el desarrollo del proceso integral de revisión y actualizac ión  

de la estructura organizat iva y el Manual de Organización y 

Funciones (MOF), con productos ya entregados y validados en su  

primer módulo. 

Este proyecto presentó un progreso sostenido, con un avance f ísico  

acumulado del 20% y una part icipación de las áreas técnicas y 

administrat ivas que forman parte del proceso de reestructurac ión  

inst itucional . 

Impulso de la Unidad  Organizaciona l para la Igualdad  y Equidad  de 

Género 

Impulso a la agenda de igualdad  y equidad  de género, med iante la  

art iculación interinst itucional y la coord inación con el Ministerio de 

La Mujer. 

Se han creado las cond iciones técnicas para la consolidación de una  

unidad  de igualdad  de género, fortaleciendo la cultura organizaci ona l  

inclusiva y el cumplimiento de los compromisos normativos.  
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Se Coord ino encuentro de fortalecimiento con Unidades de Igualdad  

de Género y el Ministerio de la Mujer para integra enfoque del 

programa Igualando RD. 

Gest ión del Cambio de Marca Inst itucional 

Ejecución sostenida del proyecto de Gest ión del Cambio de Marca ,  

logrando hitos clave como la comunicación of icial, la conformac ión  

del comité Inter d ireccional y la implementac ión inicial de los nuevos  

elementos gráf icos inst itucionales .  

Se realizaron act ividades de validación, revisión de propues t as  

gráf icas, desarrollo de campañas de d ivulgación y d iseño de la nueva  

identidad  corporat iva. El proyecto alcanzó un avance f ísico est imad o  

del 50%, evidenciando un progreso constante en la implementa c ión  

de los nuevos lineamient os visuales, t imbrados, sellos y mater ia l  

inst itucional . 

Actualización y Adquisición de Centros de Costos y Centros de 

Benef icios. 

Avances relevantes en la actualización y validación de los centros de 

costos y centros de benef icios, asegurando coherencia con la  

estructura organizaciona l y el nuevo entorno SAP.  

Este proyecto fortalece la t ransparencia , con validación y aprobac ión  

de estructuras, alcanzando un avance f ísico de 45%, contribuyend o  

d irectamente al fortalecimiento del sistema SAP como herramien t a  

de control interno y planif icación.  

Gest ión de la documentación para implementación de las Normas  

Básicas de Control Interno (NOBACI) de primer grado  

El d iagnóst ico del cumplimient o del Control Interno Inst itucional, de 

acuerdo con sus cinco (5) componentes de las Normas Básicas de 
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Control Interno (NOBACI), implementados en la EGEHID, durante  

el año 2025, se ha ejecutado un total de un 87.91 %, d ivid idos de la  

siguiente manera:  

✓  97.67% corresponde a el componente Ambiente de Contro l  

(AMC). 

✓  92.00% corresponde a el componente Valoración y 

Administración de Riesgos (VAR). 

✓  88.00% corresponde a el componente Actividades de Contro l  

(ADC). 

✓  77.27% corresponde a el componente Información y 

Comunicación (IYC). 

✓  84.62% corresponde a el componente Monitoreo y Evaluac ión  

(MYE). 

•  Gestión Índ ice de Control Interno (ICI):  

Se logró aportar la evidencia de los ind icadores y sub -ind icadores del 

ICI . 

Ind icador 1: Diseño y Documentación del Sistema de Control Interno  

Sub-Ind icador 1.1: Normas Básicas de Control Interno  

Durante los 4 t rimestres del año 2025, hemos ido aportando la  

documentación pert inente a las Normas Básicas de Control Interno ,  

en la plataforma de la CGRD, estando pend iente la calif icación por  

parte de la CGRD, para poder colocar el avance.  

Ind icador 2: Ef icacia del Sistema de Control Interno  

Sub-Ind icador 2.1: Cumplimiento de Normas Básicas de Contro l  

Interno. 

Hemos proyectado para el Primer t rimestre del año 2026, el inicio del 

cumplimiento de las Normas Básicas de Control Interno, de la mano  
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con el área de Contraloría General EGEHID, part iendo del 100% de 

la implementac ión del 2025. 

Sub-Ind icador 2.2: Cumplimiento de Normas de Segundo Grado.  

Hemos proyectado para el Segundo y tercer t rimestre del año 2026,  

el inicio del cumplimiento de las Normas Básicas de Control Interno  

de Segundo grado, de la mano con el área de Contraloría Genera l  

EGEHID, part iendo del 100% de la implementac ión de las 9 Normas  

de Segundo grado. 

Gest ión de Proyecto de Documentación de Polít icas y Proced imien t o s  

Inst itucionales , con empresa consultora: 

El proyecto de documentación de polít icas y proced imientos de la s  

d iferentes áreas de la inst itución avanza conforme al cronog rama  

establecido por la empresa consultora contratada para el proyecto.  

A la fecha, se ha completado la identif icación, análisis de 

procesos/subp rocesos , clasif icación de los documentos existentes, as í  

como la elaboración de la mayoría de los borradores inst ituciona l es  

bajo el formato del Sistema de Gest ión Documental.  

Se mantienen en curso las etapas de validación y aprobación con la s  

áreas responsables, con una part icipación de las unidades técnicas.  

A continuación, se presentan los resultados del avance durante el año  

2025 de la documentación de los procesos internos de las áreas de la  

inst itución en 4 grandes bloques, con su porcentaje de 

cumplimiento /avance : 

Para el año 2026, la Gerencia de Desarrollo Inst itucional proyec t a  

consolidar y profund izar los avances alcanzados en materia de 

modernización organizaciona l, fortalecimiento normativo, cultu ra  

inst itucional , equidad  de género e identidad  corporat iva, en  
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coherencia con el marco estratégico inst ituciona l y las mejo res  

práct icas de la gest ión pública.  

La planif icación para este período se orienta a culminar la validac ión  

e implementac ión de la nueva arquitectura inst ituciona l ,  

inst itucionaliza r el enfoque de igualdad  de género, fortalecer la  

identidad  y cultura organizaciona l, y asegurar la alineac ión  

transversal de los procesos, valores y estructura de la ent idad . Estas  

acciones permit irán robustecer la gobernanza inst itucional, mejo ra r  

la ef iciencia operat iva y garantizar la sostenibil idad  de los cambios  

implementados. 

•  Gerencia de Cooperación Inst itucional  

Se avanzó en la coord inación con la Internat ional Hydropower  

Associat ion (IHA), con miras a la cert if icación en sostenibilidad  de 

tres proyectos hid roeléctricos : La Gina, Guaigüí y Sabaneta.  

Se inició la recopilación de información técnica requerida para la  

fase de evaluación y verif icación de d ichos proyectos.  

3.2. Nuevas Gest iones de Cooperación 

•  Gobierno del Reino Unido (UK): 

Se d io seguimiento al proyecto f inanciado med iante fondos no 

reembolsab les para la revisión del Máster Plan Energético 2024 –

2028, desarrollado por la empresa Mott  Macdonald .  

•  Agencia Francesa de Desarrollo (AFD): 

Se gest ionó la validación técnica del Proyecto de Modernizac ión ,  

Rehabilitación y Repotenciación de Centrales Hid roeléctr ic as  

Existentes, con fondos no reembolsables dest inados a estud io s  

complementa rios . 



 

 

 
96 

•  Gobierno de Suecia (Swedfund ): 

Avanzó el proceso de aprobación de la donación para la elaborac ión  

del d iagnóst ico def init ivo del mismo proyecto de modernización y 

repotenciación de las plantas hid roeléctricas.  

Programas en curso con la AFD: • Programa de Igualdad  y Equidad  

de Género. •  Programa de Mentoring, ambos bajo la coord inación de 

la consultora Rachel Meunier.  

3.3. Reunión con el Fondo Verde para el Clima (GCF) 

En septiembre de 2025, se llevó a cabo una reunión de trabajo entre  

la Gerencia de Cooperación Internacional y representantes del Fondo 

Verde para el Clima (GCF), con el objet ivo de explorar mecanismos  

de f inanciamiento climático para proyectos de energía hid roeléct r ica  

sostenible en la República Dominicana.  

Durante el encuentro se presentaron los avances inst itucionales de 

EGEHID en materia de sostenibilidad  y su potencial para lidera r  

proyectos de mit igación y adaptación al cambio climático. El Fondo 

Verde manifestó interés en analizar posibles líneas de cooperac ión  

técnica y f inanciamient o reembolsable y no reembolsab l e ,  

especialmente para iniciat ivas vinculadas a:  

✓  Energía hid roeléctrica resiliente al cambio climático.  

✓  Reforestación de cuencas hid rográf icas.  

✓  Implementación de infraestructura verde en presas y embalses.  

Se acordó mantener un canal abierto de comunicación y presentar una  

nota conceptual de proyecto antes de f inalizar el año.  
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Organismo Internacion al Moneda Monto de 

Fondos  No 

Reembolsabl es  

Proyecto 

UK Goverment (Marco de  

Colaboració n Gobierno -  

Gobierno)  

US$ 300,000 Revis ión Máste r  

P lan de Energ í a ,  

EGEHID 2025 -

2028 

Agencia Francesa para e l  

Desarrollo (AFD) 

EUR$ 300,000 Es tudios  

complemen ta ri os , 

Proyecto 

Repotencia c ión 

de Centra l e s  

Hidroeléctr i cas  

Fondo Sueco (SwedFund)  US$ 750,000 Diagnós tico 

definitivo 

centrales  

hidroeléct ri c as  

Aguacate y Río  

Blanco, Proyec t o  

Repotencia c ión 

de Centra l e s  

Hidroeléctr i cas  

 

4-12 Desempeño de la Dirección de Gest ión Ambiental 

 

Durante el año 2025, las acciones realizadas por la Dirección de 

Gest ión ambiental obtuvieron d iferentes logros que impacta ron  

posit ivamente en las d iferentes estrategias promovidas por EGEHID 

en su Plan Estratégico mejorando la gest ión ambiental de las cu encas  

hid rográf icas Yaque del Norte, Nizao y Yuna, donde se encuentran  

las principales hid roeléctricas de la empresa, y que a la vez  

const ituyen las principales cuencas del país. Entre los principa l es  

impactos están:  
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✓  Se restauraron 1,200 tareas de t ierras en comunidades de la s  

cuencas Yuna, Yaque del Norte y Nizao con más de Cien mil  

árboles forestales de especies nat ivas y endémicas como Pino  

criollo, Caoba, Roble, Cabima, y café con sombra. 

✓  Continuación del apoyo al Programa de Pagos por Servic io s  

ambientales (PSA), que aporta incentivos económicos para 62 

familias propietaria s de terrenos y sistemas agroforestales de la  

parte med ia y alta de la cuenca del río Yaque del Norte de 

d ieciocho comunidades rurales de Jarabacoa y Constanza, a 

cambio de que ellos preserven la cobertura boscosa de 48 mil 652  

tareas de t ierra. 

✓  Ampliación del “Apoyo Penitenciar io a la Gest ión Ambienta l” ,  

que consiste en la incorporación de brigadas compuestas por  

personas privadas de libertad  y que están en la fase f inal de sus  

condenas para realizar labores de restauración ecológica en  

cuencas hid rográf icas del país, a la cuenca del río San Juan, con  

el establecimiento de un campamento permanente para la  

reforestación continua de la cuenca, iniciando con 4 mil tareas  

para mejorar el med io ambiente y la reinserc ión socio -econó mi ca  

de personas privadas en libertad . 

✓  Producción de 50,000 plantas forestales en los viveros de la  

empresa de especies como Pino criollo, Roble, Caoba criol la ,  

Cabima y Bambú entre otras.  

✓  Programa de mantenimiento de presas con una estructura de 80 

brigadas rotat ivas, que suministran empleos durante el año a 4,500  

personas, con una inversión de 67 millones de pesos, logrando el  

objet ivo de una adecuada gest ión ambiental, y creando med ios de  

vida para los comunitario s.  

✓  Realización de 180 charlas de manejo de cuencas y ambiental ,27  

talleres de manejo de desechos sólidos y 27 jornadas de limp ieza  
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en las zonas de las presas a estud iantes, comunitario s, técnicos y 

jornaleros de la empresa involucrando a más de mil personas.  

✓  Estas capacitaciones se combinaron con Jornadas demostrat ivas  

de reforestación, práct icas de conservación de suelos y 

recolección de residuos sólidos en cuerpos de agua.  

✓  Mejoramiento de estación piscícola Hatillo, con equipos nuevos  

de laboratorio, reparación de estanques, capacitación del persona l  

y liberación de 16 mil alevines en de t ilapia nilót ica y carpa común  

en el lago de la presa de Valdesia.  

✓  Inicio del Plan Sabaneta, con la meta de restaurar 50 mil tareas en  

la subcuenca del río San Juan en los próximos 3 años (2026, 2027  

y 2028). El proyecto es una alianza entre EGEHID, el Minist e r io  

de Med io Ambiente y Recursos Naturales, PLAN SAN JUAN, 

INDOCAFE, UTEPDA e INDRHI. Las acciones iniciaron en el  

mes de d iciembre de 2025. 

4-13 Desempeño de la Dirección de Comunicaciones  

 

Durante el año 2025, la Dirección de Comunicaciones de la Empresa  

de Generación Hid roeléctrica Dominicana (EGEHID) desempeñó un 

rol clave en el fortalecimiento de la comunicación inst ituciona l, la  

t ransparencia de la gest ión pública y la vinculación d irect a del Estado 

con la ciudadanía, especialmente en comunidades ubicadas en zonas  

de inf luencia de proyectos hid roeléctricos.  

Información oportuna y derecho ciudadano a la información  

Se garantizó la d ifusión permanente, clara y oportuna de 

informaciones relacionadas con la operación de presas, generac ión  

eléctrica y manejo de embalses, especialmente durante evento s  

climáticos y situaciones de riesgo, contribuyendo a la seguridad  y 

tranquilidad  de la población.  
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Se fortaleció la comunicación preventiva sobre el estado de las presas  

y niveles de embalses, apoyando la toma de decisiones de la s  

autoridades y la protección de comunidades aguas abajo.  

Se promovió una comunicación alineada con los principio s de 

transparencia, acceso a la información y rend ición de cuentas ,  

med iante la d ifusión de datos verif icables, act ividades inst ituciona l es  

y resultados de gest ión.  

Se apoyó la socialización de proyectos con comunidades, líderes  

locales, autoridades municipales y veedurías ciudadanas, fomentand o  

la part icipac ión social y la conf ianza en las inst ituciones del Estado.  

Presencia inst itucional y comunicación estratégica del estado  

Se coord inó la cobertura comunicac ional de inauguraciones, visit a s  

of iciales, actos inst itucionales y act ividades comunitar ia s ,  

fortaleciendo la presencia del Estado en los territorios .  

Se trabajó de manera art iculada con la Presidencia de la República ,  

ministerio s y otras ent idades públicas, asegurando coherencia en los  

mensajes y alineación con las polít icas públicas del Gobierno.  

4-14  Desempeño de la Dirección de Compras y Contrataciones  

 

La Dirección de Compras y Contrataciones, durante el períod o  

comprend ido entre enero y d iciembre de 2025, realizó d iversos  

procesos de compras con la f inalidad  de dar respuesta oportuna a la s  

necesidades de la inst itución.  

Dichos procesos se ejecutaron conforme a la normativa vigente en  

materia de compras y contrataciones públicas, específ icamente la Ley  

núm. 340-06, sobre Compras y Contrataciones de Bienes, Servic io s ,  

Obras y Concesiones, su Reglamento de Aplicación, aprobad o  

med iante el Decreto núm. 416-23, así como los manuales de 
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proced imientos , formularios estándar, circulares y resolucion es  

emit idas por la Dirección General de Contrataciones Públicas  

(DGCP), en su calidad  de órgano rector del sistema.  

A continuación, se presenta el detalle de los d ist intos procesos de 

compras ejecutados durante el período, así como los montos  

comprometidos y ejecutados, según se describe a continuación :  

Procesos de compras por debajo del umbral 

Se han ejecutado 51 procesos de compras y contrataciones bajo la  

modalidad  de compras por debajo del umbral, en el periodo enero -

d iciembre 2025, según se detalla a continuación :  

Compras  por debajo del umbral  

Es tado del Procedimien to  Cantidad 

Adjudicado 43 

Abierto 1 

Cancelados  1 

Des ierto 6 

Total, general 51 
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Los procesos ad jud icados ascienden a un monto total de:  

RD$5,944,266.00   

 

•  Procesos de compras menores  

Se han llevado a cabo 126 procesos de compras y contrataciones bajo  

la modalidad  de compra menor, en el periodo enero -d iciembre 2025,  

según se detalla más abajo.   

Procesos  de compras  menores  

Estado del Procedimien to  Cuenta de Proceso de Compra 

Abierto 4 

Adjudicado 104 

Cancelado 1 

Des ierto 16 

Evaluación 1 

Total, general 126 

 

Los procesos ad jud icados ascienden a un monto total de:  

RD$87,855,871.54    

•  Procesos de comparación de precios  

Se han llevado a cabo 57 procesos de compras y contrataciones bajo  

la modalidad  de comparación de precios, según se detalla más abajo .  

Procesos  de comparació n de precios  

Es tado del Procedimien to  Cuenta de Proceso de Compra 

Adjudicado 18 

Abierto 4 
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Procesos  de comparació n de precios  

Cancelado 1 

Des ierto 6 

Evaluación 4 

Publicado 4 

Total, general 37 

 

Los procesos ad jud icados ascienden a un monto total de: 

RD$699,673,748.98   

 

•  Procesos de licitación pública nacional   

Se han llevado a cabo 34 procesos de compras y contrataciones bajo  

la modalidad  de Licitación Pública Nacional, en el periodo enero -

d iciembre 2025, según se detalla más abajo.  
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Procesos  de Licitaci ón Pública Nacional 

Es tado del Procedimien to  Cuenta de Proceso de Compra 

Adjudicado 7 

Abierto 7 

Cancelado 2 

Des ierto 4 

Evaluación 9 

Publicado 5 

Total, general 34 

 

Los procesos ad jud icados ascienden a un monto total de: 

RD$418,855,734.34 

•  Proceso de compra bajo modalidad  de excepción  

Se han llevado a cabo 12 procesos de compras y contrataciones bajo  

la modalidad  de Licitación Pública Nacional, en el periodo enero -

d iciembre 2025, según se detalla más abajo.   

 

 

 

Procesos  de excepción  

Es tado del Procedimien to  Cuenta de Proceso de Compra 

Adjudicado 10 

Abierto 1 

Evaluación 1 

Total, general 12 
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•  Proceso de compra bajo modalidad  de excepción  

Se han llevado a cabo 12 procesos de compras y contrataciones bajo  

la modalidad  de Licitación Pública Nacional, en el periodo enero -

d iciembre 2025, según se detalla más abajo.  

 

 

Los procesos ad jud icados el monto ascienden a un total de 

RD$41,418,989.00   

 

•  Procesos ad jud icados a MiPymes  

En el periodo enero-d iciembre 2025, hemos manejado un total de 276  

proced imientos de compras de los cuales el 41.67% equivalen a 

Procesos  de excepción  

Es tado del Procedimien to  Cuenta de Proceso de Compra 

Adjudicado 10 

Abierto 1 

Evaluación 1 

Total, general 12 
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proced imientos ad jud icados a empresas MiPymes y MiPymes  

MUJER, ascendente a un monto de DOP$93,317,741.00  

Compras  para MiPymes  y MiPymes  mujer  

Normal 161 

MiPymes  68 

MiPymes  Mujer  47 

Total, Procesos  276 

 

 

 

•  Resumen de proced imiento s de compras enero-noviembre 2025   

A continuación, el resumen por modalidades de compra que se han  

ejecutado en el referido periodo, con los montos totales por t ipo de 

proceso y el monto general de lo ejecutado por la EGEHID.   

 

 

 

 

COMPRAS PARA MIPYMES Y MIPYMES MUJER

Normal Mipyme Mipyme Mujer
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Resumen de procedimien tos  de compras  

Modalidad Total 

Comparación de Precios  RD$699,673,748.98  

Compras  Menores  RD$87,855,871.54  

Compras  por Debajo del Umbral  RD$5,944,266.00  

Licitaci ón Pública Nacional RD$418,855,734.34  

Procesos  de Excepción  RD$41,418,989.00  

Total, general RD$1,253,748,609. 86  
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V-SERVICIO AL CIUDADANO Y TRANSPARENCIA 

INSTITUCIONAL 

 

Memoria Inst itucional 2025 

La Oficina de Libre Acceso a la Información Pública (OAI) se  

consolidó durante el año 2025 como un instrumento interno y externo  

de fomento de la t ransparencia inst ituciona l. En este ámbito, se  

mantuvo el cumplimiento de los lineamientos establecidos y se  

evidenció la part icipación responsable de todos los actores  

involucrados. 

En relación con las encuestas de sat isfacción, tanto a nivel interno  

como externo, se obtuvieron resultados favorables, no registránd ose  

quejas hasta la fecha y evidenciándose un posicionami en t o  

estad íst ico adecuado en los ind icadores de percepción ciudada na. 

En cuanto a los planes de acción para la mejora, se mantuvo un 

seguimiento constante, con énfasis en la vigilancia permanente, la  

persistencia y el estricto cumplimiento de la Ley núm. 200 -04, de 

Libre Acceso a la Información Pública.  

•  Nivel de Cumplimiento del Acceso a la Información  

Durante el período comprend ido entre enero y d iciembre de 2025, se  

recibieron un total de noventa y t res (93) solicitudes de informac ión ,  

de las cuales setenta y nueve (79) ingresaron por vía electrónica y 

catorce (14) por vía f ísica. Del total recibido, o chenta y nueve (89 )  

solicitudes fueron atend idas y resueltas sat isfactoriamente , mient ras  

que cuatro (4) quedaron en proceso de respuesta.  
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•  Resultados del Sistema de Administración de Denuncias ,  

Quejas, Reclamaciones y Sugerencias (311) 

En lo relat ivo al Sistema 311, durante el período evaluado se  

recibieron dos (2) quejas, las cuales fueron gest ionadas y resuel t a s  

de manera sat isfactoria.  

•  Resultados de las Med iciones del Portal de Transparenc ia  

Considerando que el derecho de acceso a la información pública se  

reconoció como un principio fundamental consagrado en d iversas  

convenciones internaciona les rat if icadas por la República  

Dominicana, y que este derecho contribuyó al fortalecimiento de la  

democracia representat iva y a la t ransparencia de la gest ión pública ,  

la inst itución mantuvo el cumplimiento de los estándares  

establecidos. 

En este sentido, se t rabajó de manera continua, mes tras mes, para  

alcanzar y sostener la máxima puntuación otorgada por el Sistema de 

Acceso a la Información Pública (SAIP), como resultado del 

cumplimiento de los criterios y estándares de transparenc ia  

inst itucional . 
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VI-PROYECCIONES AL PRÓXIMO AÑO 

 

Memoria Inst itucional 2025 

Para el año 2026, la inst itución proyecta consolidar y ampliar los  

avances alcanzados durante el 2025, fortaleciendo su compromiso  

con el desarrollo social, territorial y comunitario. Las principa l es  

perspect ivas para el próximo año incluyen: 

Continuar con los avances de los proyectos estratégicos que  

aumentaran las Potencia instalada de 627.51 a 1627.51, med iante 13 

proyectos t rabajados med iante la of icina coord inadora del Máste r  

Plan 2025-2028 

Expansión del Proyecto Ruta Azul, avanzando hacia la ejecución de 

obras prioritar ia s y programas estratégicos en las d iez provincias del 

sur para impulsar el desarrollo socioeconómico, la infraestruc t u ra  

sostenible, el turismo responsable y el bienestar co munitario. 

✓  Profund ización de la Cooperación Interinst ituciona l  

✓  Mejora y ampliación de las iniciat ivas en salud .  

✓  Impulso a la educación en zonas rurales y urbanas.  

✓  Mayor cobertura de act ividades culturales y deport ivas.  

✓  Fortalecimiento de la sostenibil idad  ambiental.  

✓  Profund ización de los mecanismos de transparencia.  

Para el año 2026 la Dirección de Aud itoría Interna, en cumplimi en t o  

de la visión estratégica y en apego a los objet ivos corporat ivos , y 

considerando el análisis de riesgos de los procesos, contemp la  

realizar un total de 26 aud itorías, d ivid idas de acuerdo con la  

naturaleza de las tareas de correspond ientes a cada departamento que  

integran la d irección, detallado de la siguiente manera:  
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✓  Departamento de Aud itoría de Cumplimiento, Ejecutará 3 

aud itorías, orientadas a verif icar el cumplimiento de leyes ,  

normativas, polít icas internas, proced imiento s y contrato s  

inst itucionales . 

✓  Departamento de Gest ión, realizará 4 aud itorías d irigidas a 

evaluar, la ef iciencia, ef icacia y economía con que la organizac ión  

ut iliza sus recursos para alcanzar sus objet ivos inst ituciona les.  

✓  Departamento de Aud itoría Técnica, Realizará aud itorías a los  

proyectos de obras, con el objet ivo de examinar la ejecuc ión  

f ísica, técnica y contractual de los proyectos de infraestructura .  

✓  Departamento de Aud itoría Financiera, llevará a cabo 17 

aud itorías, con el propósito de revisar la razonabilidad , integridad  

y exact itud  de la información f inanciera, así como la efect ividad  

del control interno contable.  

Unidad  de Seguimiento a Planes de Acción, dará seguimiento a los  

hallazgos identif icados en aud itorías internas y externas, verif icand o  

la implementac ión de los planes de acción.  

Emitirá informes mensuales y t rimestrale s sobre el avance de la s  

med idas correct ivas.  

Dirección de Mantenimiento y Rehabilitación de Obras Civile s  

(DMROC) son las siguientes: avanzar en la contratación de nuevos  

proyectos y continuar cumpliendo con el compromiso social de la  

empresa. 

No. Proyectos  Provincia Presupues to 

Proyectado 

 

1 

Cons trucción Casa de Empleados  CH 

Domingo Rodríguez San Juan de la  

Maguana  

San Juan 25,000,000.00 
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No. Proyectos  Provincia Presupues to 

Proyectado 

 

2 

Cons trucción Mercado Municipal de 

Yaguate y Remodelac ió n Parque Infant i l  

Jose Maria Rivas  Bonilla Yaguate.  

San 

Cris tóbal 

100,000,000.00 

 

3 

Cons trucción Play Comunidad El Pas tor ,  

San Ignacio de Sabaneta, Cons trucc i ó n  

Capilla, Reparación Club, Provinc i a  

Santiago Rodríguez 

Santiago 

Rodriguez 

87,000,000.00 

 

4 

Cons trucción Play de Beisbol Sector los  

Parceleros  Municipio Azua Prov. Azua. 

Azua 370,000,000.00 

 

5 

Remozamie nt o, redis tribuc ión interna del  

edificio sede EGEHID y cons trucc i ó n  

edificio comedor y salón multiuso.  

SEDE 255,000,000.00 

 

6 

Rehabilit ac ió n Country Club Vill a  

Altagracia , Provincia San Cris tóbal  

San 

Cris tóbal 

31,000,000.00 

 

7 

Rehabilit ac ió n de Viviendas  Campame n t o  

y de la Casa Club del C.H Tavera, Santia g o  

Santiago 10,000,000.00 

 

8 

Rehabilit ac ió n Viviendas  y cons trucc i ó n  

Caseta P lanta de Bombeo en Campame n t o  

CH. Angos tura 

Santiago 65,000,000.00 

 

9 

Remodelac ión Edificac ión para alojar Sub -

Adminis trac ión y oficinas  de Energ í a  

Renovable y Medio Ambiente, Santo  

Domingo, RD.  

SEDE 12,000,000.00 

 

10 

Terminaci ón Casa de La Cultur a ,  

Municipio de Palenque, San Cris tóbal  

San 

Cris tóbal 

12,000,000.00 

 

11 

Terminaci ón Play de Beisbol Punta Caña en 

D.M. Pedro Corto San Juan  

San Juan 36,000,000.00 

 

12 

Escuela Penitencia ri a de San Cris tóbal  San 

Cris tóbal 

22,000,000.00 

 

13 

Cons trucción Templo Nues tra Señora Del  

Rosario y Cons trucción Escuela Labora l ,  

DM El Rosario, Prov. San Juan 

San Juan 35,000,000.00 

 

14 

Rehabilit ac ió n Igles ia San José de La Gina  

y Cons trucción Capilla Nues tra Señora de 

Fátima en Conuco Viejo, provincia La  

Vega 

La Vega 50,000,000.00 
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No. Proyectos  Provincia Presupues to 

Proyectado 

 

15 

Cons trucción Des tacament o Policial en 

Boulevar de Hatillo, Cotuí, provin c i a  

Sánchez Ramírez 

Sánchez 

Ramírez 

20,000,000.00 

 

16 

Cons trucción Cancha Deportiva en el  

Palmar, DM del Yaque, provincia San Juan  

de la Maguana 

San Juan 10,000,000.00 

 

17 

Es tadio Temis tocleS  Metz, San Cris tóbal  San 

Cris tóbal 

300,000,000.00 

 

18 

Cons trucción Edificio Alojamie n t o  

Personal Técnico Palomino  

San Juan 25,000,000.00 

 

19 

Des tacamen to Policial,  El P inar, San José 

de Ocoa 

San José de 

Ocoa 

17,000,000.00 

  
Total 1,482,000,000.00 

 

También se proyectan las siguientes inauguraciones :  

No. Nombre del Proyecto  Provincia Presupues to 

Vigente 

1 Cons trucción Centro de Atención Prima r i a  

en Las  P lacetas , municipio San José de la s  

Matas , prov. Santiago de los  Caballeros .  

Santiago de 

los  

Caballeros  

14,410,413.65 

2 Cons trucción Salón de Reuniones  y  

Oficinas  de Dos  Niveles  y Cons trucción de  

un almacén, C.H. Sabaneta, munic i p i o  

Sabaneta, provincia San Juan de l a  

Maguana.  

San Juan 7,948,661.40 

3 Cons trucción Cancha Deportiva Ami a m a  

Gómez, DM Amiama Gómez, provi n c i a  

Azua. (Magueyal)  

Azua 10,094,289.52 

4 Cons trucción Jardinería Exterior, Lic e o  

Musical Pablo Claudio, San Cris tóbal  

San 

Cris tóbal 

9,581,018.98 

5 Cons trucción Cancha Deportiva Mat a  

Gorda, Municipio Bani, provincia Perav i a .  

(Antigua Sabanita Caliente)  

Peravia 5,958,891.51 
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No. Nombre del Proyecto  Provincia Presupues to 

Vigente 

6 Cons trucción Des tacamen to Poli c i a l  

Santana, municipio de Santana, provi n c i a  

Peravia, Rep. Dom.  

Peravia 24,068,848.87 

7 Cons trucción de Funeraria Sabana de l  

Puerto, DM Sabana del Puerto, munic i p i o  

Bonao, provincia Monseñor Nouel.  

Monseñor 

Nouel 

14,394,128.86 

8 Cons trucción Des tacament o Mili t a r  

Matancitas , municipio Nagua, provi n c i a  

María Trinidad Sánchez.  

María 

Trinidad 

Sánchez 

6,740,035.52 

9 Rehabilit ac ió n de Parque Deportivo La s  

P lacetas , municipio de San José de La s  

Matas , prov. Santiago de los  Caballeros .  

Santiago de 

los  

Caballeros  

22,269,416.53 

10 Cuartel López - Angos tura, munic i p i o  

Baitoa, prov. Santiago de los  Caballeros .  

Santiago de 

los  

Caballeros  

5,631,199.33 

11 Cons trucción Edificaci on es  Varias  en C.H.  

Sabana Yegua, incluye salón de reunio n e s  

2do nivel, verja perimetra l,  área de vive r o  

y gazebo, municipio San Juan de l a  

Maguana, provincia San Juan.  

San Juan 6,302,474.93 

12 Rehabilit ac ió n General Edificaci ón y  

Cons truccion es  Varias  en la C.H. Ros a  

Julia de la Cruz, municipio Nagu a ,  

provincia María Trinidad Sánchez.  

María 

Trinidad 

Sánchez 

9,400,531.19 

13 Cons trucción de Funeraria en Caim i t o ,  

Municipio Caimito, prov. Santiago de los  

Caballeros .  

Santiago de  

los  

Caballeros  

16,178,054.23 

14 Cons trucción Salón Comunal en Juncal i t o ,  

DM Juncalito, prov. Santiago de los  

Caballeros .  

Santiago de  

los  

Caballeros  

9,947,577.61 

15 Rehabilit ac ió n de Obras  Civiles  y  

Cons trucción de un almacén C.H.  

Sabaneta, municipio de Saban e t a ,  

provincia San Juan de la Maguana.  

San Juan 3,429,603.03 

16 Cons trucción Centro de Atención Prima r i a  

Las  Yayas  Viajama, municipio San Vice n t e  

de Paul, provincia de Azua.  

Azua 7,883,911.35 
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No. Nombre del Proyecto  Provincia Presupues to 

Vigente 

17 Cons trucción Verja Perime t r a l  

Cementerio , municipio DM Villarpa n d o ,  

provincia Azua.  

Azua 5,663,094.60 

18 Rehabilit ac ió n Centros  Comunales  y  

Cons truccion es  Varias  en Espera n z a ,  

municipio Esperanza, provincia Valver d e ,  

R.D. 

Valverde 11,835,029.65 

19 Terminaci ón Centro Comunal Los  

Ingenitos , San Ignacio de Saban e t a ,  

Provincia Santiago Rodríguez 

Santiago 

rodríguez 

16,666,579.04 

20 Cons trucción Parque Ecológico Santa Rit a ,  

Sector Los  Nova, San Cris tóbal  

San 

Cris tóbal 

30,444,834.57 

21 Cons trucción Club Sainaguá Sol Nacie n t e ,  

San Cris tóbal 

San 

Cris tóbal 

39,004,085.85 

22 Cons trucción Multiuso Cambita E l  

Pueblecito, San Cris tóbal  

San 

Cris tóbal 

55,732,285.54 

23 Cons trucción Igles ia Sagrado Corazón de  

Jesús , Municipio Cambita, San Cris tóbal  

San 

Cris tóbal 

39,228,669.90 

24 Cons trucción Club Deportivo Los  Buitr e s  

(Segunda Etapa), Provincia San Cris tóbal  

San 

Cris tóbal 

65,192,800.09 

  
Total 438,006,435.75 
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VII-ANEXOS  

 

Memoria Inst itucional 2025 

Resumen del Plan Anual de Compras y Contrataciones Egehid  

2025 

DATOS DE CABECERA PACC 

MO N TO  E STIMA D O  TO TA L  
RD $                                                          

2 8 7 ,0 0 0 ,4 2 3 ,8 5 0 .6 5  

CA N TID A D  D E  PRO CE SO S RE G ISTRA D O S  6 8 5  

CA PÍTU L O   6 1 0 5  
SU B-CA PÍTU L O  0 1  

U N ID A D  E J E CU TO RA  0 0 0 1  

U N ID A D  D E  CO MPRA   
E mp res a  d e  G en erac i ó n  H i d ro e l éc t r i ca  

D o mi n i can a  

A Ñ O  FISCA L   2 0 2 5  
FE CH A  A PRO BA CIÓ N    

MONTOS ESTIMADOS SEGÚN OBJETO DE CONTRATACIÓN 

BIE N E S 
 RD $                                                                  

6 ,7 0 2 ,7 6 0 ,4 2 6 .2 8   

O BRA S 
 RD $                                                             

2 6 8 ,7 8 8 ,8 3 0 ,9 4 3 .7 7   

SE RV ICIO S  
 RD $                                                                  

6 ,4 0 3 ,4 7 3 ,3 4 8 .4 7   

SE RV ICIO S:  CO N SU L TO RÍA  
 RD $                                                                  

5 ,1 0 5 ,3 5 9 ,1 3 2 .1 4   

SE RV ICIO S:  CO N SU L TO RÍA  BA SA D A  E N  L A  CA L ID A D  D E  
L O S SE RV ICIO S  

 RD $                                                                                               
-     

MONTOS ESTIMADOS SEGÚN CLASIFICACIÓN MIPYME 

MIPY ME  
 RD $                                                                     

5 2 6 ,4 7 6 ,1 7 3 .4 6   

MIPY ME  MU J E R  
 RD $                                                                        

2 9 ,3 9 8 ,6 0 5 .2 0   

N O  MIPY ME  
 RD $                                                             

2 8 6 ,4 4 4 ,5 4 9 ,0 7 1 .9 9   

MONTOS ESTIMADOS SEGÚN TIPO DE PROCEDIMIENTO 

CO MPRA S PO R D E BA J O  D E L  U MBRA L  
 RD $                                                                          

3 ,8 2 4 ,2 0 3 .0 0   

CO MPRA  ME N O R  
 RD $                                                                     

1 9 9 ,4 6 4 ,8 0 0 .1 8   

CO MPA RA CIÓ N  D E  PRE CIO S  
 RD $                                                             

1 4 8 ,3 0 9 ,9 0 9 ,1 5 8 .9 6   

L ICITA CIÓ N  PÚ BL ICA  
 RD $                                                             

1 2 4 ,0 3 8 ,9 4 0 ,0 6 6 .7 2   

L ICITA CIÓ N  PÚ BL ICA  IN TE RN A CIO N A L  
 RD $                                                               

1 3 ,5 0 3 ,4 1 5 ,6 2 1 .8 0   

L ICITA CIÓ N  RE STRIN G ID A  
 RD $                                                                          

6 ,2 0 0 ,0 0 0 .0 0   

SO RTE O  D E  O BRA S  
 RD $                                                                                               

-     

SU BA STA  IN V E RSA  
 RD $                                                                                               

-     

E X CE PCIÓ N  -  BIE N E S O  SE RV ICIO S CO N  E X CL U SIV ID A D   
 RD $                                                                        

1 0 ,4 0 0 ,0 0 0 .0 0   

E X CE PCIÓ N  -  CO N STRU CCIÓ N , IN STA L A CIÓ N  O  
A D Q U ISICIÓ N  D E  O FICIN A S PA RA  E L  SE RV ICIO  
E X TE RIO R 

 RD $                                                                                               
-     

E X CE PCIÓ N  -  CO N TRA TA CIÓ N  D E  PU BL ICID A D  A  TRA V É S 
D E  ME D IO S D E  CO MU N ICA CIÓ N  SO CIA L  

 RD $                                                                     
1 1 9 ,9 7 0 ,0 0 0 .0 0   

E X CE PCIÓ N  -  O BRA S CIE N TÍFICA S, TÉ CN ICA S, 
A RTÍSTICA S, O  RE STA U RA CIÓ N  D E  MO N U ME N TO S 
H ISTÓ RICO S  

 RD $                                                                     
8 0 8 ,3 0 0 ,0 0 0 .0 0   

E X CE PCIÓ N  -  PRO V E E D O R Ú N ICO  
 RD $                                                                                               

-     
E X CE PCIÓ N  -  RE SCISIÓ N  D E  CO N TRA TO S CU Y A  
TE RMIN A CIÓ N  N O  E X CE D A  E L  4 0 %  D E L  MO N TO  TO TA L  
D E L  PRO Y E CTO , O BRA  O  SE RV ICIO  

 RD $                                                                                               
-     

E X CE PCIÓ N  -  RE SO L U CIÓ N  1 5 -0 8  SO BRE  CO MPRA  Y  
CO N TRA TA CIÓ N  D E  PA SA J E  A É RE O , CO MBU STIBL E  Y  
RE PA RA CIÓ N  D E  V E H ÍCU L O S D E  MO TO R  

 RD $                                                                                               
-     
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Matriz de Ejecución Presupuestar ia 2025  

 

 

Proyectos iniciados en el 2025 por la Dirección de 

Mantenimiento y Rehabilitac ión de Obras Civiles (DMROC):  

 

No.  Nombre de Proyecto  Municipio  Presupues to 

Vigente 

1 Cons trucción de P lay Arroyo  

Toro, Bonao, Monseñor Noue l  

Bonao 40,736,005.92 

2 Cons trucción Play de Béisb o l  

en Boca de Blanco, Provin c i a  

Monseñor Nouel 

Bonao 41,476,144.41 

3 Cons trucción Play de Beisb o l  

Boca de los  Ríos , San Ignac i o  

de Sabaneta, Provin c i a  

Santiago Rodríguez 

San Ignacio de 

Sabaneta 

38,072,906.44 

4 Terminaci ón Centro Comun a l  

Los  Ingenitos , San Ignacio de  

Sabaneta, Provincia Santia g o  

Rodríguez 

San Ignacio de 

Sabaneta 

16,666,579.04 

Código 
Programa / 

Subprograma 

Nombre del 

Programa 

Asignación 
presupuestaria 

(RD$) 

Ejecución  

 (RD$) 

Cantidad de 
Productos 

Generados por 
Programa 

Índice de 
Ejecución 

% 

Participación 
ejecución por 

programa (%) 

11 

Producción y 
suministro de 

energía 

hidroeléctrica 
a las 

distribuidoras 
a nivel 

nacional 

41,302,705,709.00 15,355,403,690.53 11 
37.18% 

 

98.92% 
 

98 

Administración 

de 
Contribuciones 

Especiales 

96,813,026.00 66,813,026.00 98 
69.01% 

 

0.23% 
 

99 

Administración 
de Activos, 
Pasivos y 

Transferencias 

353,473,184.00 
383,473,184.00 

 
99 

108.49% 
 

0.85% 
 

Totales 41,752,991,919.00    100% 
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No.  Nombre de Proyecto  Municipio  Presupues to 

Vigente 

5 Cons trucción Centro Comun a l  

Los  Tabacos , San Ignacio de  

Sabaneta, Provincia Santia g o  

Rodríguez 

San Ignacio de 

Sabaneta 

15,551,914.73 

6 Cons trucción Casa  

Operadores  y Técnicos  C.H 

Sabana Yegua, Provin c i a  

Azua 

Sabana Yegua 13,158,404.57 

7 Cons trucción Parqu e  

Ecológico Santa Rita, Secto r  

Los  Nova, San Cris tóbal  

Los  Novas  30,444,834.57 

8 Cons trucción Parqu e  

Ecológico Las  Caobas , San  

Cris tóbal 

Los  Novas  149,482,201.76 

9 Cons trucción Play Leche r í a ,  

Villa Altagraci a, San  

Cris tóbal 

Villa Altagracia 23,279,449.25 

  Total 
 

368,868,440.69 

 

A continuación, se muestra una tabla resumen de los datos más  

sobresalientes de cada proyecto en ejecución  de la DMROC 

No. Nombre del Proyecto Beneficiarios Presupuesto Vigente 
Presupuesto 

Ejecutado al 2025 

% 

Ejecución 

Física 
diciembre 

2025 

1 

Cons trucción Play de  

Beisbol en Boca de  

Blanco, Provin c i a  

Monseñor Nouel.  

12,000 41,476,144.41 8,295,228.88 15% 

2 

Cons trucción de P la y  

Los  Quemad o s ,  

Bonao, Monseñ o r  

Nouel 

12,000 36,615,892.26 7,323,178.45 15% 
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No. Nombre del Proyecto Beneficiarios Presupuesto Vigente 
Presupuesto 

Ejecutado al 2025 

% 

Ejecución 

Física 

diciembre 

2025 

3 

Cons trucción Cent r o  

de Atención Prima r i a  

en Las  P lace t a s ,  

municipio San José  

de las  Matas , prov .  

Santiago de los  

Caballeros .  

30,000 14,410,413.65 10,805,432.50 95% 

4 

Cons trucción Play E l  

Fundo, Munici p i o  

Villa Los  Almáci g o s ,  

Provincia Santi a g o  

Rodríguez.  

12,000 29,155,095.31 16,541,529.06 50% 

5 

Terminaci ón Cent r o  

Comunal Los  

Ingenitos , San  

Ignacio de Saban e t a ,  

Provincia Santi a g o  

Rodríguez.  

15,000 16,666,579.04 3,333,315.81 35% 

6 

Play Baseball Pueb l o  

Nuevo, DM E l  

Rosario, Provin c i a  

San Juan 

8,300 39,094,964.55 12,910,228.43 45% 

7 

Cons trucción Saló n  

de Reuniones  y  

Oficinas  de Dos  

Niveles  y  

Cons trucción de un  

almacén, C.H.  

Sabaneta, munic i p i o  

Sabaneta, provi n c i a  

San Juan de l a  

Maguana.  

N/A 7,948,661.40 4,175,314.21 60% 

8 

Cons trucción Play de  

Baseball Yaboni c o ,  

Municipio Las  Mata s  

4,000 40,085,329.27 8,017,065.85 7% 
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No. Nombre del Proyecto Beneficiarios Presupuesto Vigente 
Presupuesto 

Ejecutado al 2025 

% 

Ejecución 

Física 

diciembre 

2025 

de Farfán, Provin c i a  

San Juan 

9 

Cons trucción Canc h a  

Deportiva Ami a m a  

Gómez, DM Ami a m a  

Gómez, provi n c i a  

Azua. (Magüeyal) 

3,000 10,094,289.52 4,898,665.81 60% 

10 

Cons trucción Parq u e  

Ecológico San t a  

Rita, Sector Los  

Nova, San Cris tóbal 

75,000 30,444,834.57 6,088,966.91 20% 

11 

Cons trucción Parq u e  

Ecológico La s  

Caobas , San  

Cris tóbal 

75,000 149,482,201.76 29,896,440.35 10% 

12 

Cons trucción Play L a  

Lechería, Vil l a  

Altagracia , San  

Cris tóbal 

15,000 23,279,449.25 4,655,889.85 12% 

13 

Cons trucción 

Jardinería Exter i o r ,  

Liceo Musical Pabl o  

Claudio, San  

Cris tóbal 

5,000 9,581,018.98 5,619,655.05 95% 

14 

Cons trucción Clu b  

Deportivo Los  

Buitres  (Segun d a  

Etapa), Provin c i a  

San Cris tóbal 

40,000 65,192,800.09 25,175,794.54 50% 

15 

Cons trucción Canc h a  

Deportiva Mat a  

Gorda, Munici p i o  

Bani, provi n c i a  

Peravia. (Anti g u a  

Sabanita Caliente)  

1,500 5,958,891.51 4,459,320.95 85% 



 

 

 
121 

No. Nombre del Proyecto Beneficiarios Presupuesto Vigente 
Presupuesto 

Ejecutado al 2025 

% 

Ejecución 

Física 

diciembre 

2025 

16 

Cons trucción 

Des tacamen to 

Policial Santa n a ,  

municipio de  

Santana, provi n c i a  

Peravia, Rep. Dom.  

3,000 24,068,848.87 10,499,672.64 75% 

17 

Cons trucción 

Mercado en Cent r o  

Poblado Presa Mont e  

Grande, pro v  

Barahona, San Juan y  

Azua 

2,500 81,984,025.10 31,482,266.54 35% 

18 

Cons trucción de  

Funeraria Sabana de l  

Puerto, DM Saba n a  

del Puerto, munic i p i o  

Bonao, provi n c i a  

Monseñor Nouel.  

20,000 14,394,128.86 10,086,397.72 85% 

19 

Cons trucción 

Des tacamen to 

Militar Matanci t a s ,  

municipio Nagu a ,  

provincia Mar í a  

Trinidad Sánchez.  

5,000 6,740,035.52 4,678,277.38 85% 

20 

Rehabilit ac ió n de  

Parque Deport i v o  

Las  P lace t a s ,  

municipio de San  

José de Las  Mata s ,  

prov. Santiago de los  

Caballeros .  

60,000 22,269,416.53 11,775,679.69 65% 

21 

Cuartel López -  

Angos tura, 

municipio Bait o a ,  

prov. Santiago de los  

Caballeros .  

17,500 5,631,199.33 4,628,160.32 90% 
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No. Nombre del Proyecto Beneficiarios Presupuesto Vigente 
Presupuesto 

Ejecutado al 2025 

% 

Ejecución 

Física 

diciembre 

2025 

22 

Cons trucción Pla y  

Baseball Arroy o  

Cano, DM Arroy o  

Cano, Provincia San  

Juan 

4,000 29,535,152.43 5,907,030.49 10% 

23 

Cons trucción 

Edificaci on es  Vari a s  

en C.H. Saba n a  

Yegua, incluye saló n  

de reuniones  2do  

nivel, ver j a  

perimetra l,  área de  

vivero y gaze b o ,  

municipio San Jua n  

de la Magua n a ,  

provincia San Juan.  

N/A 6,302,474.93 3,231,251.79 60% 

24 

Cons trucción Clu b  

Sainaguá Sol  

Naciente, San  

Cris tóbal 

15,000 39,004,085.85 20,632,206.77 45% 

25 

Cons trucción 

Parroquia Sagra d o  

Corazón de Jesús ,  

Municipio Camb i t a ,  

San Cris tóbal 

40,000 39,228,669.90 12,318,143.63 45% 

26 

Cons trucción Igle s i a  

Nizao, Provin c i a  

Peravia 

30,000 9,864,456.15 3,137,024.37 45% 

27 

Rehabilit ac ió n 

General Edifica c i ó n  

y Cons trucci o n e s  

Varias  en la C.H.  

Rosa Julia de l a  

Cruz, munic i p i o  

Nagua, provi n c i a  

N/A 9,400,531.19 7,403,147.68 80% 
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No. Nombre del Proyecto Beneficiarios Presupuesto Vigente 
Presupuesto 

Ejecutado al 2025 

% 

Ejecución 

Física 

diciembre 

2025 

María Trini d a d  

Sánchez.  

28 

Cons trucción de  

Funeraria en  

Caimito, Munici p i o  

Caimito, prov .  

Santiago de los  

Caballeros .  

5,000 16,178,054.23 9,256,885.27 75% 

29 

Cons trucción Cent r o  

de Atenc i ó n  

Primaria, munic i p i o  

Magueyal, provi n c i a  

Azua. 

3,000 5,119,612.20 2,670,623.96 40% 

30 

Cons trucción Saló n  

Comunal en  

Juncalito, DM 

Juncalito, prov .  

Santiago de los  

Caballeros .  

5,000 9,947,577.61 7,921,425.71 60% 

31 

Cons trucción Play de  

Baseball Boca de los  

Ríos , San Ignacio de  

Sabaneta, Provin c i a  

Santiago Rodríguez 

15,000 38,072,906.44 7,614,581.29 1% 

32 

Rehabilit ac ió n de  

Obras  Civiles  y  

Cons trucción de un  

almacén C.H.  

Sabaneta, munic i p i o  

de Saban e t a ,  

provincia San Jua n  

de la Maguana.  

N/A 3,429,603.03 2,581,275.92 95% 
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No. Nombre del Proyecto Beneficiarios Presupuesto Vigente 
Presupuesto 

Ejecutado al 2025 

% 

Ejecución 

Física 

diciembre 

2025 

33 

Cons trucción 

Mercado Bohech i o ,  

Municipio Bohech i o ,  

Provincia San Juan  

10,000 52,722,098.79 10,544,419.75 15% 

34 

Cons trucción de 3  

Canchas  en  

Comunidades  de  

Doña Ana San  

Cris tóbal 

20,000 32,662,654.02 12,548,483.83 40% 

35 

Cons trucción Tre s  

Canchas  en en Cent r o  

Poblado Presa Mont e  

Grande, pro v  

Barahona, San Juan y  

Azua 

7,000 22,880,243.40 11,446,341.67 40% 

36 

Rehabilit ac ió n y  

Cons truccion es  

Varias , incl u y e  

rehabilit ac ió n baño s  

en la central y  

campament o E l  

Polvorín, 

rehabilit ac ió n coc i n a  

- comed o r ,  

cons trucción de  

garita mili t a r ,  

cons trucción de  

cis terna, poz o  

séptico, poz o  

filtrante y  

cons trucción 

almacén, C.H .  

J igüey, munic i p i o  

Los  Cacao s ,  

provincia San  

Cris tóbal 

N/A 6,586,474.55 4,509,760.22 100% 
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No. Nombre del Proyecto Beneficiarios Presupuesto Vigente 
Presupuesto 

Ejecutado al 2025 

% 

Ejecución 

Física 

diciembre 

2025 

37 

Solución Agu a  

Potable, 

Cons trucción Coci n a  

y Almacén, C.H.  

Cons tanza, 

municipio 

Cons tanza, provi n c i a  

La Vega.  

N/A 5,060,130.87 4,358,381.46 100% 

38 

Rehabilit ac ió n 

Cocina - Comedor y  

Cuartel,  C.H.  

Palomino, provi n c i a  

San Juan de l a  

Maguana.  

N/A 2,400,000.00 1,164,888.79 100% 

39 

Cons trucción Cent r o  

de Atención Prima r i a  

Las  Yayas  Viaj a m a ,  

municipio San  

Vicente de Paul ,  

provincia de Azua.  

5,000 7,883,911.35 8,623,747.41 80% 

40 

Cons trucción Cent r o  

Comunal Los  

Tabacos , prov .  

Santiago Rodriguez 

15,000 15,551,914.73 3,110,382.95 1% 

41 

Cons trucción Ver j a  

Perimetral 

Cementerio , 

municipio DM 

Villarpando, 

provincia Azua.  

4,000 5,663,094.60 5,667,094.60 82% 

42 

Rehabilit ac ió n 

Campamento de  

Empleados  y  

Cons trucción área de  

parqueos , CH  

Valdes ia 

N/A 4,204,108.13 2,660,573.12 100% 
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No. Nombre del Proyecto Beneficiarios Presupuesto Vigente 
Presupuesto 

Ejecutado al 2025 

% 

Ejecución 

Física 

diciembre 

2025 

43 

Rehabilit ac ió n 

Centros  Comunales  y  

Cons truccion es  

Varias  en Espera n z a ,  

municipio Espera n z a ,  

provincia Valver d e ,  

R.D. 

70,500 11,835,029.65 10,647,155.40 65% 

Totales  664,300.00 1,048,107,003.83 383,301,307.02   

 

A continuación, se listan los proyectos que fueron inaugurad os  

durante el t ranscurso del año: 

No. Nombre de Proyecto  Provincia Presupuesto vigente 

1 

Recons trucc ión de Carretera Lom a  

La Gallina-L a Cabra, D.M. 

Tavera, Prov. la Vega (Longit u d :  

2.86 Kms, incluye: obras  de arte ,  

drenaje, señalizac ió n y carpeta de 

pavimient ac ió n en hormig ó n  

as fáltico)  

La Vega 201,941,035.02 

2 

Recons trucc ión de Carretera La  

J ina-Loma De La Gallina D.M. 

Tavera, Prov. La Vega (Longit u d :  

2.80 Kms, incluye: obras  de arte ,  

drenaje,  señalizac ió n y carpeta de 

pavimient ac ió n en hormig ó n  

as fáltico)  

La Vega 130,660,523.44 

3 

Recons trucc ión de Carretera El  

Morro-El Desecho, D.M. Taver a ,  

Prov. La Vega (Longitud: 2.51  

Kms, incluye: obras  de arte ,  

drenaje,  señalizac ió n y carpeta de 

pavimient ac ió n en hormig ó n  

as fáltico)  

La Vega 122,461,603.80 
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No. Nombre de Proyecto  Provincia Presupuesto vigente 

4 

Recons trucc ión de Carretera La  

J ina-El Morro, D.M. Tavera, Prov.  

La Vega (Longitud: 2.60 Kms,  

incluye: obras  de arte, drenaj e ,  

señalizac ión y carpeta de 

pavimient ac ió n en hormig ó n  

as fáltico)  

La Vega 111,381,202.60 

5 

Intervenció n de Varias  Calles  en 

la vía principal del dis trito de 

Tavera: -Tramo La Herradura –  

Cruce de Baitoa.  - Tramo La  

Herradura –  Embalse de Tave r a  

(inicia en la Herradura, pasa por 

el res taurant e AquaVis ta y lleg a  

has ta el embalse de Tavera, donde  

se cons truyó una rampa con  

parqueo para acceso vehicular) .  -  

Tramo desde la vía princip a l ,  

próximo al muro de la presa de 

Tavera, hacia el embalse, pasand o  

por el res taurante de Teo, donde  

también se cons truyó una ramp a  

de acceso vehicular.  - Tram o  

desde la carretera principal de 

Tavera has ta el mirador que  

cons truye EGEHID.  

La Vega 71,257,741.67 

6 

Cons trucción Carretera La 

Sabaneta –  Hoyo del Cercado y 

Carretera El F laire –  Yerba de 

Culebra, Central Hidroelectr i ca 

Tavera-Bao, Municipio Sab  Zona 

De Impacto: Sabaneta, Municipio 

Sabana Igles ia ana Igles ia, 

Provincia Santiago.  

Santiago 234,329,791.64 
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No. Nombre de Proyecto  Provincia Presupuesto vigente 

7 

Cons trucción Y Asfaltado Calle s  

De Las  Charcas  (3.67 Km) ,  

Central Hidroelectr i ca Taver a -

Bao, Prov. Santiago.    Con 15 

zonas  de impacto 

 
 

Santiago 153,041,496.77 

8 

Preparación de calles  para  

as faltado de los  sectores : la  

esperanza, monte adentro, el pozo,  

los  corozos , camino vero del yuna,  

las  canas , la piñita-la presa de 

hatillo, municipio villa la mata ,  

provincia Sánchez Ramir e z ,  

república dominicana .  

Sánchez 

Ramírez 
551,626,494.13 

9 

Cons trucción del Puente Sobre el  

Arroyo los  Calimetes , Municip i o  

Los  Cacaos , Prov.  San Cris tób a l .  

(puente con super es truct u r a  

metálica ) (longitud: 55 mts , anch o  

de vía: 02 carriles  de 4.50 mts)  

San 
Cris tóbal 

242,684,995.74 

10 

Rehabilit ac ió n Tramo Carret e r o  

La Rosa-Sabana Toro, Centr a l  

Hidroeléctr i ca Valdes i a ,  

Municipio San Cris tóbal, Prov.  

San Cris tóbal (Longitud: 5 kms,  

incluye: Drenaje, es tructur a s ,  

señalizac ión y carpeta de 

pavimenta ci ón en hormig ó n  

as fáltico)  

San 

Cris tóbal 
127,511,712.24 

11 

Recons trucc ión Camino Vecin a l  

Vallejuelo -B at is ta (10.20 Km)  

(Ancho vía 6.00 M), Municip i o  

Vallejuelo , Central Hidroelect r i c a  

Domingo Rodriguez, Provinc i a  

San Juan, Zona De Impac t o :   

Provincia San Juan.  

San Juan 408,310,983.21 
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No. Nombre de Proyecto  Provincia Presupuesto vigente 

12 

Recons trucc ión Camino Vecin a l  

Vallejuelo -R io Arriba Sur (4.65  

Km), Central Hidroelect r i c a  

Domingo Rodriguez, Prov. San 

Juan, Zona De Impacto: Municip i o  

Vallejuelo , Rio Arriba Sur  

San Juan 223,478,378.30 

13 

 Recons trucc ió n Camino Rincó n  

De Piedra-Carr iz a l, sajom a  

(Longitud: 3.02 Kms, inclu y e :  

obras  de arte, drenaj e ,  

señalizac ión y carpeta de 

pavimient ac ió n en hormig ó n  

as fáltico), Municipio  San José de 

las  Matas , Prov. Santiago  

Santiago 89,079,779.16 

14 

Cons trucción Y Asfaltado Calle s  

Altos  De La Herradura (6.915  

Kms), Central Hidroelect r i c a  

Tavera-Bao, Provincia Santiag o .  

Zona De Impacto: La Herradur a ,  

Municipio Santiago  

Santiago 188,915,199.39 

15 

 Rehabilit a ci ón Carretera La  

Cues ta - Loma De Los  Palos  

(4.537 Kms ), Prov.  Santiago, La  

Cues ta, Municipio San José de las  

Matas , Prov. Santiago (Longit u d :  

4.537 Kms, incluye: obras  de arte ,  

drenaje, señalizac ió n y carpeta de 

pavimient ac ió n en hormig ó n  

as fáltico)  

Santiago 116,955,539.24 

16 

 Recons trucc ió n Y Asfalta d o  

Calles  Centro D.M.  Las  P lacet a s ,  

Municipio San José de las  Matas ,  

Prov. Santiago.  (Longitud: 3.696  

Kms, incluye: obras  de arte ,  

drenaje, señalizac ió n y carpeta de 

pavimient ac ió n en hormig ó n  

as fáltico)  

Santiago 94,524,609.11 
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No. Nombre de Proyecto  Provincia Presupuesto vigente 

17 

Recons trucc ión carretera cruc e  

carrizal la piedra-La Guásuma ,  

Municipio San Jose de las  Matas ,  

Provincia Santiago  

Santiago 188,601,833.86 

18 

Mantenimie nt o Correctivo Y 

Rehabilit ac ió n  Caminos  Secci ó n  

Guazumal - El F irme, La Pangol a -

La J icotea, Y Entrada Hacia La  

Escuela Del Sector La Toma .   

Circundantes  Centr a l  

Hidroelectr i ca Aguaca t e ,  

Municipio Cambita Garabito s ,  

Prov. San Cris tóbal (Longit u d :  

7.10Kms, incluye: obras  de arte ,  

señalizac ión y carpeta de 

pavimient ac ió n en hormig ó n  

hidráulico y as fáltico)  

San 

Cris tóbal 
204,322,198.64 

19 

Cons trucción de Carretera D.M. 

El Rubio - Los  Corocitos  (14.9  

Km), Municipio San José de las  

Matas , Prov. Santiago (Longit u d :  

14.90 Kms, incluye: obras  de arte ,  

señalizac ión , drenaje y carpeta de 

pavimient ac ió n en hormig ó n  

as fáltico)  

Santiago 430,998,003.96 

20 

Carretera Bao-La Galeta, La  

Hoya-La Virgen Y La Hoya-E l  

Cuartel (6.98 Km), Centr a l  

Hidroelectr i ca Lopez Angos tur a ,  

Municipio Sabana Igles ias , Prov.  

Santiago, Zona De Impacto: Bao,  

La Hoya, La Virgen, El Cuarte l ,  

Municipio Sabana Igles ias  

Santiago 242,089,328.98 

21 

Recons trucc ión Carretera Puert a  

Del Mulo (7.58 Kms), Centr a l  

Hidroelectr i ca Moncion ,  

Municipio San Ignacio De 

Santiago 

Rodríguez 
271,255,970.91 
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No. Nombre de Proyecto  Provincia Presupuesto vigente 

Sabaneta, Prov. Santia g o  

Rodriguez, Zona De Impacto: Alto  

De La Cana, Arenoso, San Ignac i o  

De Sabaneta.  

22 

Asfaltado y Obras  Completar í a s  

de Caminos  Circundantes  a la  

Central Hidroelect ri c a Rosa Juli a  

de la Cruz, Long. 13.813 KMS,  

Ancho de vía 6.0 mts  (Segund a  

Etapa) Provincia Maria Trinid a d  

Sanchez, Zonas  de Impacto: Los  

Memizos , Mata Bonita, Las  

Gordas , Los  Guayabitos , Las  

Catalinas .  

Maria 

Trinidad 
Sanchez 

225,498,946.70 

23 

Mantenimie nt o Y Rehabilit ac i ó n  

De Caminos  Baitoa-Tav er a De La  

vía Guardarraya 9 ,6 Km,  

Municipio Baitoa, Prov. Santia g o  

(Longitud: 9.60Kms, inclu y e :  

obras  de arte y carpeta de 

pavimient ac ió n en hormig ó n  

as fáltico)  

Santiago 241,191,458.00 

24 

Recons trucc ión Camino Vecin a l  

Sección El Guineo-Las  3 Veredas ,  

Municipio Los  Cacaos , Prov. San 

Cris tóbal (Longitud: 3.74 Kms,  

incluye: Drenaje, es tructur a s ,  

señalizac ión y carpeta de 

pavimient ac ió n en hormig ó n  

hidráulico y as fáltico)  

San 

Cris tóbal 
257,027,179.09 

25 

Recons trucc ión Camino Vecin a l  

Capulin-Cañ af is t ol Y Calle s  

Circundantes  (6.8 Km), Centr a l  

Hidroelectr i ca Doming o  

Rodriguez, Prov. San Juan.  

San Juan 185,788,369.18 
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Zona De Impacto: Municip i o  

Vallejuelo , Sectores  Capuli n ,  

Cañafis tol 

  

26 

Recons trucc ión Carretera Saban a  

Tuna-Los  Derramaderos - L o s  

Saladillos  (6 Kms), Centr a l  

Hidroelectr i ca Sabane t a ,  

Municipio Las  Matas  De Farfán ,  

Prov. San Juan.  

San Juan 182,995,720.31 

  

Zona De Impacto: Sabana Tuna ,  

Los  Derramaderos , Los  Saladill o s ,  

Las  Matas  De Farfán. 

  

27 

Mantenimie nt o Y Rehabilit ac i ó n  

Caminos  Circundantes  A La C.H. 

Tavera Lateral Derecho - 

Longitud 4.5 Km, Jánico- L a s  

Mesetas , Municipio Jánico, Prov.  

Santiago. (Longitud: 4.50 Kms,  

incluye: obras  de arte, drenaj e ,  

señalizac ión y carpeta de 

pavimient ac ió n en hormig ó n  

as fáltico), Municipio Jánico ,  

Prov. Santiago.  

Santiago 116,854,621.98 

28 

Mantenimie nt o Y Rehabilit ac i ó n  

De La Carretera De Acceso A La  

Presa Palomino- Longitud 12.5  

Km, Derivación Carretera El  

Yaque, Palomino, Municip i o  

Bohechio, Prov. San Juan.  

San Juan 109,698,290.60 

29 

Cons trucción de tramo carret e r a  

las  veredas , central hidroeléct r i c a  

palomino, prov. san juan, Rep.  

dom. 

San Juan 14,667,459.75 

30 

Aceras  y contenes , munici p i o  

blanco, provincia monseño r  

Nouel. 

Monseñor 

Nouel 
2,971,376.24 
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31 

Alquiler hora equipo limpi e z a  

acceso caminos  de accesos  ch.  

P inalito y Salto Cons tanza. 

La Vega 3,000,000.00 

Invers ión 

Total 
   5,745,121,843.66 

 

En la siguiente tabla se muestra el nivel de avance que presentan los  

proyectos en ejecución: 

NO. Nombre Del Proyecto  Presupuesto Vigente   % de Ejecución  

1 

Recons trucc ión Carretera Sabana Tuna - 

Los  Derramaderos  - Los  Saladillos  (6 

Kms), Central Hidroeléctr ic a Sabane t a ,  

Municipio Las  Matas  de Farfán ,  

Provincia San Juan, Zona de Impac t o :  

Sabana Tuna, Derramaderos , Los  

Saladillos , Las  Matas  de Farfán  

182,995,720 86% 

2 

Asfaltado y Obras  Complemen ta ri as  de 

Caminos  Circundant es  a la Central 

Hidroeléctr i ca Rosa Julia De La Cruz, 

Long. 13.813 Kms, Ancho de vía 6.0 

Mts  (Segunda Etapa), Provincia Maria 

Trinidad Sanchez, Zonas  de Impacto: 

Los  Memizos , Mata Bonita, Las  

Gordas , Los  Guayabitos , Las  Catalinas)  

225,498,947 59% 

3 

Rehabilit ac ió n  de las  calles  de los  

sectores  de cambita-ur ib e, loma verde 

y las  calles  del sector el tablazo, 

provincia san Cris tóbal 

104,965,882 77% 

4 

Recons trucc ión  del barrio los  cocos , 

juan de herrera, central hidroeléct ri c a 

sabaneta, provincia san juan de la 

Maguana, república dominicana.  

12,261,965 51% 
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5 

Lote 2: Rehabilit ac ió n de Varias  

Centrales  Hidroeléctr ic as  Rio Blanco y 

P inalito, Monseñor Nouel  

6,625,704 39% 

6 

Mantenimie nt o Correctivo de vías  y 

Accesos  a las  Centrales  Hidroeléctr i cas  

Valdes ia, J igüey y Aguacate por 

Temporada Ciclónica. Comunidades  

que Impacta: Provincias  Peravia, Azua, 

San Cris tóbal, y Ocoa 

156,843,384 0% 

7 

Mantenimie nt o Correctivo de Vías  y 

Accesos  a las  Centrales  Hidroeléctr i cas  

Rio Blanco, P inalito, Hatillo y Rosa 

Julia De La Cruz por Temporada 

Ciclónica. Comunidades  que Impacta: 

La Vega, Monseñor Nouel, Sanchez 

Ramirez y Maria Trinidad Sanchez  

142,186,240 0% 

8 

Mantenimie nt o Correctivo de Vías  y 

Accesos  a las  Centrales  Hidroeléctr i cas  

Sabana Yegua, Los  Toros , Sabaneta y 

Domingo Rodriguez por Temporada 

Ciclónica. Comunidades  que Impacta: 

Provincias  Azua, San Juan, Elias  P iña 

e Independenc ia 

155,286,362 20% 

9 

Cons trucción Calles  de P inalito, 

Municipio de Jánico, Provincia 

Santiago (6.695 Km). Incluye: Obras  

de Arte, Drenaje, Señalizaci ón y 

Carpeta de Pavimenta ci ón en Hormigón 

Asfáltico 

283,569,037 89% 

10 

Terminaci ón de los  Diques  Viejo y 

Nuevo - Rio Caña - Matayaya, Dis trito 

Municipal Matayaya, Las  Matas  de 

Farfán, Provincia San Juan  

224,648,886 73% 

11 

Recons trucc ión de la Calle Tuto 

Garcia, Conexión Baitoa-Puña l, 

Avenida Hispanoamer ic an a, Municipio 

Puñal, en Territorio Impacto del 

124,498,205 52% 
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Circuito de las  Centrales  y Presa 

Tavera y Bao de la Provincia Santiago  

12 

Recons trucc ión Camino La Cues ta de 

Mela y cons trucción Alcantaril la Cajón 

D, M. Guayabal, Provincia Santiago, 

Central Hidroeléctr i ca Tavera  

74,370,534 52% 

13 

Cons trucción Puente Cajón Sobre Rio 

Jamey, Señalizac ión , Mantenimie nt o y 

Obras  Menores  Carretera Hato Dama-

Jamey, D. M. Hato Dama, Provincia 

San Cris tóbal 

171,461,582 21% 

14 
Rehabilit ac ió n de Carretera La Cues ta -

Loma de Los  Palos , Provincia Santiago  
183,642,649 88% 

15 
Recons trucc ión y Asfaltado Calles  de 

Las  Charcas , Provincia Santiago  
153,041,497 83% 

16 

Mantenimie nt o de Vías  Acceso 

Circundantes  a las  Centrales  

Hidroeléctr i cas : Hatillo y Rincón, 

Provincias  Monseñor Nouel, La Vega, 

Sánchez Ramirez, Territorios  de 

Impacto: Maimón, Hatillo Atalaya, 

Copey, Rincón, Cañabon, Sabana del 

Puerto, Polero, J ima Abajo y Jumunucú  

92,682,211 44% 

17 

Mantenimie nt o de Vías  Acceso 

Circundantes  a la Central 

Hidroeléctr i ca Monción, Provincia 

Santiago Rodriguez, Zonas  de Impacto: 

Magua Al Medio, Los  Palmaritos , Las  

Auyamas , Las  Minas , Los  Ranchos , El 

Cajuil,  Salto de J icomé y Valadero 

130,166,584 89% 

18 

Mantenimie nt o de Vías  Acceso 

Circundantes  a las  Centrales  

Hidroeléctr i cas : Sabana Yegua y 

Sabaneta, Provincias  Azua y San Juan, 

Territorios  de Impacto: Sabana Yegua, 

Palomino, Arroyo Cano, Bohechio, 

146,731,749 90% 



 

 

 
136 

NO. Nombre Del Proyecto  Presupuesto Vigente   % de Ejecución  

Yaque, Guanito, La Jagua, Maguana 

Abajo, Juan de Herrera, Cienaga Abajo 

y Punta Caña,  

19 

Cons trucción Boulevard Hatillo (16.20 

Km), Central Hidroeléctr ic a Hatillo, 

por Lotes  Territorios  de Impacto: 

Provincia Monseñor Nouel y Provincia 

Sánchez Ramírez (Lote 1)  

944,321,029 28% 

20 

Cons trucción Camino Vecinal 

Vallejuelo -B at is ta (10.20 Kms) (Ancho 

6.00 Mts), Central Hidroeléct ri c a 

Domingo Rodriguez, Territorio de 

Impacto: Municipio Vallejuelo -B at is ta , 

Provincia San Juan  

408,310,983 75% 

21 

Cons trucción Boulevard Hatillo (16.20 

Km), Central Hidroeléctr ic a Hatillo, 

por Lotes  Territorios  de Impacto: 

Provincia Monseñor Nouel y Provincia 

Sánchez Ramírez (Lote 2)  

421,338,397 44% 

22 

Cons trucción de Muro de Protección en 

Ribera Rio Yuna (2da Fase), Municipio 

Arenoso, Provincia Duarte,  

274,656,627 20% 

23 

Recons trucc ión Carretera Puerta del 

Mulo, Central Hidroeléctr i ca Monción, 

Municipio San Ignacio de Sabaneta, 

Provincia Santiago Rodriguez, 

Territorios  de Impacto: Alto de La 

Cana, Arenoso, San Ignacio de 

Sabaneta 

338,961,461 85% 

24 

Recons trucc ión Camino Vecinal 

Vallejuelo - Rio Arriba Sur (4.65 Km), 

Central Hidroeléctr i ca Domingo 

Rodriguez, Territorios  de Impacto: 

Municipio Vallejuel o, Rio Arriba Sur, 

Provincia San Juan  

223,478,378 90% 
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25 

Cons trucción de S is tema de 

Abas tecimi en to de Agua para la 

Comunidad El Canal, Central 

Hidroeléctr i ca J igüey, San Jose de 

Ocoa 

123,277,097 78% 

26 

Cons trucción de Cincuenta (50) 

Viviendas  en Centro Poblado Presa de 

Los  Ríos , Municipio De Guayubín, 

Provincia Santiago Rodriguez  

135,004,221 20% 

27 

Recons trucc ión Obra de Toma del Rio 

Yuna, Acueducto Bonao, Provincia 

Monseñor Nouel 

117,687,914 90% 

28 

Recons trucc ión Camino Vecinal 

Capulin-Cañ asf it ol y Calles  

Circundantes , Central Hidroeléctr i ca 

Domingo Rodriguez, Provincia San 

Juan 

185,788,369 76% 

29 

Recons trucc ión y Asfaltado Calles  

Altos  de La Herradura, Provincia 

Santiago, Territorio de Impacto: La 

Herradura, Municipio Santiago  

188,915,199 88% 

30 

Recons trucc ión Carretera Alto de La 

Cana, Central Hidroeléctr ic a Monción, 

Municipio San Ignacio de Sabaneta, 

Provincia Santiago Rodriguez  

335,479,112 20% 

31 

Recons trucc ión Carretera Arroyo Seco, 

Central Hidroeléctr i ca Monción, 

Municipio San Ignacio de Sabaneta, 

Provincia Santiago Rodriguez, con el 

contratis t a CONSORCIO VIAL S32, 

representad a por Joan Manuel Molina 

Araujo 

191,457,407 68% 

32 

Mantenimie nt o de 13 Kilómetr os , 

Camino de Villa Palomino, Provincia 

Azua 

151,143,307 80% 

33 
Cons trucción de Camino (C.C. La 

Jaguita - Altos  De Aguacate) Tavera 
47,082,075 65% 
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Abajo, Municipio Tavera, Provincia La 

Vega,  

34 

Cons trucción Camino La J ina - El 

Morro, Municipio Tavera, Provincia La 

Vega 

111,381,203 92% 

35 

Rehabilit ac ió n y Ampliación Carretera 

Cambita -  Los  Cacaos , 19.82 

Kilómetros  en Hormigón Asfaltico y 

Terminaci ón de Caminos  Circundantes  

a la Vía Principal en Hormigón Armado 

con una Longitud de 23.80 Kilómetros , 

Central Hidroeléctr i ca J igüey y 

Aguacate, P rovincia San Cris tóbal, 

LOTE 3: TRAMO III (12+000 @ 

18+000), LONGITUD 6 KMS,  

937,165,278 33% 

36 

Rehabilit ac ió n y Ampliación Carretera 

Cambita -  Los  Cacaos , 19.82 

Kilómetros  en Hormigón Asfaltico y 

Terminaci ón de Caminos  Circundantes  

a la Vía Principal en Hormigón Armado 

con una Longitud de 23.80 Kilómetros , 

Central Hidroeléctr i ca J igüey y 

Aguacate, P rovincia San Cris tóbal, 

LOTE 4: TRAMO IV (18+000 @ 

21+000), LONGITUD 3.77 KMS,  

974,984,560 20% 

37 

Mantenimie nt o Correctivo y 

Rehabilit ac ió n Camino La Canelilla - 

La Cole, Circundant es  Central 

Hidroeléctr i ca Aguacate, Provincia San 

Cris tóbal 

308,580,555 43% 

38 

Rehabilit ac ió n y Ampliación Carretera 

Cambita -  Los  Cacaos , 19.82 

Kilómetros  en Hormigón Asfaltico y 

Terminaci ón de Caminos  Circundantes  

a la Vía Principal en Hormigón Armado 

con una Longitud de 23.80 Kilómetros , 

Central Hidroeléctr i ca J igüey y 

1,050,965,661 20% 
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Aguacate, Provincia San Cris tóbal, 

LOTE 1: TRAMO I ( -1+000 @ 6+000), 

LONGITUD 7 KMS  

39 

Cons trucción Calles  del Municipio 

Juan de Herrera, Sabaneta, Provincia 

San Juan 

249,451,400 88% 

40 

Rehabilit ac ió n y Ampliación Carretera 

Cambita -  Los  Cacaos , 19.82 

Kilómetros  en Hormigón Asfaltico y 

Terminaci ón de Caminos  Circundantes  

a la Vía Principal en Hormigón Armado 

con una Longitud de 23.80 Kilómetros , 

Central Hidroeléctr i ca J igüey y 

Aguacate, P rovincia San Cris tóbal, 

LOTE 2: TRAMO II (6+000 @ 

12+000), LONGITUD 6 KMS  

1,046,339,432 20% 

41 

Mantenimie nt o y Rehabilita c ión de 

Caminos  Circundant es  a La Central 

Hidroelectr i ca Tavera, Lateral Derecho 

(Jánico - Las  Mesetas , Provincia 

Santiago)  

116,854,622 69% 

42 

Mantenimie nt o y Recons trucci ón de 

Caminos  Adyacentes  a La Presa de 

Monción (Incluye iluminaci ón) , 

Dis trito Municipal Monción  

624,018,334 26% 

43 

Mantenimie nt o y Rehabilita c ión de 

Caminos  Circundant es  a La Central 

Hidroeléctr i ca Tavera de la Vía 

Guardarraya y Baitoa (9.60 Km), 

Central Hidroeléctr i ca de Tavera, 

Santiago 

241,191,458 92% 
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44 

Cons trucción Solución Vial desde 

Antigua Carretera Sánchez P lay 

Temís tocl es  Mets  has ta 6 de 

Noviembre, Ampliación Puente sobre 

Rio Nigua, Paso a Desnivel 1, Paso a 

Desnivel 2, Dis tribuidor en Autopis ta 6 

de Noviembre (14 Km), Rehabilita c ión 

Carretera Sánchez con Solución Vial de 

Calle Duarte, Puente Sobre Rio Yubazo 

y Protección Rivera con Gaviones  

Central  Hidroeléct ri c a Valdes ia, 

Provincia San Cris tóbal, Lote III: 

Proyecto Rehabilita c ión Carretera 

Sánchez, Ing. Solución Vehicular de 

Calle Duarte (5.60 Kms)  

510,377,068 30% 

45 

Rehabilit ac ió n Tramo Carretero La 

Rosa - Sabana Toro, Central 

Hidroeléctr i ca Valdes ia, San Cris tóbal  

325,982,602 45% 

46 

Cons trucción Solución Vial desde 

Antigua Carretera Sánchez P lay 

Temís tocl es  Mets  has ta 6 de 

noviembre, Ampliación Puente sobre 

Rio Nigua, Paso a Desnivel 1, Paso a 

Desnivel 2, Dis tribuidor en Autopis ta 6 

de noviembre (14 Km), Rehabilit ac ió n 

Carretera Sánchez con Solución Vial de 

Calle Duarte, Puente Sobre Rio Yubazo 

y Protección Rivera con Gaviones  

Central Hidroeléctr i ca Valdes ia, 

Provincia San Cris tóbal, Lote II: 

Cons trucción Puentes  Dis tribuidor es .  

877,400,793 20% 

47 

Cons trucción Solución Vial desde 

Antigua Carretera Sánchez P lay 

Temís tocl es  Mets  has ta 6 de 

Noviembre, Ampliación Puente sobre 

Rio Nigua, Paso a Desnivel 1, Paso a 

Desnivel 2, Dis tribuidor en Autopis ta 6 

de Noviembre (14 Km), Rehabilita c ión 

1,792,189,800 20% 
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Carretera Sánchez con Solución Vial de 

Calle Duarte, Puente Sobre Rio Yubazo 

y Protección Rivera con Gaviones  

Central  Hidroeléct ri c a Valdes ia, 

Provincia San Cris tóbal, Lote I: 

Mejoramien to Carretera Sánchez Vieja 

y Nuevo Corredor Madre Vieja Sur, 

Incluye Cajón Vial 

48 

Cons trucción Camino Loma La Gallina 

- La Cabra, Municipio Tavera, Central 

Hidroeléctr i ca Tavera, La Vega 

201,941,035 71% 

49 

Rehabilit ac ió n Camino Vecinal El 

Guineo - Las  3 Veredas , Central 

Hidroeléctr i ca J igüey, Provincia San 

Cris tóbal 

257,027,179 52% 

50 

Asfaltado Carretera Presa Palomino, 

Incluye Señalizaci ón, Central 

Hidroeléctr i ca Palomino, Provincia San 

Juan 

307,338,098 88% 

51 

Cons trucción Camino El Morro - El 

Desecho, Municipio Tavera, Central 

Hidroeléctr i ca Tavera, La Vega 

122,461,604 88% 

52 

Cons trucción de Carretera Yerba 

Buena-Los  Corrales , Incluye Obras  de 

Arte, Drenaje, Alcantari ll a Tipo Cajón, 

Movimiento de Tierra, Carpeta 

Asfáltica de 2" (Longitud 16.70 Km), 

Zona de Impacto: Los  Corrales , Los  

Federicos , Centro Turís tico La 

Hidroeléctr i ca , Municipio San Jose de 

las  Matas , C.H. Tavera, Provincia 

Santiago 

521,404,560 48% 

53 

Rehabilit ac ió n del Camino Vecinal Los  

Cacaos  - Santana, Central 

Hidroeléctr i ca J igüey, Provincia San 

Cris tóbal 

398,201,952 32% 
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54 

Cons trucción Carretera Bao -La Galeta, 

La Hoya-La Virgen y La Hoya-El 

Cuartel (6.98). Central Hidroeléctr ic a 

Lopez Angos tura, Municipio Sabana 

Igles ia, Provincia Santiago. Territorio 

de Impacto: Bao, La Hoya, La Virgen, 

El Cuartel,  Municipio Sabana Igles ia  

242,089,329 77% 

55 

Recons trucc ión Camino Rincón de 

P iedra - Carrizal, Municipio San José 

de Las  Matas , Provincia Santiago  

89,079,779 93% 

56 

Cons trucción Solución Vial desde 

Antigua Carretera Sánchez P lay 

Temís tocl es  Mets  has ta 6 de 

Noviembre, Ampliación Puente sobre 

Rio Nigua, Paso a Desnivel 1, Paso a 

Desnivel 2, Dis tribuidor en Autopis ta 6 

de Noviembre (14 Km), Rehabilita c ión 

Carretera Sánchez con Solución Vial de 

Calle Duarte, Puente Sobre Rio Yubazo 

y Protección Rivera con Gaviones  

Central  Hidroeléct ri c a Valdes ia, 

Provincia San Cris tóbal, Lote IV: 

Puente sobre Rio Yubazo para 

Conexión Carretera Sainagua y 

Protección Rivera con Gaviones ,  

935,700,757 53% 

57 
Mantenimie nt o Caminos  Vecinales  

Zona de La Sierra, Provincia Santiago  
101,545,793 72% 

58 

Recons trucc ión de Calles  Gurabo y 

Clavijo (19.20 Kms), Central 

Hidroeléctr i ca Monción, Provincia 

Santiago Rodriguez, Territorios  de 

Impacto: Gurabo, Clavijo, Monción  

576,909,666 33% 

59 
Recons trucc ión Camino Vecinal La 

Ceyba, Provincia Monseñor Nouel  
141,888,795 35% 

60 
Mantenimie nt o Caminos : La Auyama 

(1.83 Kms), El Naranjito - Cementerio 
122,592,162 90% 
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(0.895 Kms), Callejón No.1 (0.774 

Kms), La Cues ta, Provincia Santiago  

61 

Recons trucc ión y Asfaltado Calles  

Dis trito Municipal, Las  P lacetas , 

Provincia Santiago  

160,720,272 43% 

62 

Recons trucc ión Camino Vecinal Los  

Capaces  y Sector El Puente Rio 

Blanco, Provincia Monseñor Nouel  

91,948,975 39% 

63 

Mantenimie nt o Correctivo y 

Rehabilit ac ió n Camino Majagual - 

Manomatuey, Central Hidroeléct ri c a 

Aguacate, San Cris tóbal  

175,937,669 84% 

64 
Recons trucc ión Camino Vecinal Los  

Botaos , Provincia Monseñor Nouel  
144,116,846 35% 

65 

Mantenimie nt o Correctivo y 

Rehabilit ac ió n Camino Guazumal - El 

F irme, La Pangola - La J icotea y 

Entrada hacia La Escuela del Sector La 

Toma, Central Hidroeléctr i ca 

Aguacate, Provincia San Cris tóbal  

204,322,199 84% 

66 

Rehabilit ac ió n Cons trucción Camino 

La J ina - Conuco - El Jobo, Municipio 

Tavera, Provincia La Vega 

214,363,896 61% 

67 

Cons trucción del Puente Sobre El 

Arroyo Los  Calimetes , Municipio Los  

Cacaos , Provincia San Cris tóbal  

242,684,996 79% 

68 

Rehabilit ac ió n Varias  Calles , Dis trito 

Municipal Guayabal, Provincia 

Santiago 

116,093,038 90% 

69 

Mantenimie nt o Correctivo de Vías  y 

Accesos  a las  Centrales  Hidroeléctr i cas  

Tavera-Bao, Lopez - Angos tura y 

Monción por Temporada Ciclónica . 

Comunidades  que Impacta: Provincias  

Santiago, Santiago Rodriguez y 

Valverde Mao 

139,164,981 0% 
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70 

Rehabilit ac ió n Carretera Aguas  

Calientes  - Las  P lacetas , Provincia 

Santiago 

234,269,351 91% 

71 

Recons trucc ión Camino El Rubio - 

Corocito, Dis trito Municipal El Rubio, 

Provincia Santiago  

844,615,013 70% 

72 

Cons trucción de Camino La J ina - 

Loma La Gallina y La J ina El Coco, 

Municipio Tavera, Provincia La Vega  

130,660,523 86% 

73 

Recons trucc ión de tramo camino buena 

vis ta de yaque- la florida y calles  

internas , central hidroeléctr i ca de 

palomino, provincia san juan de la 

Maguana, r.d.  

37,866,125 38% 

74 

Recons trucc ión Carretera Carrizal La 

P iedra - La Guazuma, Municipio San 

Jose de Las  Matas , Provincia Santiago  

188,601,834 63% 

75 

Recons trucc ión Camino Vecinal Los  

Almendrales , Provincia Monseñor 

Nouel 

122,884,161 37% 

76 

Recons trucc ión Camino La Celes tina - 

El Rubio, Dis trito Municipal El Rubio, 

Provincia Santiago  

559,109,700 41% 

77 

Cons trucción de Carretera Cruce de 

Los  Quemados  - Sabaneta, Provincia 

Santiago Rodriguez (Longitud 23 Km), 

San Ignacio de Sabaneta 

550,263,808 36% 

78 

Adenda no.9 y 12.  acta de acuerdo 

sobre rehabilit ac ió n y cons trucción de 

caminos  de acceso proyecto 

hidroeléct ri co  las  placetas .  (obras  

civiles  y viales  - accesos , carreteras  y 

obras  de interés  social - proyecto 

hidroeléct ri co  las  placetas )  

12,708,082,832 66% 
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79 

Adenda no.9. Acta de acuerdo sobre 

rehabilit ac ió n y cons trucción de 

caminos  de acceso proyecto 

hidroeléct ri co  las  placetas .  ( ingeniería 

de detalle para el proyecto 

hidroeléct ri co  las  placetas  (parcial))  

ó992,706,883 94% 

80 

ADENDA No.10. Adquis ición del TBM 

(Tunnel Boring  Machine) del Proyecto 

Hidroeléctr i co Las  P lacetas , Adenda 

No.10 de fecha 14 de noviembre 2023  

1,870,175,133 18% 

81 

adenda no.3 y 5 al contrato para los  

servicios  de revis ión de la 

actualiz ac ió n de los  es tudios  y diseños  

de ingenierí a y la supervis ión de la 

ejecución de la cons trucció n del 

proyecto hidroeléct ri co las  placetas  

1,388,727,150 86% 

Total,  de Invers ión 40,960,757,575  
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Matriz Principales Ind icadores Del Plan Operat ivo Anual (POA)  

Área Producto Nombre del Indicador 
Frecuencia 

Línea Base Meta Resultado Porcentaje de 

Avance 

D i recc i ó n  J u r í d i ca   

Fo r t a l ecer  l a  

G es t i ó n  

A d mi n i s t ra t i v a  

Ret o mar  l as  

A ct i v i d ad es  

P l an i f i cad as  y  n o  

co mp l e t ad as  o  n o  

e j ecu t ad as  d u ran t e  e l  

añ o  2 0 2 4  y  en l i s t a r  

l as  ac t i v i d ad es  a  

d es ar ro l l a r  en  e l  2 0 2 5  A n u al  

  
P l an i f i car  n u es t ras  

ac t i v i d ad es   
A l can zad o   

1 0 0 %  

D i recc i ó n  J u r í d i ca   

Fo r t a l ecer  l a  

G es t i ó n  

A d mi n i s t ra t i v a  

Man ej ar , rev i s ar  y  

ac t u a l i zar  e l  s i s t ema 

d e  s egu i mi en t o  d e  l o s  

cas o s  l i t i gi o s o s , co n  

cap ac i d ad , ce l e r i d ad , 

res p o n s ab i l i d ad , 

l ega l i d ad  y  

t ran s p aren c i a , p ara  

garan t i zar  u n a  ges t i ó n  

e fec t i v a  en  l o s  cas o s  

l ega l es .  Tr i mes t ra l  

  

G aran t i zar  u n a  

ges t i ó n  e fec t i v a  d e  

l o s  cas o s  l ega l es .  

A l can zad o   

9 0 %  

D i recc i ó n  J u r í d i ca   

Fo r t a l ecer  l a  

G es t i ó n  

A d mi n i s t ra t i v a  

E mi t i r  O p i n i o n es  a  

s o l i c i t u d  d e  p ar t e , a  

d i s t i n t o s  

d ep ar t amen t o s , 

s i emp re  b as ad as  

co n fo rma a l  marco  

regu l a t o r i o  y  l as  l ey es  

d e  l a  i n s t i t u c i ó n .  
Tr i mes t ra l  

  

Q u e  l a  i n s t i t u c i ó n  

es t e  ap egad a  a  u n  

marco  l ega l  

co r res p o n d i en t e .  

A l can zad o   

9 8 %  
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Área Producto Nombre del Indicador 

Frecuencia 

Línea Base Meta Resultado Porcentaje de 

Avance 

D i recc i ó n  J u r í d i ca   

Fo r t a l ecer  l a  

G es t i ó n  

A d mi n i s t ra t i v a  

Co l ab o rar  y  

mo n i t o rear  en  t o d o  e l  

p ro ces o  d e  

Co n t ra t ac i ó n  d e  

Co mp ra  y  

Co n t ra t ac i o n es  d e  l a  

In s t i t u c i ó n   Tr i mes t ra l  

  

Ser  e l  en t e  l ega l  

en  l as  co mp ras  y  

co n t ra t ac i o n es  d e  

l a  emp res a ,  

A l can zad o   

9 0 %  

D i recc i ó n  J u r í d i ca   

Fo r t a l ecer  l a  

G es t i ó n  

A d mi n i s t ra t i v a  

E l ab o rar , d es p ach ar  y  

mo n i t o rear  l o s  

co n t ra t o s  y  acu erd o s  

en  b as e  a  l o s  

p ro ced i mi en t o s  

j u r í d i co s  y  l as  

regu l ac i o n es  d e  l a  

E mp res a  y  l a  

Co n t ra l o r í a  d es d e  s u  

i n i c i o  h as t a  f i n a l i zar .   Tr i mes t ra l  

  
E f i c i en t i zar  l o s  

p ro ces o s   
A l can zad o   

9 0 %  

D i recc i ó n  J u r í d i ca   

Fo r t a l ecer  l a  

G es t i ó n  

A d mi n i s t ra t i v a  

E s t ab l ecer  u n  s i s t ema 

d e  s egu i mi en t o  p ara  

l a  ges t i ó n  d e  p ro ces o s  

l ega l es .  Semes t ra l  

  

E fec t i v i d ad  y  

mej o r  p rep arac i ó n  

en  l o s  p ro ces o s  

l ega l es   

A l can zad o   

8 5 %  

D i recc i ó n  J u r í d i ca   

Fo r t a l ecer  l a  

G es t i ó n  

A d mi n i s t ra t i v a  

Fac i l i t a r  l a  

co mu n i cac i ó n  y  

co o rd i n ac i ó n  en t re  l o s  

d ep ar t amen t o s  y  l a  

d i recc i ó n  j u r í d i ca .  Semes t ra l  

  
Ro b u s t ecer  l a  

ges t i ó n  J u r í d i ca .  
A l can zad o   

9 0 %  

D i recc i ó n  J u r í d i ca   

E s t ab l ecer  e l  

regi s t ro  d e  Bi en es  

i n mu eb l es  d e  l a  

emp res a  

 San ead o  l o s  t e r ren o s  

p er t en ec i en t es  a  l a  

E geh i d  y  t ran s fer i r  

l o s  b i en es  i n mu eb l es .  A n u al  

P l an  d e  

Regu l ar i zac i ó n  

Parce l a r i o  d e  l a  

E G E H ID  

Regu l ar i zar  l o s  

t e r ren o s  d e  l a  

E G E H ID  

E n  p ro ces o  

3 5 %  
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Área Producto Nombre del Indicador 

Frecuencia 

Línea Base Meta Resultado Porcentaje de 

Avance 

D i recc i ó n  J u r í d i ca   

E s t ab l ecer  e l  

regi s t ro  d e  Bi en es  

i n mu eb l es  d e  l a  

emp res a  

E x p ro p i ar  l o s  

t e r ren o s , d e  l o s  

p ro y ec t o s  a  s e r  

e j ecu t ad o s , b a j o  u n  

marco  d e  l ega l i d ad  y  

t ran s p aren c i a .  
A n u al  

P l an  d e  

Regu l ar i zac i ó n  

Parce l a r i o  d e  l a  

E G E H ID  

Q u e l o s  p ro y ec t o s  

a  rea l i zar  p o r  l a  

i n s t i t u c i ó n  s e  

e j ecu t en  en  

t e r ren o s  

j u r í d i camen t e  

d i s p o n i b l e   

E n  p ro ces o  

3 0 %  

D i recc i ó n  J u r í d i ca   

E s t ab l ecer  e l  

regi s t ro  d e  Bi en es  

In mu eb l es  d e  l a  

E mp res a   

Id en t i f i car  l o s  b i en es  

n o  regi s t rad o s .  

Semes t ra l  

P l an  d e  

Regu l ar i zac i ó n  

Parce l a r i o  d e  l a  

E G E H ID  

Ten er  e l  co n t ro l  d e  

l o s  b i en es  n o  

regi s t rad o s  d e  l a  

i n s t i t u c i ó n  a  l o s  

f i n es  d e  

regu l ar i zar l o   

E n  p ro ces o  

4 0 %  

L o gí s t i ca  In v en t ar i o  gen era l  In v en t ar i o  gen era l  A n u al  0  1 0 0 %  1 0 0 %  1 0 0 %  

L o gí s t i ca  
Su mi n i s t ro  mat er i a l  

gas t ab l e  

Su mi n i s t ro  mat er i a l  

gas t ab l e  Tr i mes t ra l  
0  

1 0 0 %  1 0 0 %  

1 0 0 %  

L o gí s t i ca  
Su mi n i s t ro  mat er i a l  

d e  l i mp i eza  

Su mi n i s t ro  mat er i a l  

d e  l i mp i eza  Tr i mes t ra l  
0  

1 0 0 %  1 0 0 %  

1 0 0 %  

L o gí s t i ca  
E q u i p ami en t o  d e  

a l macén  

E q u i p ami en t o  d e  

a l macén  Tr i mes t ra l  
0  

1 0 0 %  1 0 0 %  

1 0 0 %  

L o gí s t i ca  

A b as t ec i mi en t o  d e  

Café  y  A zú car  p ara  

t o d as  l as  u n i d ad es  

d e  l a  emp res a .  

A b as t ec i mi en t o  d e  

Café  y  A zú car  p ara  

t o d as  l as  u n i d ad es  d e  

l a  emp res a .  Tr i mes t ra l  

0  

1 0 0 %  1 0 0 %  

1 0 0 %  

G eren c i a  d e  Bi en es t a r  y  

A s i s t en c i a  So c i a l   

E l ab o rac i ó n  Y  

A p l i cac i ó n  D e 

Po l í t i cas  Y  

Pro ced i mi en t o s  D e  

G es t i ó n  So c i a l  D e  

A cu erd o  Co n  L o s  

Po rcen t a j e  d e  

p o l í t i cas  y  

p ro ced i mi en t o s  d e  

ges t i ó n  s o c i a l  

e l ab o rad o s  y  

A n u al  

0  %  (n o  ex i s t en  

p o l í t i cas  

fo rmal i zad as  

b a j o  ISO  2 6 0 0 0 )  

1 0 0  %  d e  p o l í t i cas  

y  p ro ced i mi en t o s  

e l ab o rad o s  y  

ap l i cad o s  
4 5 %  

4 5 %  
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Área Producto Nombre del Indicador 

Frecuencia 

Línea Base Meta Resultado Porcentaje de 

Avance 

E s t án d ares  

In t e rn ac i o n a l es  

( ISO  2 6 0 0 0 )  

ap l i cad o s  co n fo rme a  

l a  n o rma ISO  2 6 0 0 0  

G eren c i a  d e  Bi en es t a r  y  

A s i s t en c i a  So c i a l  

D es ar ro l l o  D e  

Pro gramas  

In t egra l es  D e  

Res p o n s ab i l i d ad  

So c i a l  E n  L í n ea  

Co n  E s t ra t egi a  

N aci o n a l  D e  

D es ar ro l l o  Y  L o s  

O b j e t i v o s  D e  

D es ar ro l l o  

So s t en i b l es  

Po rcen t a j e  d e  

p ro gramas  i n t egra l es  

d e  res p o n s ab i l i d ad  

s o c i a l  i mp l emen t ad o s  

Men s u a l   

p ro grama 

e j ecu t ad o  

p ro gramas  

i n t egra l es  

i mp l emen t ad o s  

4  p ro gramas  

e j ecu t ad o s  

6 0 %  

G eren c i a  d e  Bi en es t a r  y  

A s i s t en c i a  So c i a l  

Creac i ó n  d e  

mecan i s mo s  p ara  e l  

d i agn ó s t i co , 

mo n i t o reo  y  

ev a l u ac i ó n  d e  l o s  

p ro gramas  d e  

b i en es t a r  y  

b en ef i c i o s  s o c i a l es  

en  l o s  p ro y ec t o s  

Po rcen t a j e  d e  

mecan i s mo s  d e  

d i agn ó s t i co , 

mo n i t o reo  y  

ev a l u ac i ó n  

i mp l emen t ad o s  

A n u al  

0  mecan i s mo s  

i mp l emen t ad o s  

1 0 0  %  d e  l o s  

mecan i s mo s  

d ef i n i d o s  e  

i mp l emen t ad o s  

6 0 %  

6 0 %  
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Área Producto Nombre del Indicador 

Frecuencia 

Línea Base Meta Resultado Porcentaje de 

Avance 

G eren c i a  d e  Bi en es t a r  y  

A s i s t en c i a  So c i a l  

Pro grama 

fo r t a l ec i d o  d e  

d es ar ro l l o  d e  

i n f raes t ru c t u ra  

co mu n i t a r i a  

med i an t e  l a  

s u s cr i p c i ó n  d e  

acu erd o s  co n  

a l ca l d í as  y  

go b ern ac i o n es  en  

e l  á rea  d e  

i n f l u en c i a  d e  l as  

cen t ra l es  

h i d ro e l éc t r i cas  

Pro y ec t o s  d e  

i n f raes t ru c t u ra  

co mu n i t a r i a  

e j ecu t ad o s  med i an t e  

acu erd o s  

i n t e r i n s t i t u c i o n a l es  

Men s u a l  

/ A n u al  

1  p ro y ec t o  d e  

i n f raes t ru c t u ra  

co mu n i t a r i a  

e j ecu t ad o  

5  p ro y ec t o s  d e  

i n f raes t ru c t u ra  

co mu n i t a r i a  

e j ecu t ad o s  

3  p ro y ec t o s  

e j ecu t ad o s  

6 0 %  

G eren c i a  d e  Bi en es t a r  y  

A s i s t en c i a  So c i a l  

P l an es  d e  

emergen c i a  p o r  

d es as t res  

d es ar ro l l ad o s  p ara  

co mu n i d ad es  

d en t ro  d e l  á rea  d e  

i n f l u en c i a  d e  l as  

cen t ra l es  

h i d ro e l éc t r i cas  

co mu n i d ad es  co n  

p l an es  d e  emergen c i a  

p o r  d es as t res  

e l ab o rad o s  y  

s o c i a l i zad o s  

A n u al  

co mu n i d ad es  co n  

p l an es  d e  

emergen c i a  

1 0 0  %  d e  l as  

co mu n i d ad es  d e l  

á rea  d e  i n f l u en c i a  

co n  p l an es  

e l ab o rad o s  

4 0 %  

4 0 %  

G eren c i a  d e  Bi en es t a r  y  

A s i s t en c i a  So c i a l  

D i s eñ ar  Y  E j ecu t ar  

U n  Pro grama D e 

Sa l u d  Y  Segu r i d ad  

In t egra l  D e  L a  

Co mu n i d ad es  

Po rcen t a j e  d e  

e j ecu c i ó n  d e l  

p ro grama d e  s a l u d  y  

s egu r i d ad  i n t egra l  

co mu n i t a r i a  

Semes t ra l  

0  %  d e  e j ecu c i ó n  

d e l  p ro grama  

1 0 0  %  d e l  

p ro grama d i s eñ ad o  

y  e j ecu t ad o  

6 0 %  

6 0 %  
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Área Producto Nombre del Indicador 

Frecuencia 

Línea Base Meta Resultado Porcentaje de 

Avance 

L i b re  A cces o  A  L a  In fo rmaci ó n  

Pu b l i ca  

L ev an t ami en t o  d e  

l as  á reas  q u e  

en t regan  

i n fo rmaci ó n   

Ser  más  e f i caz  en  l a  

t ran s p aren c i a  d e  l a  

i n fo rmaci ó n  s u b i d a  en  

n u es t ro  p o r t a l .   

Men s u a l   

0 %  Cu mp l i r  co n  l o s  

es t án d ares  d e  l a  

s o l i c i t u d  d e  l a  

In fo rmaci ó n    

D e  q u e  l o s  

c i u d ad an o s  v ean  

e l  t rab a j o  

rea l i zad o  d e  l a  

emp res a  co n  

cá l i d a  y  c l a r i d ad  1 0 0 %  

L i b re  A cces o  A  L a  In fo rmaci ó n  

Pu b l i ca  

D i s eñ ar  u n a  mat r i z  

ca l en d ar i zad o  p ara  

d e t e rmi n ar  cu á l es  

á reas  i mp act an  

d i rec t o  e  

i n d i rec t amen t e  

Tra t a r  d e  q u e  l o s  

res p o n s ab l es  cu mp l an  

co n  l a  fech a  d e  

p u b l i cac i ó n  a  t i emp o  

Men s u a l  

0 %  Cu mp l i r  co n  l o s  

es t án d ares  d e  l a  

s o l i c i t u d  d e  l a  

In fo rmaci ó n    

E s  p ara  q u e  l as  

i n fo rmaci o n es  

s o l i c i t ad as  p ara  

n u es t ro  p o r t a l  d e  

t ran s p aren c i a  

es t én  en  e l  t i emp o  

req u er i d o   1 0 0 %  

L i b re  A cces o  A  L a  In fo rmaci ó n  

Pu b l i ca  

E n v i ar  reco rd a t o r i o  

v í a  co r reo  p ara  l a  

en t rega  d e  l a  

i n fo rmaci ó n   

Bu s car  co n  l o s  

co r reo s  d e  q u e  l as  

á reas  s ean  más  

e f i caces   

Men s u a l  

0 %  Cu mp l i r  co n  l o s  

es t án d ares  d e  l a  

s o l i c i t u d  d e  l a  

In fo rmaci ó n    

Para  reco rd ar  y  

fac i l i t a r  l a  

en t rega  d e  l as  

i n fo rmaci o n es  

co r res p o n d i en t e   1 0 0 %  

L i b re  A cces o  A  L a  In fo rmaci ó n  

Pu b l i ca  

D ar l es  s egu i mi en t o  

a  l o s  co r reo s  d e  

rec i b i mi en t o  d e  l a  

i n fo rmaci ó n  p ara  l a  

en t rega  a  t i emp o   

E s t á  p en d i en t e  

s i emp re  p ara  l a  

l l egad a  d e  l a  

i n fo rmaci ó n  

s o l i c i t ad a  

Men s u a l  

0 %  Cu mp l i r  co n  l o s  

es t án d ares  d e  l a  

s o l i c i t u d  d e  l a  

In fo rmaci ó n    

Para  t ra t a r  d es d e  

q u e  l l egu e  l a  

i n fo rmaci ó n  

s u mi n í s t ra l a  en  

men o r  t i emp o  

p o s i b l e   1 0 0 %  

L i b re  A cces o  A  L a  In fo rmaci ó n  

Pu b l i ca  

Recep c i ó n  d e  l o s  

p ro ces o s  q u e  s e  

p u b l i can  a l  p o r t a l  

d e  l as  d i fe ren t es  

á reas   

Pu n t u a l i d ad  co n  l as  

i n fo rmaci o n es   

Men s u a l  

0 %  Cu mp l i r  co n  l o s  

es t án d ares  d e  l a  

s o l i c i t u d  d e  l a  

In fo rmaci ó n    

Tra t a r  d e  q u e  e l  

s o l i c i t an t e  s e  

v a l l a  co n fo rma 

co n  l a  en t rega  a  

t i emp o  d e  l as  

i n fo rmaci o n es   1 0 0 %  
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Área Producto Nombre del Indicador 

Frecuencia 

Línea Base Meta Resultado Porcentaje de 

Avance 

L i b re  A cces o  A  L a  In fo rmaci ó n  

Pu b l i ca  

Pu b l i cac i ó n  a l  

p o r t a l  d e  

t ran s p aren c i a  

i n fo rmaci ó n  

req u er i d a  p o r  l a  

SA IP  

Ser  p u n t u a l  y  e f i caz  

co n  l a  i n fo rmaci ó n  

s o l i c i t ad a  p o r  e l  

p o r t a l  d e  

t ran s p aren c i a  SA IP  Si emp re  q u e  

s ea  n eces ar i o   

0 %  Cu mp l i r  co n  l o s  

es t án d ares  d e  l a  

s o l i c i t u d  d e  l a  

In fo rmaci ó n    

Tra t a  d e l  q u e  e l  

c i u d ad an o  t en ga  

s u  i n fo rmaci ó n  a  

l a  men o r  b rev ed ad  

p o s i b l e   

1 0 0 %  

Co n t ra l o r í a  

F i s ca l i zac i ó n  

Técn i ca  y  

F i n an c i e ra  d e  l o s  

Pro y ec t o s  q u e  

e j ecu t a  l a  emp res a , 

s egú n  l o  

es t ab l ec i d o  

co n t rac t u a l men t e  

Fo r t a l ecer  e l  

cu mp l i mi en t o  en  e l  

marco  regu l a t o r i o  

p ara  l a  ap l i cac i ó n  d e  

l as  l ey es , n o rmat i v as , 

p o l í t i cas  y  

p ro ced i mi en t o s .  

D i ar i a  

Marco  

regu l a t o r i o  

emp res ar i a l  y  

gu b ern amen t a l  

(d i s p o s i c i o n es  d e  

CC, CG RD , 

D G CP, 

D IG E CO G , 

E TC.)  

Rev i s i ó n  f recu en t e  

d e  l a  e j ecu c i ó n  

f í s i ca  y  f i n an c i e ra  

d e l  1 0 0 %  d e  l o s  

p ro y ec t o s  en  

e j ecu c i ó n  d e  l a  

emp res a .  

E j ecu c i ó n  

s a t i s fac t o r i a  

1 0 0 %  

Co n t ra l o r í a  

A n ál i s i s  

d o cu men t a l  e  

i n s p ecc i ó n  d e l  

b u en  

fu n c i o n ami en t o  d e  

l o s  co n t ro l es  

i n t e rn o s .  

O p t i mi zar  l o s  

p ro ces o s  i n t e rn o s  

ad mi n i s t ra t i v o s  y  

o p era t i v o s  a  f i n  d e  

red u c i r  s u s  t i emp o s  

d e  e j ecu c i ó n .  

D i ar i a  

Marco  

regu l a t o r i o  

emp res ar i a l  y  

gu b ern amen t a l  

(d i s p o s i c i o n es  d e  

CC, CG RD , 

D G CP, 

D IG E CO G , 

E TC.)  

Segu i mi en t o  a  l a  

e j ecu c i ó n  d e  l o s  

co n t ro l es  i n t e rn o s  

d e  l as  d i s t i n t as  

á reas  q u e  i n c i d en  

en  l a  e j ecu c i ó n  d e  

l a  o p era t i v i d ad  d e  

l a  emp res a . 

Rev i s i ó n , 

cap ac i t ac i ó n  y  

s u b s an ac i ó n  d e  l o s  

ex p ed i en t es  d e  

p ago s  b i en es  y  

s e rv i c i o s .  

E j ecu c i ó n  

s a t i s fac t o r i a  

1 0 0 %  
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Área Producto Nombre del Indicador 

Frecuencia 

Línea Base Meta Resultado Porcentaje de 

Avance 

D ep ar t amen t o  d e  G es t i ó n  A u d i t o r í a  a  l a  

Segu r i d ad  

In d u s t r i a l  

%  d e  cu mp l i mi en t o  d e  

n o rmas  d e  s egu r i d ad  

i n d u s t r i a l  

i d en t i f i cad as  d u ran t e  

l a  au d i t o r í a  A n u al  

2 . Fo r t a l ecer  l a  

ges t i ó n  o p era t i v a  

y  ad mi n i s t ra t i v a .  

1 0 0 %  1 0 0 %  

1 0 0 %  

D ep ar t amen t o  d e  G es t i ó n  A u d i t o r í a  a  l a  

G es t i ó n  d e  Per i t a j e  

Ti emp o  p ro med i o  d e  

res o l u c i ó n  d e  cas o s  

d e  p er i t a j e  res p ec t o  a l  

es t án d ar  es t ab l ec i d o  A n u al  

2 . Fo r t a l ecer  l a  

ges t i ó n  o p era t i v a  

y  ad mi n i s t ra t i v a .  

1 0 0 %  1 0 0 %  

1 0 0 %  

D ep ar t amen t o  d e  A u d i t o r í a  

F i n an c i e ra  

A u d i t o r í a  a  l as  

Co n s t ru cc i o n es  en  

Pro ces o  

%  d e  d es v i ac i o n es  

f i n an c i e ras  d e t ec t ad as  

res p ec t o  a l  

p res u p u es t o  d e l  

p ro y ec t o  A n u al  

2 . Fo r t a l ecer  l a  

ges t i ó n  o p era t i v a  

y  ad mi n i s t ra t i v a .  

1 0 0 %  1 0 0 %  

1 0 0 %  

D ep ar t amen t o  d e  Cu mp l i mi en t o  A u d i t o r í a  a  l o s  

Pro ces o s  d e  

Co mp ra  

%  d e  p ro ces o s  d e  

co mp ra  co n  h a l l azgo s  

c r í t i co s  p o r  

i n cu mp l i mi en t o  A n u al  

2 . Fo r t a l ecer  l a  

ges t i ó n  o p era t i v a  

y  ad mi n i s t ra t i v a .  

1 0 0 %  1 0 0 %  

1 0 0 %  

D ep ar t amen t o  d e  A u d i t o r í a  

Técn i ca  

A u d i t o r í a  d e  

Pro y ec t o s  

%  d e  av an ce  f í s i co  

rea l  v s . av an ce  

p ro gramad o  d e  l o s  

p ro y ec t o s  au d i t ad o s  A n u al  

2 . Fo r t a l ecer  l a  

ges t i ó n  o p era t i v a  

y  ad mi n i s t ra t i v a .  

1 0 0 %  9 0 %  

9 0 %  

D ep ar t amen t o  d e  A u d i t o r í a  

F i n an c i e ra  

A u d i t o r í a  a  l o s  

In gres o s  p o r  V en t a  

%  d e  d i s crep an c i as  

d e t ec t ad as  en t re  

i n gres o s  rep o r t ad o s  y  

s o p o r t es  d o cu men t a l es  

A n u al  

2 . Fo r t a l ecer  l a  

ges t i ó n  o p era t i v a  

y  ad mi n i s t ra t i v a .  

1 0 0 %  8 5 %  

8 5 %  
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Área Producto Nombre del Indicador 

Frecuencia 

Línea Base Meta Resultado Porcentaje de 

Avance 

D ep ar t amen t o  d e  Segu i mi en t o  Segu i mi en t o  a  l o s  

p u n t o s  d e  l a  

Co n t ra l o r í a  

%  d e  reco men d ac i o n es  

d e  l a  Co n t ra l o r í a  

i mp l emen t ad as  d en t ro  

d e l  p l azo  es t ab l ec i d o  A n u al  

2 . Fo r t a l ecer  l a  

ges t i ó n  o p era t i v a  

y  ad mi n i s t ra t i v a .  

1 0 0 %  8 5 %  

8 5 %  

D ep ar t amen t o  d e  A u d i t o r í a  

F i n an c i e ra  

A u d i t o r í a  a  l a  

co mp ra  d e  A ct i v o s  

F i j o s  

%  d e  ac t i v o s  

ad q u i r i d o s  co n  

d o cu men t ac i ó n  

co mp l e t a  y  v a l i d ad a  A n u al  

2 . Fo r t a l ecer  l a  

ges t i ó n  o p era t i v a  

y  ad mi n i s t ra t i v a .  

1 0 0 %  1 0 0 %  

1 0 0 %  

D ep ar t amen t o  d e  A u d i t o r í a  

F i n an c i e ra  

A u d i t o r í a  a  l o s  

A ct i v o s  D i fe r i d o s  

%  d e  regi s t ro s  d e  

ac t i v o s  d i fe r i d o s  co n  

a j u s t es  n eces ar i o s  

i d en t i f i cad o s  en  l a  

au d i t o r í a .  A n u al  

2 . Fo r t a l ecer  l a  

ges t i ó n  o p era t i v a  

y  ad mi n i s t ra t i v a .  

1 0 0 %  1 0 0 %  

1 0 0 %  

D ep ar t amen t o  d e  A u d i t o r í a  

F i n an c i e ra  

A u d i t o r í a  a  l as  

Co n ci l i ac i o n es  

Ban car i as  

%  d e  co n c i l i ac i o n es  

b an car i as  rea l i zad as  

co r rec t amen t e  s i n  

d i fe ren c i as  p en d i en t es  A n u al  

2 . Fo r t a l ecer  l a  

ges t i ó n  o p era t i v a  

y  ad mi n i s t ra t i v a .  

1 0 0 %  9 0 %  

9 0 %  

D ep ar t amen t o  d e  A u d i t o r í a  

F i n an c i e ra  

A rq u eo s  d e  ca j a  en  

e l  E d i f i c i o  Cen t ra l  

%  d e  a rq u eo s  co n  

d i fe ren c i as  d e t ec t ad as  

res p ec t o  a l  s a l d o  

regi s t rad o  A n u al  

2 . Fo r t a l ecer  l a  

ges t i ó n  o p era t i v a  

y  ad mi n i s t ra t i v a .  

1 0 0 %  7 5 %  

7 5 %  

D MRO C Co n s t ru cc i ó n  Pl ay  

d e  Bas eb a l l  en  

Bo ca  d e  Bl an co , 

Pro v i n c i a  

Mo n s eñ o r  N o u el .  

Fo r t a l ecer  l a  ges t i ó n  

s o c i a l .  

A n u al  

2 0 2 5  A mp l i a r  l as  

i n i c i a t i v as  d e  

mej o ra  d e  l a  

ca l i d ad  d e  v i d a  en  

l o s  ámb i t o s  d e  

s a l u d , v i v i en d a , 

d ep o r t e , cu l t u ra  y  

recreac i ó n  

co mu n i t a r i a , 

Imp act ar  a l  men o s  

1 2 ,0 0 0  h ab i t an t es  

d e  d i ch a  

co mu n i d ad  

1 5 %  
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Área Producto Nombre del Indicador 

Frecuencia 

Línea Base Meta Resultado Porcentaje de 

Avance 

fo r t a l ec i en d o  l a  

co h es i ó n  s o c i a l ,  e l  

b i en es t a r  y  e l  

d es ar ro l l o  i n t egra l  

d e  l as  

co mu n i d ad es  

co n fo rme a  l a  

E s t ra t egi a  

N aci o n a l  d e  

D es ar ro l l o .  

D MRO C Co n s t ru cc i ó n  d e  

P l ay  L o s  

Q u emad o s , Bo n ao , 

Mo n s eñ o r  N o u el  

Fo r t a l ecer  l a  ges t i ó n  

s o c i a l .  

A n u al  

2 0 2 5  A mp l i a r  l as  

i n i c i a t i v as  d e  

mej o ra  d e  l a  

ca l i d ad  d e  v i d a  en  

l o s  ámb i t o s  d e  

s a l u d , v i v i en d a , 

d ep o r t e , cu l t u ra  y  

recreac i ó n  

co mu n i t a r i a , 

fo r t a l ec i en d o  l a  

co h es i ó n  s o c i a l ,  e l  

b i en es t a r  y  e l  

d es ar ro l l o  i n t egra l  

d e  l as  

co mu n i d ad es  

co n fo rme a  l a  

E s t ra t egi a  

N aci o n a l  d e  

D es ar ro l l o .  

Imp act ar  a l  men o s  

1 2 ,0 0 0  h ab i t an t es  

d e  d i ch a  

co mu n i d ad  

1 5 %  
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Área Producto Nombre del Indicador 

Frecuencia 

Línea Base Meta Resultado Porcentaje de 

Avance 

D MRO C Co n s t ru cc i ó n  

Cen t ro  d e  A t en c i ó n  

Pr i mar i a  en  L as  

P l ace t as , mu n i c i p i o  

San  J o s é  d e  l as  

Mat as , p ro v . 

San t i ago  d e  l o s  

Cab al l e ro s .  

Fo r t a l ecer  l a  ges t i ó n  

s o c i a l .  

A n u al  

2 0 2 1  A mp l i a r  l as  

i n i c i a t i v as  d e  

mej o ra  d e  l a  

ca l i d ad  d e  v i d a  en  

l o s  ámb i t o s  d e  

s a l u d , v i v i en d a , 

d ep o r t e , cu l t u ra  y  

recreac i ó n  

co mu n i t a r i a , 

fo r t a l ec i en d o  l a  

co h es i ó n  s o c i a l ,  e l  

b i en es t a r  y  e l  

d es ar ro l l o  i n t egra l  

d e  l as  

co mu n i d ad es  

co n fo rme a  l a  

E s t ra t egi a  

N aci o n a l  d e  

D es ar ro l l o .  

Imp act ar  a l  men o s  

3 0 ,0 0 0  h ab i t an t es  

d e  d i ch a  

co mu n i d ad  

9 5 %  
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Área Producto Nombre del Indicador 

Frecuencia 

Línea Base Meta Resultado Porcentaje de 

Avance 

D MRO C Co n s t ru cc i ó n  Pl ay  

E l  Fu n d o , 

Mu n i c i p i o  V i l l a  

L o s  A l máci go s , 

Pro v i n c i a  San t i ago  

Ro d r í gu ez .  

Fo r t a l ecer  l a  ges t i ó n  

s o c i a l .  

A n u al  

2 0 2 4  A mp l i a r  l as  

i n i c i a t i v as  d e  

mej o ra  d e  l a  

ca l i d ad  d e  v i d a  en  

l o s  ámb i t o s  d e  

s a l u d , v i v i en d a , 

d ep o r t e , cu l t u ra  y  

recreac i ó n  

co mu n i t a r i a , 

fo r t a l ec i en d o  l a  

co h es i ó n  s o c i a l ,  e l  

b i en es t a r  y  e l  

d es ar ro l l o  i n t egra l  

d e  l as  

co mu n i d ad es  

co n fo rme a  l a  

E s t ra t egi a  

N aci o n a l  d e  

D es ar ro l l o .  

Imp act ar  a l  men o s  

1 2 ,0 0 0  h ab i t an t es  

d e  d i ch a  

co mu n i d ad  

5 0 %  
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Área Producto Nombre del Indicador 

Frecuencia 

Línea Base Meta Resultado Porcentaje de 

Avance 

D MRO C Termi n ac i ó n  

Cen t ro  Co mu n al  

L o s  In gen i t o s , San  

Ign ac i o  d e  

Sab an e t a , 

Pro v i n c i a  San t i ago  

Ro d r í gu ez .  

Fo r t a l ecer  l a  ges t i ó n  

s o c i a l .  

A n u al  

2 0 2 5  A mp l i a r  l as  

i n i c i a t i v as  d e  

mej o ra  d e  l a  

ca l i d ad  d e  v i d a  en  

l o s  ámb i t o s  d e  

s a l u d , v i v i en d a , 

d ep o r t e , cu l t u ra  y  

recreac i ó n  

co mu n i t a r i a , 

fo r t a l ec i en d o  l a  

co h es i ó n  s o c i a l ,  e l  

b i en es t a r  y  e l  

d es ar ro l l o  i n t egra l  

d e  l as  

co mu n i d ad es  

co n fo rme a  l a  

E s t ra t egi a  

N aci o n a l  d e  

D es ar ro l l o .  

Imp act ar  a l  men o s  

1 5 ,0 0 0  h ab i t an t es  

d e  d i ch a  

co mu n i d ad  

3 5 %  
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Área Producto Nombre del Indicador 

Frecuencia 

Línea Base Meta Resultado Porcentaje de 

Avance 

D MRO C Pl ay  Bas eb a l l  

Pu eb l o  N u ev o , D M 

E l  Ro s ar i o , 

Pro v i n c i a  San  J u an  

Fo r t a l ecer  l a  ges t i ó n  

s o c i a l .  

A n u al  

2 0 2 5  A mp l i a r  l as  

i n i c i a t i v as  d e  

mej o ra  d e  l a  

ca l i d ad  d e  v i d a  en  

l o s  ámb i t o s  d e  

s a l u d , v i v i en d a , 

d ep o r t e , cu l t u ra  y  

recreac i ó n  

co mu n i t a r i a , 

fo r t a l ec i en d o  l a  

co h es i ó n  s o c i a l ,  e l  

b i en es t a r  y  e l  

d es ar ro l l o  i n t egra l  

d e  l as  

co mu n i d ad es  

co n fo rme a  l a  

E s t ra t egi a  

N aci o n a l  d e  

D es ar ro l l o .  

Imp act ar  a l  men o s  

8 ,3 0 0  h ab i t an t es  

d e  d i ch a  

co mu n i d ad  

4 5 %  

D MRO C Co n s t ru cc i ó n  Sa l ó n  

d e  Reu n i o n es  y  

O f i c i n as  d e  D o s  

N i v e l es  y  

Co n s t ru cc i ó n  d e  u n  

a l macén , C.H . 

Sab an e t a , 

mu n i c i p i o  

Sab an e t a , p ro v i n c i a  

San  J u an  d e  l a  

Magu an a .  

O p t i mi zar  l a  ges t i ó n  

d e l  cap i t a l  h u man o .  

A n u al  

2 0 2 1  O p t i mi zar  l a  

i n f raes t ru c t u ra  

f í s i ca ,  as í  co mo  

l o s  es p ac i o s  d e  

t rab a j o .  

N / A  

6 0 %  
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Área Producto Nombre del Indicador 

Frecuencia 

Línea Base Meta Resultado Porcentaje de 

Avance 

D MRO C Co n s t ru cc i ó n  Pl ay  

d e  Bas eb a l l  

Y ab o n i co , 

Mu n i c i p i o  L as  

Mat as  d e  Far fán , 

Pro v i n c i a  San  J u an  

Fo r t a l ecer  l a  ges t i ó n  

s o c i a l .  

A n u al  

2 0 2 4  A mp l i a r  l as  

i n i c i a t i v as  d e  

mej o ra  d e  l a  

ca l i d ad  d e  v i d a  en  

l o s  ámb i t o s  d e  

s a l u d , v i v i en d a , 

d ep o r t e , cu l t u ra  y  

recreac i ó n  

co mu n i t a r i a , 

fo r t a l ec i en d o  l a  

co h es i ó n  s o c i a l ,  e l  

b i en es t a r  y  e l  

d es ar ro l l o  i n t egra l  

d e  l as  

co mu n i d ad es  

co n fo rme a  l a  

E s t ra t egi a  

N aci o n a l  d e  

D es ar ro l l o .  

Imp act ar  a l  men o s  

4 ,0 0 0  h ab i t an t es  

d e  d i ch a  

co mu n i d ad  

7 %  

D MRO C Co n s t ru cc i ó n  

Can ch a  D ep o r t i v a  

A mi ama G ó mez, 

D M A mi ama 

G ó mez, p ro v i n c i a  

A zu a . (Magu ey al )  

Fo r t a l ecer  l a  ges t i ó n  

s o c i a l .  

A n u al  

2 0 2 1  A mp l i a r  l as  

i n i c i a t i v as  d e  

mej o ra  d e  l a  

ca l i d ad  d e  v i d a  en  

l o s  ámb i t o s  d e  

s a l u d , v i v i en d a , 

d ep o r t e , cu l t u ra  y  

recreac i ó n  

co mu n i t a r i a , 

fo r t a l ec i en d o  l a  

co h es i ó n  s o c i a l ,  e l  

Imp act ar  a l  men o s  

3 ,0 0 0  h ab i t an t es  

d e  d i ch a  

co mu n i d ad  

6 0 %  
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Área Producto Nombre del Indicador 

Frecuencia 

Línea Base Meta Resultado Porcentaje de 

Avance 

b i en es t a r  y  e l  

d es ar ro l l o  i n t egra l  

d e  l as  

co mu n i d ad es  

co n fo rme a  l a  

E s t ra t egi a  

N aci o n a l  d e  

D es ar ro l l o .  

D MRO C Co n s t ru cc i ó n  

Parq u e  E co l ó gi co  

San t a  Ri t a , Sec t o r  

L o s  N o v a , San  

Cr i s t ó b a l  

Fo r t a l ecer  l a  ges t i ó n  

s o c i a l .  

A n u al  

2 0 2 5  A mp l i a r  l as  

i n i c i a t i v as  d e  

mej o ra  d e  l a  

ca l i d ad  d e  v i d a  en  

l o s  ámb i t o s  d e  

s a l u d , v i v i en d a , 

d ep o r t e , cu l t u ra  y  

recreac i ó n  

co mu n i t a r i a , 

fo r t a l ec i en d o  l a  

co h es i ó n  s o c i a l ,  e l  

b i en es t a r  y  e l  

d es ar ro l l o  i n t egra l  

d e  l as  

co mu n i d ad es  

co n fo rme a  l a  

E s t ra t egi a  

N aci o n a l  d e  

D es ar ro l l o .  

Imp act ar  a l  men o s  

7 5 ,0 0 0  h ab i t an t es  

d e  d i ch a  

co mu n i d ad  

2 0 %  

D MRO C Co n s t ru cc i ó n  

Parq u e  E co l ó gi co  

Fo r t a l ecer  l a  ges t i ó n  

s o c i a l .  

A n u al  

2 0 2 5  A mp l i a r  l as  

i n i c i a t i v as  d e  

mej o ra  d e  l a  

Imp act ar  a l  men o s  

7 5 ,0 0 0  h ab i t an t es  

1 0 %  
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Área Producto Nombre del Indicador 

Frecuencia 

Línea Base Meta Resultado Porcentaje de 

Avance 

L as  Cao b as , San  

Cr i s t ó b a l  

ca l i d ad  d e  v i d a  en  

l o s  ámb i t o s  d e  

s a l u d , v i v i en d a , 

d ep o r t e , cu l t u ra  y  

recreac i ó n  

co mu n i t a r i a , 

fo r t a l ec i en d o  l a  

co h es i ó n  s o c i a l ,  e l  

b i en es t a r  y  e l  

d es ar ro l l o  i n t egra l  

d e  l as  

co mu n i d ad es  

co n fo rme a  l a  

E s t ra t egi a  

N aci o n a l  d e  

D es ar ro l l o .  

d e  d i ch a  

co mu n i d ad  

D MRO C Co n s t ru cc i ó n  Pl ay  

L a  L ech er í a , V i l l a  

A l t agrac i a , San  

Cr i s t ó b a l  

Fo r t a l ecer  l a  ges t i ó n  

s o c i a l .  

A n u al  

2 0 2 4  A mp l i a r  l as  

i n i c i a t i v as  d e  

mej o ra  d e  l a  

ca l i d ad  d e  v i d a  en  

l o s  ámb i t o s  d e  

s a l u d , v i v i en d a , 

d ep o r t e , cu l t u ra  y  

recreac i ó n  

co mu n i t a r i a , 

fo r t a l ec i en d o  l a  

co h es i ó n  s o c i a l ,  e l  

b i en es t a r  y  e l  

d es ar ro l l o  i n t egra l  

d e  l as  

Imp act ar  a l  men o s  

1 5 ,0 0 0  h ab i t an t es  

d e  d i ch a  

co mu n i d ad  

1 2 %  
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co mu n i d ad es  

co n fo rme a  l a  

E s t ra t egi a  

N aci o n a l  d e  

D es ar ro l l o .  

D MRO C Co n s t ru cc i ó n  

J ard i n er í a  E x t er i o r , 

L i ceo  Mu s i ca l  

Pab l o  Cl au d i o , San  

Cr i s t ó b a l  

Fo r t a l ecer  l a  ges t i ó n  

s o c i a l .  

A n u al  

2 0 2 3  A mp l i a r  l as  

i n i c i a t i v as  d e  

mej o ra  d e  l a  

ca l i d ad  d e  v i d a  en  

l o s  ámb i t o s  d e  

s a l u d , v i v i en d a , 

d ep o r t e , cu l t u ra  y  

recreac i ó n  

co mu n i t a r i a , 

fo r t a l ec i en d o  l a  

co h es i ó n  s o c i a l ,  e l  

b i en es t a r  y  e l  

d es ar ro l l o  i n t egra l  

d e  l as  

co mu n i d ad es  

co n fo rme a  l a  

E s t ra t egi a  

N aci o n a l  d e  

D es ar ro l l o .  

Imp act ar  a l  men o s  

5 ,0 0 0  h ab i t an t es  

d e  d i ch a  

co mu n i d ad  

9 5 %  

D MRO C Co n s t ru cc i ó n  Cl u b  

D ep o r t i v o  L o s  

Bu i t res  (Segu n d a  

E t ap a) , Pro v i n c i a  

San  Cr i s t ó b a l  

Fo r t a l ecer  l a  ges t i ó n  

s o c i a l .  

A n u al  

2 0 2 3  A mp l i a r  l as  

i n i c i a t i v as  d e  

mej o ra  d e  l a  

ca l i d ad  d e  v i d a  en  

l o s  ámb i t o s  d e  

s a l u d , v i v i en d a , 

Imp act ar  a l  men o s  

4 0 ,0 0 0  h ab i t an t es  

d e  d i ch a  

co mu n i d ad  

5 0 %  
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d ep o r t e , cu l t u ra  y  

recreac i ó n  

co mu n i t a r i a , 

fo r t a l ec i en d o  l a  

co h es i ó n  s o c i a l ,  e l  

b i en es t a r  y  e l  

d es ar ro l l o  i n t egra l  

d e  l as  

co mu n i d ad es  

co n fo rme a  l a  

E s t ra t egi a  

N aci o n a l  d e  

D es ar ro l l o .  

D MRO C Co n s t ru cc i ó n  

Can ch a  D ep o r t i v a  

Mat a  G o rd a , 

Mu n i c i p i o  Ban i , 

p ro v i n c i a  Perav i a . 

(A n t i gu a  Sab an i t a  

Cal i en t e )  

Fo r t a l ecer  l a  ges t i ó n  

s o c i a l .  

A n u al  

2 0 2 1  A mp l i a r  l as  

i n i c i a t i v as  d e  

mej o ra  d e  l a  

ca l i d ad  d e  v i d a  en  

l o s  ámb i t o s  d e  

s a l u d , v i v i en d a , 

d ep o r t e , cu l t u ra  y  

recreac i ó n  

co mu n i t a r i a , 

fo r t a l ec i en d o  l a  

co h es i ó n  s o c i a l ,  e l  

b i en es t a r  y  e l  

d es ar ro l l o  i n t egra l  

d e  l as  

co mu n i d ad es  

co n fo rme a  l a  

E s t ra t egi a  

Imp act ar  a l  men o s  

1 ,5 0 0  h ab i t an t es  

d e  d i ch a  

co mu n i d ad  

8 5 %  
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N aci o n a l  d e  

D es ar ro l l o .  

D MRO C Co n s t ru cc i ó n  

D es t acamen t o  

Po l i c i a l  San t an a , 

mu n i c i p i o  d e  

San t an a , p ro v i n c i a  

Perav i a , Rep . D o m.  

Fo r t a l ecer  l a  ges t i ó n  

s o c i a l .  

A n u al  

2 0 2 1  E x t en d er  l o s  

p ro gramas  

s o c i a l es , t en d en t es  

a  l a  

res p o n s ab i l i d ad  

s o c i a l  co rp o ra t i v a .  

Imp act ar  a l  men o s  

3 ,0 0 0  h ab i t an t es  

d e  d i ch a  

co mu n i d ad  

7 5 %  

D MRO C Co n s t ru cc i ó n  

Mercad o  en  Cen t ro  

Po b l ad o  Pres a  

Mo n t e  G ran d e , 

p ro v  Barah o n a , San  

J u an  y  A zu a  

Fo r t a l ecer  l a  ges t i ó n  

s o c i a l .  

A n u al  

2 0 2 4  A mp l i a r  l as  

i n i c i a t i v as  d e  

mej o ra  d e  l a  

ca l i d ad  d e  v i d a  en  

l o s  ámb i t o s  d e  

s a l u d , v i v i en d a , 

d ep o r t e , cu l t u ra  y  

recreac i ó n  

co mu n i t a r i a , 

fo r t a l ec i en d o  l a  

co h es i ó n  s o c i a l ,  e l  

b i en es t a r  y  e l  

d es ar ro l l o  i n t egra l  

d e  l as  

co mu n i d ad es  

co n fo rme a  l a  

E s t ra t egi a  

N aci o n a l  d e  

D es ar ro l l o .  

Imp act ar  a l  men o s  

2 ,5 0 0  h ab i t an t es  

d e  d i ch a  

co mu n i d ad  

3 5 %  
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D MRO C Co n s t ru cc i ó n  d e  

Fu n erar i a  Sab an a  

d e l  Pu er t o , D M 

Sab an a  d e l  Pu er t o , 

mu n i c i p i o  Bo n ao , 

p ro v i n c i a  

Mo n s eñ o r  N o u el .  

Fo r t a l ecer  l a  ges t i ó n  

s o c i a l .  

A n u al  

2 0 2 1  E x t en d er  l o s  

p ro gramas  

s o c i a l es , t en d en t es  

a  l a  

res p o n s ab i l i d ad  

s o c i a l  co rp o ra t i v a .  

Imp act ar  a l  men o s  

2 0 ,0 0 0  h ab i t an t es  

d e  d i ch a  

co mu n i d ad  

8 5 %  

D MRO C Co n s t ru cc i ó n  

D es t acamen t o  

Mi l i t a r  Mat an c i t as , 

mu n i c i p i o  N agu a , 

p ro v i n c i a  Mar í a  

Tr i n i d ad  Sán ch ez .  

Fo r t a l ecer  l a  ges t i ó n  

s o c i a l .  

A n u al  

2 0 2 1  E x t en d er  l o s  

p ro gramas  

s o c i a l es , t en d en t es  

a  l a  

res p o n s ab i l i d ad  

s o c i a l  co rp o ra t i v a .  

Imp act ar  a l  men o s  

5 ,0 0 0  h ab i t an t es  

d e  d i ch a  

co mu n i d ad  

8 5 %  

D MRO C Reh ab i l i t ac i ó n  d e  

Parq u e  D ep o r t i v o  

L as  P l ace t as , 

mu n i c i p i o  d e  San  

J o s é  d e  L as  Mat as , 

p ro v . San t i ago  d e  

l o s  Cab al l e ro s .  

Fo r t a l ecer  l a  ges t i ó n  

s o c i a l .  

A n u al  

2 0 1 2 1  A mp l i a r  l as  

i n i c i a t i v as  d e  

mej o ra  d e  l a  

ca l i d ad  d e  v i d a  en  

l o s  ámb i t o s  d e  

s a l u d , v i v i en d a , 

d ep o r t e , cu l t u ra  y  

recreac i ó n  

co mu n i t a r i a , 

fo r t a l ec i en d o  l a  

co h es i ó n  s o c i a l ,  e l  

b i en es t a r  y  e l  

d es ar ro l l o  i n t egra l  

d e  l as  

co mu n i d ad es  

co n fo rme a  l a  

E s t ra t egi a  

Imp act ar  a l  men o s  

6 0 ,0 0 0  h ab i t an t es  

d e  d i ch a  

co mu n i d ad  

6 5 %  
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N aci o n a l  d e  

D es ar ro l l o .  

D MRO C Cu ar t e l  L ó p ez  -  

A n go s t u ra , 

mu n i c i p i o  Bai t o a , 

p ro v . San t i ago  d e  

l o s  Cab al l e ro s .  

Fo r t a l ecer  l a  ges t i ó n  

s o c i a l .  

A n u al  

2 0 2 1  E x t en d er  l o s  

p ro gramas  

s o c i a l es , t en d en t es  

a  l a  

res p o n s ab i l i d ad  

s o c i a l  co rp o ra t i v a .  

Imp act ar  a l  men o s  

1 7 ,5 0 0  h ab i t an t es  

d e  d i ch a  

co mu n i d ad  

9 0 %  

D MRO C Co n s t ru cc i ó n  Pl ay  

Bas eb a l l  A rro y o  

Can o , D M A rro y o  

Can o , Pro v i n c i a  

San  J u an  

Fo r t a l ecer  l a  ges t i ó n  

s o c i a l .  

A n u al  

2 0 2 3  A mp l i a r  l as  

i n i c i a t i v as  d e  

mej o ra  d e  l a  

ca l i d ad  d e  v i d a  en  

l o s  ámb i t o s  d e  

s a l u d , v i v i en d a , 

d ep o r t e , cu l t u ra  y  

recreac i ó n  

co mu n i t a r i a , 

fo r t a l ec i en d o  l a  

co h es i ó n  s o c i a l ,  e l  

b i en es t a r  y  e l  

d es ar ro l l o  i n t egra l  

d e  l as  

co mu n i d ad es  

co n fo rme a  l a  

E s t ra t egi a  

N aci o n a l  d e  

D es ar ro l l o .  

Imp act ar  a l  men o s  

4 ,0 0 0  h ab i t an t es  

d e  d i ch a  

co mu n i d ad  

1 0 %  

D MRO C Co n s t ru cc i ó n  

E d i f i cac i o n es  

V ar i as  en  C.H . 

O p t i mi zar  l a  ges t i ó n  

d e l  cap i t a l  h u man o .  

A n u al  

2 0 2 1  O p t i mi zar  l a  

i n f raes t ru c t u ra  

f í s i ca ,  as í  co mo  

N / A  

6 0 %  
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Sab an a  Y egu a , 

i n c l u y e  s a l ó n  d e  

reu n i o n es  2 d o  

n i v e l , v er j a  

p er i met ra l ,  á rea  d e  

v i v ero  y  gazeb o , 

mu n i c i p i o  San  J u an  

d e  l a  Magu an a , 

p ro v i n c i a  San  J u an .  

l o s  es p ac i o s  d e  

t rab a j o .  

D MRO C Co n s t ru cc i ó n  Cl u b  

Sa i n agu á  So l  

N aci en t e , San  

Cr i s t ó b a l  

Fo r t a l ecer  l a  ges t i ó n  

s o c i a l .  

A n u al  

2 0 2 3  A mp l i a r  l as  

i n i c i a t i v as  d e  

mej o ra  d e  l a  

ca l i d ad  d e  v i d a  en  

l o s  ámb i t o s  d e  

s a l u d , v i v i en d a , 

d ep o r t e , cu l t u ra  y  

recreac i ó n  

co mu n i t a r i a , 

fo r t a l ec i en d o  l a  

co h es i ó n  s o c i a l ,  e l  

b i en es t a r  y  e l  

d es ar ro l l o  i n t egra l  

d e  l as  

co mu n i d ad es  

co n fo rme a  l a  

E s t ra t egi a  

N aci o n a l  d e  

D es ar ro l l o .  

Imp act ar  a l  men o s  

1 5 ,0 0 0  h ab i t an t es  

d e  d i ch a  

co mu n i d ad  

4 5 %  
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D MRO C Co n s t ru cc i ó n  

Par ro q u i a  Sagrad o  

Co razó n  d e  J es ú s , 

Mu n i c i p i o  Camb i t a , 

San  Cr i s t ó b a l  

Fo r t a l ecer  l a  ges t i ó n  

s o c i a l .  

A n u al  

2 0 2 3  E x t en d er  l o s  

p ro gramas  

s o c i a l es , t en d en t es  

a  l a  

res p o n s ab i l i d ad  

s o c i a l  co rp o ra t i v a .  

Imp act ar  a l  men o s  

4 0 ,0 0 0  h ab i t an t es  

d e  d i ch a  

co mu n i d ad  

4 5 %  

D MRO C Co n s t ru cc i ó n  

Igl es i a  N i zao , 

Pro v i n c i a  Perav i a  

Fo r t a l ecer  l a  ges t i ó n  

s o c i a l .  

A n u al  

2 0 2 3  E x t en d er  l o s  

p ro gramas  

s o c i a l es , t en d en t es  

a  l a  

res p o n s ab i l i d ad  

s o c i a l  co rp o ra t i v a .  

Imp act ar  a l  men o s  

3 0 ,0 0 0  h ab i t an t es  

d e  d i ch a  

co mu n i d ad  

4 5 %  

D MRO C Reh ab i l i t ac i ó n  

G en era l  

E d i f i cac i ó n  y  

Co n s t ru cc i o n es  

V ar i as  en  l a  C.H . 

Ro s a  J u l i a  d e  l a  

Cru z , mu n i c i p i o  

N agu a , p ro v i n c i a  

Mar í a  Tr i n i d ad  

Sán ch ez .  

O p t i mi zar  l a  ges t i ó n  

d e l  cap i t a l  h u man o .  

A n u al  

2 0 2 1  O p t i mi zar  l a  

i n f raes t ru c t u ra  

f í s i ca ,  as í  co mo  

l o s  es p ac i o s  d e  

t rab a j o .  

N / A  

8 0 %  

D MRO C Co n s t ru cc i ó n  d e  

Fu n erar i a  en  

Cai mi t o , Mu n i c i p i o  

Cai mi t o , p ro v . 

San t i ago  d e  l o s  

Cab al l e ro s .  

Fo r t a l ecer  l a  ges t i ó n  

s o c i a l .  

A n u al  

2 0 2 1  E x t en d er  l o s  

p ro gramas  

s o c i a l es , t en d en t es  

a  l a  

res p o n s ab i l i d ad  

s o c i a l  co rp o ra t i v a .  

Imp act ar  a l  men o s  

5 ,0 0 0  h ab i t an t es  

d e  d i ch a  

co mu n i d ad  

7 5 %  

D MRO C Co n s t ru cc i ó n  

Cen t ro  d e  A t en c i ó n  

Fo r t a l ecer  l a  ges t i ó n  

s o c i a l .  A n u al  

2 0 2 1  A mp l i a r  l as  

i n i c i a t i v as  d e  

Imp act ar  a l  men o s  

3 ,0 0 0  h ab i t an t es  4 0 %  
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Pr i mar i a , 

mu n i c i p i o  

Magu ey al , 

p ro v i n c i a  A zu a .  

mej o ra  d e  l a  

ca l i d ad  d e  v i d a  en  

l o s  ámb i t o s  d e  

s a l u d , v i v i en d a , 

d ep o r t e , cu l t u ra  y  

recreac i ó n  

co mu n i t a r i a , 

fo r t a l ec i en d o  l a  

co h es i ó n  s o c i a l ,  e l  

b i en es t a r  y  e l  

d es ar ro l l o  i n t egra l  

d e  l as  

co mu n i d ad es  

co n fo rme a  l a  

E s t ra t egi a  

N aci o n a l  d e  

D es ar ro l l o .  

d e  d i ch a  

co mu n i d ad  

D MRO C Co n s t ru cc i ó n  Sa l ó n  

Co mu n al  en  

J u n ca l i t o , D M 

J u n ca l i t o , p ro v . 

San t i ago  d e  l o s  

Cab al l e ro s .  

Fo r t a l ecer  l a  ges t i ó n  

s o c i a l .  

A n u al  

2 0 2 1  A mp l i a r  l as  

i n i c i a t i v as  d e  

mej o ra  d e  l a  

ca l i d ad  d e  v i d a  en  

l o s  ámb i t o s  d e  

s a l u d , v i v i en d a , 

d ep o r t e , cu l t u ra  y  

recreac i ó n  

co mu n i t a r i a , 

fo r t a l ec i en d o  l a  

co h es i ó n  s o c i a l ,  e l  

b i en es t a r  y  e l  

d es ar ro l l o  i n t egra l  

Imp act ar  a l  men o s  

5 ,0 0 0  h ab i t an t es  

d e  d i ch a  

co mu n i d ad  

6 0 %  
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d e  l as  

co mu n i d ad es  

co n fo rme a  l a  

E s t ra t egi a  

N aci o n a l  d e  

D es ar ro l l o .  

D MRO C Co n s t ru cc i ó n  Pl ay  

d e  Bas eb a l l  Bo ca  

d e  l o s  Rí o s , San  

Ign ac i o  d e  

Sab an e t a , 

Pro v i n c i a  San t i ago  

Ro d r í gu ez  

Fo r t a l ecer  l a  ges t i ó n  

s o c i a l .  

A n u al  

2 0 2 5  A mp l i a r  l as  

i n i c i a t i v as  d e  

mej o ra  d e  l a  

ca l i d ad  d e  v i d a  en  

l o s  ámb i t o s  d e  

s a l u d , v i v i en d a , 

d ep o r t e , cu l t u ra  y  

recreac i ó n  

co mu n i t a r i a , 

fo r t a l ec i en d o  l a  

co h es i ó n  s o c i a l ,  e l  

b i en es t a r  y  e l  

d es ar ro l l o  i n t egra l  

d e  l as  

co mu n i d ad es  

co n fo rme a  l a  

E s t ra t egi a  

N aci o n a l  d e  

D es ar ro l l o .  

Imp act ar  a l  men o s  

1 5 ,0 0 0  h ab i t an t es  

d e  d i ch a  

co mu n i d ad  

1 %  
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D MRO C Reh ab i l i t ac i ó n  d e  

O b ras  Ci v i l es  y  

Co n s t ru cc i ó n  d e  u n  

a l macén  C.H . 

Sab an e t a , 

mu n i c i p i o  d e  

Sab an e t a , p ro v i n c i a  

San  J u an  d e  l a  

Magu an a .  

O p t i mi zar  l a  ges t i ó n  

d e l  cap i t a l  h u man o .  

A n u al  

2 0 2 1  O p t i mi zar  l a  

i n f raes t ru c t u ra  

f í s i ca ,  as í  co mo  

l o s  es p ac i o s  d e  

t rab a j o .  

N / A  

9 5 %  

D MRO C Co n s t ru cc i ó n  

Mercad o  Bo h ech i o , 

Mu n i c i p i o  

Bo h ech i o , 

Pro v i n c i a  San  J u an  

Fo r t a l ecer  l a  ges t i ó n  

s o c i a l .  

A n u al  

2 0 2 3  A mp l i a r  l as  

i n i c i a t i v as  d e  

mej o ra  d e  l a  

ca l i d ad  d e  v i d a  en  

l o s  ámb i t o s  d e  

s a l u d , v i v i en d a , 

d ep o r t e , cu l t u ra  y  

recreac i ó n  

co mu n i t a r i a , 

fo r t a l ec i en d o  l a  

co h es i ó n  s o c i a l ,  e l  

b i en es t a r  y  e l  

d es ar ro l l o  i n t egra l  

d e  l as  

co mu n i d ad es  

co n fo rme a  l a  

E s t ra t egi a  

N aci o n a l  d e  

D es ar ro l l o .  

Imp act ar  a l  men o s  

1 0 ,0 0 0  h ab i t an t es  

d e  d i ch a  

co mu n i d ad  

1 5 %  
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Área Producto Nombre del Indicador 
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Línea Base Meta Resultado Porcentaje de 
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D MRO C Co n s t ru cc i ó n  d e  3  

Can ch as  en  

Co mu n i d ad es  d e  

D o ñ a  A n a  San  

Cr i s t ó b a l  

Fo r t a l ecer  l a  ges t i ó n  

s o c i a l .  

A n u al  

2 0 2 4  A mp l i a r  l as  

i n i c i a t i v as  d e  

mej o ra  d e  l a  

ca l i d ad  d e  v i d a  en  

l o s  ámb i t o s  d e  

s a l u d , v i v i en d a , 

d ep o r t e , cu l t u ra  y  

recreac i ó n  

co mu n i t a r i a , 

fo r t a l ec i en d o  l a  

co h es i ó n  s o c i a l ,  e l  

b i en es t a r  y  e l  

d es ar ro l l o  i n t egra l  

d e  l as  

co mu n i d ad es  

co n fo rme a  l a  

E s t ra t egi a  

N aci o n a l  d e  

D es ar ro l l o .  

Imp act ar  a l  men o s  

2 0 ,0 0 0  h ab i t an t es  

d e  d i ch a  

co mu n i d ad  

4 0 %  
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Área Producto Nombre del Indicador 

Frecuencia 

Línea Base Meta Resultado Porcentaje de 

Avance 

D MRO C Co n s t ru cc i ó n  Tres  

Can ch as  en  en  

Cen t ro  Po b l ad o  

Pres a  Mo n t e  

G ran d e , p ro v  

Barah o n a , San  J u an  

y  A zu a  

Fo r t a l ecer  l a  ges t i ó n  

s o c i a l .  

A n u al  

2 0 2 4  A mp l i a r  l as  

i n i c i a t i v as  d e  

mej o ra  d e  l a  

ca l i d ad  d e  v i d a  en  

l o s  ámb i t o s  d e  

s a l u d , v i v i en d a , 

d ep o r t e , cu l t u ra  y  

recreac i ó n  

co mu n i t a r i a , 

fo r t a l ec i en d o  l a  

co h es i ó n  s o c i a l ,  e l  

b i en es t a r  y  e l  

d es ar ro l l o  i n t egra l  

d e  l as  

co mu n i d ad es  

co n fo rme a  l a  

E s t ra t egi a  

N aci o n a l  d e  

D es ar ro l l o .  

Imp act ar  a l  men o s  

7 ,0 0 0  h ab i t an t es  

d e  d i ch a  

co mu n i d ad  

4 0 %  

D MRO C Reh ab i l i t ac i ó n  y  

Co n s t ru cc i o n es  

V ar i as , i n c l u y e  

reh ab i l i t ac i ó n  

b añ o s  en  l a  cen t ra l  

y  camp amen t o  E l  

Po l v o r í n , 

reh ab i l i t ac i ó n  

co c i n a  -  co med o r , 

co n s t ru cc i ó n  d e  

gar i t a  mi l i t a r , 

O p t i mi zar  l a  ges t i ó n  

d e l  cap i t a l  h u man o .  

A n u al  

2 0 2 1  O p t i mi zar  l a  

i n f raes t ru c t u ra  

f í s i ca ,  as í  co mo  

l o s  es p ac i o s  d e  

t rab a j o .  

N / A  

1 0 0 %  
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Frecuencia 

Línea Base Meta Resultado Porcentaje de 
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co n s t ru cc i ó n  d e  

c i s t e rn a , p o zo  

s ép t i co , p o zo  

f i l t ran t e  y  

co n s t ru cc i ó n  

a l macén , C.H . 

J i gü ey , mu n i c i p i o  

L o s  Cacao s , 

p ro v i n c i a  San  

Cr i s t ó b a l  

D MRO C So l u c i ó n  A gu a  

Po t ab l e , 

Co n s t ru cc i ó n  

Co ci n a  y  A l macén , 

C.H . Co n s t an za , 

mu n i c i p i o  

Co n s t an za , 

p ro v i n c i a  L a  V ega .  

O p t i mi zar  l a  ges t i ó n  

d e l  cap i t a l  h u man o .  

A n u al  

2 0 2 1  O p t i mi zar  l a  

i n f raes t ru c t u ra  

f í s i ca ,  as í  co mo  

l o s  es p ac i o s  d e  

t rab a j o .  

N / A  

1 0 0 %  

D MRO C Reh ab i l i t ac i ó n  

Co ci n a  -  Co med o r  

y  Cu ar t e l ,  C .H . 

Pa l o mi n o , 

p ro v i n c i a  San  J u an  

d e  l a  Magu an a .  

O p t i mi zar  l a  ges t i ó n  

d e l  cap i t a l  h u man o .  

A n u al  

2 0 2 1  O p t i mi zar  l a  

i n f raes t ru c t u ra  

f í s i ca ,  as í  co mo  

l o s  es p ac i o s  d e  

t rab a j o .  

N / A  

1 0 0 %  

D MRO C Co n s t ru cc i ó n  

Cen t ro  d e  A t en c i ó n  

Pr i mar i a  L as  Y ay as  

V i a j ama, mu n i c i p i o  

San  V i cen t e  d e  

Fo r t a l ecer  l a  ges t i ó n  

s o c i a l .  

A n u al  

2 0 2 1  A mp l i a r  l as  

i n i c i a t i v as  d e  

mej o ra  d e  l a  

ca l i d ad  d e  v i d a  en  

l o s  ámb i t o s  d e  

s a l u d , v i v i en d a , 

Imp act ar  a l  men o s  

5 ,0 0 0  h ab i t an t es  

d e  d i ch a  

co mu n i d ad  

8 0 %  
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Área Producto Nombre del Indicador 

Frecuencia 

Línea Base Meta Resultado Porcentaje de 
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Pau l , p ro v i n c i a  d e  

A zu a . 

d ep o r t e , cu l t u ra  y  

recreac i ó n  

co mu n i t a r i a , 

fo r t a l ec i en d o  l a  

co h es i ó n  s o c i a l ,  e l  

b i en es t a r  y  e l  

d es ar ro l l o  i n t egra l  

d e  l as  

co mu n i d ad es  

co n fo rme a  l a  

E s t ra t egi a  

N aci o n a l  d e  

D es ar ro l l o .  

D MRO C Co n s t ru cc i ó n  

Cen t ro  Co mu n al  

L o s  Tab aco s , p ro v  

San t i ago  Ro d r i gu ez  

Fo r t a l ecer  l a  ges t i ó n  

s o c i a l .  

A n u al  

2 0 2 5  A mp l i a r  l as  

i n i c i a t i v as  d e  

mej o ra  d e  l a  

ca l i d ad  d e  v i d a  en  

l o s  ámb i t o s  d e  

s a l u d , v i v i en d a , 

d ep o r t e , cu l t u ra  y  

recreac i ó n  

co mu n i t a r i a , 

fo r t a l ec i en d o  l a  

co h es i ó n  s o c i a l ,  e l  

b i en es t a r  y  e l  

d es ar ro l l o  i n t egra l  

d e  l as  

co mu n i d ad es  

co n fo rme a  l a  

E s t ra t egi a   

Imp act ar  a l  men o s  

1 5 ,0 0 0  h ab i t an t es  

d e  d i ch a  

co mu n i d ad  

1 %  
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Área Producto Nombre del Indicador 

Frecuencia 

Línea Base Meta Resultado Porcentaje de 

Avance 

D MRO C Co n s t ru cc i ó n  V er j a  

Per i met ra l  

Cemen t er i o , 

mu n i c i p i o  D M 

V i l l a rp an d o , 

p ro v i n c i a  A zu a .  

Fo r t a l ecer  l a  ges t i ó n  

s o c i a l .  

A n u al  

2 0 2 1  A mp l i a r  l as  

i n i c i a t i v as  d e  

mej o ra  d e  l a  

ca l i d ad  d e  v i d a  en  

l o s  ámb i t o s  d e  

s a l u d , v i v i en d a , 

d ep o r t e , cu l t u ra  y  

recreac i ó n  

co mu n i t a r i a , 

fo r t a l ec i en d o  l a  

co h es i ó n  s o c i a l ,  e l  

b i en es t a r  y  e l  

d es ar ro l l o  i n t egra l  

d e  l as  

co mu n i d ad es  

co n fo rme a  l a  

E s t ra t egi a  

N aci o n a l  d e  

D es ar ro l l o .  

Imp act ar  a l  men o s  

4 ,0 0 0  h ab i t an t es  

d e  d i ch a  

co mu n i d ad  

8 2 %  

D MRO C Reh ab i l i t ac i ó n  

Camp amen t o  d e  

E mp l ead o s  y  

Co n s t ru cc i ó n  á rea  

d e  p arq u eo s , CH  

V al d es i a  

O p t i mi zar  l a  ges t i ó n  

d e l  cap i t a l  h u man o .  

A n u al  

2 0 2 1  O p t i mi zar  l a  

i n f raes t ru c t u ra  

f í s i ca ,  as í  co mo  

l o s  es p ac i o s  d e  

t rab a j o .  

N / A  

1 0 0 %  

D MRO C Reh ab i l i t ac i ó n  

Cen t ro s  Co mu n al es  

y  Co n s t ru cc i o n es  

V ar i as  en  

E s p eran za , 

Fo r t a l ecer  l a  ges t i ó n  

s o c i a l .  

A n u al  

2 0 2 1  A mp l i a r  l as  

i n i c i a t i v as  d e  

mej o ra  d e  l a  

ca l i d ad  d e  v i d a  en  

l o s  ámb i t o s  d e  

Imp act ar  a l  men o s  

7 ,5 0 0  h ab i t an t es  

d e  d i ch a  

co mu n i d ad  

6 5 %  
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Frecuencia 

Línea Base Meta Resultado Porcentaje de 
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mu n i c i p i o  

E s p eran za , 

p ro v i n c i a  

V al v erd e , R .D .  

s a l u d , v i v i en d a , 

d ep o r t e , cu l t u ra  y  

recreac i ó n  

co mu n i t a r i a , 

fo r t a l ec i en d o  l a  

co h es i ó n  s o c i a l ,  e l  

b i en es t a r  y  e l  

d es ar ro l l o  i n t egra l  

d e  l as  

co mu n i d ad es  

co n fo rme a  l a  

E s t ra t egi a  

N aci o n a l  d e  

D es ar ro l l o .  

D MRO C Co n s t ru cc i ó n  d e  

Cu ar t e l  Po l i c i a l  en  

D M d e  G u an i t o , 

mu n i c i p i o  

Bo h ech i o , 

p ro v i n c i a  San  J u an  

d e  l a  Magu an a .  

Fo r t a l ecer  l a  ges t i ó n  

s o c i a l .  

A n u al  

2 0 2 1  E x t en d er  l o s  

p ro gramas  

s o c i a l es , t en d en t es  

a  l a  

res p o n s ab i l i d ad  

s o c i a l  co rp o ra t i v a .  

Imp act ar  a l  men o s  

3 ,0 0 0  h ab i t an t es  

d e  d i ch a  

co mu n i d ad  

1 0 0 %  

D MRO C Co n s t ru cc i ó n  

D es t acamen t o  

Mi l i t a r  Caraco l es , 

p ro v i n c i a  A zu a .  

Fo r t a l ecer  l a  ges t i ó n  

s o c i a l .  

A n u al  

2 0 2 1  E x t en d er  l o s  

p ro gramas  

s o c i a l es , t en d en t es  

a  l a  

res p o n s ab i l i d ad  

s o c i a l  co rp o ra t i v a .  

Imp act ar  a l  men o s  

3 ,0 0 0  h ab i t an t es  

d e  d i ch a  

co mu n i d ad  

1 0 0 %  
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D MRO C Co n s t ru cc i ó n  

D es t acamen t o  

Po l i c i a l ,  p ro v i n c i a  

A zu a . (Cu ar t e l  

p o l i c í a  Magu ey al , 

A zu a , RD )  

Fo r t a l ecer  l a  ges t i ó n  

s o c i a l .  

A n u al  

2 0 2 1  E x t en d er  l o s  

p ro gramas  

s o c i a l es , t en d en t es  

a  l a  

res p o n s ab i l i d ad  

s o c i a l  co rp o ra t i v a .  

Imp act ar  a l  men o s  

5 ,0 0 0  h ab i t an t es  

d e  d i ch a  

co mu n i d ad  

1 0 0 %  

D MRO C Co n s t ru cc i ó n  d e  

P l ay  d e  Bei s b o l , 

mu n i c i p i o  d e  

Magu ey al , 

p ro v i n c i a  A zu a .  

Fo r t a l ecer  l a  ges t i ó n  

s o c i a l .  

A n u al  

2 0 2 1  A mp l i a r  l as  

i n i c i a t i v as  d e  

mej o ra  d e  l a  

ca l i d ad  d e  v i d a  en  

l o s  ámb i t o s  d e  

s a l u d , v i v i en d a , 

d ep o r t e , cu l t u ra  y  

recreac i ó n  

co mu n i t a r i a , 

fo r t a l ec i en d o  l a  

co h es i ó n  s o c i a l ,  e l  

b i en es t a r  y  e l  

d es ar ro l l o  i n t egra l  

d e  l as  

co mu n i d ad es  

co n fo rme a  l a  

E N D . 

Imp act ar  a l  men o s  

3 ,0 0 0  h ab i t an t es  

d e  d i ch a  

co mu n i d ad  

1 0 0 %  

D MRO C Co n s t ru cc i ó n  

Cen t ro  d e  A t en c i ó n  

Pr i mar i a , 

mu n i c i p i o  d e  

Tab ara  A b aj o , 

p ro v i n c i a  A zu a .  

Fo r t a l ecer  l a  ges t i ó n  

s o c i a l .  

A n u al  

2 0 2 1  A mp l i a r  l as  

i n i c i a t i v as  d e  

mej o ra  d e  l a  

ca l i d ad  d e  v i d a  en  

l o s  ámb i t o s  d e  

s a l u d , v i v i en d a , 

d ep o r t e , cu l t u ra  y  

Imp act ar  a l  men o s  

3 ,0 0 0  h ab i t an t es  

d e  d i ch a  

co mu n i d ad  

1 0 0 %  
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recreac i ó n  

co mu n i t a r i a , 

fo r t a l ec i en d o  l a  

co h es i ó n  s o c i a l ,  e l  

b i en es t a r  y  e l  

d es ar ro l l o  i n t egra l  

d e  l as  

co mu n i d ad es  

co n fo rme a  l a  E N D  

D MRO C Co n s t ru cc i ó n  d e  

O b ra  Co mu n i t a r i a , 

P l ay  d e  Barr i o  San  

J o s é , mu n i c i p i o  

D u v erge , p ro v i n c i a  

In d ep en d en ci a .  

Fo r t a l ecer  l a  ges t i ó n  

s o c i a l .  

A n u al  

2 0 2 1  A mp l i a r  l as  

i n i c i a t i v as  d e  

mej o ra  d e  l a  

ca l i d ad  d e  v i d a  en  

l o s  ámb i t o s  d e  

s a l u d , v i v i en d a , 

d ep o r t e , cu l t u ra  y  

recreac i ó n  

co mu n i t a r i a , 

fo r t a l ec i en d o  l a  

co h es i ó n  s o c i a l ,  e l  

b i en es t a r  y  e l  

d es ar ro l l o  i n t egra l  

d e  l as  

co mu n i d ad es  

co n fo rme a  l a  E N D  

Imp act ar  a l  men o s  

2 ,0 0 0  h ab i t an t es  

d e  d i ch a  

co mu n i d ad  

1 0 0 %  

D MRO C Pro y ec t o  

co n s t ru cc i ó n  d e  

Fu n erar i a , N aj ay o  

A rr i b a , San  

Cr i s t ó b a l .  

Fo r t a l ecer  l a  ges t i ó n  

s o c i a l .  

A n u al  

2 0 2 1  E x t en d er  l o s  

p ro gramas  

s o c i a l es , t en d en t es  

a  l a . 

Imp act ar  a l  men o s  

3 ,0 0 0  h ab i t an t es  

d e  d i ch a  

co mu n i d ad  

1 0 0 %  
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D MRO C Pro y ec t o  s o l u c i ó n  

A gu a  Po t ab l e  en  

Co mu n i d ad es  V i s t a  

H ermo s a , L a  P l a t a  

y  L a  Cu ch i l l a , 

V i l l a  A l t agrac i a , 

San  Cr i s t ó b a l , R .D .  

Fo r t a l ecer  l a  ges t i ó n  

s o c i a l .  

A n u al  

2 0 2 0  A mp l i a r  l as  

i n i c i a t i v as  d e  

mej o ra  d e  l a  

ca l i d ad  d e  v i d a  en  

l o s  ámb i t o s  d e  

s a l u d , v i v i en d a , 

d ep o r t e , cu l t u ra  y  

recreac i ó n  

co mu n i t a r i a , 

fo r t a l ec i en d o  l a  

co h es i ó n  s o c i a l ,  e l  

b i en es t a r  y  e l  

d es ar ro l l o  i n t egra l  

d e  l as  

co mu n i d ad es  

co n fo rme a  l a  

E s t ra t egi a  

N aci o n a l  d e  

D es ar ro l l o .  

Imp act ar  a l  men o s  

5 ,0 0 0  h ab i t an t es  

d e  d i ch a  

co mu n i d ad  

1 0 0 %  

D MRO C Co n s t ru cc i ó n  d e  

Cen t ro  Co mu n al  

Barr i o  L a  

A l t agrac i a , 

p ro v i n c i a  San  

Cr i s t ó b a l .  

Fo r t a l ecer  l a  ges t i ó n  

s o c i a l .  

A n u al  

2 0 2 1  A mp l i a r  l as  

i n i c i a t i v as  d e  

mej o ra  d e  l a  

ca l i d ad  d e  v i d a  en  

l o s  ámb i t o s  d e  

s a l u d , v i v i en d a , 

d ep o r t e , cu l t u ra  y  

recreac i ó n  

co mu n i t a r i a , 

fo r t a l ec i en d o  l a  

co h es i ó n  s o c i a l ,  e l  

Imp act ar  a l  men o s  

2 ,0 0 0  h ab i t an t es  

d e  d i ch a  

co mu n i d ad  

1 0 0 %  
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b i en es t a r  y  e l  

d es ar ro l l o  i n t egra l  

d e  l as  

co mu n i d ad es  

co n fo rme a  l a  

E s t ra t egi a  

N aci o n a l  d e  

D es ar ro l l o .  

D MRO C U n i d ad  d e  A t en c i ó n  

Pr i mar i a  L a  P l en a , 

p ro v i n c i a  San  

Cr i s t ó b a l .  

Fo r t a l ecer  l a  ges t i ó n  

s o c i a l .  

A n u al  

2 0 2 1  A mp l i a r  l as  

i n i c i a t i v as  d e  

mej o ra  d e  l a  

ca l i d ad  d e  v i d a  en  

l o s  ámb i t o s  d e  

s a l u d , v i v i en d a , 

d ep o r t e , cu l t u ra  y  

recreac i ó n  

co mu n i t a r i a , 

fo r t a l ec i en d o  l a  

co h es i ó n  s o c i a l ,  e l  

b i en es t a r  y  e l  

d es ar ro l l o  i n t egra l  

d e  l as  

co mu n i d ad es  

co n fo rme a  l a  

E s t ra t egi a  

N aci o n a l  d e  

D es ar ro l l o .  

Imp act ar  a l  men o s  

5 0 0 ,0 0 0  

h ab i t an t es  d e  

d i ch a  co mu n i d ad  

1 0 0 %  
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Área Producto Nombre del Indicador 

Frecuencia 

Línea Base Meta Resultado Porcentaje de 

Avance 

D MRO C Co n s t ru cc i ó n  

Fu n erar i a  Ran ch o  

A rr i b a , mu n i c i p i o  

Ran ch o  A rr i b a , 

p ro v i n c i a  San  J o s é  

d e  O co a .  

Fo r t a l ecer  l a  ges t i ó n  

s o c i a l .  

A n u al  

2 0 2 1  E x t en d er  l o s  

p ro gramas  

s o c i a l es , t en d en t es  

a  l a  

res p o n s ab i l i d ad  

s o c i a l  co rp o ra t i v a .  

Imp act ar  a l  men o s  

1 0 0 ,0 0 0  

h ab i t an t es  d e  

d i ch a  co mu n i d ad  

1 0 0 %  

D MRO C Co n s t ru cc i ó n  

Cu ar t e l  Po l i c i a l  en  

Ran ch o  A rr i b a , 

mu n i c i p i o  Ran ch o  

A rr i b a , p ro v i n c i a  

San  J o s é  d e  O co a .  

Fo r t a l ecer  l a  ges t i ó n  

s o c i a l .  

A n u al  

2 0 2 1  E x t en d er  l o s  

p ro gramas  

s o c i a l es , t en d en t es  

a  l a  

res p o n s ab i l i d ad  

s o c i a l  co rp o ra t i v a .  

Imp act ar  a l  men o s  

1 2 ,0 0 0  h ab i t an t es  

d e  d i ch a  

co mu n i d ad  

1 0 0 %  

D MRO C Termi n ac i ó n  d e  l a  

Igl es i a  J u ma 

Bej u ca l , D M J u ma 

Bej u ca l , mu n i c i p i o  

Bo n ao , p ro v i n c i a  

Mo n s eñ o r  N o u el .  

Fo r t a l ecer  l a  ges t i ó n  

s o c i a l .  

A n u al  

2 0 2 1  E x t en d er  l o s  

p ro gramas  

s o c i a l es , t en d en t es  

a  l a  

res p o n s ab i l i d ad  

s o c i a l  co rp o ra t i v a .  

Imp act ar  a l  men o s  

1 ,0 0 0  h ab i t an t es  

d e  d i ch a  

co mu n i d ad  

1 0 0 %  

D MRO C Rep arac i ó n  Cen t ro  

Co mu n al  A rro y o  

To ro , D M A rro y o  

To ro , mu n i c i p i o  

Bo n ao , p ro v i n c i a  

Mo n s eñ o r  N o u el .  

Fo r t a l ecer  l a  ges t i ó n  

s o c i a l .  

A n u al  

2 0 2 1  A mp l i a r  l as  

i n i c i a t i v as  d e  

mej o ra  d e  l a  

ca l i d ad  d e  v i d a  en  

l o s  ámb i t o s  d e  

s a l u d , v i v i en d a , 

d ep o r t e , cu l t u ra  y  

recreac i ó n  

co mu n i t a r i a , 

fo r t a l ec i en d o  l a  

co h es i ó n  s o c i a l ,  e l  

b i en es t a r  y  e l  

Imp act ar  a l  men o s  

1 ,5 0 0  h ab i t an t es  

d e  d i ch a  

co mu n i d ad  

1 0 0 %  
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Área Producto Nombre del Indicador 

Frecuencia 

Línea Base Meta Resultado Porcentaje de 

Avance 

d es ar ro l l o  i n t egra l  

d e  l as  

co mu n i d ad es  

co n fo rme a  l a  

E s t ra t egi a  

N aci o n a l  d e  

D es ar ro l l o .  

D MRO C Co n s t ru cc i ó n  d e  

Fu n erar i a  J ay aco , 

D M J ay aco , 

mu n i c i p i o  Bo n ao , 

p ro v i n c i a  

Mo n s eñ o r  N o u el  

(A n t i gu o  Car i b e -E l  

V erd e)  

Fo r t a l ecer  l a  ges t i ó n  

s o c i a l .  

A n u al  

2 0 2 1  E x t en d er  l o s  

p ro gramas  

s o c i a l es , t en d en t es  

a  l a  

res p o n s ab i l i d ad  

s o c i a l  co rp o ra t i v a .  

Imp act ar  a l  men o s  

2 0 ,0 0 0  h ab i t an t es  

d e  d i ch a  

co mu n i d ad  

1 0 0 %  

D MRO C Co n s t ru cc i ó n  d e  

Co med o r  y  

A l macén  en  C.H . 

Ri o  Bl an co , 

mu n i c i p i o  Bl an co , 

p ro v i n c i a  

Mo n s eñ o r  N o u el .  

O p t i mi zar  l a  ges t i ó n  

d e l  cap i t a l  h u man o .  

A n u al  

2 0 2 1  O p t i mi zar  l a  

i n f raes t ru c t u ra  

f í s i ca ,  as í  co mo  

l o s  es p ac i o s  d e  

t rab a j o .  

N / A  

1 0 0 %  

D MRO C Co n s t ru cc i ó n  d e  

Mi rad o r  Tu r í s t i co  

en  l a  J u n t a  

Mu n i c i p a l  Tav era , 

mu n i c i p i o  Tav era , 

p ro v i n c i a  L a  V ega  

Fo r t a l ecer  l a  ges t i ó n  

s o c i a l .  

A n u al  

2 0 2 1  A mp l i a r  l as  

i n i c i a t i v as  d e  

mej o ra  d e  l a  

ca l i d ad  d e  v i d a  en  

l o s  ámb i t o s  d e  

s a l u d , v i v i en d a , 

d ep o r t e , cu l t u ra  y  

recreac i ó n  

Imp act ar  a l  men o s  

7 ,5 0 0  h ab i t an t es  

d e  d i ch a  

co mu n i d ad  

1 0 0 %  
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Área Producto Nombre del Indicador 

Frecuencia 

Línea Base Meta Resultado Porcentaje de 

Avance 

co mu n i t a r i a , 

fo r t a l ec i en d o  l a  

co h es i ó n  s o c i a l ,  e l  

b i en es t a r  y  e l  

d es ar ro l l o  i n t egra l  

d e  l as  

co mu n i d ad es  

co n fo rme a  l a  

E s t ra t egi a  

N aci o n a l  d e  

D es ar ro l l o .  

D MRO C Co n s t ru cc i ó n  d e  

Cu ar t e l  Po l i c i a l  en  

Sab an a  Igl es i a , 

p ro v i n c i a  San t i ago  

d e  l o s  Cab al l e ro s .  

Fo r t a l ecer  l a  ges t i ó n  

s o c i a l .  

A n u al  

2 0 2 1  E x t en d er  l o s  

p ro gramas  

s o c i a l es , t en d en t es  

a  l a  

res p o n s ab i l i d ad  

s o c i a l  co rp o ra t i v a .  

Imp act ar  a l  men o s  

5 3 ,5 0 0  h ab i t an t es  

d e  d i ch a  

co mu n i d ad  

1 0 0 %  

D MRO C Termi n ac i ó n  d e  

Cap i l l a  d e  Fá t i ma, 

mu n i c i p i o  

N av arre t e , p ro v . 

San t i ago  d e  l o s  

Cab al l e ro s .  

Fo r t a l ecer  l a  ges t i ó n  

s o c i a l .  

A n u al  

2 0 2 1  E x t en d er  l o s  

p ro gramas  

s o c i a l es , t en d en t es  

a  l a  

res p o n s ab i l i d ad  

s o c i a l  co rp o ra t i v a .  

Imp act ar  a l  men o s  

1 0 0 ,0 0 0  

h ab i t an t es  d e  

d i ch a  co mu n i d ad  

1 0 0 %  
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Matriz de Logros Relevantes 

 

Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

Co n s t ru cc i ó n  

Carre t e ra  Bao -

L a  G al e t a , L a  

H o y a-L a  V i rgen  

y  L a  H o y a -E l  

Cu ar t e l  (6 .9 8 ) . 

Cen t ra l  

H i d ro e l éc t r i ca  

L o p ez  

A n go s t u ra , 

Mu n i c i p i o  

Sab an a  Igl es i a , 

Pro v i n c i a  

San t i ago . 

Ter r i t o r i o  d e  

Imp act o :  Bao , 

L a  H o y a , L a  

V i rgen , E l  

Cu ar t e l ,  

Mu n i c i p i o  

Sab an a  Igl es i a  

$      

5 1 ,4 0 8 ,

8 9 2 .1 9  

0  0  0  0  0  0  0  

$               

3 9 ,3 6 0 ,1 5

2 .4 1  

0  0  0  

$              

9 0 ,7 6 9 ,0 4 4

.6 0  

Man t en i mi en t o  

Co rrec t i v o  y  

Reh ab i l i t ac i ó n  

Cami n o  

Maj agu al  -  

 $    

2 8 ,4 8 5 ,

8 8 2 .6 6   

 $    

4 8 ,3 2

3 ,5 5 5 .

9 2   

RD $  RD $  RD $  RD $  RD $  RD $  RD $  RD $  RD $  RD $  

 $              

7 6 ,8 0 9 ,4 3 8

.5 8   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

Man o mat u ey , 

Cen t ra l  

H i d ro e l éc t r i ca  

A gu aca t e , San  

Cr i s t ó b a l  

Man t en i mi en t o  

d e  V í as  A cces o  

Ci rcu n d an t es  a  

l a  Cen t ra l  

H i d ro e l éc t r i ca  

Mo n ci ó n , 

Pro v i n c i a  

San t i ago  

Ro d r i gu ez , 

Zo n as  d e  

Imp act o :  Magu a  

A l  Med i o , L o s  

Pa l mar i t o s , L as  

A u y amas , L as  

Mi n as , L o s  

Ran ch o s , E l  

Caj u i l ,  Sa l t o  d e  

J i co me y  

V al ad ero  

 $      

2 1 ,4 0 7 ,

9 7 4 .9 1   

0  0  0   0   0  0   0   0   0   0   0  

 $                

2 1 ,4 0 7 ,9 7 4

.9 1   

E s t u d i o  d e  

Imp act o  

A mb i en t a l  (E IA )  

d e l  Pro y ec t o  

A p ro v ech ami en t

 $        

2 ,0 4 8 ,2

9 0 .4 6   

RD $  RD $  RD $  RD $  RD $  RD $  RD $  RD $  RD $  RD $  RD $  

 $                  

2 ,0 4 8 ,2 9 0 .

4 6   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

o  Mú l t i p l e  d e  

l as  A gu as  en  l a  

Cu en ca  A l t a  Ri o  

Ban i , Pres a  L a  

G i n a  

Co n s u l t o r í a  p ara  

l a  E j ecu c i ó n  d e  

l o s  E s t u d i o s  y  

D i s eñ o s  

D et a l l ad o s  d e l  

Pro y ec t o  E ó l i co  

Ti er ra  N u ev a  en  

l a  Pro v i n c i a  

In d ep en d en ci a  

 $         

6 ,5 9 5 ,5

5 6 .0 1   

0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  

 $                   

6 ,5 9 5 ,5 5 6 .

0 1   

Man t en i mi en t o  

d e  V í as  A cces o  

Ci rcu n d an t es  a  

l a  Cen t ra l  

H i d ro e l éc t r i ca  

V al d es i a , 

Pro v i n c i a  San  

Cr i s t ó b a l , 

Ter r i t o r i o s  d e  

Imp act o :  Mu ch as  

A gu as , L as  

Pan go l a , Bo ca  

D e Man a  (Ban i , 

Pro v i n c i a  

Perav i a ) , Be l l a  

 $      

1 1 ,3 9 8 ,

8 3 4 .5 5   

0  

 $      

1 6 ,2 8 4 ,8

5 2 .4 2   

0  0  0  0  0  0  0  0  0  

 $              

2 7 ,6 8 3 ,6 8 6

.9 7   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

V i s t a , E l  L l an o , 

L a  J agu i t a , 

Fu er t e  L o s  

To ro s  

L o t e  2 :  

Co n s t ru cc i ó n  d e  

Cen t ro  Co mu n al  

Barr i o  L a  

A l t agrac i a , 

Pro v i n c i a  San  

Cr i s t ó b a l  

 $          

1 ,8 4 8 ,1

3 6 .7 5   

0  0  

 $                

1 ,1 5 2 ,4 6 7

.2 1   

0  0  0  0  0  0  0  0  

 $                  

3 ,0 0 0 ,6 0 3 .

9 6   

Co n s t ru cc i ó n  d e  

l a  Pres a  d e  

G u ay u b í n , 

Pro v i n c i a  

San t i ago  

Ro d r í gu ez  

 $  

1 3 0 ,5 2

3 ,9 0 1 .2

7   

0  

 $      

5 2 ,1 3 8 ,4

2 3 .9 6   

 $       

4 5 3 ,8 4 1 ,0

8 6 .9 1   

 $       

2 7 4 ,3 7 9 ,4

7 3 .5 0   

 $                

8 5 ,2 4 1 ,9 8

1 .0 8   

 $      

1 1 4 ,1 4 0 ,

7 8 2 .6 4   

 $                                                       

-     

 $               

8 7 ,2 4 4 ,1 1

4 .8 8   

 $            

2 0 1 ,8 7 0 ,3

0 3 .8 1   

 $            

1 3 3 ,6

9 2 ,0 7

8 .3 1   

 $                

9 2 ,9 1 3 ,9 9 1

.3 0   

 $      

1 ,6 2 5 ,9 8 6 ,

1 3 7 .6 6   

Co n s t ru cc i ó n  d e  

Igl es i a  San  

G rego r i o  Magn o , 

N i zao , Pro v i n c i a  

Perav i a  

 $            

1 ,1 6 4 ,1

3 3 .1 4   

0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  

 $                      

1 ,1 6 4 ,1 3 3 .

1 4   

Co n s t ru cc i ó n  d e l  

Cl u b  So l  

N aci en t e  en  

Sa i n agu a , 

Cen t ra l  

H i d ro e l éc t r i ca  

V al d es i a ,  

 $         

8 ,0 0 8 ,9

1 3 .7 0   

 $                                             

-     

 $                                              

-     

 $                                                  

-     

 $                                                    

-     

 $                                                       

-     

 $                                                

-     

 $                                                       

-     

 $                                                      

-     

 $                   

3 ,4 8 7 ,9 9 2

.6 1   

 $                                                       

-     

 $                                                       

-     

 $                 

1 1 ,4 9 6 ,9 0 6

.3 1   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

Serv i c i o s  d e  

rev i s i ó n  d e  l a  

ac t u a l i zac i ó n  d e  

l o s  es t u d i o s  y  

d i s eñ o s  d e  

i n gen i er í a  y  l a  

s u p erv i s i ó n  d e  

l a  e j ecu c i ó n  d e  

l a  co n s t ru cc i ó n  

d e l  p ro y ec t o  

H i d ro e l éc t r i co  

L as  P l ace t as  

U S$ 2 4

9 ,4 9 6 .8

4   

U S$ 2 1

0 ,1 8 5 .

1 4   

  
U S$ 2 5 4 ,2

3 5 .1 3   

U S$ 2 5 2 ,5

7 7 .8 2   
  

U S$ 4 8 5 ,

2 5 9 .6 6   

U S$ 2 1 4 ,6

1 8 .9 9   

U S$ 3 1 4 ,7

0 0 .1 0   
0  

U S$ 5

2 ,3 8 1

.9 7   

U S$ 3 5 ,9 6 9

.0 0   

U S$ 2 ,0 6 9 ,

4 2 4 .6 5   

Co n s t ru cc i ó n  

V er j a  Per i met ra l  

Pro y ec t o  Parq u e  

So l ar  

Fo t o v o l t a i co  

Cen t ra l  

H i d ro e l éc t r i ca  

Brazo  D erech o , 

J i co mé, 

Pro v i n c i a  

V al v erd e  

 $                                             

-     

 $         

1 ,9 4 0 ,

6 8 0 .7

2   

0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  

 $                   

1 ,9 4 0 ,6 8 0 .

7 2   

Reh ab i l i t ac i ó n  

V ar i as  Cal l es , 

D i s t r i t o  

Mu n i c i p a l  

G u ay ab al , 

San t i ago  

 $                                             

-     

 $     

3 2 ,0 1

4 ,2 4 2 .

8 2   

0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  

 $               

3 2 ,0 1 4 ,2 4 2

.8 2   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

Reh ab i l i t ac i ó n  

Carre t e ra  A gu as  

Cal i en t es  -  L as  

P l ace t as , 

Pro v i n c i a  

San t i ago  

 $                                             

-     

 $      

2 6 ,7 1

5 ,7 2 7 .

4 1   

0  0  0  0  0  0  

 $                 

4 ,8 0 5 ,5 0 8

.6 6   

0  0  

 $               

3 0 ,0 2 9 ,6 0 8

.1 6   

 $               

6 1 ,5 5 0 ,8 4 4

.2 3   

Co n s u l t o ra  p ara  

l a  Co n t i n u ac i ó n  

d e  l o s  Serv i c i o s  

d e  G eren c i a , 

In gen i er í a  y  

Su p erv i s i ó n  d e  

l a  Co n s t ru cc i ó n  

d e l  Pro y ec t o  

Pres a  d e l  Rí o  

G u ay u b í n ,  

 $                                             

-     

 $     

1 2 ,5 7

7 ,2 9 5 .

5 5   

 $      

2 4 ,1 7 3 ,0

7 0 .4 6   

      

 $        

1 2 ,3 3 9 ,8

6 8 .9 3   

  0  0  

 $                

1 8 ,9 0

7 ,1 9 2

.8 2   

0  

 $              

6 7 ,9 9 7 ,4 2 7

.7 6   

Man t en i mi en t o  

Cami n o s :  L a  

A u y ama (1 .8 3  

K ms ) , E l  

N aran j i t o  -  

Cemen t er i o  

(0 .8 9 5  K ms ) , 

Cal l e j ó n  N o .1  

(0 .7 7 4  K ms ) , L a  

Cu es t a , 

Pro v i n c i a  

San t i ago  

 $                                             

-     

 $      

1 6 ,0 9

5 ,1 0 0 .

6 9   

0  0  0  0  0  

 $                  

9 ,5 0 9 ,6 5 9

.9 9   

0  0  0  0  

 $              

2 5 ,6 0 4 ,7 6 0

.6 8   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

Man t en i mi en t o  

d e  V í as  A cces o  

Ci rcu n d an t es  a  

L as  Cen t ra l es  

H i d ro e l éc t r i cas :  

J i gü ey  y  

A gu aca t e , 

Pro v i n c i a  San  

Cr i s t ó b a l , Zo n as  

d e  Imp act o :  

Cal d earo n , 

G al án , L a  

Co l o n i a , L o s  

N aran j o s , L o s  

Mi n ero s , Cañ ad a  

d e  A gu a , L as  

Co l es  

 $                                             

-     

 $     

1 4 ,6 9

6 ,2 3 7 .

2 0   

0  

 $             

9 ,6 3 9 ,5 8 2

.4 9   

0  0  0  0  

 $               

1 3 ,1 5 2 ,4 8

5 .7 4   

0  

 $               

1 3 ,8 2

7 ,9 3 7

.3 4   

0  

 $                

5 1 ,3 1 6 ,2 4 2

.7 7   

Man t en i mi en t o  

Co rrec t i v o  y  

Reh ab i l i t ac i ó n  

Cami n o  A l t o  d e  

L o s  U b al d o s  y  

San  Fran c i s co  A  

G u azu mal , 

Ci rcu n d an t es  

Cen t ra l  

H i d ro e l éc t r i ca  

A gu aca t e , 

Pro v i n c i a  San  

Cr i s t ó b a l  

 $                                             

-     

 $     

1 9 ,2 0

5 ,7 0 7 .

8 5   

0  0  0  0  0  0  0  

 $               

1 7 ,5 3 8 ,9 2

9 .2 7   

0  0  

 $               

3 6 ,7 4 4 ,6 3 7

.1 2   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

Co n s t ru cc i ó n  d e  

V er j a  Per i met ra l  

Bo u l ev ard  

Ten gu eren gu e , 

Pro v i n c i a  San  

J u an  

 $                                             

-     

 $     

1 0 ,8 3

7 ,6 0 8 .

5 5   

0  0  0  0  

 $        

1 2 ,6 7 5 ,8

4 2 .3 5   

0  0  0  0  0  

 $               

2 3 ,5 1 3 ,4 5 0

.9 0   

Reh ab i l i t ac i ó n  y  

A mp l i ac i ó n  

Carre t e ra  

Camb i t a  -  L o s  

Cacao s , 1 9 .8 2  

K i l ó met ro s  en  

H o rmi gó n  

A s fa l t i co  y  

Termi n ac i ó n  d e  

Cami n o s  

Ci rcu n d an t es  a  

l a  V í a  Pr i n c i p a l  

en  H o rmi gó n  

A rmad o  co n  u n a  

L o n gi t u d  d e  

2 3 .8 0  

K i l ó met ro s , 

Cen t ra l  

H i d ro e l éc t r i ca  

J i gü ey  y  

A gu aca t e , 

P ro v i n c i a  San  

Cr i s t ó b a l , L O TE  

3 :  TRA MO  II I   

 $                                             

-     

 

$ 1 0 5 ,

8 6 7 ,9

8 5 .4 5   

0  0  0  0  0  0      0  

 $                

8 1 ,6 1 6 ,3 4 3

.8 7   

 $           

1 8 7 ,4 8 4 ,3 2

9 .3 2   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

Reco n s t ru cc i ó n  

Carre t e ra  

Sab an a  Tu n a  -  

L o s  

D erramad ero s  -  

L o s  Sa l ad i l l o s  

(6  K ms ) , Cen t ra l  

H i d ro e l éc t r i ca  

Sab an e t a , 

Mu n i c i p i o  L as  

Mat as  d e  Far fán , 

Pro v i n c i a  San  

J u an , Zo n a  d e  

Imp act o :  Sab an a  

Tu n a , 

D erramad ero s , 

L o s  Sa l ad i l l o s , 

L as  Mat as  d e  

Far fán  

 $                                             

-     

 $     

1 8 ,9 6

7 ,9 2 6 .

2 6   

0  0  0  0  

 $         

3 5 ,4 4 1 ,1

4 9 .5 8   

0  0  0  0  0  

 $              

5 4 ,4 0 9 ,0 7 5

.8 4   

SE RV ICIO S D E  

L A  

SU PE RV ISIO N  

D E  L O S 

CA MIN O S D E  

A CCE SO  D E L  

PRO Y E CTO  

H ID RO E L E CTRI

CO  L A S 

PL A CE TA S 

 $                                             

-     

U S$ 5 6

1 ,2 6 2 .

3 8   

U S$ 2 8 6 ,

8 1 1 .3 5   
0  

U S$ 3 3 3 ,7

2 1 .0 3   
  

U S$ 3 8 5 ,

2 4 8 .2 4   

U S$ 1 ,2 8 8 ,

8 7 2 .0 8   

U S$ 6 7 3 ,2

0 3 .1 7   

U S$ 1 ,2 6 7

,4 4 8 .3 8   

U S$ 5

5 6 ,8 2

9 .8 2   

U S$ 5 5 9 ,5 3

6 .0 0   

 $                   

5 ,9 1 2 ,9 3 2 .

4 5   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

L o t e  9 :  

Co n s t ru cc i ó n  

Can ch a  

Mu n i c i p a l  E n  

Sab an a  Igl es i a , 

Mu n i c i p i o  

Sab an a  Igl es i a , 

Pro v i n c i a  

San t i ago  d e  l o s  

Cab al l e ro s  

  

 $               

6 0 0 ,8

1 9 .7 3   

0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  
 $                         

6 0 0 ,8 1 9 .7 3   

A ct a  d e  A cu erd o  

s o b re  

Reh ab i l i t ac i ó n  y  

Co n s t ru cc i ó n  d e  

Cami n o s  d e  

A cces o  Pro y ec t o  

H i d ro e l éc t r i co  

L as  P l ace t as .  

(O b ras  Ci v i l es  

V i a l es  -  

A cces o s , 

Car re t e ras  y  

O b ras  d e  In t e rés  

So c i a l  -  

Pro y ec t o  

H i d ro e l éc t r i co  

L as  P l ace t as ) .  

(A CCE SO  4 )  

0  

U S$ 1 2

9 ,4 7 7 .

5 1   

0  0  0  
U S6 6 1 6 0 .

7 7  
0  

U S$ 1 ,2 4 2 ,

4 1 1 .1 2   
0  0  0  0  

 $                    

1 ,3 7 1 ,8 8 8 .

6 3   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

A ct a  d e  A cu erd o  

s o b re  

Reh ab i l i t ac i ó n  y  

Co n s t ru cc i ó n  d e  

Cami n o s  d e  

A cces o  Pro y ec t o  

H i d ro e l éc t r i co  

L as  P l ace t as .  

(O b ras  Ci v i l es  

V i a l es  -  

A cces o s , 

Car re t e ras  y  

O b ras  d e  In t e rés  

So c i a l  -Pro y ec t o  

H i d ro e l éc t r i co  

L as  P l ace t as ) .  

(A CCE SO  5 )  

0  

U S$ 1 ,

1 3 3 ,8

6 5 .3 0   

0  0  0  
(RD $ 3 8 3 ,

6 0 7 .0 1 )  
0  

U S$ 8 6 9 ,5

0 2 .0 6   
0  0  0  0  

 $                    

1 ,6 1 9 ,7 6 0 .

3 5   

A ct a  d e  A cu erd o  

s o b re  

Reh ab i l i t ac i ó n  y  

Co n s t ru cc i ó n  d e  

Cami n o s  d e  

A cces o  Pro y ec t o  

H i d ro e l éc t r i co  

L as  P l ace t as .  

(O b ras  Ci v i l es  

V i a l es  -  

A cces o s , 

Car re t e ras  y  

O b ras  d e  In t e rés  

0  

U S$ 1 1

9 ,8 0 5 .

9 6   

0  0  0  
(RD $ 3 5 7 ,

9 4 5 .2 4 )  
0  

U S$ 5 8 9 ,0

5 4 .0 0   
0  0  0  0  

 $                         

3 5 0 ,9 1 4 .7 2   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

So ci a l  -  

Pro y ec t o  

H i d ro e l éc t r i co  

L as  P l ace t as ) .  

(A CCE SO  6 )  

A ct a  d e  A cu erd o  

s o b re  

Reh ab i l i t ac i ó n  y  

Co n s t ru cc i ó n  d e  

Cami n o s  d e  

A cces o  Pro y ec t o  

H i d ro e l éc t r i co  

L as  P l ace t as .  

(O b ras  Ci v i l es  

V i a l es  -  

A cces o s , 

Car re t e ras  y  

O b ras  d e  In t e rés  

So c i a l  -  

Pro y ec t o  

H i d ro e l éc t r i co  

L as  P l ace t as ) .  

(A CCE SO  9 )  

0  

U S$ 5 1

3 ,2 2 6 .

0 7   

0  0  0  
U S$ 5 4 8 6

1 8 7 .9 7  
0  

U S$ 1 ,1 8 3 ,

7 2 3 .9 8   
0  0  0  0  

 $                   

1 ,6 9 6 ,9 5 0 .

0 5   

A ct a  d e  A cu erd o  

s o b re  

Reh ab i l i t ac i ó n  y  

Co n s t ru cc i ó n  d e  

Cami n o s  d e  

A cces o  Pro y ec t o  

0  

U S$ 1 ,

0 1 9 ,2

9 4 .2 2   

0  0  0  
(RD $ 7 8 3 ,

4 4 3 .7 5 )  
0  

U S$ 4 5 0 ,7

0 0 .6 4   
0  0  0  0  

 $                           

6 8 6 ,5 5 1 .1 1   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

H i d ro e l éc t r i co  

L as  P l ace t as .  

(O b ras  Ci v i l es  

V i a l es  -  

A cces o s , 

Car re t e ras  y  

O b ras  d e  In t e rés  

So c i a l  -  

Pro y ec t o  

H i d ro e l éc t r i co  

L as  P l ace t as ) .  

(A CCE SO  1 0 )  

A ct a  d e  A cu erd o  

s o b re  

Reh ab i l i t ac i ó n  y  

Co n s t ru cc i ó n  d e  

Cami n o s  d e  

A cces o  Pro y ec t o  

H i d ro e l éc t r i co  

L as  P l ace t as .  

(O b ras  Ci v i l es  

V i a l es  -  

A cces o s , 

Car re t e ras  y  

O b ras  d e  In t e rés  

So c i a l  -  

Pro y ec t o  

H i d ro e l éc t r i co  

L as  P l ace t as ) .  

(A CCE SO  1 3 )  

0  

U S$ 1 2

0 ,1 8 1 .

2 7   

0  0  0  
(RD $ 3 7 9 ,

7 0 4 .6 3 )  
0  

U S$ 1 ,4 9 8 ,

8 5 8 .5 7   
0  0  0  0  

 $                    

1 ,2 3 9 ,3 3 5 .

2 1   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

A ct a  d e  A cu erd o  

s o b re  

Reh ab i l i t ac i ó n  y  

Co n s t ru cc i ó n  d e  

Cami n o s  d e  

A cces o  Pro y ec t o  

H i d ro e l éc t r i co  

L as  P l ace t as .  

(O b ras  Ci v i l es  

V i a l es  -  

A cces o s , 

Car re t e ras  y  

O b ras  d e  In t e rés  

So c i a l  -  

Pro y ec t o  

H i d ro e l éc t r i co  

L as  P l ace t as ) .  

(A CCE SO  1 4 )  

0  

U S$ 9 9

,2 9 4 .8

9   

0  0  0  
U S$ 1 4 9 3

6 .7 4  
0  

U S$ 8 0 ,9 2

8 .1 3   
0  0  0  0  

 $                         

1 8 0 ,2 2 3 .0 2   

A ct a  d e  A cu erd o  

s o b re  

Reh ab i l i t ac i ó n  y  

Co n s t ru cc i ó n  d e  

Cami n o s  d e  

A cces o  Pro y ec t o  

H i d ro e l éc t r i co  

L as  P l ace t as .  

(O b ras  Ci v i l es  

V i a l es  -  

A cces o s , 

Car re t e ras  y  

0  

U S$ 7 7

8 ,1 9 0 .

2 2   

0  0  0  
(RD $ 5 1 0 ,

1 1 6 .0 1 )  
0  

U S$ 1 ,2 6 3 ,

5 0 6 .0 4   
0  0  0  0  

 $                    

1 ,5 3 1 ,5 8 0 .

2 5   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

O b ras  d e  In t e rés  

So c i a l  -  

Pro y ec t o  

H i d ro e l éc t r i co  

L as  P l ace t as ) .  

(A CCE SO  1 5 )  

Reco n s t ru cc i ó n  

Cami n o  V eci n a l  

Cap u l i n -

Cañ as f i t o l  y  

Cal l es  

Ci rcu n d an t es , 

Cen t ra l  

H i d ro e l éc t r i ca  

D o mi n go  

Ro d r i gu ez , 

Pro v i n c i a  San  

J u an , 

 $                                             

-     

U S$ 1 8

9 5 2 8 2

1 .2 2  

0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  

 $                

1 8 ,9 5 2 ,8 2 1

.2 2   

L o t e  1 8 :  

Remo d el ac i ó n  

d e l  P l ay  d e  

Bas eb a l l  L a  

E s t an c i a , D .M. 

Q u i t as u eñ o  

Mu n i c i p i o  d e  

Q u i t as u eñ o , 

Pro v i n c i a  

Sán ch ez  Ramí rez  

 $                                             

-     

RD $ 3

3 4 3 4 9

4 .6 7  

0  
RD $ 1 ,8 6 8

,4 8 0 .3 0   
0  0  0        0  0  

 $                    

5 ,2 1 1 ,9 7 4 .

9 7   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

So l u c i ó n  A gu a  

Po t ab l e  en  l as  

Co mu n i d ad es  d e  

V i s t a  H ermo s a , 

L a  P l a t a  y  L a  

Cu ch i l l a  d e  

V i l l a  A l t agrac i a , 

Pro v i n c i a  San  

Cr i s t ó b a l .  

  

RD $ 1

2 2 4 5 3

4 .4 8  

            
RD $ 1 0 9 ,6

8 7 .4 0   

RD $ 5 3 8 ,8

8 4 .7 9   
    

 $                    

1 ,8 7 3 ,1 0 6 .

6 7   

L o t e  1 2 :  U n i d ad  

d e  A t en c i ó n  

Pr i mar i a  d e  L a  

Pl en a ,  Pro v i n c i a  

San  Cr i s t ó b a l  

  

RD $ 5

4 5 ,8 7

0 .7 5   

        
RD $ 1 ,7 5

9 ,8 4 1 .0 8   
0  0  

RD $ 3 ,2 4 9

,4 1 7 .6 4   
    

 $                   

5 ,5 5 5 ,1 2 9 .

4 7   

Man t en i mi en t o  

d e  V í as  A cces o  

Ci rcu n d an t es  a  

l as  Cen t ra l es  

H i d ro e l éc t r i cas :  

Sab an a  Y egu a  y  

Sab an e t a , 

Pro v i n c i as  A zu a  

y  San  J u an , 

Ter r i t o r i o s  d e  

Imp act o :  Sab an a  

Y egu a , 

Pa l o mi n o , 

A rro y o  Can o , 

Bo h ech i o , 

0  

RD $ 2

5 3 6 7 5

9 8 .6 1  

0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  

 $               

2 5 ,3 6 7 ,5 9 8

.6 1   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

Y aq u e , G u an i t o , 

L a  J agu a , 

Magu an a  A b aj o , 

J u an  d e  H errera , 

Ci en aga  A b aj o  y  

Pu n t a  Cañ a ,  

L o t e  1 0 :  

Co n s t ru cc i ó n  

Can ch a  

D ep o r t i v a  E n  L a  

J u n t a  Mu n i c i p a l  

Tav era , 

Mu n i c i p i o , 

Tav era , 

Pro v i n c i a  L a  

V ega  

0  

RD $ 8

1 5 ,6 7

2 .4 7   

0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  
 $                         

8 1 5 ,6 7 2 .4 7   

Reco n s t ru cc i ó n  

Carre t e ra  

A rro y o  Seco , 

Cen t ra l  

H i d ro e l éc t r i ca  

Mo n ci ó n , 

Mu n i c i p i o  San  

Ign ac i o  d e  

Sab an e t a , 

Pro v i n c i a  

San t i ago  

Ro d r i gu ez  

0  

2 7 6 6 4

1 2 7 .7

8  

      
RD $ 1 7 ,9 3

6 ,3 6 5 .0 4   
    

RD $ 1 2 ,3 8

2 ,2 0 3 .4 9   
      

 $               

5 7 ,9 8 2 ,6 9 6

.3 1   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
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bre 
Diciembre Total 2025 

Co n s t ru cc i ó n  

Cami n o  V eci n a l  

V al l e j u e l o -

Bat i s t a  (1 0 .2 0  

K ms )  (A n ch o  

6 .0 0  Mt s ) , 

Cen t ra l  

H i d ro e l éc t r i ca  

D o mi n go  

Ro d r i gu ez , 

Ter r i t o r i o  d e  

Imp act o :  

Mu n i c i p i o  

V al l e j u e l o -

Bat i s t a , 

Pro v i n c i a  San  

J u an  

0  

U S$ 2 1

6 3 2 4 8

6 .5 3  

          
RD $ 1 6 ,7 5

7 ,1 2 7 .9 6   
        

 $               

3 8 ,3 8 9 ,6 1 4

.4 9   

Reh ab i l i t ac i ó n  

Can al  Y s u ra  en  

Tramo s  

D i s co n t i n u o s , 

d es d e  L a  E -

0 +0 0 0  a  E -

6 +0 0 0 , (Pr i mera  

E t ap a)  y  d es d e  

l a  E -6 +0 0 0  a  E -

1 5 +0 0 0  

(Segu n d a  E t ap a)  

0  

U S$ 3 6

5 1 1 1 4

9 .4 1  

  
RD $ 4 8 ,0 7

4 ,9 5 1 .0 7   
  

RD $ 4 5 ,5 7

4 ,7 1 1 .7 3   
      

RD $ 6 0 ,5 4

9 ,4 4 0 .8 7   
  

RD $ 5 7 ,7 6 1

,7 1 3 .8 9   

 $           

2 4 8 ,4 7 1 ,9 6

6 .9 7   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
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bre 
Diciembre Total 2025 

A s fa l t ad o  y  

O b ras  

Co mp l emen t ar i a

s  d e  Cami n o s  

Ci rcu n d an t es  a  

l a  Cen t ra l  

H i d ro e l éc t r i ca  

Ro s a  J u l i a  D e  

L a  Cru z , L o n g. 

1 3 .8 1 3  K ms , 

A n ch o  d e  v í a  6 .0  

Mt s  (Segu n d a  

E t ap a) , 

Pro v i n c i a  Mar i a  

Tr i n i d ad  

San ch ez , Zo n as  

d e  Imp act o :  L o s  

Memi zo s , Mat a  

Bo n i t a , L as  

G o rd as , L o s  

G u ay ab i t o s , L as  

Cat a l i n as )  

0  

RD $ 4

5 ,0 9 9 ,

7 8 9 .3

4  

            
RD $ 7 7 ,0 5

5 ,5 4 3 .0 9   
  0  

RD $ 6 3 ,7 8 0

,3 1 4 .1 5   

 $           

1 8 5 ,9 3 5 ,6 4

6 .5 8   

L o t e  1 3 :  

Co n s t ru cc i ó n  

D es t acamen t o  

mi l i t a r  

Caraco l es , 

Pro v i n c i a  D e  

A zu a , 

0  

RD $ 7

5 8 ,9 4

6 .0 5   

0  0  0  0  0  0   0  0  0  
 $                        

7 5 8 ,9 4 6 .0 5   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
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bre 
Diciembre Total 2025 

A cu erd o  d e  

Co l ab o rac i ó n  y  

Co o rd i n ac i ó n  

In t e r i n s t i t u c i o n a

l  en t re  l a  

E mp res a  d e  

G en erac i ó n  

H i d ro e l éc t r i ca  

D o mi n i can a  

(E G E H ID )  y  e l  

Mi n i s t e r i o  d e  

O b ras  Pú b l i cas  y  

Co mu n i cac i o n es  

(MO PC), 

CO N STRU CTO R

A  N E J IL E , 

S .R.L . d e l  

Co n t ra t o  

N o .1 8 3 / 2 0 0 1 -

MO PC d e l  

Pro y ec t o :  

Co n s t ru cc i ó n  d e  

l a  Car re t e ra  

Mo n ci ó n -

Co n t raemb al s e -

Mao , San  J o s é  

d e  l as  Mat as , 

Pro v i n c i a , 

San t i ago  

Ro d r i gu ez  

 $                                             

-     

RD $ 9

7 ,7 6 7 ,

9 8 4 .7

5  

0  0  0  
RD $ 5 9 ,4 4

0 ,8 1 1 .8 2   
0  0  

RD $ 6 1 ,4 9

8 ,2 8 8 .4 9   
0  0  0  

 $           

2 1 8 ,7 0 7 ,0 8

5 .0 6   
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Diciembre Total 2025 

Man t en i mi en t o  

Cami n o s  

V eci n a l es , 

L o n gi t u d  2 3 .0 2  

K m, Sab an e t a , 

Pro v i n c i a  San  

J u an  

0  0  
RD $ 4 ,8 3

9 ,1 1 2 .6 1   
0  0  0  0  0  0  0  0  0  

 $                     

4 ,8 3 9 ,1 1 2 .

6 1   

Co n s t ru cc i ó n  

Cen t ro  Co mu n al  

L o s  In gen i t o s , 

Mu n i c i p i o  d e  

Sab an e t a , 

Pro v i n c i a  d e  

San t i ago  

Ro d r i gu ez  

0  0  
RD $ 3 ,3 3

3 ,3 1 5 .8 0   
0  0  0  0  0  0  0  0  0  

 $                   

3 ,3 3 3 ,3 1 5 .

8 0   

A s fa l t ad o  

Carre t e ra  Pres a  

Pa l o mi n o , 

In c l u y e  

Señ a l i zac i ó n , 

Cen t ra l  

H i d ro e l éc t r i ca  

Pa l o mi n o , 

Pro v i n c i a  San  

J u an  

0  0  

 RD $                

4 9 ,1 7 0 ,3

5 4 .1 2   

0  0  0  0  0  0  0  0  0  

 $                

4 9 ,1 7 0 ,3 5 4

.1 2   

L o t e  2 0 :  

Co n s t ru cc i ó n  

Fu n erar i a  L a  

Ci én aga , 

0  0  
RD $ 3 6 5 ,

5 8 8 .7 5   

RD $ 1 ,3 0 4

,6 7 9 .7 8   
0  0  0  0  0  0  0  0  

 $                   

1 ,6 7 0 ,2 6 8 .

5 3   
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Noviem
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Diciembre Total 2025 

Mu n i c i p i o  L a  

Ci én aga , 

Pro v i n c i a  San  

J o s e  D e  O co a  

Co n s t ru cc i ó n  d e  

Can ch as  

Mú l t i p l es  y  

Mercad o s  d e l  

Cen t ro  Po b l ad o  

Pres a  Mo n t e  

G ran d e , 

Pro v i n c i as  

Barah o n a , San  

J u an  y  

A zu a .                                                                                                                                                                                                                                                           

L o t e  I :  

Co n s t ru cc i ó n  

Tres  Can ch as  

d e l  Cen t ro  

Po b l ad o  Pres a  

Mo n t e  G ran d e , 

Pro v i n c i a  

Barah o n a , San  

J u an  y  A zu a  

0  0  
RD $ 2 ,7 2

0 ,0 7 7 .7 4  
0  0  0  0  0  0  0  

2 9 0 5 1

5 0 .6 8  
0  

 $                  

5 ,6 2 5 ,2 2 8 .

4 2   

L o t e  2 4 :  

Co n s t ru cc i ó n  

D es t acamen t o  

Mi l i t a r  

Mat an c i t as , 

0  0  
RD $ 3 7 7 ,

0 0 4 .7 2   
0  0  0  0  0  0  

RD $ 6 1 0 ,9

9 3 .5 8   
    

 $                        

9 8 7 ,9 9 8 .3 0   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

Mu n i c i p i o  d e  

N agu a , 

Pro v i n c i a  Mar í a  

Tr i n i d ad  

Sán ch ez  

Co n s t ru cc i ó n  

A cu ed u ct o  d e  

Sab an e t a , 

Mu n i c i p i o  

Sab an e t a , 

Pro v i n c i a  

San t i ago  

Ro d r i gu ez  

 $                                             

-     
0  

RD $ 6 8 ,5

7 3 ,9 7 6 .3

6  

  0  0  
RD $ 2 ,3 0

2 ,5 4 5 .1 9   
0  0  

RD $ 2 3 ,1 7

3 ,2 4 6 .1 6   

RD $ 1

0 ,8 7 8

,7 5 7 .

9 3   

RD $ 6 ,5 5 7 ,

4 8 4 .0 0   

 $             

1 1 1 ,4 8 6 ,0 0

9 .6 4   

Man t en i mi en t o  

Co rrec t i v o  y  

Reh ab i l i t ac i ó n  

Cami n o s  

Co mu n i d ad es  

Bu en a  V i s t a , L a  

Y agu a , L a  

L agu n a , Bach eo  

Técn i co  d e l  

A cces o  Pr i n c i p a l  

a  V al d es i a  d es d e  

Seman a  San t a  a  

l a  Cen t ra l  

H i d ro e l éc t r i ca  

V al d es i a , 

Cen t ra l   

 $                                             

-     
0  

RD $               

1 3 ,9 8 3 ,9

3 6 .8 2  

0  0  0  0  0  0  0  0  0  

 $               

1 3 ,9 8 3 ,9 3 6

.8 2   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

L o t e  0 1 :  

Co n s t ru cc i ó n  

Cu ar t e l  Po l i c i a l  

en  D m G u an i t o , 

Mu n i c i p i o  

Bo h ech i o , 

Pro v i n c i a  San  

J u an  

 $                                             

-     
0  

RD $                  

3 ,2 8 9 ,7 0

6 .3 3  

0  0  0  0  0  0  0  0  0  

 $                  

3 ,2 8 9 ,7 0 6 .

3 3   

Man t en i mi en t o  

d e  V í as  A cces o  

Ci rcu n d an t es  a  

l as  Cen t ra l es  

H i d ro e l éc t r i cas :  

Ri o  Bl an co  y  

P i n a l i t o , 

Pro v i n c i a  

Mo n s eñ o r  

N o u el , 

Co mu n i d ad es  

q u e  Imp act a :  

Bo t ao , L o s  

Cap aces , L o  

Ci rec i s , L a  

Cei b a , Cru ce  d e  

Bl an co , E l  Co p a , 

Co l o rad o , P i ed ra  

d e  L o s  V egan o , 

L o s  Po zo s  

Bl an co  

 $                                             

-     
0  

RD $ 2 ,0 9

1 ,0 7 5 .3 2   
0  0  0  0  0  0  0  0  0  

 $                   

2 ,0 9 1 ,0 7 5 .

3 2   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

L o t e  8 :  

Co n s t ru cc i ó n  

E d i f i cac i o n es  

V ar i as  en  

Cen t ra l  

H i d ro e l éc t r i ca  

Sab an a  Y egu a , 

In c l u y e :  Sa l ó n  

d e  Reu n i o n es  

2 d o  N i v e l , V er j a  

Per i met ra l ,  Á rea  

d e  V i v ero  y  

G azeb o , 

Mu n i c i p i o  San  

J u an  d e  l a  

Magu an a , 

Pro v i n c i a  San  

J u an  

 $                                             

-     
0  

RD $ 5 7 9 ,

7 8 3 .1 7   
0  0  0  0  0  0  

RD $ 6 2 2 ,1

2 6 .7 3   
0  0  

 $                    

1 ,2 0 1 ,9 0 9 .

9 0   

L o t e  1 1 :  

Co n s t ru cc i ó n  d e  

Fu n erar i a  en  

Cai mi t o , 

D i s t r i t o  

Mu n i c i p a l  

Cai mi t o , 

Pro v i n c i a  

San t i ago ,  

 $                                             

-     
0  

RD $ 1 ,5 5

0 ,5 6 7 .9 5   
0  0  0  0  0  

RD $ 1 ,9 9 2

,3 4 2 .5 5   
0  0  0  

 $                   

3 ,5 4 2 ,9 1 0 .

5 0   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

A s fa l t ad o  

Carre t e ra  d es d e  

l a  Cen t ra l  

H i d ro e l éc t r i ca  

Mo n ci ó n  h as t a  

l a  Pres a  d e  

Mo n ci ó n , 

Pro v i n c i a  

San t i ago  

Ro d r i gu ez  

(Tramo  I I I  d es d e  

l a  Pres a  

Mo n ci ó n  h as t a  

Cru ce  Carre t e ra  

San  J o s e  d e  L as  

Mat as  y  E n cach e  

Tramo  I I  d es d e  

Cen t ra l  

H i d ro e l éc t r i ca  

Mo n ci ó n  h as t a  

E l  

Co n t raemb al s e)  

Pres a  Mo n ci ó n , 

San t i ago  

Ro d r i gu ez  

 $                                             

-     
0  

RD $                 

1 9 ,2 9 9 ,4

8 1 .1 3  

0  0  0  0  0  0  0  0  0  

 $                 

1 9 ,2 9 9 ,4 8 1

.1 3   

Reh ab i l i t ac i ó n  

Cal l es  Barr i o  

San  Ped ro , 

Mu n i c i p i o   

0  0  
RD $ 4 ,9 4

9 ,8 2 8 .1 4   
0  0  

RD $ 8 ,3 9 8

,1 7 6 .3 3   
0  0  0  0  0  0  

 $               

1 3 ,3 4 8 ,0 0 4

.4 7   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

L o t e  1 5 :  

Co n s t ru cc i ó n  

D es t acamen t o  

Po l i c i a l ,  

Pro v i n c i a  d e  

A zu a  

0  0  
RD $ 1 ,3 7

0 ,9 7 5 .8 1   
0  0  

RD $ 1 ,2 8 4

,7 7 5 .9 3   
0  0  0  0  

RD $ 1

,4 4 6 ,

2 5 0 .5

8   

0  

 $                   

4 ,1 0 2 ,0 0 2 .

3 2   

L o t e  1 1 :  

Co n s t ru cc i ó n  

Pl ay  d e  Béi s b o l , 

Mu n i c i p i o  d e  

Magu ey al , 

Pro v i n c i a  d e  

A zu a  

0  0  
RD $ 7 2 3 ,

5 3 3 .0 3   
0  0  0  0  0  0  0  

RD $ 1

,3 0 9 ,

5 7 1 .2

8   

0  

 $                    

2 ,0 3 3 ,1 0 4 .

3 1   

Co n t ra t ac i ó n  d e  

u n a  Co mp añ í a  

E s p ec i a l i zad a  

p ara  e l  

Man t en i mi en t o  

May o r  a  l o s  

Tran s fo rmad o res  

d e  Po t en c i a  d e  

l a  Cen t ra l  

H i d ro e l éc t r i ca  

A gu aca t e , 

p ro v i n c i a  San  

Cr i s t ó b a l ,  

0  0  
RD $ 3 ,3 6

8 ,6 4 0 .1 5   
0  0  0  0  0  0  0  0  0  

 $                   

3 ,3 6 8 ,6 4 0 .

1 5   

Co n s t ru cc i ó n  d e  

Tres  (3 )  Can ch as  

en  D o ñ a  A n a ,  

0  0  
RD $ 6 ,0 1

5 ,9 5 3 .0 3   
0  0  0  0  0  0  0  0  0  

 $                   

6 ,0 1 5 ,9 5 3 .

0 3   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

L o t e  2 0 :  

Reh ab i l i t ac i ó n  

Cen t ro s  

Co mu n al es  y  

Co n s t ru cc i o n es  

V ar i as , en  

E s p eran za , 

Mu n i c i p i o  

E s p eran za , 

Pro v i n c i a  

V al v erd e ,  

0  0  0  
RD $ 6 9 8 ,9

6 4 .2 1   
0  

RD $ 1 ,1 8 3

,0 1 7 .2 9   
0  0  0  0  0  0  

 $                     

1 ,8 8 1 ,9 8 1 .

5 0   

Rea l i zac i ó n  

Camb i o  d e l  

S i s t ema d e  

E x ci t ac i ó n  d e  

l o s  G en erad o res  

d e  l as  Cen t ra l es  

H i d ro e l éc t r i cas  

H at i l l o  y  

J i men o a  

0  0  0  
U S$ 4 0 ,2 3

8 .0 1   
0  0  0  0  0  0  0  0  

 $                             

4 0 ,2 3 8 .0 1   

L o t e  6 :  

Reh ab i l i t ac i ó n  

d e  o b ras  c i v i l es  

y  co n s t ru cc i ó n  

d e  u n  a l macén , 

Cen t ra l  

H i d ro e l éc t r i ca  

Sab an e t a , 

Mu n i c i p i o   

0  0  0  
RD $ 2 2 7 ,6

9 2 .2 7   
0  0  0  0  0  0  0  0  

 $                        

2 2 7 ,6 9 2 .2 7   



 

 

 
214 

Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

A ct a  d e  A cu erd o  

s o b re  

Reh ab i l i t ac i ó n  y  

Co n s t ru cc i ó n  d e  

Cami n o s  d e  

A cces o  Pro y ec t o  

H i d ro e l éc t r i co  

L as  P l ace t as .  

( In gen i er í a  d e  

D et a l l e  -  

Pro y ec t o  

H i d ro e l éc t r i co  

L as  P l ace t as ) .   

0  0  0  
U S$ 1 ,8 0 4

,8 6 3 .7 2   

U S$ 2 1 1 ,2

5 2 .4 3   

U S$ 1 5 0 6

9 2 6 .1 5  
0  0  

U S$ 9 9 ,2 9

4 .7 5   
0  0  0  

 $                     

2 ,1 1 5 ,4 1 0 .

9 0   

Mo v i mi en t o  d e  

Ti er ra  Camp o  # 2  

d e l  Pro y ec t o  

Parq u e  So l ar  

Fo t o v o l t a i co , 

Cen t ra l  

h i d ro e l éc t r i ca  

Brazo  D erech o , 

J i co mé 

Pro v i n c i a  

V al v erd e  

0  0  0  
RD $ 1 7 0 ,3

3 2 .0 3   
0  0  0  0  0  0  

RD $ 1

,4 4 9 ,

8 0 1 .7

1   

0  

 $                    

1 ,6 2 0 ,1 3 3 .

7 4   

L o t e  2 2 :  

Rep arac i ó n  D e 

E s t ad i o  d e  

Béi s b o l ,  

0  0  0  
RD $ 4 ,7 3 2

,9 9 3 .7 8   
0  0  

RD $ 1 ,7 2

7 ,7 5 2 .0 5   
0  0  0  0  0  

 $                  

6 ,4 6 0 ,7 4 5 .

8 3   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

Prep arac i ó n  d e  

Cal l es  p ara  

A s fa l t ad o  d e  l o s  

Sec t o res , L a  

E s p eran za , 

Mo n t e  A d en t ro , 

A mo r  y  Paz , 

IN E SPRE , E l  

In d rh i , L a  

U n i ó n , E l  Pazo , 

L o s  Co ro zo s , 

Cami n o  V era  d e l  

Y u n a , L a  Peñ i t a  

-  Pres a  d e  

H at i l l o , 

Mu n i c i p i o  V i l l a  

L a  Mat a , 

Pro v i n c i a  

Sán ch ez  Rami rez  

0  0  0  
RD $ 5 1 ,0 5

2 ,7 7 6 .8 3   
0  

RD $ 5 5 ,1 6

2 ,5 9 0 .6 8   
0  0  0  0  0  0  

 $             

1 0 6 ,2 1 5 ,3 6

7 .5 1   

Co n s t ru cc i ó n  d e  

Cami n o  L a  J i n a  

-  L o ma L a  

G al l i n a  y  L a  

J i n a  E l  Co co , 

Mu n i c i p i o  

Tav era , 

Pro v i n c i a  L a  

V ega  

0  0  0  
RD $ 5 ,4 5 4

,3 5 5 .5 1   
0  

RD $ 5 ,4 4 7

,8 4 5 .0 5   
0  

RD $ 2 6 ,8 8

9 ,8 5 6 .8 8   
0  0  0  0  

 $              

3 7 ,7 9 2 ,0 5 7

.4 4   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

Reco n s t ru cc i ó n  

y  A s fa l t ad o  

Cal l es  D i s t r i t o  

Mu n i c i p a l , L as  

P l ace t as , 

Pro v i n c i a  

San t i ago  

0  0  0  
RD $ 3 ,8 3 1

,1 2 8 .2 2   
0  

RD $ 1 1 ,1 1

6 ,7 9 9 .6 8   
0  0  0  0  0  0  

 $               

1 4 ,9 4 7 ,9 2 7

.9 0   

Remo ci ó n  y  

Co n s t ru cc i ó n  

A cera  Per i met ra l  

co n  A d o q u i n es , 

Bo u l ev ard  

Tu r í s t i co  y  

Cu l t u ra l , 

J a rd i n er í a  

E x t ern a , L i ceo  

Mu s i ca l  Pab l o  

Cl au d i o  

 $                                             

-     
0  0  

RD $ 1 ,5 2 8

,4 7 4 .8 7   
0  0  0  0  0  0  0  0  

 $                   

1 ,5 2 8 ,4 7 4 .

8 7   

L o t e1 :   

Reh ab i l i t ac i ó n  

d e  Parq u e  

D ep o r t i v o  L as  

P l ace t as , 

Mu n i c i p i o  d e  

San  J o s é  d e  L as  

Mat as , Pro v i n c i a  

San t i ago  

 $                                             

-     
0  0  

RD $ 7 5 4 ,4

0 6 .3 4   
0  0  0  0  

RD $ 2 ,4 9 0

,2 2 1 .5 4   

RD $ 2 ,1 6 3

,1 9 3 .0 9   
0  0  

 $                  

5 ,4 0 7 ,8 2 0 .

9 7   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

Reh ab i l i t ac i ó n  y  

Co n s t ru cc i ó n  d e  

O b ras  Ci v i l es  y  

V i a l es  -A cces o s , 

Car re t e ras  y                                  

O b ras  d e  In t e rés  

So c i a l  d e l  

Pro y ec t o  

H i d ro e l éc t r i co  

L as  P l ace t as  

 $                                             

-     
0  0  

U S$ 6 ,9 9 0

,4 6 6 .8 8   
0  

U S$ 1 2 3 0

1 8 9 .1 9  

U S$ 5 6 3 2

5 1 .1 3  
0  

U S$ 1 ,1 7 2

,7 0 0 .6 1   
0  0  

U S$ 1 0 ,4 9 0

,1 9 9 .2 3   

 $               

1 8 ,6 5 3 ,3 6 6

.7 2   

L o t e  7 :  

Co n s t ru cc i ó n  d e  

Fu n erar i a  en  e l  

Sec t o r  L a  Cei b a  

d e  J ay aco  

(A n t er i o rmen t e  

E l  Car i b e  –  E l  

V erd e) , 

Mu n i c i p i o  

Mai mó n , 

Pro v i n c i a  

Mo n s eñ o r  N o u el  

 $                                             

-     
0  0  

RD $ 1 ,7 2 1

,2 2 6 .0 7   
0  0  

RD $ 1 ,2 6

2 ,2 5 6 .4 6   
0  0  0  0  0  

 $                  

2 ,9 8 3 ,4 8 2 .

5 3   

CO N TRA TA CIO

N  D E  U N A  

CO MPA Ñ IA  

E SPE CIA L IZA D

A  E N  D ISE Ñ O , 

FA BRICA CIO N , 

SU MIN ISTRO  E  

0  0  0  
RD $ 3 ,3 1 3

,1 0 8 .5 3   
0  0  0  0  0  0  0  0  

 $                    

3 ,3 1 3 ,1 0 8 .

5 3   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

IN STA L A CIO N  

D E  U N A  CE L D A  

D E  ME D IA  

TE N SIO N , 

PA RA  L A  

CE N TRA L  

H ID RO E L E CTRI

CA  

A N G O STU RA , 

PRO V IN CIA  

SA N TIA G O  

L o t e  1 4 :  

Termi n ac i ó n  d e  

Can ch a  Pró x i mo  

a l  

Co n t raemb al s e  

L ó p ez  A n go s t u ra  

D .M., Mu n i c i p i o  

d e  Bai t o a , 

Pro v i n c i a  

San t i ago  d e  l o s  

Cab al l e ro s  

0  0  0  
RD $ 3 0 0 ,9

0 3 .9 8   
0  0  0  0  0  0  0  0  

 $                        

3 0 0 ,9 0 3 .9 8   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

Co n s t ru cc i ó n  d e  

Can ch as  

Mú l t i p l es  y  

Mercad o s  d e l  

Cen t ro  Po b l ad o  

Pres a  Mo n t e  

G ran d e , 

Pro v i n c i as  

Barah o n a , San  

J u an  y  

A zu a .                                                                                                                                                                                                                                                           

L o t e  I I :  

Co n s t ru cc i ó n  d e  

Mercad o  en  e l  

Cen t ro  Po b l ad o  

Pres a  Mo n t e  

G ran d e , 

Pro v i n c i a  

Barah o n a , San  

J u an  y  A zu a  

0  0  0  
RD $ 1 5 ,0 8

5 ,4 6 1 .5 2   
0  0  0  0  0  0  0  0  

 $                

1 5 ,0 8 5 ,4 6 1

.5 2   

Mo v i mi en t o  d e  

Ti er ra  Parq u e  

So l ar  

Fo t o v o l t a i co , 

D o mi n go  

Ro d r i gu ez , 

Pro v i n c i a  San  

J u an  

0  0  0  
RD $ 8 ,8 2 6

,7 3 3 .8 8   
0  0  0  0  

RD $ 7 ,4 3 3

,5 4 9 .5 6   
0  0  0  

 $               

1 6 ,2 6 0 ,2 8 3

.4 4   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

L o t e  1 :  

Reco n s t ru cc i ó n  

Cen t ro  Co mu n al  

Camb i t a  S t e r l i n g 

, Pro v i n c i a  San  

Cr i s t ó b a l  

0  0  0  
RD $ 4 7 7 ,5

2 5 .3 1   
0  0  0  0  0  

RD $ 2 8 0 ,1

2 7 .9 2   
0  0  

 $                        

7 5 7 ,6 5 3 .2 3   

Co n s t ru cc i ó n  d e  

l a  Par ro q u i a  

Sagrad o  Co razó n  

d e  J es u s , 

Mu n i c i p i o  

Camb i t a  

G arab i t o s , 

Pro v i n c i a  San  

Cr i s t ó b a l  

 $                                             

-     
0  0  

RD $ 4 ,4 7 2

,4 0 9 .6 5   
0  0  0  0  0  0  

RD $ 4

,0 0 0 ,

4 1 7 .8

4   

0  

 $                  

8 ,4 7 2 ,8 2 7 .

4 9   

Co n t ra t ac i ó n  d e  

u n a  Co mp añ í a  

p ara  L o s  

Serv i c i o s  d e  

In s t a l ac i ó n  d e  

Regu l ad o res  d e  

V el o c i d ad  d e  l a  

Cen t ra l  

h i d ro e l éc t r i ca  

J i gu ey , 

mu n i c i p i o  L o s  

Cacao s , 

p ro v i n c i a  San  

Cr i s t ó b a l  

0  0  0  
RD $ 1 2 ,5 6

8 ,5 4 0 .6 1   
0  0  0  0  0  0  0  0  

 $                

1 2 ,5 6 8 ,5 4 0

.6 1   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

L o t e  1 0 :  

Co n s t ru cc i ó n  

Can ch a  

D ep o r t i v a  en  e l  

D i s t r i t o  

Mu n i c i p a l  d e  

A mi ama G o mez 

(A n t er i o rmen t e  

Magu ey al , 

Mu n i c i p i o  D .M. 

Magu ey al ) , 

Pro v i n c i a  d e  

A zu a  

0  0  0  0  
RD $ 1 ,8 2 9

,5 9 0 .6 7   
0  0  0  0  0  0  0  

 $                   

1 ,8 2 9 ,5 9 0 .

6 7   

L o t e  1 6 :  

Co n s t ru cc i ó n  d e  

P l ay  d e  Bei s b o l , 

Mu n i c i p i o  Ban i , 

Pro v i n c i a  

Perav i a  

0  0  0  0  
RD $ 6 1 0 ,0

8 3 .1 6   
0  0  0  0  0  0  

RD $ 1 ,3 5 4 ,

4 3 2 .7 8   

 $                    

1 ,9 6 4 ,5 1 5 .

9 4   

Co n s t ru cc i ó n  d e l  

P l ay  d e  Bei s b o l , 

Y ab o n i co , L as  

Mat as  d e  Far fán , 

Pro v i n c i a  San  

J u an  

0  0  0  0  
RD $ 8 ,0 1 7

,0 6 5 .8 5   
0  0  0  0  0  0  0  

 $                   

8 ,0 1 7 ,0 6 5 .

8 5   

Co n s t ru cc i ó n  

Cl u b  D ep o r t i v o  

L o s  Bu i t res  

(Segu n d a  

0  0  0  0  
RD $ 4 ,7 0 0

,4 7 3 .9 2   
0  0  0  0  0  0  0  

 $                  

4 ,7 0 0 ,4 7 3 .

9 2   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

E t ap a) , Cen t ra l  

h i d ro e l éc t r i ca  

V al d es i a , 

Pro v i n c i a  San  

Cr i s t ó b a l ,  

Man t en i mi en t o  y  

Reh ab i l i t ac i ó n  

d e  Cami n o s  

Ci rcu n d an t es  a  

L a  Cen t ra l  

H i d ro e l éc t r i ca  

Tav era  d e  l a  V í a  

G u ard ar ray a  y  

Bai t o a  (9 .6 0  

K m), Cen t ra l  

H i d ro e l éc t r i ca  

d e  Tav era , 

San t i ago  

0  0  0  0  
RD $ 1 1 ,5 8

5 ,2 4 7 .9 0   
0  0  0  

RD $ 2 5 ,8 5

8 ,4 7 2 .3 6   
0  

RD $ 2

5 ,7 5 5

,0 0 4 .

2 1   

0  

 $               

6 3 ,1 9 8 ,7 2 4

.4 7   

Co n s t ru cc i ó n  d e l  

P l ay  d e  So f t b a l l  

L o s  Q u emad o s , 

Pro v i n c i a  

Mo n s eñ o r  N o u el  

0  0  0  0  
RD $ 7 ,3 2 3

,1 7 8 .4 5   
0  0  0  0  0  0  0  

 $                   

7 ,3 2 3 ,1 7 8 .

4 5   

Reh ab i l i t ac i ó n  

d e l  Cami n o  

V eci n a l  L o s  

Cacao s  -  

San t an a , Cen t ra l  

H i d ro e l éc t r i ca  

0  0  0  0  
RD $ 1 2 ,8 1

6 ,1 5 8 .3 7   
0  0  

RD $ 3 0 ,8 5

6 ,6 9 6 .5 3   
0  0  

0  

0  

 $              

4 3 ,6 7 2 ,8 5 4

.9 0   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

J i gü ey , 

Pro v i n c i a  San  

Cr i s t ó b a l  

L o t e  1 2 :  

Co n s t ru cc i ó n  

Sa l ó n  Co mu n al  

en  J u n ca l i t o , 

Mu n i c i p i o  D .M 

J u n ca l i t o , 

Pro v i n c i a  

San t i ago  

0  0  0  0  
RD $ 4 ,4 3 9

,3 8 5 .5 8   
0  0  0  0  0  0  0  

 $                  

4 ,4 3 9 ,3 8 5 .

5 8   

Co n s t ru cc i ó n  d e l  

P l ay  d e  So f t b a l l  

Bo ca  d e  Bl an co , 

Pro v i n c i a  

Mo n s eñ o r  N o u el  

0  0  0  0  
RD $ 8 ,2 9 5

,2 2 8 .8 8   
0  0  0  0  0  0  0  

 $                  

8 ,2 9 5 ,2 2 8 .

8 8   

L o t e  6 :  

Rep arac i ó n  

Cen t ro  Co mu n al  

A rro y o  To ro , 

Mu n i c i p i o  

J ay co , Pro v i n c i a  

Mo n s eñ o r  N o u el  

0  0  0  0  RD $ 0 .0 0   
RD $ 8 2 7 ,1

9 5 .3 2   
0  0  0  0  0  0  

 $                         

8 2 7 ,1 9 5 .3 2   

Su p erv i s i ó n  d e  

l a  E j ecu c i ó n  d e  

l as  O b ras  

Ci v i l es , 

E l éc t r i cas , 

Mecán i cas , E t c . 

 $                                             

-     
0  0  0  RD $ 0 .0 0   

RD $ 5 ,6 3 1

,5 6 3 .9 9   
0  0  0  

RD $ 5 ,1 4 5

,3 2 8 .6 8   

2 2 0 1 7

8 1 .5 4  
0  

 $                

1 2 ,9 7 8 ,6 7 4

.2 1   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

d e l  Parq u e  So l ar  

Fo t o v o l t a i co  

D o mi n go  

Ro d r i gu ez , 2 2  

MW P, Pu n t a  

Cañ a , D i s t r i t o  

Mu n i c i p a l  d e  

Ped ro  Co r t o , 

Pro v i n c i a  San  

J u an  

A ct a  d e  A cu erd o  

s o b re  

Reh ab i l i t ac i ó n  y  

Co n s t ru cc i ó n  d e  

Cami n o s  d e  

A cces o  Pro y ec t o  

H i d ro e l éc t r i co  

L as  P l ace t as .  

(O b ras  Ci v i l es  

V i a l es  -  

A cces o s , 

Car re t e ras  y  

O b ras  d e  In t e rés  

So c i a l  -  

Pro y ec t o  

H i d ro e l éc t r i co  

L as  P l ace t as ) .  

(A CCE SO  8 )  

0  0  0  0  0  
U D 7 6 9 0 .

0 8  
  

U S$ 7 2 ,1 0

6 .9 1   
0  0  0  0  

 $                              

7 2 ,1 0 6 .9 1   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

A ct a  d e  A cu erd o  

s o b re  

Reh ab i l i t ac i ó n  y  

Co n s t ru cc i ó n  d e  

Cami n o s  d e  

A cces o  Pro y ec t o  

H i d ro e l éc t r i co  

L as  P l ace t as .  

(O b ras  Ci v i l es  

V i a l es  -  

A cces o s , 

Car re t e ras  y  

O b ras  d e  In t e rés  

So c i a l  -  

Pro y ec t o  

H i d ro e l éc t r i co  

L as  P l ace t as ) .  

(A CCE SO S -  

TO TA L  

G E N E RA L )  

0  0  0  0  0  
U S$ 3 1 6 0

1 5 8 .9 2  
  

U S$ 7 ,2 5 0 ,

7 9 1 .4 5   
0  0  0  0  

 $                   

7 ,2 5 0 ,7 9 1 .

4 5   

Co n s t ru cc i ó n  

Su b es t ac i ó n  

6 9 / 1 2 .5 K V , 

Trafo  d e  

Po t en c i a  1 5 -2 2  

MV A  en  

J arab aco a , 

Pro v i n c i a  L a  

V ega  

 $                                             

-     
0  0  0  RD $ 0 .0 0   

RD $ 1 4 ,9 5

9 ,1 5 8 .3 5   
0  0  0  0  0  0  

 $                

1 4 ,9 5 9 ,1 5 8

.3 5   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

Rep arac i ó n  d e  

Ro d et e  d e  l a  

t u rb i n a  N o  1  d e  

l a  Cen t ra l  

H i d ro e l ec t r i ca  

P i n a l i t o  

0  0  0  0  0  
U S$ 2 2 6 0

6 3 .3 5  
0  

U S$ 1 4 ,0 0

0 .0 0   
0  0  0  0  

 $                             

1 4 ,0 0 0 .0 0   

Reco n s t ru cc i ó n  

Cami n o  V eci n a l  

V al l e j u e l o  -  Ri o  

A rr i b a  Su r  (4 .6 5  

K m), Cen t ra l  

H i d ro e l éc t r i ca  

D o mi n go  

Ro d r i gu ez , 

Ter r i t o r i o s  d e  

Imp act o :  

Mu n i c i p i o  

V al l e j u e l o , Ri o  

A rr i b a  Su r , 

Pro v i n c i a  San  

J u an  

0  0  0  0  0  
RD $ 1 8 ,2 2

9 ,0 1 8 .3 3   
0  0  0  

RD $ 2 0 ,4 1

4 ,1 4 0 .4 1   
0  0  

 $               

3 8 ,6 4 3 ,1 5 8

.7 4   

Reco n s t ru cc i ó n  

Cami n o  V eci n a l  

L o s  Bo t ao s , 

Pro v i n c i a  

Mo n s eñ o r  N o u el  

0  0  0  0  0  
RD $ 1 8 ,5 9

3 ,3 9 4 .0 2   
0  0  0  0  0  0  

 $               

1 8 ,5 9 3 ,3 9 4

.0 2   

L o t e  0 5 :  

Co n s t ru cc i ó n  

Cen t ro  A t en c i ó n  

0  0  0  0  0  
RD $ 2 ,4 7 0

,6 8 0 .5 9   
0  0  0  0  0  0  

 $                  

2 ,4 7 0 ,6 8 0 .

5 9   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

Pr i mar i a  en  L as  

P l ace t as , San  

J o s é  d e  l as  

Mat as , Pro v i n c i a  

San t i ago  

L o t e  1 5 :  

Co n s t ru cc i ó n  d e  

D es t acamen t o  

Po l i c i a l  d e  

San t an a , 

Mu n i c i p i o  

San t an a , 

Pro v i n c i a  

Perav i a  

0  0  0  0  0  
RD $ 2 ,0 4 5

,6 9 2 .8 7   
0  0  0  0  0  0  

 $                  

2 ,0 4 5 ,6 9 2 .

8 7   

L o t e  1 5 :  

Co n s t ru cc i ó n  d e  

Cu ar t e l  Po l i c i a l  

L ó p ez  

A n go s t u ra , 

Mu n i c i p i o  

Bai t o a  Pro v i n c i a  

San t i ago  d e  l o s  

Cab al l e ro s  

(A n t er i o rmen t e  

Cu ar t e l  Mi l i t a r )  

0  0  0  0  0  
RD $ 7 5 0 ,9

6 7 .7 1   
0  0  

RD $ 1 ,0 8 7

,0 1 2 .2 7   
0  0  0  

 $                   

1 ,8 3 7 ,9 7 9 .

9 8   

Reh ab i l i t ac i ó n  

d e l  S i s t ema d e  

Ri ego  l a  

L i mp i eza  d e l  

0  0  0  0  0  
RD $ 3 ,7 2 1

,2 9 8 .2 6   
0  0  0  

RD $ 2 2 ,7 6

2 ,1 8 4 .2 1   
0  0  

 $              

2 6 ,4 8 3 ,4 8 2

.4 7   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

Can al  N i zao -

N aj ay o , Cen t ra l  

H i d ro e l éc t r i ca  

d e  V al d es i a , 

Pro v i n c i a  d e  San  

Cr i s t ó b a l ,  

Co n s t ru cc i ó n  

Cami n o  L o ma L a  

G al l i n a  -  L a  

Cab ra , 

Mu n i c i p i o  

Tav era , Cen t ra l  

H i d ro e l éc t r i ca  

Tav era , L a  V ega  

0  0  0  0  0  
RD $ 1 8 ,1 7

8 ,5 5 7 .8 7   
0  

RD $ 2 6 ,3 3

8 ,6 8 4 .2 4   
0  

RD $ 8 ,1 5 0

,5 7 3 .9 5   
0  0  

 $               

5 2 ,6 6 7 ,8 1 6

.0 6   

Co n s t ru cc i ó n  d e  

S i s t ema d e  

A b as t ec i mi en t o  

d e  A gu a  p ara  l a  

Co mu n i d ad  E l  

Can al , Cen t ra l  

H i d ro e l éc t r i ca  

J i gü ey , San  J o s e  

d e  O co a  

0  0  0  0  0  
RD $ 1 2 ,1 2

6 ,6 6 1 .2 1   
0  0  

RD $ 6 ,6 6 7

,1 0 9 .8 5   
0  0  

RD $ 9 ,3 4 9 ,

6 2 5 .9 7   

 $               

2 8 ,1 4 3 ,3 9 7

.0 3   

Reco n s t ru cc i ó n  

Cami n o  L a  

Cel es t i n a  -  E l  

Ru b i o , D i s t r i t o  

Mu n i c i p a l  E l   

0  0  0  0  0  
RD $ 3 7 ,2 3

7 ,0 2 4 .3 2   
0  0  0  0  0  0  

 $              

3 7 ,2 3 7 ,0 2 4

.3 2   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

Co n s t ru cc i ó n  d e l  

Pu en t e  So b re  E l  

A rro y o  L o s  

Cal i met es , 

Mu n i c i p i o  L o s  

Cacao s , 

Pro v i n c i a  San  

Cr i s t ó b a l ,  

0  0  0  0  0  
RD $ 3 4 ,9 1

0 ,9 9 4 .7 6   
0  0  0  0  0  0  

 $               

3 4 ,9 1 0 ,9 9 4

.7 6   

Man t en i mi en t o  

Co rrec t i v o  y  

Reh ab i l i t ac i ó n  

O b ras  

H i d ráu l i cas  V í a  

E x i s t en t e  L as  

Bar i as , 

Ci rcu n d an t e  a  l a  

Cen t ra l  

H i d ro e l éc t r i ca  

V al d es i a , 

E s t r i b o  

Izq u i erd o  

G av i ó n  Pu en t e  

Pr i n c i p a l  A cces o  

a  l a  Cen t ra l ,  

Pro v i n c i a  

Perav i a  

0  0  0  0  0  
RD $ 1 3 ,8 8

7 ,2 6 0 .3 0   
0  0  

RD $ 1 2 ,6 9

2 ,2 8 7 .5 7   
0  0  0  

 $              

2 6 ,5 7 9 ,5 4 7

.8 7   

A d en d u m N o .9 , 

1 0 , 1 1  y  1 2  a l  

Co n t ra t o  d e  

0  0  0  0  0  
U S$ 1 4 ,3 1

5 .5 4  
0  0  0  0  0  0  

 

U S$ 1 4 ,3 1 5

.5 4   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

Co n s t ru cc i ó n  d e l  

Pro y ec t o  

H i d ro e l éc t r i co  

A r t i b o n i t o  d e  

fech a  0 4  d e  

n o v i emb re  d e  

2 0 0 2  

Co n s t ru cc i ó n  

Cami n o  L a  J i n a  

-  E l  Mo rro , 

Mu n i c i p i o  

Tav era , 

Pro v i n c i a  L a  

V ega  

0  0  0  0  0  
RD $ 6 ,0 8 6

,2 9 1 .3 4   
0  

RD $ 1 3 ,2 6

0 ,2 0 3 .7 1   
0  0  0  0  

 $               

1 9 ,3 4 6 ,4 9 5

.0 5   

Reh ab i l i t ac i ó n  

d e  Carre t e ra  L a  

Cu es t a  -L o ma d e  

L o s  Pa l o s , 

Pro v i n c i a  

San t i ago  

 $                                             

-     
0  0  0  RD $ 0 .0 0   

RD $ 1 2 ,5 1

9 ,3 1 7 .0 4   
0  0  0  

RD $ 2 5 ,0 8

2 ,5 5 5 .3 5   
0  0  

 $               

3 7 ,6 0 1 ,8 7 2

.3 9   

Co n s t ru cc i ó n  

Cami n o  E l  

Mo rro  -  E l  

D es ech o , 

Mu n i c i p i o  

Tav era , Cen t ra l  

H i d ro e l éc t r i ca  

Tav era , L a  V ega  

 $                                             

-     
0  0  0  RD $ 0 .0 0   

RD $ 6 ,0 8 1

,4 6 5 .9 5   
0  

RD $ 8 ,4 5 6

,7 4 0 .4 0   
0  0  0  

RD $ 8 ,8 3 1 ,

9 8 5 .5 5   

 $                

2 3 ,3 7 0 ,1 9 1

.9 0   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

Reh ab i l i t ac i ó n  

Co n s t ru cc i ó n  

Cami n o  L a  J i n a  

-  Co n u co  -  E l  

J o b o , Mu n i c i p i o  

Tav era , 

Pro v i n c i a  L a  

V ega  

0  0  0  0  0  
RD $ 1 9 ,6 9

7 ,9 8 9 .7 6   
0  

RD $ 1 1 ,0 5

1 ,6 7 0 .7 0   
0  

RD $ 1 4 ,0 8

3 ,2 7 0 .3 2   
0  0  

 $              

4 4 ,8 3 2 ,9 3 0

.7 8   

Reh ab i l i t ac i ó n  

Cami n o  V eci n a l  

E l  G u i n eo  -  L as  

3  V ered as , 

Cen t ra l  

H i d ro e l éc t r i ca  

J i gü ey , 

Pro v i n c i a  San  

Cr i s t ó b a l  

0  0  0  0  0  
RD $ 1 3 ,5 9

5 ,2 3 4 .4 9   
0  0  0  0  0  0  

 $               

1 3 ,5 9 5 ,2 3 4

.4 9   

Reco n s t ru cc i ó n  

y  A s fa l t ad o  

Cal l es  d e  L as  

Ch arcas , 

Pro v i n c i a  

San t i ago  

0  0  0  0  0  
RD $ 1 7 ,8 6

1 ,2 4 5 .8 4   
0  0  0  0  0  

RD $ 9 ,0 2 6 ,

2 1 7 .1 5   

 $              

2 6 ,8 8 7 ,4 6 2

.9 9   

L o t e  5 :  Sa l ó n  d e  

Reu n i o n es  y  

O f i c i n as  d e  D o s  

N i v e l es  y  

Co n s t ru cc i ó n  d e  

U n  A l macén , 

0  0  0  0  0  
RD $ 4 5 4 ,4

6 7 .3 0   
0  0  0  

RD $ 5 0 6 ,3

5 8 .4 4   
0  0  

 $                        

9 6 0 ,8 2 5 .7 4   
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bre 
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Cen t ra l  

H i d ro e l éc t r i ca  

Sab an e t a , 

Mu n i c i p i o  

Sab an e t a , 

Pro v i n c i a  San  

J u a  

Man t en i mi en t o  

d e  V í as  A cces o  

Ci rcu n d an t es  a  

l as  Cen t ra l es  

H i d ro e l éc t r i cas :  

H at i l l o  y  

Ri n có n , 

Pro v i n c i as  

Mo n s eñ o r  

N o u el , L a  V ega , 

Sán ch ez  

Rami rez , 

Ter r i t o r i o s  d e  

Imp act o :  

Mai mo n , H at i l l o  

A t a l ay a , Co p ey , 

Ri n có n , 

Cañ ab o n , Sab an a  

d e l  Pu er t o , 

Po l ero , J i ma 

A b aj o  y  

J u mu n u cú  

0  0  0  0  0  
RD $ 8 ,8 7 2

,9 4 2 .5 4   
0  0  0  0  0  0  

 $                  

8 ,8 7 2 ,9 4 2 .

5 4   
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Reco n s t ru cc i ó n  

Cami n o  E l  

Ru b i o  -  

Co ro c i t o , 

D i s t r i t o  

Mu n i c i p a l  E l  

Ru b i o , Pro v i n c i a  

San t i ago  

 $                                             

-     
0  0  0  RD $ 0 .0 0   

RD $ 7 9 ,4 0

9 ,3 1 7 .2 4   
0  0  0  

RD $ 6 9 ,3 9

4 ,6 5 0 .4 8   

RD $ 1

1 3 ,2 2

8 ,5 2 6

.0 6   

0  

 $          

2 6 2 ,0 3 2 ,4 9

3 .7 8   

Co n s t ru cc i ó n  

Pu en t e  Caj ó n  

So b re  Ri o  

J amey , 

Señ a l i zac i ó n , 

Man t en i mi en t o  y  

O b ras  Men o res  

Carre t e ra  H at o  

D ama-J amey , D . 

M. H at o  D ama, 

Pro v i n c i a  San  

Cr i s t ó b a l  

 $                                             

-     
0    0  RD $ 0 .0 0   

RD $ 1 6 ,0 3

6 ,6 8 8 .3 0   
0  0  0  0  0  0  

 $               

1 6 ,0 3 6 ,6 8 8

.3 0   

Man t en i mi en t o  

d e  1 3  

K i l ó met ro s , 

Cami n o  d e  V i l l a  

Pa l o mi n o , 

Pro v i n c i a  A zu a  

0  0  0  0  0  
RD $ 5 ,8 7 2

,3 0 8 .1 0   
0  0  0  0  0  0  

 $                   

5 ,8 7 2 ,3 0 8 .

1 0   
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Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

Co n s t ru cc i ó n  

Cal l es  d e  

P i n a l i t o , 

Mu n i c i p i o  d e  

J án i co , 

Pro v i n c i a  

San t i ago  (6 .6 9 5  

K m). In c l u y e :  

O b ras  d e  A r t e , 

D ren a j e , 

Señ a l i zac i ó n  y  

Carp e t a  d e  

Pav i men t ac i ó n  

en  H o rmi gó n  

A s fá l t i co  

0  0  0  0  0  
RD $ 4 7 ,4 1

3 ,8 0 3 .9 9   
0  0  0  0  0  0  

 $               

4 7 ,4 1 3 ,8 0 3

.9 9   

Reco n s t ru cc i ó n  

Cami n o  Ri n có n  

d e  P i ed ra  -  

Car r i za l , 

Mu n i c i p i o  San  

J o s é  d e  L as  

Mat as , Pro v i n c i a  

San t i ago  

0  0  0  0  0  0  

RD $               

2 2 ,9 2 3 ,6

5 8 .6 1  

0  0  0  0  0  

 $               

2 2 ,9 2 3 ,6 5 8

.6 1   

Man t en i mi en t o  

Co rrec t i v o  d e  

V í as  y  A cces o s  

a  l as  Cen t ra l es  

H i d ro e l éc t r i cas  

Tav era -Bao , 

0  0  0  0  0  0  

RD $              

2 7 ,8 3 2 ,9

9 6 .2 8  

0  0  0  0  0  

 $              

2 7 ,8 3 2 ,9 9 6

.2 8   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

L o p ez  -  

A n go s t u ra  y  

Mo n ci ó n  p o r  

Temp o rad a  

Ci c l ó n i ca . 

Co mu n i d ad es  

q u e  Imp act a :  

Pro v i n c i as  

San t i ago , 

San t i ago  

Ro d r i gu ez  y  

V al v erd e  Mao  

Man t en i mi en t o  

Co rrec t i v o  d e  

V í as  y  A cces o s  

a  l as  Cen t ra l es  

H i d ro e l éc t r i cas  

Ri o  Bl an co , 

P i n a l i t o , H at i l l o  

y  Ro s a  J u l i a  D e  

L a  Cru z  p o r  

Temp o rad a  

Ci c l ó n i ca . 

Co mu n i d ad es  

q u e  Imp act a :  L a  

V ega , Mo n s eñ o r  

N o u el , San ch ez  

Rami rez  y  Mar i a  

Tr i n i d ad  

San ch ez  

0  0  0  0  0  0  

RD $              

2 8 ,4 3 7 ,2

4 7 .9 5  

0  0  0  0  0  

 $              

2 8 ,4 3 7 ,2 4 7

.9 5   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

Co n s t ru cc i ó n  y  

A s fa l t ad o  Cal l es  

Barr i o  5  d e  

A b r i l  (2 .5  K ms ) , 

Cen t ra l  

H i d ro e l éc t r i ca  

V al d es i a , 

Pro v i n c i a  San  

Cr i s t ó b a l , Zo n a  

d e  Imp act o :  

Cal l e  Barr i o  5  

d e  ab r i l ,  

Mu n i c i p i o  d e  

San  Cr i s t ó b a l  

0  0  0  0  0  0  

RD $ 1 6 ,6

5 8 ,2 8 1 .4

0  

0  
RD $ 7 ,2 8 8

,1 7 4 .8 6   
0  0  0  

 $              

2 3 ,9 4 6 ,4 5 6

.2 6   

Co n s t ru cc i ó n  d e  

Carre t e ra  Cru ce  

d e  L o s  

Q u emad o s  -  

Sab an e t a , 

Pro v i n c i a  

San t i ago  

Ro d r i gu ez  

(L o n gi t u d  2 3  

K m), San  

Ign ac i o  d e  

Sab an e t a  

0  0  0  0  0  0  
7 5 ,8 5 1 ,4

8 2 .7 4  
0  0  0  

$ 4 6 8 3

9 9 5 9 .

4 9  

0  

 $            

1 2 2 ,6 9 1 ,4 4

2 .2 3   

Co n s t ru cc i ó n  d e  

P l ay  d e  Bei s b o l , 

D i s t r i t o  

 $                                             

-     
0  0  0  RD $ 0 .0 0   RD $ 0 .0 0   

RD $ 5 ,0 9

1 ,2 3 5 .9 8   
0  0  0  0  0  

 $                   

5 ,0 9 1 ,2 3 5 .

9 8   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

Mu n i c i p a l  E l  

Ro s ar i o , 

Pro v i n c i a  San  

J u an  

Co n s t ru cc i ó n  

Carre t e ra  

Sab an e t a  en  

Sab an a  Igl es i a , 

Zo n a  d e  

Imp act o :  

Sab an e t a , 

Mu n i c i p i o  

Sab an a  Igl es i a , 

Cen t ra l  

H i d ro e l éc t r i ca  

Tav era  -  Bao  

0  0  0  0  0  RD $ 0 .0 0   

RD $ 3 0 ,0

1 9 ,4 9 7 .7

9  

0  0  
RD $ 2 9 ,2 5

9 ,9 8 7 .1 8   
0  0  

 $              

5 9 ,2 7 9 ,4 8 4

.9 7   

Man t en i mi en t o  

Co rrec t i v o  y  

Reh ab i l i t ac i ó n  

Cami n o  L a  

Can el i l l a  -  L a  

Co l e , 

Ci rcu n d an t es  

Cen t ra l  

H i d ro e l éc t r i ca  

A gu aca t e , 

Pro v i n c i a  San  

Cr i s t ó b a l  

 $                                             

-     
0  0  0  RD $ 0 .0 0   RD $ 0 .0 0   

RD $ 1 5 ,5

8 6 ,5 5 7 .9

3  

0  
RD $ 4 4 ,2 9

8 ,0 8 2 .3 5   
0  0  0  

 $              

5 9 ,8 8 4 ,6 4 0

.2 8   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

Man t en i mi en t o  

Co rrec t i v o  d e  

V í as  y  A cces o s  

a  l as  Cen t ra l es  

H i d ro e l éc t r i cas  

Sab an a  Y egu a , 

L o s  To ro s , 

Sab an e t a  y  

D o mi n go  

Ro d r i gu ez  p o r  

Temp o rad a  

Ci c l ó n i ca . 

Co mu n i d ad es  

q u e  Imp act a :  

Pro v i n c i as  A zu a , 

San  J u an , E l i as  

P i ñ a  e  

In d ep en d en ci a  

 $                                             

-     
0  0  0  RD $ 0 .0 0   RD $ 0 .0 0   

RD $               

3 1 ,0 5 7 ,2

7 2 .3 7  

0  0  0  0  0  

 $               

3 1 ,0 5 7 ,2 7 2

.3 7   

Termi n ac i ó n  d e  

l o s  D i q u es  V i e j o  

y  N u ev o  -  Ri o  

Cañ a  -  

Mat ay ay a , 

D i s t r i t o  

Mu n i c i p a l  

Mat ay ay a , L as  

Mat as  d e  Far fán , 

Pro v i n c i a  San  

J u an  

 $                                             

-     
0  0  0  0  RD $ 0 .0 0   

RD $ 1 4 ,5

1 2 ,6 6 0 .2

2  

0  0  
RD $ 1 5 ,0 3

0 ,0 4 3 .8 5   
0  0  

 $              

2 9 ,5 4 2 ,7 0 4

.0 7   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

Reco n s t ru cc i ó n  

Carre t e ra  

Carr i za l  L a  

P i ed ra  -  L a  

G u azu ma, 

Mu n i c i p i o  San  

J o s e  d e  L as  

Mat as , Pro v i n c i a  

San t i ago  

0  0  0  0  0  0  

RD $ 2 7 ,2

7 8 ,5 4 6 .6

8  

0  0  0  

RD $ 2

6 ,0 0 0

,5 0 2 .

9 3   

0  

 $               

5 3 ,7 7 9 ,0 4 9

.6 1   

Co n s t ru cc i ó n  

Res erv o r i o s  

Barran ca , 

Mu n i c i p i o  San  

J u an  d e  l a  

Magu an a , 

Pro v i n c i a  San  

J u an  

0  0  0  0  0  0  

 $                

1 6 ,8 1 0 ,7

2 4 .0 0   

0  0  0  0  0  

 $                

1 6 ,8 1 0 ,7 2 4

.0 0   

E mp res a  

Co n s u l t o ra  p ara  

l a  E j ecu c i ó n  d e  

l o s  E s t u d i o s  d e  

Prefac t i b i l i d ad  

Técn i ca  y  

E co n ó mi ca  d e  

l o s  Pro y ec t o s  d e  

A cu mu l ac i ó n  d e  

E n ergí a  p o r  

H i d ro b o mb eo s  

en  l as  

0  0  0  0  0  0  
RD $ 9 ,6 7

9 ,7 4 7 .8 7   
0  0  0  0  0  

 $                  

9 ,6 7 9 ,7 4 7 .

8 7   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

Pro v i n c i as :  L a  

D es cu b i er t a , 

Mu n i c i p i o  L a  

D es cu b i er t a , 

Pro v i n c i a  

In d ep en d en ci a ;  

L as  Mat as  d e  

Far fán  I  y  I I ,  

Mu n i c i p i o  L as  

Mat as  d e  Far fán , 

Pro v i n c i a  San  

J u an ;  Para í s o , 

Mu n i c i p i o  

Para í s o , 

Pro v i n c i a  

Barah o n a  y  

Sab an e t a  I  Y  I I , 

Pro v i n c i a  San  

J u an  y  

Y acah u eq u e , 

Pro v i n c i a  San  

J u an  (7  L o t es )  

E j ecu c i ó n  d e  

Su mi n i s t ro , 

In s t a l ac i ó n , 

Pru eb as  y  Pu es t a  

en  Serv i c i o  d e l  

Pro y ec t o  So l ar  

Fo t o v o l t a i co  

D o mi n go  

0  0  0  0  0  0  

RD $           

1 4 7 ,7 6 4 ,

3 5 4 .2 5  

0  0  0  0  0  

 $           

1 4 7 ,7 6 4 ,3 5

4 .2 5   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

Ro d r i gu ez  

(2 2 MW P), Pu n t a  

Cañ a , D i s t r i t o  

Mu n i c i p a l  d e  

Ped ro  Co r t o , 

Pro v i n c i a  San  

J u an  

Reh ab i l i t ac i ó n  

Tramo  Carre t e ro  

L a  Ro s a  -  

Sab an a  To ro , 

Cen t ra l  

H i d ro e l éc t r i ca  

V al d es i a , San  

Cr i s t ó b a l  

0  0  0  0  0  0  

RD $ 3 2 ,0

8 2 ,1 0 7 .2

3  

0  0  
RD $ 1 9 ,8 4

7 ,0 8 8 .9 5   
0  0  

 $                 

5 1 ,9 2 9 ,1 9 6

.1 8   

Man t en i mi en t o  y  

Reco n s t ru cc i ó n  

d e  Cami n o s  

A d y acen t es  a  L a  

Pres a  d e  

Mo n ci ó n  

( In c l u y e  

i l u mi n ac i ó n ) , 

D i s t r i t o  

Mu n i c i p a l  

Mo n ci ó n  

0  0  0  0  0  0  

RD $ 1 2 ,4

8 8 ,6 4 7 .1

4  

0  0  
RD $ 5 3 ,2 8

6 ,7 8 1 .1 2   
0  0  

 $              

6 5 ,7 7 5 ,4 2 8

.2 6   

Reco n s t ru cc i ó n  

Carre t e ra  Pu er t a  

d e l  Mu l o , 

 $                                             

-     
0  0  0  0  0  

RD $ 4 4 ,0

3 1 ,9 0 5 .8

6  

0  0  0  0  
RD $ 1 5 ,6 9 4

,2 2 5 .2 0   

 $                

5 9 ,7 2 6 ,1 3 1

.0 6   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

Cen t ra l  

H i d ro e l éc t r i ca  

Mo n ci ó n , 

Mu n i c i p i o  San  

Ign ac i o  d e  

Sab an e t a , 

Pro v i n c i a  

San t i ago  

Ro d r i gu ez , 

Ter r i t o r i o s  d e  

Imp act o :  A l t o  d e  

L a  Can a , 

A ren o s o , San  

Ign ac i o  d e  

Sab an e t a  

Termi n ac i ó n  

Mu l t i u s o  d e  

Camb i t a , E l  

Pu eb l ec i t o , 

Pro v i n c i a  San  

Cr i s t ó b a l  

 $                                             

-     
0  0  0  0  0  

RD $ 1 ,2 9

2 ,2 3 5 .2 2   
  0  0  0  0  

 $                   

1 ,2 9 2 ,2 3 5 .

2 2   

L o t e  1 3 :  

Co n s t ru cc i ó n  

Can ch a  

D ep o r t i v a  en  e l  

Para j e  Mat a  

G o rd a  

(A n t er i o rmen t e  

Sab an i t a  

 $                                             

-     
0  0  0  0  0  

RD $ 1 ,3 4

8 ,0 3 6 .2 3   
  0  0  0  0  

 $                   

1 ,3 4 8 ,0 3 6 .

2 3   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

Cal i en t e ) , 

Mu n i c i p i o  Ban i , 

Pro v i n c i a  

Perav i a  

Man t en i mi en t o  

Co rrec t i v o  d e  

v í as  y  A cces o s  a  

l as  Cen t ra l es  

H i d ro e l éc t r i cas  

V al d es i a , J i gü ey  

y  A gu aca t e  p o r  

Temp o rad a  

Ci c l ó n i ca . 

Co mu n i d ad es  

q u e  Imp act a :  

Pro v i n c i as  

Perav i a , A zu a , 

San  Cr i s t ó b a l , y  

O co a  

 $                                             

-     
0  0  0  0  0  

3 1 3 6 8 6 7

6 .7 7  
  0  0  0  0  

 $               

3 1 ,3 6 8 ,6 7 6

.7 7   

G eren c i a  

In gen i er í a  y  

Su p erv i s i ó n  d e  

l a  Co n s t ru cc i ó n  

d e  l a  Pres a  Bo ca  

d e  l o s  Rí o s  

s o b re  Ri o  

G u ay u b í n , 

Su p erv i s i ó n  

A cu ed u ct o  d e  

 $                                             

-     
0  0  0  0  0    

RD $ 8 6 ,9 2

6 ,4 9 8 .2 9   

RD $ 5 3 ,0 1

9 ,4 1 4 .3 8   

RD $ 2 6 ,9 3

3 ,6 8 9 .2 7   

RD $ 4

4 ,9 9 8

,2 3 5 .

0 0   

  

 $            

2 1 1 ,8 7 7 ,8 3

6 .9 4   



 

 

 
244 

Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

Sab an et a  ( L í n ea  

Imp u l s i ó n  y  

Cárcamo  D e 

Bo mb eo ) ;  

Reco n s t ru cc i ó n  

ca l l es  G u rab o -

L o s  Cl av i j o  y  

Reh ab i l i t ac i ó n  

Carre t e ra  Cru ce  

L o s  Q u emad o -

Sab an et a , Pro v  

San t i ago  

Ro d r i gu ez  

Co n s t ru cc i ó n  d e  

Carre t e ra  Y erb a  

Bu en a-L o s  

Co rra l es , 

In c l u y e  O b ras  d e  

A r t e , D ren a j e , 

A l can t ar i l l a  

Ti p o  Caj ó n , 

Mo v i mi en t o  d e  

Ti er ra , Carp e t a  

A s fá l t i ca  d e  2 "  

(L o n gi t u d  1 6 .7 0  

K m), Zo n a  d e  

Imp act o :  L o s  

Co rra l es , L o s  

Fed er i co s , 

Cen t ro  Tu r í s t i co  

 $                                             

-     
0  0  0  0  0    

RD $ 3 9 ,1 6

7 ,1 5 7 .3 3   
0  0  0  0  

 $                

3 9 ,1 6 7 ,1 5 7

.3 3   



 

 

 
245 

Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

L a  

H i d ro e l éc t r i ca , 

Mu n i c i p i o  San  

J o s e  d e  l as  

Mat as , C .H . 

Tav era , 

Pro v i n c i a  

San t i ago  

Reco n s t ru cc i ó n  

Cami n o  V eci n a l  

L o s  

A l mén d ra l es , 

Pro v i n c i a  

Mo n s eñ o r  N o u el  

 $                                             

-     
0  0  0  0  0    

RD $ 3 ,4 4 2

,7 2 9 .4 8   
0  0  0  0  

 $                  

3 ,4 4 2 ,7 2 9 .

4 8   

Co n s t ru cc i ó n  d e l  

P l ay  d e  So f t b a l l  

Bo ca  L o s  Rí o s , 

San  Ign ac i o  D e  

Sab an et a , Pro v . 

San t i ago  

Ro d r í gu ez  

 $                                             

-     
0  0  0  0  0    

RD $ 7 ,6 1 4

,5 8 1 .2 8   
0  0  0  0  

 $                    

7 ,6 1 4 ,5 8 1 .

2 8   

Reco n s t ru cc i ó n  

d e  Cal l es  

G u rab o  y  

Cl av i j o  (1 9 .2 0  

K ms ) , Cen t ra l  

H i d ro e l éc t r i ca  

Mo n ci ó n , 

Pro v i n c i a  

 $                                             

-     
0  0  0  0  0  0  

RD $ 6 5 ,2 8

2 ,7 8 0 .8 9   
        

 $              

6 5 ,2 8 2 ,7 8 0

.8 9   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

San t i ago  

Ro d r i gu ez , 

Ter r i t o r i o s  d e  

Imp act o :  

G u rab o , Cl av i j o , 

Mo n ci ó n  

Co n s t ru cc i ó n  

Pl ay  d e  So f t b a l l  

E l  Fo n d o , 

Mu n i c i p i o  V i l l a  

L o s  A l maci go s , 

Pro v i n c i a  

San t i ago  

Ro d r i gu ez  

0  0  0  0  0  0  0  
RD $ 1 0 ,7 1

0 ,5 0 9 .4 4   
        

 $                

1 0 ,7 1 0 ,5 0 9

.4 4   

Co n s t ru cc i ó n  

So l u c i ó n  V i a l  

d es d e  A n t i gu a  

Carre t e ra  

Sán ch ez  P l ay  

Temí s t o c l es  

Met s  h as t a  6  d e  

N o v i emb re , 

A mp l i ac i ó n  

Pu en t e  s o b re  Ri o  

N i gu a , Pas o  a  

D es n i v e l  1 , Pas o  

a  D es n i v e l  2 , 

D i s t r i b u i d o r  en  

A u t o p i s t a  6  d e  

0  0  0  0  0  0  0  
RD $ 2 6 6 ,1

5 6 ,5 4 0 .1 3   
      

RD $ 8 6 ,5 1 5

,0 2 8 .2 2   

 $           

3 5 2 ,6 7 1 ,5 6

8 .3 5   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

N o v i emb re  (1 4  

K m), 

Reh ab i l i t ac i ó n  

Carre t e ra  

Sán ch ez  co n  

So l u c i ó n  V i a l  d e  

Cal l e  D u ar t e , 

Pu en t e  So b re  

Ri o  Y u b azo  y  

Pro t ecc i ó n  

Ri v era  co n  

G av i o n es  

Cen t ra l   

H i d ro e l éc t r i ca  

V al d es i a , 

Pro v i n c i a  San  

Cr i s t ó b a l , L o t e  

IV :  Pu en t e  s o b re  

Ri o  Y u b azo  p ara  

Co n ex i ó n  

Carre t e ra  

Sa i n agu a  y  

Pro t ecc i ó n  

Ri v era  co n  

G av i o n es ,  

L o t e  1 4 :  

Co n s t ru cc i ó n  

Cen t ro  Co mu n al  

Ri o  A rr i b a , 

0  0  0  0  0  0  0  
RD $ 4 6 2 ,2

8 8 .8 2   
  0  0  0  

 $                        

4 6 2 ,2 8 8 .8 2   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

Pro v i n c i a  

Perav i a  

Man t en i mi en t o  y  

Reh ab i l i t ac i ó n  

d e  Cami n o s  

Ci rcu n d an t es  a  

L a  Cen t ra l  

H i d ro e l ec t r i ca  

Tav era , L a t e ra l  

D erech o  (J án i co  

-  L as  Mes e t as , 

Pro v i n c i a  

San t i ago )  

0  0  0  0  0  0  0    
RD $ 1 5 ,8 5

1 ,7 5 9 .1 5   
0  0  0  

 $                 

1 5 ,8 5 1 ,7 5 9

.1 5   

L o t e  2 3 :  

Reh ab i l i t ac i ó n  

G en era l  

E d i f i cac i ó n  Y  

Co n s t ru cc i o n es  

V ar i as  en  L a  

Cen t ra l  

H i d ro e l éc t r i ca  

Ro s a  J u l i a  D e  

L a  Cru z , 

Mu n i c i p i o  d e  

N agu a , 

Pro v i n c i a  Mar í a  

Tr i n i d ad  

Sán ch ez  

0  0  0  0  0  0  0  0  
RD $ 9 3 2 ,2

7 5 .6 9   
0  0  0  

 $                        

9 3 2 ,2 7 5 .6 9   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

Co n s t ru cc i ó n  

D es t acamen t o  

Mi l i t a r  en  A l t o  

Ban d era , V al l e  

N u ev o , 

Mu n i c i p i o  d e  

Co n s t an za , 

Pro v i n c i a  L a  

V ega  

0  0  0  0  0  0  0  0  
RD $ 2 ,1 9 3

,3 7 7 .6 7   
U S$ 0 .0 0   

RD $ 1

,4 9 0 ,

8 0 3 .2

6   

0  

 $                   

3 ,6 8 4 ,1 8 0 .

9 3   

Reco n s t ru cc i ó n  

Cami n o  V eci n a l  

L a  Cey b a , 

Pro v i n c i a  

Mo n s eñ o r  N o u el  

0  0  0  0  0  0  0  0  
RD $ 1 8 ,5 6

4 ,4 5 9 .7 4   
U S$ 0 .0 0   0  0  

 $               

1 8 ,5 6 4 ,4 5 9

.7 4   

Reco n s t ru cc i ó n  

Cami n o  V eci n a l  

L o s  Cap aces  y  

Sec t o r  E l  Pu en t e  

Ri o  Bl an co , 

Pro v i n c i a  

Mo n s eñ o r  N o u el  

 $                                             

-     
0  0  0  0  0  0  0  

RD $ 1 5 ,0 9

4 ,6 4 6 .9 0   
U S$ 0 .0 0   0  

RD $ 1 1 ,1 0 8

,0 3 0 .2 0   

 $               

2 6 ,2 0 2 ,6 7 7

.1 0   

Co n s t ru cc i ó n  d e  

D ren es  y  

Pan t a l l a  d e  

P i l o t es  d e  

Co n t en c i ó n  d e l  

D es l i zami en t o  

en  l a  L ad era  

E mb al s e  d e  l a  

0  0  0  0  0  0  0  0  
RD $ 2 2 ,5 4

7 ,9 3 3 .4 7   
0  0  0  

 $              

2 2 ,5 4 7 ,9 3 3

.4 7   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

Pres a  P i n a l i t o  

(Recau d ac i ó n  

E s t r i b o  

Izq u i erd o  Pres a  

P i n a l i t o , 

Mu n i c i p i o  

Co n s t an za , 

Pro v i n c i a  L a  

V ega)  

L o t e  8 :  

Co n s t ru cc i ó n  d e  

Fu n erar i a  

Sab an a  d e l  

Pu er t o , 

Mu n i c i p i o  

P i ed ra  Bl an ca , 

Pro v i n c i a  

Mo n s eñ o r  N o u el  

0  0  0  0  0  0  0  0  
RD $ 1 ,1 9 2

,2 6 7 .9 5   
0  0  0  

 $                    

1 ,1 9 2 ,2 6 7 .

9 5   

L o t e  1 2 :  

Co n s t ru cc i ó n  d e  

Cen t ro  d e  

A t en c i ó n  

Pr i mar i a , 

Mu n i c i p i o  

Magu ey al , 

Pro v i n c i a  d e  

A zu a  

0  0  0  0  0  0  0  0  
RD $ 1 ,6 4 6

,7 0 1 .5 2   
0  0  0  

 $                    

1 ,6 4 6 ,7 0 1 .

5 2   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

Reco n s t ru cc i ó n  

O b ra  d e  To ma 

d e l  Ri o  Y u n a , 

A cu ed u ct o  

Bo n ao , 

Pro v i n c i a  

Mo n s eñ o r  N o u el  

0  0  0  0  0  0  0  0  
RD $ 1 7 ,1 7

2 ,4 4 8 .9 2   
0  0  0  

 $                

1 7 ,1 7 2 ,4 4 8

.9 2   

Reco n s t ru cc i ó n  

Cami n o  L a  

Cu es t a  d e  Mel a  

y  co n s t ru cc i ó n  

A l can t ar i l l a  

Caj ó n  D , M. 

G u ay ab al , 

Pro v i n c i a  

San t i ago , 

Cen t ra l  

H i d ro e l éc t r i ca  

Tav era  

0  0  0  0  0  0  0  0  
RD $ 1 3 ,6 3

6 ,5 4 7 .3 1   
0  0  0  

 $                

1 3 ,6 3 6 ,5 4 7

.3 1   

L o t e  6 :  

Termi n ac i ó n  d e  

Cap i l l a  d e  

Fá t i ma , 

N av ar re t e , 

Pro v i n c i a  

San t i ago  d e  l o s  

Cab al l e ro s  

0  0  0  0  0  0  0  0  
RD $ 4 3 8 ,8

2 7 .8 8   
0  0  0  

 $                        

4 3 8 ,8 2 7 .8 8   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

A d en d a  

(A p én d i ce)  N o .3  

a l  Co n t ra t o  

N o .1 1 3 3 0  p ara  

l a  Termi n ac i ó n  

d e  l a  Pres a  d e  

G u ai gü í  

0  0  0  0  0  0  0  0  0  
U S$ 2 8 ,9 1

0 ,1 7 0 .9 4   
0  0  

 $                

2 8 ,9 1 0 ,1 7 0

.9 4   

Co n s t ru cc i ó n  

Fu n erar i a  en  

N aj ay o  A rr i b a , 

Pro v i n c i a  San  

Cr i s t ó b a l  

0  0  0  0  0  0  0  0  0  
RD $ 2 ,2 7 9

,0 9 2 .1 4   
0  0  

 $                   

2 ,2 7 9 ,0 9 2 .

1 4   

Reco n s t ru cc i ó n  

d e  l a  Cal l e  Tu t o  

G arc i a , 

Co n ex i ó n  

Bai t o a -Pu ñ al , 

A v en i d a  

H i s p an o amer i ca

n a , Mu n i c i p i o  

Pu ñ al , en  

Ter r i t o r i o  

Imp act o  d e l  

Ci rcu i t o  d e  l as  

Cen t ra l es  y  

Pres a  Tav era  y  

Bao  d e  l a  

Pro v i n c i a  

San t i ago  

0  0  0  0  0  0  0  0  0  
RD $ 1 6 ,4 3

9 ,7 8 9 .9 8   
0  0  

 $               

1 6 ,4 3 9 ,7 8 9

.9 8   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

Co n s t ru cc i ó n  

Cen t ro  Co mu n al  

L o s  Tab aco s , 

Mu n i c i p i o  

Sab an e t a , 

Pro v i n c i a  

San t i ago  

Ro d r i gu ez  

0  0  0  0  0  0  0  0  0  
RD $ 3 ,1 1 0

,3 8 2 .9 4   
0  0  

 $                    

3 ,1 1 0 ,3 8 2 .

9 4   

A ct a  d e  A cu erd o  

s o b re  

Reh ab i l i t ac i ó n  y  

Co n s t ru cc i ó n  d e  

Cami n o s  d e  

A cces o  Pro y ec t o  

H i d ro e l éc t r i co  

L as  P l ace t as .  

(O b ras  Ci v i l es  

V i a l es  -  

A cces o s , 

Car re t e ras  y  

O b ras  d e  In t e rés  

So c i a l  -  

Pro y ec t o  

H i d ro e l éc t r i co  

L as  P l ace t as ) .  

(A CCE SO S -  

TO TA L  

G E N E RA L , 

A cces o s  

0 4 ,0 5 ,0 6 ,0 8 ,0 9 ,1  

0  0  0  0  0  0  0  0  0  
U S$ 1 6 ,9 7

7 ,2 2 2 .3 9   
0  0  

 $               

1 6 ,9 7 7 ,2 2 2

.3 9   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

Co n s t ru cc i ó n  

Bo u l ev ard  

H at i l l o  (1 6 .2 0  

K m), Cen t ra l  

H i d ro e l éc t r i ca  

H at i l l o , p o r  

L o t es  

Ter r i t o r i o s  d e  

Imp act o :  

Pro v i n c i a  

Mo n s eñ o r  N o u el  

y  Pro v i n c i a  

Sán ch ez  Ramí rez  

(L o t e  2 )  

 $                                             

-     
0  0  0  0  0  0  0  0  

RD $ 2 7 ,3 5

1 ,5 9 5 .2 0   

4 4 7 2 7

1 4 5 .0

1  

0  

 $               

7 2 ,0 7 8 ,7 4 0

.2 1   

Co n s t ru cc i ó n  d e  

P l ay  d e  So f t b a l l  

A rro y o  To ro , 

Pro v i n c i a  

Mo n s eñ o r  

N o u el , Bo n ao  

                  
RD $ 8 ,1 4 7

,2 0 1 .1 8   
    

 $                     

8 ,1 4 7 ,2 0 1 .

1 8   

Co n s t ru cc i ó n  

Bo u l ev ard  

H at i l l o  (1 6 .2 0  

K m), Cen t ra l  

H i d ro e l éc t r i ca  

H at i l l o , p o r  

L o t es  

Ter r i t o r i o s  d e  

Imp act o :  

 $                                             

-     
0  0  0  0  0  0  0  0  0  

 $               

7 4 ,1 4

7 ,4 2 4

.0 7   

RD $ 3 3 ,3 1 4

,2 8 4 .3 6   

 $            

1 0 7 ,4 6 1 ,7 0

8 .4 3   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

Pro v i n c i a  

Mo n s eñ o r  N o u el  

y  Pro v i n c i a  

Sán ch ez  Ramí rez  

(L o t e  1 )  

Cas a  d e  

O p erad o res  

Cen t ra l  

H i d ro e l éc t r i ca , 

Mu n i c i p i o  

Sab an a  Y egu a , 

Pro v i n c i a  A zu a  

0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  

 $                    

2 ,6 3 1

,6 8 0 .

9 1   

U S$ 0 .0 0   

 $                    

2 ,6 3 1 ,6 8 0 .

9 1   

A d en d a  I  (Mo n t o  

Pres u p u es t o  

A ct u a l i zad o ) , a l  

A cu erd o  d e  

Co l ab o rac i ó n  y  

Co o rd i n ac i ó n  

In t e r i n s t i t u c i o n a

l  en t re  l a  

E mp res a  d e  

G en erac i ó n  

H i d ro e l éc t r i ca  

D o mi n i can a  

(E G E H ID )  y  e l  

Mi n i s t e r i o  d e  

O b ras  Pú b l i cas  y  

Co mu n i cac i o n es  

(MO PC), p ara  l a  

0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  

1 7 3 9 7

6 5 4 0 .

4  

U S$ 0 .0 0   

 $           

1 7 3 ,9 7 6 ,5 4

0 .4 3   
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Producto / servicio  Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 
Noviem

bre 
Diciembre Total 2025 

O b ra  d e  

Co n s t ru cc i ó n  d e  

Mu ro s  d e  

G av i o n es  en  l as  

Márgen es  d e l  

Ri o  N i gu a  y  

Y u b azo , 

Pro v i n c i a  San  

Cr i s t ó b a l  

Co n s t ru cc i ó n  

Cal l es  d e l  

Mu n i c i p i o  J u an  

d e  H errera , 

Sab an e t a , 

Pro v i n c i a  San  

J u an  

0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  
RD $ 5 4 ,7 2 0

,9 6 5 .4 8   

 $              

5 4 ,7 2 0 ,9 6 5

.4 8   

 

 


