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CONSEJO PARA EL DESARROLLO ESTRATEGICO
DE SANTIAGO INCIA MONITOREO PROYECTO
LASPLACETAS

EGEHID y Universidad ISA firman |

convenio de colaboracion sobre
desarrollo sostenible

EGEHID deposita ofrenda florar en el
Altar de la Patria por celebracion del
Mes de la Patria

Empresa de Generacion Hidroeléctrica Dominicana (EGEHID)
Av. Romulo Betancourt # 303, Bella Vista, Sto Dgo, Tel. 809-533-5555
http:/www.hidroelectricagob.do
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EGEHID DEPOSITA OFRENDA FLORAR EN EL ALTAR DE
LA PATRIA POR CELEBRACION DEL MES DE LA PATRIA

i

L—r-_

i

. Nl
o~

y
% ‘.u. ‘:.: x

o
-

|

((t

Santo Domingo, Rep. Dom.- La Empresa de Ge-
neracion Hidroeléctrica Dominicana (Egehid) re-
afirma su compromiso de seguir contribuyendo
al desarrollo del pais a través de la generacion de
energia limpia y la mejoria de la calidad de vida de
las comunidades donde estan establecidos los
complejos hidroeléctricos.

Asi lo plante¢ el administrador general de EGE-
HID, ingeniero Rafael Salazar, quien encabezo el
deposito de una ofrenda floral en el Altar de la Pa-
tria, donde junto a ejecutivos y colaboradores de
la empresa, rindid homenaje a los forjadores de la
dominicanidad con motivo del Mes de la Patria.
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“Nosotros estamos comprometidos desde la em-
presa que nos ha tocado dirigir, con aportar al pais,
aportar a la Patria en un segmento tan importante
como es la generacion de energia limpia; al desa-
rrollo del pais e impactar en las comunidades”, ex-
preso Salazar.

En el marco de la celebracion del Mes de la Patria,
que organiza la Comision Permanente de Efemé-
rides Patrias, la empresa recuerda y reconoce el
sacrificio, la entrega 'y el amor de los forjadores de
la Republica Dominicana, que arriba a su 178 ani-
versario de fundada.
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EGEHID ANUNCIA CONVOCATORIA A BECAS PARA
ESTUDIOS EN EL ITLA
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Santo Domingo, Rep. Dom.- La Empresa de Ge-

neracion Hidroeléctrica Dominicana (Egehid)
anuncia la apertura de la convocatoria a becas
para realizar carreras técnicas en el Instituto Tec-
nologico de las Américas (ITLA), dirigida a los jo-
venes residentes en las provincias y entornos de
los complejos hidroeléctricos.

La oferta formativa incluye las carretas de Energias
Renovables, Redes, Software, Multimedia, Meca-
tronica, Seguridad Informatica, Diseno Industrial
y Analitica de Ciencia de Datos, para iniciar en el
periodo mayo-agosto 2022.

Los aspirantes tienen hasta el 27 de febrero para
someter sus solicitudes junto a sus documentos,
los cuales deberan ser enviados en formato JPG o
PDF a la direccion de correo electronico gabinete.
social@hidroeléctrica.gov.do

Para aplicar los jovenes deben ser residentes en
las comunidades aledanas a algun complejo hi-
droeléctrico de la Egehid, ser dominicano de na-
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cimiento u origen; ser mayor de 18 anos y haberse
graduado de la educacion media con un indice
promedio de 80 puntos 0 mas, durante los cuatro
anos del bachillerato.

La solicitud debera contener copia de la cédula
de identidad y electoral, acta de nacimiento origi-
nal legalizada, curriculum vitae, copia del récord
de notas firmadoy sellado por el distrito educativo
correspondiente, copia del certificado de bachiller
expedido por el Ministerio de Educacion, certifi-
cado meédico con una vigencia no mayor de tres
meses, dos fotos tamano 2x2, certificado de No
Antecedentes Penales (para el final del proceso),
copia de seguro medico si lo tiene, carta de moti-
vacion que no exceda las dos paginas donde ex-
plique por qué esta interesado en obtener la beca
y completar el formulario de solicitud de beca de
la Egehid.

Si se requiere informacion adicional podran co-
municarse al teléfono 809-533-5555, ext 5053.




@egehidrd

CARRERAS TECNICAS:

* Energias Renovables
* Redes
e Software

o Multimedia

Mecatrénica
Seguridad Informatica
Disefo Industrial

Analitica en Ciencia de Datos

»
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DOCUMENTOS QUE DEBO PRESENTAR:

Copia de Cédula de Identidad y Electoral.
Acta de nacimiento original legalizada.
Curriculum Vitae.

Copia Récord de Notas Firmado y Sellado por el distrito
educativo.

Copia Certificado de Bachiller Expedido por el Ministerio de
Educacién.

Certificado Médico con vigencia no mayor a 3 meses.
Dos Fotos 2x2.

Certificado de No Antecedentes Penales.

Copia seguro médico, si lo tiene.

Carta de motivacion no mayor de 2 paginas, explicando el
por qué esta interesado en obtener la beca.

Completar el formulario de solicitud de Beca de la EGEHID.

»

Enviar toda la documentacion escaneada en formato
Jjpg o pdf a la direccién:

gabinete.social@hidroeléctrica.gov.do

Fecha limite de recepcién de documentos 27/02/2022

Para mds Informacién: 809-533-5555 ext. 5053
gabinete.social@hidroeléctrica.gov.do
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EGEHID Y UNIVERSIDAD ISA FIRMAN CONVENIO DE
COLABORACION SOBRE DESARROLLO SOSTENIBLE

Santiago, Rep. Dominicana.- La Empresa de
Generacion Hidroeléctrica Dominicana (Egehid)
y la Universidad ISA suscribieron un acuerdo de
cooperacion interinstitucional con el que persi-
guen promover y desarrollar proyectos de inves-
tigacion, programas de formacion, capacitacion,
pasantias y acompanamiento.

El convenio fue firmado por el administrador ge-
neral de Egehid, ingeniero Rafael Salazar, y el rec-
tor de la Universidad ISA, Benito Abad Ferreiras, y
en este se acuerdan importantes puntos que tie-
nen como fin contribuir a la gestion sostenible de
los recursos naturales y el desarrollo socioecono-
mico de las zonas intervenidas por los proyectos
de generacion energética de la empresa estatal.

El acuerdo, que tiene una vigencia de 36 meses,
abarca la investigacion aplicada, formacion y ca-
pacitacion, acompanamiento técnico, sensibili-
zacion social, seguimiento a la gestion medioam-
biental, pasantias y empleos a los egresados.

La Egehid apoyara a la ISA con los recursos para
que la academia desarrolle investigaciones en las
areas relacionadas con temas relevantes para el

accionar de la empresa, como son la hidrologia,
medio ambiente y energias renovables, entre
otros.

Ademas, auspiciara a traves de becas, los cursos
vocacionales, formacion técnica de grado, post-
grado y educacion continuada, con énfasis en
las areas de conocimiento prioritarios para la ins-
titucion y que estaran destinados a los jovenes ta-
lento residentes en los entornos de los complejos
hidroeléctricos.

La academia tiene el compromiso de contribuir al
fortalecimiento de las capacidades de aprovecha-
miento sostenible de los servicios ecosistemicos,
asicomo el desarrollo de planesy sistemas de res-
tauracion ambiental en las cuencas hidrograficas
y las zonas de influencia donde se implementen
proyectos energeticos de la Egehid.

Tambien con el diseno y ejecucion de proyectos
para contribuir a la gestion sostenible de los recur-
s0s naturales y el desarrollo socioeconomico de
las zonas intervenidas por los proyectos energe-
ticos.




EGE Hi D Lider en Energia Limpia
TN T N T N




EGEHD

TN T N T N

Lider en Energia Limpia

CONSEJO PARA EL DESARROLLO ESTRATEGICO DE
SANTIAGO INICIA MONITOREO PROYECTO LAS PLACETAS

Santiago, Rep. Dominicana.- El Consejo para el De-
sarrollo Estratégico de la Ciudad y los Municipios de
Santiago (CEDS) puso en marcha el sistema de mo-
nitoreo y seguimiento a la implantacion del proyecto
hidroeléctrico Las Placetas.

El fin de este acompanamiento técnico metodolo-
gico es verificar que en la construccion del referido
proyecto se cumpla con los criterios que aseguren
la sostenibilidad y la biodiversidad de las cuencas
hidrograficas.

Este proceso, que ademas lo integran la Corpora-
cion del Acueducto y Alcantarillado de Santiago
(Coraasan), la Gobernacion Provincial y otras organi-
zaciones que aglutina el CDES, pretende ofrecer a la
Empresa de Generacion Hidroeléctrica Dominicana
(Egehid), a cargo del proyecto, informacion oportu-
na para que las obras fisicas e hidraulicas cumplan
con los estandares de sostenibilidad ambiental.

La Egehid, en la persona de su administrador gene-

ral, ingeniero Rafael Salazar, manifesto su satisfac-
cion al poder contar con una institucion fuerte y con
historia de trabajo como es el Consejo para el Desa-
rrollo Estratégico de Santiago, lo que permitira que
Las Placetas, mas que un proyecto de generacion de
energia limpia, se convierta en un proyecto estrategi-
co para el desarrollo de esta provincia, de la zona de
La Sierra y toda la region en sentido general.

El CDES verificara y validara que el proyecto se de-
sarrolle a la luz de la vision del Plan de Desarrollo de
Santiago 2030.

Ricardo Fondeur, presidente del CDES, agradecio a
la Egehid y al presidente de la Republica, Luis Abin-
ader, la confianza depositada en esa organizacion y
dijo que el fin es que este sea un proyecto para toda
la vida, dada la importante inversion y los beneficios
que traera al pais, que van mas alla de la energia,
como es el abastecimiento de agua potable a zonas
con carencias, contribuyendo ello, a la salud publi-
€a, mas su impacto socioeconomico.




Explico que la construccion de una represa, ademas
de los multiples beneficios, también produce un im-
pacto socio-ambiental que puede ser muy relevante
a nivel local y regional, por lo que basaran su inter-
vencion en cinco ejes tematicos, que son: inclusion
social y comunitaria, uso de suelos y ordenamien-
to territorial, sostenibilidad ambiental, economia y
competitividad.

La participacion de Coraasan en este acompana-
miento sera a través de sus laboratorios certificados
ISO 9001, que permitiran los levantamientos y mo-
nitoreos de las aguas, para velar por la calidad de la
misma. Como detallo su director Andrés Burgos, la
intencion es que la calidad de las aguas no merme
con este proyecto, sino que aumente. “Para garanti-
zar que sea un proyecto viable para la provincia'y por
lo tanto para el pais”, hizo énfasis Burgos.

Lider en Energia Limpia

La directora del Gabinete Social y presidenta del
Consejo Administrativo de Egehid, doctora Rosa Ysa-
bel Ruiz, quien ha estado al frente de los encuentros
de socializacion del proyecto con diferentes secto-
res, preciso que el interés de la empresa no es actuar
de manera unilateral, niintervencionista, sino a partir
de una tematica contextual servida por la propia co-
munidad, apoyados en los organismos de sostenibi-
lidad, que garantice la continuidad del desarrollo.

El acto de puesta en marcha de este acuerdo de
veeduria se llevo a cabo en la sede del CDES, con
la participacion de la gobernadora provincial Rosa
Santos, quien resalto la importancia del complejo
hidroeléctrico de Las Placetas para el desarrollo so-
cioeconomico de la zona. Asistieron otros ejecutivos
de la Egehid y el CDES.
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VisiON

Ser lider en generacion de energia eléctrica con recursos naturales
renovables.

MiIsION

Generar energia eléctrica de acuerdo con los estandares del merca-
do, con recursos naturales renovables, preservando el ambiente, ges-
tiOnando procesos y procedimientos adecuados, con recursos hu-
manos competentes y comprometidos para beneficios del pais.

VALORES

Integridad
Trabajo en Equipo
Eficiencia
Iniciativa
Compromiso
Responsabilidad
Confianza
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DIRECCION DE COMUNICACIONES

Disenado por: Elizabeth Paredes
Coordinado por: Adriana Peguero
Fotografia: Eddy Arias, Julio Omar Delgadillo
Redaccion: Adriana Arias, Yeritssa Rosario, Aneudy Martich
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