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INTRODUCCION

La Empresa de Generacion Hidroeléctrica Dominicana tiene un
compromiso con la sostenibilidad del Sector Eléctrico. En ese
sentido, con el cumplimiento Plan Estratégico 2019-2026, el
seguimiento a traves del Plan Operativo Anual (POA) 2024, el
Presupuesto, y el Plan Anual de Compras y Contrataciones,
garantizando una gestion transparente, efectiva y productiva para el
beneficio del pais. En este marco, nos place presentar este informe
trimestral de gestion institucional para el periodo comprendido de
enero-marzo 2024

En este sentido, cabe destacar que la actual administracion de
egehid ha centrado y empefiado su accionar en cuatro pilares claves:
La potencializacion y mejoramiento de las operaciones, nuevos
proyectos de expansion, implementacion de programas de
responsabilidad social corporativa tendentes al desarrollo integral de
los grupos de interés involucrados en nuestro quehacer, asi como la
transparencia administrativa y de procedimientos, todo esto para
lograr los objetivos estratégicos institucionales.

En lo adelante presentaremos un informe ejecutivo de cada éarea
misional, operativa y de apoyo de la institucion, resaltando las
ejecuciones relevantes del correspondiente al trimestre finalizado del
afio 2024.



Informacion Institucional EGEHID
¢, Quiénes Somos?

La Empresa de Generaciéon Hidroeléctrica Dominicana (EGEHID) es
propiedad del Estado dominicano. La EGEHID administra
actualmente 27 centrales hidroeléctricas, con una potencia instalada
de 624.5 megavatios de energia renovable. La generacion promedio
anual es de 1,480 GWh, lo que representa aproximadamente el 12%
de la produccion energética del Sistema Eléctrico Nacional
Interconectado.

Propuesta de valor:

Somos una empresa comprometida con el suministro de electricidad
generada con fuentes renovables, operativamente confiable,
contribuyendo al desarrollo sostenible de las comunidades y la
preservacion del medio ambiente.

Propadsito:

Impulsar el desarrollo sostenible de la Republica Dominicana
generando energia eléctrica de calidad con fuentes renovables.
Mision:

Generar electricidad con fuentes renovables de acuerdo con
estandares internacionales, apoyado en nuestro talento humano,
tecnologia de vanguardia, responsabilidad ambiental y social,
contribuyendo con el desarrollo del pais.

Vision:

Mantener el liderazgo en la generacion de electricidad con fuentes

renovables en la Republica Dominicana, reconocidos por altos
estandares de calidad.

Valores:
e Integridad.
e Trabajo en equipo.
e Compromiso.
e Responsabilidad social.
e Confianza.
e Respeto.
o |ealtad



Resumen ejecutivo de las areas
Misionales

» Informe de la Direccion de Desarrollo Hidroeléctrico
(DDH)

La Direccién de Desarrollo Hidroeléctrico (DDH) de la EGEHID ha
continuado con sus esfuerzos de dar seguimiento oportuno a las
obras que gerencia, dando soluciones técnicas a los problemas
presentados por cada uno de los proyectos que estan bajo su
responsabilidad. En este periodo se han realizado reuniones
ampliadas tanto en las oficinas de la EGEHID como en el sitio de obra
con las empresas proyectistas responsables de la revision de los
disefios tanto del Proyecto Guayubin como del Proyecto Las
Placetas, en las cuales los técnicos principales de disefios han
viajado desde su pais de origen a la Republica Dominicana para la
toma de decision definitiva de disefio de algunos componentes de las
obras citadas.

Asi mismo se realizd la primera vista publica del Proyecto
Hidroeléctrico Artibonito, con las presencias de autoridades de
EGEHID, de autoridades de la comunidad, representante del
Ministerio de Medio Ambiente y lugarefios invitados, en donde
EGEHID presenta el Proyecto a los presentes y el Consultor que
realizar4 el informe de Estudio de Impacto Ambiental toma las
primeras impresiones Yy aspiraciones de los comunitarios al
implementar la construccion de la obra.

EGEHID, da la opcion al Contratista de seleccionar una de las dos
empresas calificadas y certificada por la Empresa de Transmision
Eléctrica Dominicana (ETED) de las cuatro propuestas de empresas
diferentes sometida por el Contratista de Artibonito, para la
realizacion del Estudio para la definicion del Punto de Interconexion
de las Lineas de Transmision con el SENI.

Con fines de cumplir con el cronograma de construccion una vez
iniciada la ejecucion de las obras principales del Proyecto
Hidroeléctrico Las Placetas, se aprueba la adquisicion de un equipo
TBM (Tunnel Boring Machine), para la excavacion de los tuneles a
seccion completa en un plazo menor y con mayor eficiencia en



comparacion con el uso de otras tecnologia convencionales, ya que
el proceso de disefio y puesta en obra de la TBM dura
aproximadamente un(1) afo, tiempo que es ganado al dar la orden
de adquisicion de este equipo en esta etapa del Proyecto.

Los trabajos de recuperacion del embalse de la presa Las Barias en
este trimestre estan a la espera de la autorizacién por parte del
INDRHI y la coordinacion con las Juntas de Regantes, para retomar
los trabajos, cuya autorizacion depende del requerimiento de riego
de los trabajadores agricola de la zona que estan en pleno proceso
de siembra.

» Resultados Misionales de los Proyectos en
Ejecucion
1- Construcciéon Presa Boca de Los Rios (Presa Guayubin)

El Proyecto construccion Presa de Guayubin, localizado a 10 km. de
Sabaneta, provincia Santiago Rodriguez consta de una presa
principal en hormigon de una altura de unos 34.60m sobre el Rio
Guayubin, y un Dique de Cierre lateral con nucleo de arcilla con
alturas variables entre 1.5y 11.60 m aproximadamente, en la margen
izquierda. Este proyecto es ejecutado con fondos del Gobierno
Central aportado por los recursos propios de EGEHID aprobados por
el Honorable Consejo de Administracion de la Empresa de
Generacion Hidroeléctrica Dominicana, EGEHID, cuyo avance fisico
de construccién esta en un 35% de ejecucion.

Son varios los beneficios esperados con la construccién de este
Proyecto entre los que podemos citar:

e EI de control de avenidas que ocurren en temporadas
ciclonicas y avenidas naturales de los rios producto del cambio
climatico en cualquier época del afio, causando dafios
irreparables a la agricultura y a la ganaderia que afectan
directamente la economia particular de la zona y del pais.

e Garantizar el suministro de agua para las tierras actualmente
bajo riego, unas 2.495 Ha.



Incorporar nuevas tierras que no se cultivaban por la falta de
agua para riego, con la cual se alcanzaria un total de tierra
irrigable de unas 5000 Ha.

e La construccion de una Central Hidroeléctrica de unos
2,000Kw de capacidad instalada.

e La construccion de una toma de agua para abastecer
acueducto que se construird en la zona con el propdsito de
disminuir al maximo el déficit de abastecimiento de agua
potable que por décadas ha sufrido la provincia de Santiago
Rodriguez, cuyo disefio fue sometido a INAPA para su
aprobacion y llamado a licitacion de esta obra.

e La construccion de vias de accesos asfaltadas comunidades
gue antes no tenian ningan tipo de comunicacion, asi como el
mejoramiento de los accesos existente desde y hacia el
Proyecto, obra ejecutada por el Contrato principal de la Presa.

e La construccién de viviendas para personas de escasos

recursos y de familias que seran directamente afectadas con la

construccion de la presa, subproyecto que se ejecuta en
cumplimiento de la Responsabilidad social de la EGEHID, el
cual gestioné ante el Gobierno Central la construccion de
viviendas con techos de hormigon armado, cuya gerencia de la
ejecucion sera a traves del MIVED con recursos de la EGEHID.

Datos econdmicos del Proyecto

Monto Contrato original Monto Ejecutado a Fuente de
RD$ marzo 2024 RD$ Financiamiento
Gobierno
2,724,069,700.86 1,687,639,146.10 Central

Impacto Directo en la zona en la etapa de construccion.

La construccion de la presa influye directamente en la activacion de
la economia de la zona con la creacion de mas de 1000 empleos
directos, de los lugarefios, y mas de tres mil indirectos, como son el
uso de los comercios, hoteles, viviendas entre otros. Otro de los
beneficios indirectos es la transferencia en el aprendizaje de nuevos
oficios que pueden usar como modo de vida una vez finalice la
construccion. El control ambiental de los accesos desde y hacia la
presa en zonas pobladas, mediante la humectacién de las calles de
forma continua que evita el levantamiento de polvos.



2- Construccién Proyecto Hidroeléctrico Las Placetas

El complejo Hidroeléctrico Las Placetas esta ubicado en el Distrito
Municipal Las Placetas en el Municipio San José de las Matas,
Provincia Santiago. Este proyecto aprovechara un salto de 517 m
aproximadamente. El circuito hidraulico, contempla el trasvase de
aguas desde la Presa en Mata Grande sobre el Rio Bao hasta la
Presa en Los Limones sobre el Rio Jagua. El arreglo general del
Proyecto prevé la construccion de dos (2) presas y un Contraembalse
en hormigon compactado con rodillo, localizadas en Mata Grande,
los Limones y el Higlero; 2 casas de maquinas las cuales pueden
operar independiente una de la otra. La capacidad instalada total,
sera de aproximadamente 204 Mw, las unidades generaran un total
de 416GWh/afo. Este concepto busca maximizar la generacion de
energia durante las horas pico.

Este Proyecto es reactivado a los fines de dar continuidad a las
politicas de estado de incrementar el mercado energético nacional
utilizando como medio de generacion las fuentes renovables en el
afio 2020 con la revision del disefio basico consolidado presentado
en el afio 2010, en donde se actualiz6 este disefio con la
incorporacion de una nueva presa para un mejor rendimiento del
proyecto y mayor capacidad instalada de generacion, el cual fue
aprobado a inicio del afio 2022 al igual que se concilio la Oferta
técnica Econdmica de ejecucion de obras. La reactivacion de este
Proyecto implica ademas los trabajos de habilitacion del campamento
gue por 10 afios estuvo cerrado sin operacion y se requiere su
habilitacion para el inicio de los trabajos de construccion.

Entre los trabajos previos para la ejecucion de las obras principales
de este Proyecto, Las Partes identificaron la necesidad de establecer
vias de accesos mas apropiadas, asi como la readecuacion de las
carreteras que, por razones del tiempo transcurrido, se encuentran
deterioradas, asi como la necesidad de realizar la readecuacion de
los Balnearios de las zonas aledafias al Proyecto. Esta etapa del
Contrato es denominada SERVICIOS PRELIMINARES FASE III del
Proyecto que comprenden los componentes de : a) ingenieria de
detalle parcial del Proyecto Hidroeléctrico Las Placetas (Presa Mata
Grande, Los Limones e Higlero); y b) Las Obras civiles y Viales (unos
117.29 Kms de carreteras, accesos Yy obras de interés social como



son la rehabilitacién de balnearios de las zonas aledafas), todo este
alcance esta previsto en el Acta de Acuerdo sobre Rehabilitacion y
Caminos de Accesos de fecha 23 de febrero 2023 y el adendum No.
9 firmado, ademas del adendum No. 10 firmado por las Partes para
la adquisicion de la TBM. El proceso constructivo de las obras
principales de este Proyecto se iniciara con la firma del adendum de
construccion y el aprovisionamiento de fondos sean estos del sector
privado o Gubernamental.

Beneficios del Proyecto

Incrementar el parque energético nacional utilizando energia
limpia y renovable, reduciendo los costos nacionales de
generacion al reemplazar las plantas térmicas con altos costos
de operacion para asi reducir los montos pagados con el
subsidio de Tarifa Eléctrica, mejorando la balanza comercial y
disminucion de la dependencia de petroleo internacional.

Incrementar aproximadamente 40% de la capacidad instalada
gue tenemos en materia de energia hidraulica en el pais.

Mejora en los acueductos de Bao, Moca y Santiago debido
gue los embalses que abastecen estos acueductos tendran un
mayor volumen de regulacion.

Mejora en los caudales para todo el sistema de irrigacion que
depende del canal Yaque del Norte.

Generacion de mas de tres mil empleos directos, que ayudara
en la mitigacion de la demanda de puestos de trabajo de la
region.

Reactivacion de la economia de la zona con el uso de
comercios, hoteles, y otras actividades.

Rehabilitacion de carreteras y accesos de la zona de
influencia del Proyecto actualmente deteriorada.



Datos econdmicos del Proyecto a partir de la reactivacion del
Contrato con el adendum No. 06

Monto Contrato Gerenciado por Monto Ejecutado a

DDH, a partir de Reactivacién de | marzo/2024 hasta Adendum Fuente de Financiamiento
obra (USD) No. 10 (USD)

58,567,400.28 7 26,193,785.38 Gobierno Central

Impacto Directo en la zona con la reactivacion de este Proyecto.

Al momento de reactivarse este Proyecto, los comunitarios solicitaron
a la EGEHID unas series de obras prioritarias de servicios de su
comunidad y que se han construido con los recursos de la Institucion
asignados al capitulo de Responsabilidad Social, entre las obras que
se han construidos estan: aceras, contenes, centros comunales,
cuarteles policiales, arreglos de calles entre otras solicitudes Otro de
los beneficios que se destaca en la zona de influencia del Proyecto
con su reactivacion es el incremento de la actividad comercial de las
zonas proxima al area del Proyecto, la creacion de empleos directos
de unas 60 personas y otras actividades de beneficio a la zona.

3- Proyecto Hidroeléctrico Artibonito

El Proyecto hidroeléctrico Artibonito, estd ubicado sobre el rio
Artibonito en la Provincia Elias Pifia, cerca de la frontera con Haiti,
en el cual se ha proyectado construir una presa en el sitio El Corte y
un contra embalse en el sitio Pedro Santana, ambas con fines de
generacion hidroeléctrica. En este periodo se esta en proceso de
contratacion de un experto en presupuesto de obras hidraulicas para
iniciar las reuniones de conciliacion y aprobacion de la Oferta Técnica
Econdmica sometida por el Contratista para la construccién del
Proyecto, una vez aprobado en el ultimo trimestre del afio 2023 por
parte de la EGEHID el Disefio Basico, con la cual se concluye la Fase
| Etapa 1

El tipo de estructura presentado en este disefio basico comprende la
construccion de una presa en el sitio El Corte tipo gravedad de
hormigon compactado con rodillo, con altura maxima de 115.00
metros, vertedero de solera libre, con capacidad de almacenamiento



de 157.5 millones de m3 de agua, estard equipada con dos (2)
turbinas Francis horizontal con capacidad total instalada de 36 Mw.

Las caracteristicas de la presa a implementarse en el sitio de Pedro
Santana es del tipo gravedad de hormigon compactado con rodillo,
con altura maxima de 53.50 metros, vertedero de solera libre,
capacidad de almacenamiento de 16.83 millones de m3, la cual
estara equipada con dos turbinas Francis con capacidad instalada de
6Mw, para una generacion continua de la central las 24 horas al dia
los siete dias de la semana.

En fecha 24 de febrero 2024, se celebra la primera vista publica en
la comunidad de Pedro Santana, provincia Elias Pifia, con presencia
de las autoridades locales, funcionarios de la EGEHID y lugarefios
de la zona de influencia del proyecto a los fines presentar el proyecto
y tomar las primeras impresiones y aspiraciones de los comunitarios
al implementar la construccion de la obra. Se selecciona la empresa
gue ejecutara el disefio basico de la linea de transmision de 138Kv.

Beneficios del Proyecto

e Generacion de energia a partir de recursos renovables,
incidiendo de manera favorable en la disminucion de las
importaciones de petroleo del pais y su respectiva economia
con la disminucion del desembolso para esta importacion, que,
estimando el barril a US$50.00 ddlares, traeria al pais un
ahorro de 14 millones de ddlares en un afo.

e Aportar al sistema energético nacional una generacion
adicional de energia limpia de 123,365.28 Mwh/afio,
disminuyendo asi los costos de generacion eléctrica con
respecto a la generacion eléctrica utilizando combustibles
fésiles, a la vez que contribuye mejorar la calidad del medio
ambiente.

e Reforestacion de las margenes del Rio Artibonito, impidiendo
el acelerado proceso de desertificacion que esta ocurriendo en
la region

e La implementacion de proyectos de piscicultura, con la
introduccion de diferentes especies de peces en los embalses
de las dos hidroeléctricas, contribuyendo a la generacion de
riquezas y empleos directos e indirectos, ademas de mejorar la
oferta de alimentos a la poblacién de la region.
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e El control de sedimentacion del Rio Artibonito que perjudica la
operacion de la Hidroeléctrica de Peligre, localizada aguas
abajo del mismo rio, en territorio haitiano, aumentando la vida
atil de esta hidroeléctrica, colaborando con el pais vecino.

e El control de avenidas que se producira en el embalse de El
Corte | redundara en un mejor aprovechamiento de las aguas
del Rio Artibonito y por ende una mejor produccion de la
hidroeléctrica de Peligre, colaborando con el pais vecino.

e Mejora en las condiciones de voltaje actuales en toda la
region, con la nueva linea de transmision conectara las
centrales con San Juan de la Maguana, ademas, facilitara la
creacion del anillo de 138 KV con la region noroeste.

e Generacion de fuentes de trabajo para la mano de obra local,
en el periodo de construccion y posterior operacion, lo que
aumentara su poder de compra, mejorando las actividades
comerciales de la region.

Datos econdmicos del Proyecto

Monto Contrato
Actualizado de Monto Ejecutado a marzo Fuente de

Reactivacion de obra 2024 USD Financiamiento
UsD

4,293,549.40 3,653,339.70 Gobierno Central

4- Readecuacién ambiental y extraccion de sedimentos del
Contraembalse Las Barias

El Contraembalse las Barias fue inaugurada por el Gobierno
dominicano en el afio 1976, cuya capacidad de almacenamiento
original era de 3.0 millones de metros cubicos (MMC), el cual ha
venido disminuyendo por el deterioro de la cuenca y los arrastres
producidos en la cuenca como se pudo comprobar en la batimetria
realizada en 1995, diecinueve afios mas tarde, cuyos resultados fue
la confirmacion de la disminucion de la capacidad de
almacenamiento del Contraembalse a unos 1.7 MMC, equivalente a
una pérdida de almacenamiento de un 43% , que si actualizamos este
deterioro progresivo a este tiempo se pudiera decir que el
Contraembalse estd en su capacidad minima de almacenamiento
gue esta es una zona muy expuestas a grandes crecidas
especialmente del rio Nizao y afluentes a consecuencia de
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fendmenos atmosféricos como huracanes, tormentas tropicales,
vaguadas entre otras. Para rescatar el volumen util del
Contraembalse, EGEHID firma un Contrato con el Consorcio Las
Barias, el cual no genera inversion alguna de parte de la EGEHID a
los fines de que estos puedan ejecutar para la Institucion el Disefio,
la Readecuacion Ambiental y la Extraccidon de sedimentos del
Contraembalse Las Barias, de acuerdo con el Permiso Ambiental
otorgado por el Ministerio de medio Ambiente.

La ejecucion de estos trabajos se realiza en coordinacion con el
Instituto Nacional de Recursos Hidraulicos (INDRHI) con la finalidad
de que los usuarios de los sistemas de riego agua abajo del
Contraembalse mantenga agua disponible para riego sin que esto
afecte su sistema de siembra, que al igual que la EGEHID vy el
Ministerio de Medio Ambiente (MIMARENA) haran ademas de forma
conjunta la supervision de estos trabajos.

El volumen total extraido al mes de junio/2023 es de 475,000 m3n.

Beneficios del Proyecto

e Reducir el riesgo de desastres que puedan afectar a la
poblacion, garantizando la proteccion de propiedades y la
conservacion de la infraestructura hidraulica del
Contraembalse.

e El restablecimiento de la capacidad de almacenamiento del
Contraembalse y recuperar asi la capacidad instalada
inicialmente de la Central Hidroeléctrica.

e Disminucién de las Perdidas por generacion de EGEHID con
respecto a la energia entregada al SENI.

e Ayudas y obras de Responsabilidad Social corporativa a
requerimiento de las alcaldias, comunidades, sociedad civil,
gue contribuyan al desarrollo de las comunidades aledafas al
area de influencia de la Presa.

e Contribuir a la Seguridad Hidrica de las zonas agricolas
ubicadas aguas debajo de la Central Hidroeléctrica, al mejorar
la capacidad de almacenamiento.
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» Informe de la Direccion de Energia Renovable (ER)

La Direccion de Energia Renovable es un pilar esencial en el
aumento de la produccibn de energia eléctrica en el pais,
destacandose como una empresa lider en energia limpia. Su trabajo
abarca la planificacion, estudios, disefio y construccion de proyectos
relacionados con fuentes de energia renovable. Enfocados
principalmente en proyectos fotovoltaicos, edlicos y de hidrobombeo,
contribuyen de manera significativa a los objetivos de Desarrollo
Sostenible en la Republica Dominicana, promoviendo la generacion
de energia limpia y la conservacion del Medio Ambiente.

Un logro destacado del primer trimestre de 2024 es el proyecto solar
Fotovoltaico Brazo Derecho, con una capacidad de 3 MWp, el cual
se espera finalizar en mayo. Este proyecto marcara un hito al
convertirse en la primera central hibrida de EGEHID la cual ya tiene
instalada una hidroeléctrica de 2.8 MW.

Asimismo, durante el periodo de enero a marzo de 2024 se
completaron los estudios y disefilos de los proyectos Solar
Fotovoltaico Domingo Rodriguez, Solar Fotovoltaico Sabana Yegua
y Solar Fotovoltaico Sabaneta. Estos proyectos, estimados en tener
capacidades instaladas de 22, 25 y 18 MWp respectivamente,
representan importantes avances. Actualmente, se encuentra en
estudios y disefios del Proyecto Solar Fotovoltaico Tierra Nueva y el
Movimiento de Tierra para la construccion del Proyecto Solar
Fotovoltaico Domingo Rodriguez.

En cuanto a los proyectos edlicos, la EGEHID comenzard los
estudios y disefios definitivos en el primer semestre de 2024 para los
Proyectos Eoblicos Tierra Nueva y Brazo Derecho. Se estima que
estos proyectos en conjunto tendran una capacidad de 60 MW,
marcando un paso significativo en la expansion de la capacidad
energética del pais. Estos logros refuerzan el liderazgo de la empresa
en el sector de la generacion hidroeléctrica y demuestran su
compromiso con la expansion sostenible de la capacidad energética
en la Republica Dominicana.
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Proyectos en Ejecucién

Primer Proyecto Hibrido (Hidroeléctrico-Solar) Proyecto Solar
Fotovoltaico Brazo Derecho:

En mayo 2024 se finalizard la construccién del Proyecto Solar
Fotovoltaico Brazo Derecho Solar de 3MWp. Cabe destacar que en
dicha central ya existe una central Hidroeléctrica, la cual opera con
una potencia instalada de 2.8 MW, por lo que sera la primera central
hibrida de esta empresa. En la actualidad, este proyecto cuenta con
un avance de un 94% de acuerdo con el cronograma de la obra.

Aspectos Generales

A continuacion, se presentan los avances de Proyecto Solar
Fotovoltaico Brazo Derecho el cual tendra una potencia instalada de
3MWp, para una produccion anual esperada de 5.44 GWh.

Aspectos generales del proyecto

Contratista RAAS Solar S.R.L.
Capacidad 3 MWp
Autorizacion Ambiental Aprobado
Monto del contrato RD$377.00 MM*
Cubicado RD$336.18

% Cubicado 89%
Avance Fisico 94%
Finalizacion may-24

Proyectos Solares Fotovoltaicos en estudios y disefios

Produccion Ahorro
Capacidad L Media E UG ) Fecha
Proyecto Instalada 3;?2&2';'”?22)5 AE Combustible Estimada iittii?
(MW) Esperada (Millones de Inicio
(GWh) US$)
Fase 1
Movimiento
Domingo de tierra
1 |Rodriguez 22 61,033 36.62 5.54 2024 | (Contratado)
Solar, San
J Fase 1 en
uan
Proceso de
Licitacion
Sabaneta Finalizado
2 | Solar, San 18.28 55,800 33.48 5.07 2024 en espera
Juan de




Produccion Ahorro
Capacidad TGS Media Anual de Fecha Estado
EE Combustible Estimada actual

Esperada (Millones de Inicio
(GWh) Us$)

No.

Proyecto Instalada :
) (habitantes)

recepcion
de
cubicacién
por parte del
contratista
Finalizado
en espera
de
Sabana y
3 | Yegua Solar, 24.98 77,217 46.33 7.01 2024 reced%‘:"’"
Azua de
cubicacién
por parte del
contratista
Finalizado
en espera
de

Proyecto
4 |fotovoitaico 35 107,550 64.53 9.76 2024 | fecepcion
Tierra Nueva, de

Independencia

cubicacién
por parte del
contratista

Total 100.26 301,600 180.96 27.38

Proyectos de Hidrobombeo

Este tipo de proyectos almacena energia bombeando agua desde un
embalse inferior a un embalse superior en hora de baja demanda,
para generar electricidad en hora de alta demanda (Hora Punta). Son
aptas para regular frecuencias, cargas y voltajes. Tiene potencias
elevadas y rapida entrada el sistema eléctrico. A continuacion, se
muestran los proyectos en carpeta de esta categoria:

Rango Produccion Ahorro Fecha
Estimado Media Anual de Estimada
No. Proyecto de' Beneflmarlos Anual Combustible Estado de In|<_:|o
Capacidad (Habitantes) @ Esperada (Millones actual Estudios
a Instalar (GWh) (4h USs$) y
(MW) CIEUED)] Disefios
En Reservorios Existentes
Hidrobombeo Pl:bzhlczdo
Sabaneta n?arzo d%l
1 | Reservorio 125 304,167 182.5 27.61 2024 en el 2024
No. 1, San
Juan ' portal de
compras.
Hidrobombeo Pel:bzlfzio
Sabaneta marzo del
2 | Reservorio 206 501,267 300.76 45.51 2024 en el 2024
No. 2, San
Juan ' portal de
compras.




Rango Produccion Ahorro Fecha
Estimado Media Estimada
. Anual de fr
Proyecto de_ BeneflClanos Anual Combustible Estado de Inicio
Capacidad (Habitantes) | Esperada . actual Estudios
(Millones
a Instalar (GWh) (4h US$) y
(MW) CIEUED)] Disefios
En proceso
de
Hidrobombeo elaboracion
Yacahueque, 433 1,053,633 632.18 95.66 TDR 2024
San Juan Estudios y
Disefios
definitivos
Proyecto de En pcrjc;ceso
Acumulacion i
or Bombeo elaboracion
DC ami 300 730,000 438 66.27 TDR 2024
S Estudios y
(Guaigti), La Disef
Vega 1Seros
definitivos

» Informe de la Direccion de Mantenimiento

A continuacioén, presentamos los avances de las actividades que
hemos estado realizando en la direccion de mantenimiento en el
trimestre de enero-marzo, a través de las cuatro (4) gerencias que la
componen las cuales presentamos

1- Gerencia de Electromecanica

Esta gerencia ha elaborado las Especificaciones Técnicas de los
siguientes Proyectos:

e Instalacion Sistema de Enfriamiento del Tipo APEMA Cerrado
para los Generadores de la C.H. Aguacate.

e Transformador de Potencia 138/13.8kV, 46/61.5MVA Central
Jiguey.

e Adquisicion e Instalacion Transformador de Potencia C.H. Las
Damas.

2- Gerencia de Redes y Subestacion

Durante este primer trimestre se hicieron los siguientes procesos en
esta gerencia:

e Levantamiento del Transformador de Contraembalse Moncién
y llenado de aceite al tanque de expansion.

e Llenado de aceite a transformador de Unidad 2 en la Central
Jiguey.



Llenado de aceite en tanque de expansion de Transformador 1,
cambio de silica gel e inspeccidon en Subestacion Hatillo 1.
Inspeccidén de Subestacion Central los Toros.

Supervision trabajos de cambios CTS, Relé de proteccion y
pruebas de la linea Valdesia-Pizarrete.

Completivo de aceite dieléctrico y nitrégeno al Transformador
de las Damas.

Correccion de averia e instalacion de poste en la Central
Jiguey.

Levantamiento técnico del Transformador Hatillo 1
Mantenimiento y traslado de maquina de filtrado en subestacion
Valdesia.

Supervision de habilitacion de linea Valdesia-Jiguey, y
configuracion de relé de linea valdesia.

Inspeccion y levantamiento técnico en la Subestacion de
Angostura.

Reconstruccion del sistema de aterrizaje de la antena de
comunicacion de la Central Moncion.

Mantenimiento de Central los Toros.

3- Gerencia Mecanica

Esta realizo los siguientes mantenimientos durante este trimestre:

Cambio de sello del eje de la Turbina UG-2, Central Aguacate.
Valvula del chorro hueco; Central Rincon.
Ajuste del distribuidor UG-2 Central Rio Blanco.

4- Gerencia Eléctrica

Puesta en servicio generador minicentral Rosa Julia Cruz.
Averia unidad 2, Central Aguacate.

Averia unidad 1, Central Tavera.

Interruptor generador minicentral Aniana Vargas.

Diesel de emergencia, minicentral Rosa Julia de la Cruz.
Valvula Chorro hueco Presa Moncion.

Nueva configuracion subestacion, Central Valdesia.

Averia unidad 1, Central Rio Blanco.

Apertura Linea, Central Valdesia y Acople en Central Palomino.
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> Informe de la Direccion de Mantenimiento y
Conservacion de Infraestructura.

En respuesta del cambio de imagen /impermeabilizacién por licitacion
de las Centrales Jiguey, Rincén, Sabana Yegua, Sabaneta, Hatillo,
Taveras, Angostura, Moncion, Baiguaque, Tireito, Rio Blanco,
estamos realizando la parte de las visitas técnicas, levantamiento,
diseno y pliegos de condiciones para cada proyecto.

En el mismo orden tenemos el levantamiento realizado por los
ingenieros y supervisores de los proyectos de aceras y contenes y
asfaltados de los sectores aledafios a las instalaciones de quitasuefio
y ya se solicité al Departamento de Proyectos Especiales someter
dichos proyectos.

Con estos proyectos se logrard un impacto social en esta comunidad
en el que los moradores quedaran satisfechos con el trabajo
realizado por la EGEHID.

Resumen ejecutivo de las areas
Transversal y de apoyo

> Informe de la Direccidon de Gestion Humana

Este informe proporciona una vision general de los resultados de la
Direccion de Gestion Humana en el primer trimestre del 2024 vy
sugiere algunas estrategias para mejorar el desempefio. El analisis
se basa en los datos proporcionados por el departamento de
recursos humanos y las encuestas realizadas a los empleados de la
empresa. El objetivo principal de esta Direccion es dar seguimiento
a nuestro lineamiento estratégico “Optimizar la Gestion del Capital
Humano” dando asi mas importancia a los proyectos que generen
resultados rapidos y efectivos.

Aqui, se describen las funciones que implementa de cada una de las
areas la actualidad y se informa del seguimiento de planes de accion
y herramientas que optimizan la estrategia.
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Asi mismo, se verifica la medicion de la gestidon mediante indicadores
y medidas de desempefio.

La Direccion de Gestion Humana se ha enfocado en constituir un
departamento que realmente se preocupa por cada una de las
personas dentro de la organizacion. Por tal motivo, el siguiente
informe es una sintesis de las actividades realizadas durante los
meses que comprenden el primer semestre.

Reportes entregados a tiempo a la TSS (formulario de subsidio por
enfermedad), generando devoluciones de dinero a través formularios
de subsidio por enfermedad comun en el 1er. Trimestre del afio 2024
(1,061.027.18).

Informe actividades realizadas por el departamento de compensacion
y beneficios hasta marzo del 2024.

CANTIDAD DE
ACTIVIDAD FECHA/EJECUTADO POR: PERSONA
. IMPACTADA
Jornada de salud comunidad de Castafio, | 10 de febrero del 2024/Unidad médica, | 478 personas de la
Provincia San Crist6bal Gestion Humana comunidad

Jornada de Salud comunicada de La |4 de febrero del 2024/Unidad médica, | 520 personas de la
Cueva, Yaguate San Cristébal Gestion Humana comunidad

Jornada de Salud comunicada Montones, | 3 de febrero del 2024/Unidad médica, | 218 personas de la
San Cristébal Gestion Humana comunidad

Jornada de salud comunidad de Las | 28 de enero del 2024/Unidad médica, | 180 personas de la
Guama, Cambita, Provincia San Cristébal | Gestién Humana comunidad

Jornada de salud comunidad de Guananito, | 27 de enero del 2024/Unidad médica, | 160 personas de la
Villa Altagracia, Provincia San Cristébal Gestion Humana comunidad

Jornada de salud comunidad de Barrio

Duarte, Villa Altagracia, Provincia San 27 de enero del 2024/Unidad médica, | 375 personas de la

Cristobal Gestién Humana comunidad
Jornada de s_alud comun_ldad de_ S_abana 13 de enero del 2024/Unidad médica, | 375 personas de la
Del Puerto, Villa Altagracia, Provincia San . .

. Gestién Humana comunidad
Cristobal
Jornada de salud comunidad de Medina, | 06 de enero del 2024/Unidad médica, | 305 personas de la
Provincia San Crist6bal Gestion Humana comunidad

Reclutamiento y seleccion

Departamento de Reclutamiento vy seleccion

- Enero 4 [s] 4 & 2 [ (s}
Fehrero 8 (8] 2 (=] 2 1
Marzo 31 29 (] (s} [a] [s]

Abril o] [s] 1 (8] o] [e] (8]

- TOTAL 13 3 38 a a 1
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egehid

18/marzo/2024 Induccion Gestion Humana.
(Responsable coordinacién Gestion Humana)

FASE 1: INDUCCION EN LA EMPRESA

19/Marzo/f2024 Induccién Seguridad Industrial ¥ Tecnologia.
{Responsable coordinacién Gerencia Capacitacién)

19/Marzo/2024 Reunidén entre Direccion de Gestion Humana y encargados de centrales,
encargados de mantenimiento, encargados de operaciones, encargados
departamento eléctrico de las centrales: Aguacate, Valdesia, Rincén, Jigliey.
{Responsable coordinacién Gerencia Capacitacicn)

20/Marzo/f2024 Induccién Gabinete Técnico.
{Responsable coordinacién Gerencia Capacitacién)

21/marzof2024 Charlas sobre cédigo de conducta, cédigo laboral, manual de ética, charla
acoso.
(Responsable coordinacién Gerencia Capacitacién)

22/marzof2024 Visita a Central Hidroeléctrica en compafiia de Gestion Humana, Seguridad

Industrial y Gerencia de Capacitacidn.
(Responsable Gerencia Capacitacion)

Relaciones laborales

INDICADORES RELACIONES LABORALES 2024

400

Enero LO L1
Febrero (=3 [s] 1
Plarzo L1 1

Total 27 19

Gerencia de formacion y educacion continua

La Gerencia de Formacion y Educacion Continua, consciente de sus
funciones y responsabilidades, ha estado envuelta en la definicién de
sus actividades para dar cumplimiento a los objetivos estratégicos
plasmados en el Plan Operativo Anual.

Para cumplir con lo dicho anteriormente, se ha llevado a cabo un plan
de accion que ha consistido en la ejecucion de actividades formativas
para los colaboradores de la empresa. Ademas de la inversién que
ha significado para la empresa el iniciar en este proceso de
fortalecimiento y/o desarrollo de competencias en el personal, las
cuales les permitiran tener un 6ptimo desempefo en sus respectivos
puestos de trabajo.

Durante el trimestre comprendido entre los meses de enero y marzo,
esta gerencia llevo a cabo 4 acciones formativas, con una carga
horaria total de 82. De dichas acciones, 3 de estas se llevaron a cabo
en la Zona Metropolitana y 1 en Zona Nizao. Para poder realizar
dichas actividades la empresa incurri6 en una inversion de
RD$702,884.12.
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» Direccion de Servicios Financieros

Durante este trimestre, la Direccion de Servicios Financieros se
enfocd en implementar varias acciones claves centradas en mejorar
la eficiencia de las actividades operativas y del dia a dia de los
diferentes departamentos que conforman la Direccion.

Las acciones relevantes van enfocadas a las siguientes
actividades:

e Elaborar Informes Financieros Confiables y Oportunos

e Eficientizar los procesos de las operaciones para el cierre de
los periodos contables.

e Eficientizar los registros de Cuentas por Cobrar para el
desarrollo del Departamento.

e Mantener el adecuado funcionamiento, administracion y control
en las actividades de cuentas por pagar.

e Asegurar la correcta recepcion, custodia y manejo de los
fondos

e Ejecucion Presupuestaria 2024

e Administraciéon de los Activos Fijos

» Direccion de Contraloria

Durante este trimestre, la Direccion de Contraloria en EGEHID se ha
encargado de supervisar y fiscalizar el uso eficiente de los recursos
financieros, materiales y humanos de la empresa. Hemos realizado
evaluaciones sobre politicas internas, la deteccion y prevencion de
irregularidades, asi como el aseguramiento del cumplimiento
normativo y legal en todas las operaciones de la entidad. Estas
acciones reflejan nuestro compromiso con la transparencia, eficiencia
y mejora continua en la gestion de los recursos publicos.

Categorizar los logros

e Fiscalizacion de mas de 300 proyectos: Se ha realizado una
revision exhaustiva y seguimiento riguroso de mas de 300
proyectos, garantizando transparencia y eficiencia en su
ejecucion.

e Fortalecimiento en los controles de recepcién de almacén: Se
han implementado medidas para reforzar los controles en la
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recepcion de materiales en almacén, asegurando la integridad
de los recursos y optimizando los procesos logisticos.

e Digitalizacion y estandarizacion de procesos de revision: Se ha
avanzado significativamente en la digitalizacion vy
estandarizacion de los procesos de revision, lo que ha
permitido una mayor agilidad y uniformidad en la gestion de los
recursos.

La Contraloria en EGEHID ha contribuido transversalmente a otras

areas de la empresa mediante la implementacion de politicas y
procedimientos que promueven la transparencia, la eficiencia y el
cumplimiento normativo. Ademas, ha brindado asesoramiento y
capacitacion sobre practicas de buen gobierno corporativo, gestion
de riesgos y control interno. Esto ha fortalecido la integridad y la
confianza en toda la organizacion, mejorando la toma de decisiones
y la gestion de recursos en areas como operaciones, Unidades
Ejecutoras, Finanzas, Tecnologia, entre otras.

Colaboracion con otras areas de la institucion para implementar
mejoras continuas en los procesos y promover una cultura de calidad
en toda la organizacion. La Contraloria en EGEHID despliega
diversas acciones para el fortalecimiento institucional, como es el
lanzamiento del piloto del proceso de digitalizacion y estandarizacion
de los procesos de pago.

» Direccion Juridica

En base a nuestra mision, visidn y valores, partiendo de que
desarrollamos actividades a corto, mediano y largo plazo, todo,
segun las circunstancias y los recursos que disponemos,
encaminados bajo dos (02) grandes lineamientos estratégicos: 1)
Fortalecer la Gestion Operativa -Administrativa; y 2) Operar con una
Rentabilidad Sostenible; los cuales desarrollamos con varios
objetivos estratégicos, velando con la adecuada aplicacion de las
leyes que nos competen; asi como nuestra Matriz de
Responsabilidades y a las de las demas Direcciones, que requieran
de nuestra orientacion juridica. Las cuales podemos detallar como
informe de ejecucion hasta el momento con lo siguiente:
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Comunicaciones, Respuestas, Informes y Opiniones Legales
Tramites Administrativos

La Direccion Juridica registré 597 entrada de documentos con
distinta finalidad y procedimiento. Durante este trimestre se
elaboraron 670 comunicaciones, divididas de acuerdo como se
describe a continuacion:

COMUNICACIONES CANTIDADES

Solicitudes Informacién 260
Comunicaciones de
e 91
Procedimientos
Informes Legales 59
Combustible 26
Remisiones de
., 85
Documentacion
Devoluciones 28
Opiniones Legales 121

Respecto de los tramites administrativos Laborales, fueron realizados
036 Descargos, correspondientes a 032 por prestaciones Laborales
y 04 por asistencia econdmica. Fueron solicitados 030 Pagos a
Notarios, como honorarios de legalizaciones de los Contratos, Actas
y Descargos. Respecto de los Proceso administrativos de
Contrataciones, fueron evaluadas en calidad de perito 08 Procesos
de Comparacion de Precios, 02 Proceso de Licitaciones Publicas
Nacionales.

Fueron recibidas 28 notificaciones de Actos de alguacil
correspondientes a Procesos e Intimaciones varias, las cuales fueron
atendidas de acuerdo con el requerimiento realizado. Esta Direccion
Juridica notific6 06 Actos de alguacil como respuestas 0 acciones
llevadas a cabo por la institucion.

Fueron realizados cuarenta y siete (47) viajes a diferentes lugares y
para diversas acciones (Levantamiento, Seguimiento, Audiencias,
reuniones, Titulaciones, etc.). Fueron celebradas dieciséis (16)
Reuniones de Trabajo, tanto con el personal a nuestro cargo, como
con otras Dependencias de la EGEHID, dando seguimiento al Manejo
de los Procesos y el respeto a los Procedimientos, con miras a
procurar mejoras, y poniendo en ejecucion las disposiciones de la
Méaxima Autoridad Ejecutiva (MAE).
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Fueron ejecutas 09 levantamientos legales, para validacion de
informacion, en el area inmobiliaria por motivo de invasiones de
terreno, solicitudes de permisos para ranchos y restaurantes.

Iniciamos el registro de contratos por ante la Contraloria General de
la Republica, mediante el Sistema T.R.E. (Tramite Regular
Estructurado), a los fines de que nos emitan Certificacion de los
contratos de Obras, Bienes y Servicios, Contratos de Becas
Personales y Convenios Nacionales e Internacionales, de los cuales
ya han sido Certificados 05 Contratos.

Evolucion y resultados de las distintas areas durante el Primer
Trimestre del 2024.

Area De Contrataciones:

Durante este semestre elaboramos Cincuenta y ocho (058) Contratos
y treinta y nueve (39) adendas, clasificados como se describe a
continuacion:

CONTRATOS ' CANTIDADES
Contratos de Trabajo 0
Obras 15
Bienes y Servicios 16
Publicidad 0
Pasantias 22
Alquiler 3
Comercializacién 4

ADENDAS  CANTIDADES
Adendas de Obras 37
Adendas de Servicios 2

Fueron suscritos seis (06) acuerdos Interinstitucionales con el
objetivo de fomentar e incentivar la colaboracion entre instituciones
publicas y privadas para el desarrollo de las poblaciones aledafas a
las Centrales de la Empresa.

Area Inmobiliaria:
Estamos manejados sesenta y cuatro (64) Procesos Inmobiliarios en

procura de defender a la institucion, divididos de acuerdo como se
describe continuacion:
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PROCESO

CANTIDAD

Saneamientos por
realizado por la EGEHID 5 04 etapa Judicial
(Etapa Judicial)
01 etapa Registral

Saneamiento Etapa

o 31
Técnica
Oposicién a Saneamiento 26
Litis Sobre Derecho 3
Registrado

Continuamos el Proceso de Saneamiento de las Centrales JJ Puello
— Domingo Rodriguez, Central Magueyal los cuales se encuentra en
la Etapa Judicial, San Juan de la Maguana y Azua, como el
saneamiento del area de desfogue de la Central Pinalito, también en
San Juan de la Maguana, el cual fue aprobado en la Etapa Judicial y
esta pendiente de retirar la Sentencia, asi como la Central Rio Blanco
y Central Rincon de Yuboa- Aniana Vargas, Piedra Blanca de Bonao
y Bonao, también en Etapa Judicial, con el objetivo de titular a
nombre da la EGEHID los terrenos que ocupan las referidas
estructuras y con ello salvaguardar la seguridad juridica del inmueble,
como parte del Proyecto de Regularizacion Parcelaria de la empresa.

A través de los procesos de titulacibn masivos (Plan de Titulacién)
realizada en Jorgillo Vallejuelo, Provincia San Juan de la Maguana,
manejamos seis (06) expedientes, cada uno con de los cuales seran
emitidos en conjunto ciento ocho (108) Certificados de titulos de
propiedad, los cuales estamos en espera de que el registrador de
titulos los emita. Ademas del area Inmobiliaria crear y llevar las
estrategias de defensa de la institucion en materia inmobiliaria, se
encarga en conjunto con el area de agrimensura, de realizar las
verificaciones inmobiliarias, cuando sean solicitadas por motivo de
reclamacién, adquisicion, invasion, o cualquier otra indole. En total
se han realizado 14 levantamientos inmobiliarios, durante este
trimestre, quedando pendiente 21 que no se le han dado
cumplimiento por falta de algunos recursos.

Area Laboral:

En el area Laboral actualmente contamos con veintidn (21)
expedientes activos, de acuerdo como se describe a continuacion:

EXPEDIENTES ‘ CANTIDAD ‘
Primera Instancia 7

Apelados en Segunda Instancia y 14
en Casacion
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En estado de inactivos tenemos Cuarenta (40) expedientes los
cuales se describen a continuacion:

EXPEDIENTES ' CANTIDAD |
Archivados con
Acuerdo 12
Transaccionales
Sentencia sin
Apelaciéon

Casacion 5
Desinterés de las 9
partes

14

Area Administrativa / Contenciosa Administrativa:

En el area Administrativa cerramos a favor de la EGEHID cuatro (04)
expedientes sobre Impugnacion de procesos de compras Yy
contratacion Publica. De las cuales no han sido ejercido recurso
jerarquico llevados por antes la Direccion General de Compras y
contrataciones Publicas.

Respecto de los procesos Contenciosos Administrativos cursados en
tribunal tenemos tres (03) Expedientes, de acuerdo Como se
describe a continuacion:

EXPEDIENTES CANTIDAD

Recursos de Accion de 1
Amparo

Recurso de Revision
Constitucional
Demanda en
Justiprecio

1

1

Area Penal:

En el area Penal hemos cursado Seis (06) procesos en Etapas
Judiciales, cuatro (04) de ellos con seguimiento desde afos
anteriores y dos (02) del presente afio, todos con medida de coercion
impuesta, los cuales se describen a continuacion:

EXPEDIENTES | CANTIDAD \

Etapa Preliminar -4

Espera de Dictamen
del Ministerio Publico

-2

Tenemos dos (02) Querellas una en Etapa Investigacion y otra Etapa
Preliminar.
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También se han realizado las gestiones y seguimientos a procesos
con posibles violaciones penales, de las cuales se han emitido 08
opiniones.

Area Civil:

Respecto de las acciones civiles estamos trabajando ocho (08)
procesos todos relativos a Demandas en Dafios y Perjuicio. De estos
procesos uno (01) se encuentran en Estado de Fallo, los demas en
procesos por ante la Corte Civil.

» Direccion de Logistica

En este primer trimestre nos hemos enfocado en la organizacion de
todos los almacenes y el conteo de los materiales existentes en los
mismos. Hasta el momento llevamos 21 almacenes de 25 que
tenemos en total. Estamos equipando el nuevo Centro de
Distribucion de Quitasuefo, ya fue instalada toda la tramaria que
conlleva el area y hemos organizado materiales de suministro,
transportacion, luminarias y otros mobiliarios.

Hemos establecido controles de acceso para el almacén principal y
las instalaciones de Quitasuefio y estamos en proceso de solicitar
camaras de seguridad adicionales para dichas instalaciones y para
todos los almacenes a nivel nacional. Con relacion al personal,
definimos los roles de los colaboradores del departamento y ya
iniciamos con algunos entrenamientos que hemos planificado para
dicho personal.

Estamos orientados en mejorar la eficiencia del departamento,
utilizando estrategias que reduzcan costos de transporte y tiempo de
entrega de mercancias.

Para ello le estamos dando seguimiento al proceso, desde que se
adjudica la orden de compras al proveedor, hasta la entrega del bien
a la unidad o departamento requirente.

Con el proposito de ofrecer un mejor servicio, estamos realizando
envios de mercancias, tomando en cuenta la localidad de los
destinatarios, haciendo rutas estratégicas para su entrega que
minimicen el costo de transporte.
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» Direccion de Planificacion y Desarrollo

Certificacion de un Sistema Integrado de Gestion de Calidad 1SO
9001,37001,3701.

Sistema Integrado de Gestién (SIG):

La Empresa de Generacion Hidroeléctrica Dominicana (EGEHID), en
cumplimiento del Decreto No. 36-21, que crea el Programa de
Cumplimiento Regulatorio en las Contrataciones Publicas en
Republica Dominicana; inici0 un proceso de contratacion de una
empresa consultora, para la implementacion de un Sistema Integrado
de Gestion (SIG), el cual contiene las siguientes Normas: 1SO
9001:2015 (Calidad), 1SO 37001:2016 (Antisoborno) e 1SO
37301:2021 (Cumplimiento), del cual resulté ganadora la empresa
REBIRTH CONSULTING.

Este informe trimestral proporciona una actualizacion detallada sobre
el progreso en laimplementacion de las normas ISO de Calidad 9001,
Antisoborno 37001 y Compliance 37301, conforme al contrato entre
REBIRTH CONSULTING S.R.L y EGEHID. Durante este trimestre,
se han alcanzado varios hitos significativos y se han identificado
areas de mejora. A continuacion, se presenta un resumen de los
pasos ejecutados durante este periodo: Solicitud de Adenda de
Tiempo: En el mes de enero, se solicitd y obtuvo una adenda de
tiempo para continuar trabajando en la implementacion del SIG. Esta
extension ha permitido un enfoque mas completo en cada fase del
proceso, asegurando una implementacion solida y eficiente.

Levantamientos de las diferentes matrices:

e Matriz Legal: Se ha completado el levantamiento de la matriz legal,
identificando y analizando los requisitos legales aplicables a la
organizacion en relacion con los estandares 1SO seleccionados.

e Matriz de Partes Interesadas: Se ha llevado a cabo el analisis de
las partes interesadas relevantes para el SIG, identificando sus
necesidades, expectativas y su impacto en las operaciones de la
organizacion.
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e Matriz SIPOC: Se han elaborado las matrices SIPOC (Supplier,
Input, Process, Output, Customer) para las areas incluidas en el
mapa de procesos, lo que ha permitido visualizar y comprender
mejor los flujos de trabajo y sus interacciones.

Fichas de Procesos: Donde se recogen las caracteristicas mas

relevantes para el control de las actividades recogidas de cada area.

Ademas, se realizé la capacitacion y sensibilizacion del personal
enlace de las areas para dotarlos del conocimiento para el manejo de
la Matriz de Riesgos y Oportunidades de los

procesos incluidos en el mapa de proceso. Basado en la metodologia
FMEA (Analisis Modal de Fallas y Efectos).

El levantamiento de informacion de las areas en base a la matriz de
riesgos y oportunidades cuenta con el apoyo y seguimiento del
personal de la Gerencia de Calidad de la Gestion.

El resultado que se proyecta es desarrollar y actualizar la
documentacion de respaldo del SIG, ademas, las pruebas internas
de precertificacion de SIG, la posible certificacion de SIG también es
brindada por un organismo de acreditaciéon, como el Instituto
Dominicano de la calidad (INDOCAL) u otra institucidon nacional e
internacional.

Ademas, se han impartido talleres para la eficientizar la elaboracién

de los sistemas operativos y programas que nos permitan mejorar
los procesos del POA, PACC.

Reorganizacion de los colaboradores en las areas, que nos permita
sacar el mejor provecho, seguimiento continuo en los planes y
actividades de todas las Gerencias y Direcciones de la EGEHID.

» Informe de Gestion de Direccion de Auditoria Interna
Actividades realizadas en el trimestre enero-marzo 2024

Descripcion general del plan: Auditoria a los diferentes rubros que
componen los Estados Financieros de la Empresa.

Resultados esperados: Eficientizar y agregar valor a todos los
procesos financieros de la entidad que se encuentran dentro del
alcance de nuestros procedimientos, al igual que mejorar la
presentacion de los Estados Financieros y la correcta contabilizacion
de las transacciones de la entidad, con el objetivo de tener una
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informacion financiera depurada y acorde a la realidad de la
Empresa.

Dependencia Tarea Responsable Entregable % Ejecucion ‘
Arqueos de Cajas Chicas Auditor Financiero Informe de 100%
. . Auditoria
Auditoria
Financiera Actividades Regulares de | Auditor Financiero Informe de 100%
Auditoria Financiera Auditoria

Descripcion general del plan: Auditar los proyectos de obras
adjudicadas en procesos de ejecucion.

Resultados esperados: Auditar los proyectos de obras, que estan en
proceso de ejecucion, para determinar su nivel de avance de estas y
si estan paralizadas, ver por qué motivo.

Dependencia Responsable Entregable % Ejecucion
AUDITORIA A LOS Auditor Técnico Informe de 100%
. . PROYECTOS DE OBRAS Auditoria
Auditoria ADJUDICADOS EN
Técnica PROCESOS DE EJECUCION.

» Informe de Gestion de Direccion Seguridad Militar

Dentro de las actividades realizadas en el primer trimestre de este
afio 2024 hemos trabajado solicitudes a diferentes departamentos
tales como:

e Solicitud de personal militar fijo para cubrir los puestos de
servicio.

e Remision de informes ocurridos en las diferentes presas y
centrales del pais.

e Solicitud de personal militar del ministerio de defensa como
refuerzos para el "Proyecto Disefio, Readecuacion Ambiental



y Ejecucién de Extraccion de Sedimentos™ en la Minicentral las
Barias.

Solicitud de aprobacion de cuatro plazas para reforzar la
Seguridad Militar en la Central Hidroeléctrica Los Toros segun
oficio DO-APROB-130-064 de fecha 01/02/2024, de la
Direccion de Operaciones, EGEHID.

Fue remitido el Plan semana santa 2024, de esta Direccion de
Seqguridad Militar, EGEHID, a Ilos departamentos
correspondiente para los fines procedentes.

Fueron suministrados los combustibles solicitados para la
realizaciéon de los recorridos de supervision y entrega de
raciones alimenticias en las de las diferentes presas y
centrales del pais.

Solicitud compra de casco protector para motocicletas.

Solicitud de las raciones alimenticias agricolas y no agricolas,
para el personal militar que presta servicio en las diferentes
Presas y Centrales Hidroeléctricas del pais, correspondiente a

los meses enero, febrero y marzo del afio en curso.

Solicitud de materiales para ser utilizados por el personal de
seguridad militar, que prestan servicio en las diferentes presas y
complejos hidroeléctricos del pais.

Solicitud de articulos para equipar los cuarteles que aloja al
personal militar que prestan servicio en las Centrales
Hidroeléctricas Valderia, las Barias, Mucha Agua, Nizao
Najayo y Domingo Rodriguez.

Solicitud compra de dos Propelas para Motor Fuera Borda para los
motores fuera borda marca Yamaha enduro 40, las cuales seran
utilizadas en los botes asignados para servicio de patrulla en las
Centrales Hidroeléctricas Sabana Yegua y Sabaneta.

Solicitud de dos (02) motores eléctricos para ser utilizados en

la puerta de acceso al parqueo del P-3 y en la puerta principal

del centro de control hidro, a fin de tener un mejor control y
seguridad con los vehiculos que se estacionan en dichos
parqueos.

Solicitud de cinco (05) cajas de aceites de dos tiempos y Seis
(06) cajas de aceites de cuatro tiempos (15w40), para ser
utilizados en el mantenimiento mecanico de las motocicletas y

los botes que se utilizan en el patrullaje de los Complejos
Hidroeléctricos de las Zonas Noreste, Noroeste y Sur del pais.
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e Solicitud de repuestos para ser utilizado en la motocicleta
marca Yamaha DT-125 ficha 0246, asignada a la seguridad
militar del Proyecto dos Bocas.

e Solicitarle la compra de los materiales los cuales seran
utilizados para el mantenimiento de los destacamentos de la
Centrales Hidroeléctricas Sabana Yegua, Sabaneta,
Palomino, dos Bocas, Valdesia, los Mineros, las Barias, Mucha
Agua y Jiguey.

e Solicitud de raciones alimenticias agricolas y no agricolas
correspondiente a los mese enero febrero y marzo.

» Informe de la Direccidon de Comunicacion

Este informe presentas las actividades y eventos que ha cubierto la
Direccion de comunicaciones durante el periodo de enero-marzo del
ano 2024.

ENERO 2024

ACTIVIDAD/ENVENTO DESCRIPCION INVERSION ESTIMADA

En Monsefior Nouel, en compafiia
del presidente Luis Abinader el
inicio de los trabajos de
reconstruccion.

Reconstruccion de la obra de
toma del acueducto de
Bonao sobre el rio Yuna

RD$ 94,909,608.43.

1-Construccion de la Iglesia
Sagrado Corazoén de JesUs, de
Cambita. 2-Construccién del
Multiuso de Cambita El
Pueblecito. 3-Construccién y RD$ 228,160,617.10
asfaltado de las calles del barrio 5
de abril. 4-Construccion del Club
Deportivo Los Buitres (Segunda
Etapa)

Inicio de obras en Cambita y
San Cristobal

En Azua, junto al Instituto
Nacional de Recursos Hidraulico RD$ 481 millones
(INDRHI)

Inicio de rehabilitacion del
canal Ysura

Iniciamos los trabajos de
reconstruccion de mas de 24
Inicio de reconstruccion de kllometros_ de carre}e_ras que RDS$ 798,192,490.62.

tres carreteras comunican a multiples
comunidades de Santiago
Rodriguez
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FEBRERO 2024

Inauguracion del recinto
Universidad ISA en Bohechio

DESCRIPCION

El complejo esta dotado de aulas,

biblioteca, laboratorios, caldera'y
maodulo de bafios, area
administrativa con médulos de
sicologia, deportes, sala de
descanso, oficinas para
coordinadores y encargados,
direccion financiera y
vicerrectoria ejecutiva

INVERSION ESTIMADA

RD$ 508,537,269.00

Inicio de la ampliacion de
carretera Cambita- Los
Cacaos

En Cambita iniciamos la
reconstruccion y ampliacion de la
carretera que comunica los
municipios de Cambita y Los
Cacaos, de la provincia de San
Cristébal.

RD$ 4,009 millones

Inicio de construccion de
carretera Yerba Buena-Los
Corrales en Sajoma.

San José de Las Matas iniciamos
la construccién de la carretera
Yerba Buena-Los Corrales, en

San José de las Matas (Santiago)

RD$ 521,404,559.84,

Inicio de la construccién muro
de contencion del rio Yuna
en Arenoso

Esta obra, que viene a traer
seguridad y tranquilidad a las
comunidades de Arenoso y
Aguacate

de RD$ 274,656,627.39

Inicio rehabilitacion carretera
comunica Bohechio y Villa
Palomino

Reacondicionamiento de la via
gue comunica a esta comunidad
con Bohechio. Se trata de un
camino vecinal de 13 kilémetros
de longitud, trabajado en material
base con doble riego asfaltico,
ademas, incluye drenaje

RD$121,185, 436.73

Relanzamiento de oferta 100
plazas de trabajo para
mujeres técnicas e ingenieras

Convocamos a la insercion
laboral a mujeres técnico-
profesionales, a fin de ocupar 100
plazas disponibles en las distintas
centrales hidroeléctricas del pais

RD$0.00

Reafirmacion en su
compromiso de aumentar su
matriz eléctrica

Reafirmamos el compromiso de
diversificar la matriz eléctrica,
para garantizar que las
comunidades disfruten de
mejores condiciones de vida.

Recibimiento por tercer afio a
estudiantes que haran
pasantia en Hidroeléctrica de
Valdesia

Son 15 estudiantes de técnico en
electricidad, quienes haran su
practica laboral en la Central

Hidroeléctrica de Valdesia

RD$0.00

MARZO 2024

ACTIVIDAD/ENVENTO

Inauguran centro de
capacitacion de INFOTEP en
Nizao

DESCRIPCION
En Peravia pusimos en
funcionamiento del Centro
Tecnoldgico José Alberto Madé, del
Instituto de Formacion Técnico
Profesional (Infotep)

INVERSION ESTIMADA

RD$0.00

Lanza programa de
capacitacion para familias del
entorno hidroeléctrica Las
Placetas

En Las Placetas pusimos en
marcha el Plan de Capacitacion del
Proyecto de Desarrollo de Las
Placetas

RD$0.00

Celebracion del dia
Internacional de la Mujer con
ingreso de 28 ingenieras y
técnicas a centrales
hidroeléctricas

Presentamos el primer grupo de 28
mujeres técnico- profesionales, de
un total de cien que ocuparan las
plazas disponibles en las distintas
centrales hidroeléctricas del pais

RD$0.00

Entrega remozado centro
comunal de Cambita Sterling

Entregamos remozado un centro
comunal a la comunidad de
Cambita Sterling

RD$0.00
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» Direccion de Compras y Contrataciones

La Direccibn de Compras y Compras y Contrataciones
durante los meses enero a marzo de 2024, ha realizado
diferentes procesos de compras con la finalidad de dar
respuesta a las necesidades de la institucion. Dichos
procesos se realizan conforme la normativa vigente en
materia de compras y contrataciones publicas, Ley num. 340-
06, sobre Compras y Contrataciones de Bienes, Servicios,
Obras y Concesiones, su Reglamento de Aplicacion, emitido
mediante Decreto num. 523-12, asi como los manuales de
procedimientos, formularios estandar, circulares vy
resoluciones emitidas por la Direccibn General de
Contrataciones Publicas del érgano rector del sistema.

A continuacion, presentamos el detalle por los diferentes
procesos que se han realizado hasta la fecha, asi como los
montos ejecutados. A saber:

PROCESOS DE COMPRAS POR DEBAJO DEL UMBRAL

Hemos ejecutado 32 procesos de compras y contrataciones
bajo la modalidad de Compras Por Debajo Del Umbral, en el
periodo desde el 1 de enero de 2024 hasta el 30 de marzo de
2024, segun se detalla a continuacion:

COMPRAS POR DEBAJO DEL UMBRAL

ESTADO DEL
PROCEDIMIENTO ‘ CLANTIEY ‘ LGN

Adjudicado 29 $3,125,027.00

Desierto 3 $0

Total, general 32 $3,125,027.00

COMPRAS POR DEBAJO DEL UMBRAL

Adjudicado Desierto

PROCESOS DE COMPRAS MENORES

Se han llevado a cabo 25 procesos de compras y
contrataciones bajo la modalidad de Compra Menor, desde el
1 de enero de 2024 hasta el 30 de marzo de 2024, segun se
detalla a continuacion:
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PROCESOS DE COMPRAS MENORES

ESTADO DEL
PROCEDIMIENTO

CANTIDAD

MONTO

Abierto $3,777,045.00*
Adjudicado 19 $15,222,599.00
Desierto 2 $0
Publicado 1 $416,000.00*
Total, general 228 $19,415,644.00

PROCESOS DE COMPARACION DE PRECIOS

Se han llevado a cabo 8 procesos de compras vy
contrataciones bajo la modalidad de Comparacion de Precios,
desde el 1 de enero de 2024 hasta el 30 de marzo de 2024,
segun se detalla a continuacion:

PROCESOS DE COMPARACION DE PRECIOS

ESTADO DEL

PROCEDIMIENTO CANTIDAD

MONTO

Abierto $123,498,679.50*
Evaluacion $59,488,545.20
Publicado 3 $210,471,295.00
Total general 80 $393,458,519.70

PROCESOS DE COMPARACION DE PRECIOS

AbiertoEvaluaciénPublicado

NOTA: En este trimestre no tuvimos procesos adjudicado, ni cancelado, ni desierto.

PROCESOS DE LICITACION PUBLICA NACIONAL

Se han llevado a cabo 8 procesos de compras vy
contrataciones bajo la modalidad de Licitacion Publica
Nacional, en el periodo desde el 1 de enero de 2024 hasta el
30 de marzo de 2024, segun se detalla mas abajo.



PROCESOS DE LICITACION PUBLICA NACIONAL

ESTADO DEL
PROCEDIMIENTO
Evaluacion

CANTIDAD

MONTO
$1,104,531,197.85

Publicado

$184,585,232.50

Total general

$1,289,116,430.35

PROCESOS DE LICITACION PUBLICA NACIONAL

Evaluacion Publicado

NOTA: En este trimestre no tuvimos procesos adjudicado, ni cancelado, ni desierto.

PROCESO DE COMPRA BAJO MODALIDAD DE EXCEPCION

Se han llevado a cabo 1 proceso de compras y contrataciones
bajo la modalidad de Excepcién, en el periodo desde el 1 de
enero de 2024 hasta el 30 de marzo de 2024, segun se detalla
mas abajo.

Proceso de Compra con Excepcion

PROGESO DE
COMPRA
Adjudicado 1 $994,410.00
Total, general 1 $994,410.00

Proceso de modalidad de Excepcion
Desierto Adjudicado

NOTA: En este trimestre no tuvimos procesos adjudicado, ni cancelado, ni desierto.

PROCESOS PUBLICADOS DIRIGIDOS A MIPYMES

En el periodo desde el 1 de enero de 2024 hasta el 30 de
marzo de 2024, hemos manejado un total de 72
Procedimientos de compras en primer trimestre de gestion de
los cuales se le adjudicado mas de 5% establecido en las
normativas del Sistema Nacional de Compras Dominicana a
empresas MIPyME y MIPyME MUJER, ascendente a un
monto de DOP$ 12,077,426.00



COMPRAS PARA MIPYMES Y MIPYMES MUJER

Normal $7,264,610.00
Mipyme $6,429,294.00
Mipyme Mujer $5,648,132.00
Total, general 19,342,036.00

SCOMPRAS PARA MIPYMES Y MIPYMES MUJER

29% Mipyme Mujeres38% Normal

33% Mipyme
NormalMipymeMipyme Mujer

PROCESOS DE SORTEO DE OBRA

No se llevaron a cabo procesos de sorteo de obra durante el
periodo 1 de enero de 2024 hasta el 30 de marzo de 2024.

PROCESOS DE LICITACION RESTRINGIDA

No se llevaron a cabo procesos de Licitacion Restringida
durante el periodo 1 de enero de 2024 hasta el 30 de marzo
de 2024.

RESUMEN DE PROCEDIMIENTOS DE COMPRAS ENERO-
MARZO 2024

A continuacioén, el resumen por modalidades de compra que
se han ejecutado en el referido periodo, con los montos
totales por tipo de proceso y el monto general de lo ejecutado
por la EGEHID.

RESUMEN DE PROCEDIMIENTOS COMPRAS

Modalidad Total
Compras por Debajo del Umbral $3,125,027.00
Compras Menores $19,415,644.00
Comparacion de Precios $393,458,519.70
Licitacion Publica Nacional $1,289,116,430.35
Procesos de Excepcién $994,410.00
Total, general $1,706,110,031.05




> Servicio al ciudadano y transparencia institucional

1. Nivel de la satisfaccion con el servicio

Resultado del monitoreo de la Carta Compromiso durante el afo,
todo en orden con este tema, estan en cumplimiento todos los
involucrados.

En cuanto a las encuestas de satisfaccion a nivel interno y externo
todo va bien, hasta la fecha no tenemos ninguna queja.

Estadisticamente estamos bien posicionados.

Nuestros Planes de accion para mejora y porcentaje de ejecucion a
la fecha es sequir vigilantes y en cumplimiento de la Ley que nos rige,
gque es 200-04.

2. Nivel de cumplimiento acceso a la informacién

Durante el trimestre enero — marzo 2024 recibimos la cantidad de
catorce (14) solicitudes de informacion via electronica y dos (02)
solicitudes via fisico, las cuales fueron atendidas y resueltas
satisfactoriamente.

3. Resultados sistema de administracién de denuncias, quejas,
reclamaciones y sugerencias.

Referente al Sistema de Administracion de Denuncias, Quejas,
Reclamaciones y Sugerencias (311), en este trimestre,
estadisticamente estamos en cero.

4. Resultados mediciones del portal de transparencia

Considerando, que el derecho de los individuos a investigar y recibir
informaciones y opiniones y a difundirlas esta consagrado como un
principio universal en varias convenciones internacionales,
ratificadas por la Republica Dominicana, y que el derecho de acceso
a la informacion gubernamental es una de las fuentes de desarrollo y
fortalecimiento de la democracia representativa en tanto permite a los
ciudadanos analizar, juzgar y evaluar en forma completa los actos de
Sus representantes, y estimula la transparencia en los actos del
Gobierno y de la Administracion, en este punto estamos en
cumplimiento, tanto asi, que hemos sido llamados de la Direccion
General de Etica e Integridad Gubernamental (DIGEIG) para
hacernos entrega de un certificado por el cumplimiento de los
estandares de transparencia.
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Plan Operativo Anual (POA) EGEHID 2024

Para el aflo 2024, se han formulado 463 proyectos y/o actividades, con un
presupuesto de RD$29,466,040,567.91, distribuidos en los distintos lineamientos
del Plan Estratégico Institucional 2019-2026 de la siguiente manera:

Areas que impactan cada lineamiento

Lineamientos Areas que impactan lineamiento
1. Incrementar La Generacion De Electricidad Con
Fuentes Renovables DDH, Tecnologia, Energia Renovable
2. Fortalecer La Gestion Operativa Y Administrativa Contraloria/Planificacién, Administracion
3. Impulsar El Desarrollo Tecnolégico Y Digital Dir. Tecnologia y Telematica
4. Mejorar La Gestién Ambiental. Dir. Medio Ambiente

Bienestar y Asistencia Social, Proyecto Especiales/

5. Fortalecer La Gestién Social. MROC
6. Optimizar La Gestion Del Capital Humano. Dir. Gestién Humana
7. Operar Con Rentabilidad Sostenible. Comercializacién/Financiera/Operaciones

Proyectos Inversion por Lineamientos

Lineamiento Estratégico ‘ Cant. ‘ Monto Inversion (RD$)
Incrementar la generacién de
! electricidad con fuentes renovables 48 $16,911,713,506.42 57.39
Fortalecer la gestién operativa 'y
2 administrativa 84 $31,717,927.00 0.11
Impulsar el desarrollo tecnolégico y
3 digital 29 $265,155,876.81 0.90
4 | Mejorar la gestibn ambiental 22 $417,722,253.51 1.42
5 | Fortalecer la gestion social 150 $9,669,639,060.56 32.82
6 | Optimizar la gestién del capital humano 35 $311,879,004.62 1.06
7 | Operar con rentabilidad sostenible 95 $1,858,212,938.98 6.31
Total 463 $29,466,040,567.90 100.00

Proyectos Inversion por Objetivos

Objetivo Estratégico ‘ Cant. Monto Inversion (RD$) %

Lineamiento Estratégico 1: Incrementar la generacion de electricidad con fuentes renovables
1.a. Construir nuevas centrales hidroeléctricas y $13,209,205,506.29

- h h 10 44.83
repotenciar las existentes gue sean factibles
1.b. Eficientizar el uso del agua por cuenca y por central 18 $1,609,988,000.12 5.46
1.c. Diversificar la matriz de generacion de energia 20 $2,092,520,000.01 710
renovable :

Lineamiento Estratégico 2: Fortalecer la gestion operativa y administrativa
2.a. Optimizar los procesos internos administrativos y $17,157,987.00
) " ; ; ; it 60 0.06

operativos a fin de reducir sus tiempos de ejecucion
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Objetivo Estratégico

Cant.

Monto Inversién (RD$)

%

2.b. Fortalecer el cumplimiento en el marco regulatorio

$2,919,940.00

para la aplicacion de las leyes, normativas, politicas y 16 0.01
procedimientos
2.c. Implementar normas de gestién de calidad, medio $-
. ) g 4 0.00
ambiente y seguridad ocupacional
2.d. Fortalecer la implementacion de las politicas de $11,640,000.00
e - e ; 4 0.04
Valoracion y Administracion de Riesgos
Lineamiento Estratégico 3: Impulsar el desarrollo tecnolégico y digital
3.a. qutalecer la ges_tlon ‘d'e tecnologia informatica y 12 $40,362,025.91 0.14
operativa de la organizacién
3.b. Optl_mlzglfr el uso, control y administracién de la data en 16 $219.993,850.90 0.76
la organizacién
3.c. Promover e implementar el uso de herramientas
tecnoldgicas que contribuyan a simplificar los procesos 1 $4,800,000.00 0.02
internos de la empresa
Lineamiento Estratégico 4: Mejorar la gestion ambiental
4.a. Recuperar y,r_nantener la cobertura boscosa en las 2 $69,557,659.20 0.24
cuencas hidrogréficas
4.b. Instrumentar mecanismos para el pago de servicios
eCOSIStEmicos 3 $18,532,281.60 0.06
4.c. Concienciar a los colaboradores de la empresa, asi
como a los comunitarios del entorno de las centrales, en la 2 $13,776,480.00 0.05
gestién y conservacion ambiental
4.d. Eficientizar el manejo de residuos generados en la 0 5
produccién de energia 0.00
de. Des_arrollar el se_gmmlen_to a todos los proyectos con 12 $178,664,081.70 505
incidencia en la gestion ambiental
4.f. Manejo y control de plagas y vectores de
enfermedades en las centrales hidroeléctricas y 3 $137,191,751.01 0.47
comunidades aledafas
Lineamiento Estratégico 5: Fortalecer la gestion social
5.a. l;xpandw_ la gestion S_OCIal con grupos de 32 $490,746,055.84 167
interés/organismos relacionados
5.b. Ampliar las iniciativas de mejora de calidad de vida a
las comunidades en el ambito de salud y vivienda de 111 $9,064,562,518.44 30.76
acuerdo con la Estrategia Nacional de Desarrollo
5.c. Extenc_igr los programas soplales, tendentes a la 7 $114.330,486.28 0.39
responsabilidad social corporativa
5.d. Ampliar los programas de comunicacién que
favorezcan la imagen y presencia de la empresa frente a 0 $-
sus grupos de interés 0.00
Lineamiento Estratégico 6: Optimizar la gestion del capital humano
6.a. Optlmlzar la mfraestructura fisica, asi como los 34 $311,879,004.62 1.07
espacios de trabajo
6.b. Fortalecer los subsistemas de recursos humanos 0 $- 0.00
6.c. Redisefiar la estructura organizacional y el sistema de 0 $-
remuneraciones de la empresa 0.00
6.d. Desarrollar una cultura de identidad y pertenencia 1 $-
institucional 0.00
6.e. Fortalecer los programas de salud e higiene 0 $-
ocupacional 0.00
Lineamiento Estratégico 7: Operar con rentabilidad sostenible
7.a. Identificar y desarrollar fuentes de obtencion de capital 1 $6,546,205.06 0.02
7.b. Disminuir los costos de generacién de energia 77 $1,836,828,669.14 6.23
7.c. Desarrollar el registro de bienes y activos de la
16 $-
empresa 0.00
7.d. Renegociar la venta de energia 1 $14,838,064.78 0.05
100
Total 463 $29,466,040,567.90 %
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Ejecucion del trimestre de proyectos y /o actividades del
Plan Operativo Anual 2024 (POA)

NOMBRE DEL PROYECTO

Construccién Proyecto Solar
Fotovoltaico Brazo Derecho Solar

PRESUPUESTO

APROBADO 2024

RD$92,877,004.06

% EJECUCION FISICA MENSUAL 2024

ENERO

88%

T1

FEBRERO

3%

MARZO

3%

ACUMULADO

%

94%

Estudios y Disefio Proyecto Solar
Fotovoltaico Domingo Rodriguez

RD$1,415,787.90

99%

1%

0%

100%

Movimiento tierra Proyecto Solar
Fotovoltaico Domingo Rodriguez

RD$124,043,484.12

0%

0%

0%

0%

Construccién Proyecto Solar
Fotovoltaico Domingo Rodriguez

RD$606,155,854.92

0%

0%

0%

0%

Supervision Proyecto Solar
Fotovoltaico Domingo Rodriguez

RD$20,592,000.00

0%

0%

0%

0%

Estudios y Disefio Proyecto Solar
Fotovoltaico Sabana Yegua

RD$21,770,808.80

90%

5%

4%

99%

Construccién Proyecto Solar
Fotovoltaico Sabana Yegua

RD$221,760,000.00

0%

0%

0%

0%

Supervision Proyecto Solar
Fotovoltaico Sabana Yegua

RD$6,652,800.00

0%

0%

0%

0%

Estudios y Disefio Proyecto Solar
Fotovoltaico Sabaneta

RD$21,618,812.69

90%

5%

4%

99%

Construccién Proyecto Solar
Fotovoltaico Sabaneta

RD$155,232,000.00

0%

0%

0%

0%

Supervision Proyecto Solar
Fotovoltaica Sabaneta

RD$4,656,960.00

0%

0%

0%

0%

Estudios y Disefio Proyecto Solar
Fotovoltaico Tierra Nueva

RD$21,769,087.22

0%

0%

0%

0%

Construccion Proyecto Solar
Fotovoltaico Tierra Nueva

RD$138,600,000.00

0%

0%

0%

0%

Supervision Proyecto Solar
Fotovoltaico Tierra Nueva

RD$16,632,000.00

0%

0%

0%

0%

Estudios y Disefios Proyecto
Edlico Tierra Nueva

RD$33,000,000.00

0%

0%

0%

0%

Construccion Proyecto Edlico
Tierra Nueva

RD$278,122,395.17

0%

0%

0%

0%

Supervisién Ejecucion Proyecto
Edlico Tierra Nueva

RD$38,841,928.82

0%

0%

0%

0%

Estudios y Disefios Proyecto
Edlico Brazo Derecho

RD$25,759,103.33

0%

0%

0%

0%

Construccién Proyecto Edlico
Brazo Derecho

RD$58,262,893.23

0%

0%

0%

0%

Supervisién Ejecucion Proyecto
Edlico Brazo Derecho

RD$6,991,547.19

0%

0%

0%

0%

Proyecto Acumulacién por
Hidrobombeo Sabaneta

RD$74,265,532.56

0%

0%

0%

0%

Proyecto Acumulacién por
Hidrobombeo Yacahueque

RD$25,000,000.00

0%

0%

0%

0%

Proyecto Acumulacion por
Hidrobombeo Camu

RD$15,000,000.00

0%

0%

0%

0%

Proyecto Eficiencia Energética,
Edificio SEDE EGEHID

RD$3,500,000.00

0%

0%

0%

0%

Consultoria para estudios y
disefios Proyectos Solar
Fotovoltaico Flotante Rincén

RD$40,000,000.00

0%

0%

0%

0%

Consultoria para estudios y
disefios Proyectos Solar
Fotovoltaico Flotante Sabana
Yegua

RD$40,000,000.00

0%

0%

0%

0%

Elaborar Informes Financieros
Confiables y Oportunos

8.33%

8.33%

8.33%

25%
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% EJECUCION FISICA MENSUAL 2024
T1

PRESUPUESTO ACUMULADO

NOMBRE DEL PROYECTO APROBADO 2024 ENERO FEBRERO MARZO %

Eficientizar los procesos de las
operaciones para el cierre de los
periodos contables. $ - 8.33% 8.33% 8.33% 25%
Eficientizar los registros de
Cuentas por Cobrar para el
desarrollo del Departamento. $ - 8.33% 8.33% 8.33% 25%
Mantener el adecuado
funcionamiento, administracion y
control en las actividades de

cuentas por pagar. $ - 8.33% 8.33% 8.33% 25%
Asegurar la correcta recepcion,

custodia y manejo de los fondos $ - 8.33% 8.33% 8.33% 25%
Ejecucion Presupuestaria 2024 $ - 8.33% 8.33% 8.33% 25%
Administracion de los Activos Fijos | $ - 8.33% 8.33% 8.33% 25%
Organizacion y control de los

almacenes. $ 18,475,000.00 5% 10% 13% 28%

Remozamiento y equipamiento del
centro de distribucién Quita
Suefio. $ 12,200,000.00 0% 9% 0% 9%
Disefiar e implementar un
programa de evaluacion

desempefio por acuerdos 0% 0% 0% 0%
Desarrollar un programa con
facilitadores Internos 0% 0% 0% 0%

Fortalecer y ampliar el programa
de pasantias como parte del
compromiso social 0% 0% 0% 0%
Implementar politicas salariales,
tomando en cuenta la inflacion del
mercado y variables cuantitativas.

(revision anual) 0% 0% 0% 0%
Analisis de los Descriptivos de
Puesto 0% 0% 0% 0%

Reinduccion de Normas y
Régimen Disciplinario (Relaciones

Laborales) 0% 0% 0% 0%
Realizar encuesta de Clima
Laboral 0% 0% 0% 0%

Construccion de edificio y
ampliacion de edificaciones en la
sede central, oficinas y areas
multiusos méas construccion
edificio de parqgueos. $ 100,000,000.00 0% 0% 5% 5%
Reconstruccién de aceras,
contenes badenes y filtrantes en 'y
alrededor de todas las
instalaciones de egehid. $ 10,307,200.00 0% 0% 0% 0%
Solicitud de Asfalto de 270 Metros
de calle que conecta las 6 de
noviembre con la carretera
Sanchez que da acceso a las
Instalaciones de EGEHID Q.S

sector dofia monguita $ 9,000,000.00 0% 0% 0% 0%
Adecuacion y remodelacion de

area de recepcion/ transportacion $ 386,200.00 0% 0% 0% 0%
Proyectos varios instalaciones de

Q.S $ 7,778,800.00 0% 0% 0% 0%

Boulevard Frontal y paseo
peatonal/ fachada instalaciones de

EGEHID/ Quita Suefio $ 1,000,000.00 0% 0% 0% 0%
Lavadero de vehiculos livianos Q.
S $ 1,200,000.00 0% 0% 0% 0%

Construccion de terraza multiuso
quita suefio $ 10,000,000.00 0% 0% 0% 0%
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% EJECUCION FISICA MENSUAL 2024
T1

PRESUPUESTO ACUMULADO

NOMBRE DEL PROYECTO APROBADO 2024 ENERO FEBRERO MARZO %

Mantenimiento y cambios de
luminarias en el edificio de
archivos EGEHID/ Quita suefio $ 170,000.00 0% 0% 5% 5%
Arreglos y mantenimientos de las
unidades A/A (aires
acondicionados)- edificio de

archivos EGEHID/ Quita Suefio. $ 150,000.00 0% 0% 0% 0%
Cambio de Imagen corporativa

Central Sabana Yegua $ 2,640,000.00 0% 0% 0% 0%
Cambio de Imagen corporativa

Central Sabaneta $ 2,640,000.00 0% 0% 0% 0%
Cambio de Imagen corporativa

Central Taveras $ 2,640,000.00 0% 0% 0% 0%
Cambio de Imagen corporativa

Central Angostura $ 2,640,000.00 0% 0% 0% 0%
Cambio de Imagen corporativa

Central Moncién $ 2,640,000.00 0% 0% 0% 0%
Cambio de Imagen corporativa

Central Baiguaque $ 2,640,000.00 0% 0% 0% 0%
Cambio de Imagen corporativa

Central Tireito $ 2,640,000.00 0% 0% 0% 0%
Cambio de imagen Central Jiguey | $ 2,640,000.00 0% 0% 0% 0%
Cambio de imagen Central Rio

Blanco. $ 2,640,000.00 0% 0% 0% 0%
Cambio de imagen Central

Valdesia $ 2,640,000.00 0% 0% 0% 0%
Cambio de imagen Central Rincén | $ 2,640,000.00 0% 0% 0% 0%
Cambio de imagen Central Hatillo. | $ 2,640,000.00 0% 0% 0% 0%
Plan de seguridad integral y funcional

ala EGEHID $ - 2% 2% 4% 8%

Definir el presupuesto a ser
utilizado en los Proyectos a
desarrollar, para el afio 2024 $ - 0% 0% 0% 0%
Incluir en el Presupuesto
nacional, los proyectos de la
EGEHID para el afio 2024, el
presupuesto establecido y la
fuente para obtener los fondos | $ - 0% 0% 0% 0%
Retomar las Actividades
Planificadas y no completadas
0 no ejecutadas durante el
afo 2023 y enlistar las
actividades a desarrollarse en
el 2024 $ - 0% 0% 0% 0%
Manejar, revisar y actualizar
el sistema de seguimiento de
los casos litigiosos, con
capacidad, celeridad,
responsabilidad, legalidad y
transparencia, para garantizar
una gestion efectiva en los
casos legales. $ - 0% 0% 0% 0%
Emitir Opiniones a solicitud de
parte, a distintos
departamentos, siempre
basadas conforma al marco
regulatorio y las leyes de la
institucion. $ - 0% 0% 0% 0%
Colaborar y monitorear en
todo el proceso de
Contratacion de Compra $ - 0% 0% 0% 0%
Elaborar, despachar y
monitorear los contratos y
acuerdos en base a los
procedimientos juridicos y las | $ - 0% 0% 0% 0%
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% EJECUCION FISICA MENSUAL 2024
T1

PRESUPUESTO ACUMULADO

NOMBRE DEL PROYECTO APROBADO 2024 ENERO FEBRERO MARZO %

regulaciones de la Empresa y
la Contraloria desde su inicio
hasta finalizar.

Facilitar la comunicacién y
coordinacién entre los
departamentos y la direccién
juridica. $ - 0% 0% 0% 0%
Realizar levantamiento
parcelario de Inmuebles para
fines de adquisicion para
distintas centrales. $ - 0% 0% 0% 0%
Mantener de forma accesible
la informacién actualizada de
las normas aplicables a cada
area, facilitando
retroalimentacién y la
consulta rapida y efectiva. $ - 0% 0% 0% 0%
Colaborar en procesos
internos con aspectos legales
en la Direccién de Recursos
Humanos garantizando su
lineamiento con las leyes y
regularizaciones vigentes. $ - 0% 0% 0% 0%

Realizar levantamiento
parcelario de Inmuebles para
fines de adquisicion para
distintas centrales. $ - 0% 0% 0% 0%
Mantener de forma accesible
la informacién actualizada de
las normas aplicables a cada
area, facilitando
retroalimentacién y la
consulta rapida y efectiva. $ - 0% 0% 0% 0%
Colaborar en procesos
internos con aspectos legales
en la Direccién de Recursos
Humanos garantizando su
lineamiento con las leyes y
regularizaciones vigentes. $ - 0% 0% 0% 0%

Seguir Saneado los terrenos
pertenecientes a la Egehid y
transferir los bienes

inmuebles. $ - 0% 0% 0% 0%

Lic. Maria Cristina Gédmez Montero
Formulacién, Monitoreo y Evaluacién de Planes Programas y Proyecto
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